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ZAHTIJEV VLADI

Kad cete vratiti dug
novim umirovijenicima®

Dug tzv. starim umirovljenicima je vracen, a drzava
ga je morala vratiti zato jer je ratni premijer Vlade Ni-
kica Valenti¢ zakljucio kako ne treba postovati zako-
ne. Ustavni sud je pravedno presudio, pa su stari um-
irovljenici namireni i danas imaju relativno pristojne
mirovine, osobito u poredbi s novim umirovljenicima.

Zasto i koliko su zakinuti novi umirovljenici? Od po-
¢etka 1999. godine primjenjuje se pocetna aktualna
vrijednost mirovine (AVM) od 35,16 kn. Struéna gru-
pa u kojoj su bili i predstavnici umirovljeni¢kih udruga
odmah je izracunale kako je trebala iznositi 62,37 ku-
na. Prva AVM je, dakle, utvrdena u iznosu od samo
56 posto od stvarne zakonom propisane vrijednosti! |
to zato jer u nju nisu ura¢unata davanja koja su za-
konski trebala biti priznata, a sto je kasnije u korist
umirovljenika presudio Ustavni sud. Dakle, priznati
dug od strane Ustavnog suda nije bio dovoljan razlog
za korekciju novih mirovina - sve do danas.

Tako su novi umirovljenici zakinuti za oko 40 posto
mirovina u startu. Istina, kasnije je uveden dodatak

na mirovinu, no sve su te intervencije pocetnu ne-

pravdu samo popravile ili, u najboljem sluca-
ju, prepolovile, pa danasnja razlika iznosi
oko 19 posto. Sindikat umirovljeni-

ka podnio je zahtjev za ocje-

nu ustavnosti tadasnjeg

Zakona o miro-

U OVOM BROJU:

vinskom osiguranju, a odgovor Ustavnog suda kako
je sve - po zakonu stigao je tek 2010. Da, racunski je
sve po zakonu, samo $to su mirovine 1998. bile pok-
radene!

Eto Sto je odgovorio Ustavni sud, ista pri¢a - drugi
arsin: “Aktualna vrijednost mirovine kao faktor izracu-
na mjesecnog iznosa mirovine vazna je za odrediva-
nje visine mirovine svakog pojedinog umirovijenika,
ali i za odredenje ukupnog iznosa mirovinskih izdata-
Kka... Pritome je zakonodavac Vladi Republike Hrvat-
ske odredio mjerilo kojeg se mora pridrzavati pri
odredivanju navedenog iznosa. To je mjerilo dostig-
nuta razina mirovina ostvarenih do 31. prosinca
1998. Dakle, rijec je o mjerilu koje osigurava usklad-
enu razinu mirovina i drugih mirovinskih primanja u
uvjetima prelaska na izmijenjeni sustav mirovinskog
osiguranja ureden ZOMO-om. U skladu s dobivenim
ovlastenjem, Vlada RH je 29. oZujka 1999. donijela
Odluku o aktualnoj vrijednosti mirovine od 1. sijecnja
1999. (NN br. 31/99.).

Tako je Ustavni sud na neki nacin presudio sam
protiv sebe i izrekao svoj konac¢ni pravorijek, zasigur-
no pri tome voden politickim, a ne pravnim i pravedo-
nosnim kriterijima. Stoga je na politici da donese od-
luku o popravku greSaka prethodnika. Dug starim
umirovljenicima je vracen. Trazimo da se vrati i dug
novim umirovljenicimal

Vodiéd HZZ0-a...Sto je novo

u mirovinskom zakonu?...Drugi mirovinski

stup -

zasto ga treba odmah zamrznuti

info.HZMO...
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13 godina borbe SUH-a

Vracen dug
umirovljenicima

SUH je odigrao presudnu ulogu u povratu duga umirovijenicima, a
pregovarac svih umirovljenickih udruga bio je potpredsjednik SUH-
a lvan Nahtigal

19. prosinca 2013. godine, isplacena je posliednja, Sesta rata umirovljenickog
duga za 15,5 tisuca korisnika obiteljskih i najvisih mirovina, a rije¢ je o iznosu od
117,14 milijuna kuna. Republika Hrvatska kao osniva¢ Umirovljenickog fonda ti-
me je izvrsSila svoju obvezu spram umirovljenika, isplativsi ukupno deset milijardi
i 252 milijuna kuna, a pravo na povrat duga dobio je 448.081 ¢lan Umirovljenic-
kog fonda. Je li dug umirovljenicima doista isplacen?

| predsjednik Hrvatske stranke umirovljenika u jednostranom priopcenju se
pohvalio ,jednim od najvecih projekata“ svoje stranke, tvrdeéi kako je HSU 2003.
s tadasnjom Vladom RH dogovorila obestecenje umirovljenika zbog €injenice da
im je nezakonito smanjena mirovina u razdoblju od 1993. do 1998. Povrat je traz-
en na temelju odluke Ustavnog suda od 18. svibnja 1998. godine. Zanimljivo ka-
ko ljudi vole prisvoijiti i personalizirati uspjehe.

No, dokumenti ne varaju: na prijedlog Sindikata umirovljenika Hrvatske od 30.
11. 1993. godine, te Drustva Hrvatski umirovljenik i Matice umirovljenika i HSU-
a, Ustavni sud je 12. svibnja 1998. godine donio Odluku kojom je ukinuo pet ¢la-
naka Zakona o uskladivanju mirovina, kojima se htjelo legalizirati nezakonito
odstupanje od uskladivanja mirovina u razdoblju od 1993. do 1998. Nakon $to
HDZ gubi izbore, Ivan Nahtigal iz SUH-a je pripremio ,Projekt za pocetak otkla-
njanja diskriminacije umirovljenika“ koji su usvojile sve umirovljenicke udruge i na
bazi toga je 19.3.2000. odrzan sastanak s predstavnicima Rac¢anove Vlade (Li-
ni¢, Antunovic i Vidovi¢). Imenovana je zatim struéna radna grupa predstavnika
Vlade i umirovljenickih udruga, ali je ta vlada izbjegavala realizirati odluku Ustav-
nog suda, te je Zakonom o povecanju mirovina radi otklanjanja razlika u razini
mirovina ostvarenih u razli¢itim razdobljima samo malo podigla mirovine.

Bilo bi nemoguce zaobici ¢injenicu da je prva Vlada koja je priznala svoje ob-
veze glede duga umirovljenicima bila Sanaderova, stoga $to je morala pribjeci
koaliciji s Hrvatskom strankom umirovljenika, koja je pak svoje partnerstvo uvje-
tovala dono$enjem Zakona o provodenju Odluke Ustavnog suda. Zapoceli su
pregovori u kojima je Vladu zastupala potpredsjednica Jadranka Kosor, a um-
irovljenike (sve udruge i HSU-a) Ivan Nahtigal, tada potpredsjednik SUH-a. Pre-
govori su uspjeli i osnovan je Umirovljenicki fond za obestecenje umirovljenika.
U procesu dugome 13 godina, pobijedio je zakon i postovanje odluke Ustavnog
suda.

SUH je ponosan na svoj nezaobilazni doprinos obesteéenju
tzv. starih umirovljenika, a svoja sjecanja najbolje iznosi prvi i
danas pocasni predsjednik SUH-a Juraj lvankovic: ,Bilo je rat-
no vrijeme i nije se mnogo mislilo o postivanju zakona. Tako
je tadasnje Upravno vijeée HZMO-a donijelo odluku o ograni-
€avanju mase sredstava za isplatu mirovina i u vrijeme najgo-
re inflacije teret je prebaéen na leda najslabijih - na grbacu
umirovijenika. Podnijeli smo zahtjev Ustavhom sudu, slali po-
zurnice; mi SUH-ovci smo bili najuporniji. Konaéno smo us-
Ivankovié: Bilo ratno  pjeli ishoditi da Ustavni sud uprili¢i javnu raspravu na kojoj
vrijeme i nije se smo iz SUH-a sudjelovali Ivan Nahtigal i ja. Pamtim te presud-
g‘ons‘iﬁ/‘; r:‘;f'z'g’kgn . ne trenutie, razgovore s predsjednikom Ustavnog suda Ja-

drankom Crni¢em; vaganje rjeSenja na koja ¢emo pristati, a
da umirovljenici opet ne budu prevareni. Neki su traZili povrat duga odmah i pris-
tali na polovicu iznosa, drugima je vraéan u ratama. Taj je posao sada okonéan.

Uvjeren sam da je na$ Sindikat umirovijenika opravdao svoje oshivanje i bio pre-

sudan faktor u povratu duga.” - zaklju€uje lvankovié.

u fokusu 0000000000000 000

POPULIZAM | KAKO GA STECI

Sto je novo

Neka vracara bi odmah rekla da nema sre-
¢e sa zakonom koji je donesen u petak, 13.
prosinca 2013. To sigurno nije razlog zasto
Sindikat umirovljenika Hrvatske, nakon vise
godina borbe za pokretanje mirovinske refor-
me, nije zadovoljan novim Zakonom o miro-
vinskom osiguranju. Nije rije¢ o numerologiji,
predrasudama ili formama, ve¢ o ¢injenici da
je Hrvatska ponovno ostala bez - mirovinske
reforme. Ono $to je ministar rada i mirovinsko-
ga sustava Mirando Mrsi¢ ponosno predsta-
vio kao reformu, samo je kompromisno krpa-
renje kojem nisu prethodile ozbiljne analiticke
podloge, vizije i simulacije. Ne moze se reci
da u zakonu nema i pozitivnih pomaka, nekih
poboljSica, no sve je to daleko od reforme. Mi-
nistar ponosno isti¢e kako je najveca novost
novog zakona povoljnije uskladivanje rasta
mirovina na godisnjoj osnovi za sve umirovlje-
nike, osim za one koji mirovinu primaju prema
posebnim propisima. - Njihova mirovina nece
se moci uskladivati, odnosno nece rasti sve
dok BDP tri tromjesecja zaredom ne naraste
najmanje za 2 posto u odnosu na isto razdob-
lje lani te ako deficit drzavnog proracuna pad-
ne ispod 3 posto. Novost je i uvodenje privre-
mene invalidske mirovine za osiguranike Koji
uspjesno zavrse proces rehabilitacije te mogu
ponovno na trziste rada, a za vrijeme te priv-
remene mirovine dobiva tu posebnu mirovinu.
- navodi ministar i dodaje kako novi zakon
predvida i redoviti kontrolni pregled svake tri
godine za invalidske mirovine, te da je takvom
kontrolom ponisteno vec 29 invalidskih mirovi-
na jer su bile steene mimo zakona.

Mrsi¢ je rekao i kako je sklopio dogovor s
Hrvatskom postom, tako da ¢e 180.000 um-
irovljenika koji mirovinu dobivaju putem poste
i dalje mirovinu dobivati na isti nacin, ali ¢e no-
vi umirovljenici koji u mirovinu odu nakon 1. si-
je€nja 2014. mirovine primati isklju¢ivo putem
racuna u banci. | tu je kraj ministrovih javnih
pric¢a, obojenih populizmom. Jer, svakako je
populizam ono $to dominira u pozadini njego-
vih istupa i poteza. Primjerice, pretpostavija
kako ce biti pozdravljeno da se mirovine bolje
uskladuju (iako ne navodi kako je Svicarska
formula i dalje dijelom zakonodavstva, unato¢
obecanjima kako ce biti ukinuta); drzi da ¢e bi-
ti pohvaljen $to ¢e se loviti lazne invalidske
umirovljenike, ali ne navodi da se to moglo i
do sada, ali nije - pa je Hrvatska dosegla eu-
ropski vrh sa 27 posto udjela invalidskih miro-
vina u ukupnom broju umirovljeni¢ke popula-
cije. Ministar zatim navodi kako ¢e oni koji su
mirovine primali postom to nastaviti, bez priz-
nanja kako su na tome inzistirale umirovljenic-
ke udruge, a on je htio ukinuti to pravo bas svi-
ma (osim onima koji bi kompliciranim proce-




u hovom Mirovinskom zakonu??

durama uspjeli dokazati da u njihovu selu
nema bankomata, da su nemocni, nepokret-
ni...; pa je ¢ak u prvoj varijanti ispisao cijeli
niz bolesti za koje bi se to pravo moglo priz-
nati). Ministar takoder ponosno spominje, ia-
ko to nije dijelom ovoga Zakona, kako se ko-
nacno, opet, rezu povlastene mirovine, a da
pri tom ne navodi kako su u toj takozvanoj
grupaciji povlastenih i rudari iz Labina i po-
morci na stranim brodovima, sve penzi¢i s
niskim mirovinama.

Na kraju, uz mnogo populizma, jo$ se tre-
ba dodati malo kristalne kugle s pocetka tek-
sta, iz koje ministar samodopadno ¢ita kako
Ludio mirovine u plaéi u idu¢ih 20 godina ne-
e biti ispod 60 posto, a krajnji je cilj da se traj-
no zadrzi izmedu 60 i 70 posto prosje¢ne pla-
¢e“. | nikad ne kaze kako su hrvatski um-
irovljenici najsiromasniji u regiji, jer to se mje-
ri, medu inim, relativnom vrijedno$céu mirovi-
ne, 1. udjelom neto mirovine u neto placi, po
kojem smo od svih zemalja nastalih iz bivse
Juge - na dnu. Naime, dok Slovenci, Make-
donci i Srbi imaju izmedu 50 i 60 posto udje-
la, ¢ak nas Sibaju i Bosanci s 42 posto, dok mi
laviramo izmedu 38 i 41 posto. Ministar bas
nikad ne govori o siromastvu, iako bi ga nje-
gova lijeénicka profesija morala ¢initi empatic-
nim, pa tako ne pri¢a kako Hrvati stariji od 65
godina po siromastvu na treéem mijestu ljest-
vice u Europskoj uniji. A po relativnoj vrijed-
nosti mirovine na ¢etvrtom - ali odozdo! Sve
to, dakako, ne daje nikakve osnove za sno-
videnja o rastu realne vrijednosti mirovine, a
novim Zakonom o mirovinskom osiguranju ni-
je se bas nista promijenilo da bi tako bilo.

Mirovinska reforma bi bila bi nesto posve

Viag b
a Republike Hrvar

drugo. Kad je ve¢ HDZ krajem devedesetih,
pod pritiskom Svjetske banke, a uz svesrd-
nu pomo¢ Josea Pinere, Pinochetovog mi-
nistra koji je u Cileu privatizirao mirovinski
sustav (a doveo ga je danasniji bankar Prka);
pa kad je ve¢ mladi HNS-ov lavi¢ Dragan
Kovacevi¢ (prema vlastitim izjavama - stra-
teg mirovinske reforme) pomogao SDP-
ovom ministru Davorku Vidovi¢u da realizira
tu viziju pocetkom ovog stoljeca, nije li bilo
za ocekivati da ¢e Milanoviceva Vlada dois-
ta krenuti u reformu mirovinskog sustava?
Mozda bi i krenula da su se nasli pravi i
struéni ljudi na pravom mjestu. Ali nisu. | ta-
ko imamo samo jo$ jednu, malo opsirniju,
novelu mirovinskog zakona. Koju ¢e uskoro
Vlada sama dijelom dopuniti zamrzavanjem
drugog mirovinskog stupa, ili ¢e to ostaviti
novoj vladi. Uglavnom, dobili smo izmjene
zakona, ali ne i reformu. Dapace, ministar je
raspravu podijelio na paketice, pa je zakon o
promjenama u prvom stupu medugeneracij-
ske solidarnosti usvojen odvojeno, dok ce
daljnja tri zakona - o obveznim i dobrovolj-
nim mirovinskim fondovima i mirovinskim
osiguravajucim drustvima, tek doc¢i na dnev-
ni red za usvajanje. A da o cjelini mirovin-
skog sustava rasprava nije bila ni vodena,
niti dopustena.

| eto 8to smo dobili nakon godinu dana
rasprava izmedu Ministarstva rada i mirovin-
skog sustava, Hrvatske stranke umirovljeni-
ka i Koordinacije umirovljenickih udruga
(Matica, SUH i drugi) te burnih rasprava na
Nacionalnom vije¢u za umirovljenike i starije
osobe,

1. Uskladivanje mirovina

U zadnijih 10 godina uskladivanje mirovina
prema ,Svicarskoj“ formuli u omjeru 50:50 in-
deksa bruto placa i potro$ackih cijena znaci-
lo je 10-postotno zaostajanje mirovina za
placama u RH. Zbog toga je dogovoreno po-
voljnije uskladivanje istih parametara u om-
jeru 70:30 u korist veceg indeksa, ali ¢e se
zbog velike ,rupe” u drzavnom prora¢unu
mirovine i ove godine (2014.!) mirovine us-
kladivati prema dosadasnjoj ,Svicarskoj“ for-
muli, a s razlikom do 70:30 uskladiti ¢e se s
1. sije¢nja 2015. godine. Vjerujemo da ée
ovo barem malo usporiti siromaSenje um-
irovijenika.

2. Povratak ,instituta punog staza“

Dosad je za odlazak u prijevremenu sta-
rosnu mirovinu sa 40 i vise godina mirovin-
skog staza (uz 60 godina Zivota) penalizaci-
ja iznosila i do 9%. Ovom odredbom daje se
veci znacaj duliem mirovinskom stazu. Od
pocetka 2014. godine za 40 godina staza

penalizacija se smanjuje, a u prijevremenu
starosnu mirovinu se moze i¢i s 41 godinom
mirovinskog staZa i 60 godina Zivota bez pe-
nalizacije (odredba vrijedi za oba spola). Ti-
me smo dobili novu kategoriju prijevremene
mirovine bez penalizacije.

Nismo zadovoljni.

3. Nagradivanje mirovinskog staza

Do sada je u aktualnom zakonu osigura-
nik, koji prvi put stje¢e mirovinu nakon navr-
Sene 65. godine Zivota i ima 35 godina miro-
vinskog staZa, imao pravo da mu se za sva-
ki mjesec staza mirovina povecava za
0,15%, a najvise za pet godina, odnosno do
devet posto. Uz ovu odredbu usvojena je
odredba da se isto po 0,15% nagraduje i
svaki mjesec rada nakon navrSene 41. godi-
ne mirovinskog staza i 60 godina Zivota. Pri-
jedlozi Ministarstva su bili diskriminirajuéi, pa
smo zadovoljni to smo utjecali na korekcije.

Zadovoljni smo.

4. Stecaj, burza i prijevremena mirovina

Radnici koji zbog posliedica stecaja firme
zavrée na Zavodu za zapo$ljavanje, a ako
se niti nakon dvije godine neprekidnog traz-
enja posla na Zavodu ne zaposle, moci ée
uz potrebne uvjete otiéi u prijevremenu sta-
rosnu mirovinu bez penalizacije.

Zadovoljni smo.

5. Pravo na rad (bez obustave mirovine)

Pravo na rad je omoguceno samo nekim
kategorijama te samo uz nepuno radno vri-
jeme (do polovice punog). Korisniku mirovi-
ne koji se zaposli ili po¢ne obavljati djelat-
nost na temelju koje postoji obveza na osi-
guranije, isplata mirovina se obustavlja. Miro-
vina se ne obustavlja: korisniku starosne mi-
rovine koji neposredno nakon ostvarene mi-
rovine nastavi raditi s nepunim radnim vre-
menom uz izmijenjeni ugovor o radu, koris-
nicima invalidske mirovine zbog profesional-
ne nesposobnosti ili djelomi¢nog gubitka
radne sposobnosti, korisniku koji obavlja se-
zonske poslove u poljoprivredi ili korisniku
koji ostvaruje drugi dohodak.

Zadovoljni smo $to je pravo na rad uslo u
ovaj zakon. Nezadovoljni smo $to su prijev-
remeni starosni umirovljenici izuzeti od ovo-
ga prava, te se njime rad uvjetuje obusta-
vom mirovine. Prouéit éemo 5to mozemo
poduzeti zbog evidentne i nepravedne vise-
struke diskriminacije.

6. Mirovine po posebnim propisima

Prema novom zakonu u tijeku 2014. godi-
ne HZMO ¢e izvrsiti razdvajanje tzv. povlas-
tenih mirovina na dio koji je odreden prema
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uplacenim doprinosima i dio mirovine koji je
ostvaren prema posebnim propisima pod
povoljnijim uvjetima. Na dio ili cijelu mirovi-
nu, ukoliko je ostvarena prema posebnim
propisima, neée biti uskladivanja sve dok
rast BDP-a u tri uzastopna kvartala ne bude
najmanje 2% i dok deficit Drzavnog proracu-
na ne bude manji od 3%.

Zadovoljni smo, ako ¢e se razdjeljivanje
mirovina prema posebnim i opéim propisima
provesti pravedno. Takvu diferencijaciju
smo zagovarali godinama.

7. AVM/Novi umirovljenici i obiteljske mi-
rovine

Nazalost, zbog velikih problema drzavnog
deficita, ovaj zakon uz poznati problem nizih
mirovina ,novih“ umirovljenika (najvecim di-
jelom zbog prve aktualne vrijednosti utvrde-
ne u iznosu od samo 57 posto), ne riesava
jo$ jednu veliku nepravdu, a to su obiteljske
mirovine. U mirovinskom sustavu RH ima
dosta solidarnosti, socijale i povlastica kod
najnizih, invalidskih i mirovina prema poseb-
nim zakonima, ali zakon ne uvazava odrad-
en ukupan staz i sve uplacene doprinose
bra¢nih partnera. Podrzali smo prijedlog
HSU da u slu¢aju smrti jednog korisnik miro-
vine zadrZi svoju mirovinu i dobije dio miro-
vine umrlog partnera, pa makar i 30 posto,
ali nije proslo. A u vezi AVM ¢emo nastaviti
izuCavati pravne moguénosti, te dalje vrsiti
pritisak na povecéanje ¢im proracunski bude
moguce.

8. Uvjeti umirovijenja - Starosna mirovina

Pravo na starosnu mirovinu u razdoblju od
1. sije¢nja 2014. do 31. prosinca 2030. ima
osiguranik kada navrdi 65 godina Zivota
(muskarac), odnosno u 2014. 61 godinu Zi-
vota (zena) i 15 godina mirovinskog staza.
Pravo na starosnu mirovinu od 1. sije¢nja
2038. ima osiguranik kada navrsi 67 godina
zivota i 15 godina mirovinskog staza. Nacio-
nalno vijece za umirovljenike i starije osobe,
a osobito Sindikat umirovljenika Hrvatske,
bili su protiv povecanja dobne granice s 65
na 67 godina zivota (i s 60 na 62), jer je to
odredba s odgodom primjene od 17 godina,
8to je nezabiljezeno u europskoj praksi. | svi
sindikati i ¢itava javnost su bili protiv.

Vlada nije prihvatila amandman HSU-a i
Laburista, posredstvom kojih se to pokusalo
popraviti.

Nismo zadovoljni.

9. Prijevremena starosna mirovina

Pravo na prijevremenu starosnu mirovinu
u razdoblju od 1. sije¢nja 2014. do 31. prosi-
nca 2030. ima muskarac kada navrsi 60 go-
dina zivota i 35 godina mirovinskog staza,
odnosno Zena kada u 2014. navrsi 56 godi-
na Zivota i 31 godinu mirovinskog staza. Ze-
nama se svake godine uvjeti staza i godina
zivota povecavaju po tri mjeseca, tako da se
2030. izjednac¢avaju s muskarcima. Pravo
na prijevremenu starosnu mirovinu od 1. si-
je¢nja 2038. imati ¢e osiguranici kada navr-
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8e 62 godine Zivota i 35 godina mirovinskog
staza.
Nismo zadovoljni.

10. Smanjenje mirovina po posebnim pro-
pisima od 10%

Prema posebnom zakonu od 1. sije¢nja
2014. smanjenje bi iznosilo 10% jednako za
sve korisnike mirovina koje su vece od
5.000 kuna, ali tako da pojedina¢na mirovi-
na nakon smanjenja ne smije biti niza od tog
iznosa. Ovo smanjenje ne obuhvaca mirovi-
ne HRVI iz Domovinskog rata i ratnih vojnih
invalida s oste¢enjem organizma od 100%,
obiteljske mirovine djece smrtno stradalih hr-
vatskih branitelja iz Domovinskog rata, miro-
vine radnika profesionalno izlozenih azbestu
i rudara Istarskih ugljenokopa ,Tupljak®. To
predlozeno smanjenje obuhvaca oko
43.000 korisnika od ukupno 186.000, a uste-
da bi bila oko 303 milijuna kuna.

11. Vojni umirovijenici JNA

Na zahtjev korisnika mirovine hrvatskog
drzavljanina, kojemu je priznato pravo na
mirovinu od 1. sije¢nja 1992. godine do da-
na stupanja na snagu ovoga Zakona, prema
opcim propisima iz mirovinskog osiguranja
Republike Hrvatske, a kojemu je u ukupan
mirovinski staz ura¢unat i staz osiguranja
navrsen do 8. listopada 1991. godine prema
prijasnjim propisima kojima su bila uredena
prava vojnih osiguranika, ponovo ce se
odrediti mirovina na nacin da ce se za raz-
doblja toga staza osiguranja place (osobni
dohodak i posebni dodaci) ostvarene u biv-
80j JNA uracunati u visini od 63,22%. Miro-
vina iz stavka 1. ovoga ¢lanka pripada od pr-
vog dana iduceg mjeseca nakon podnose-
nja zahtjeva. Ova odredba st se ne primje-
njuje ako je osoba na temelju staza osigura-
nja navrsenog u bivsoj JNA ostvarila pravo
na mirovinu izvan hrvatskoga mirovinskog
osiguranja ili ako je ukupni mirovinski staz
navréen u Republici Hrvatskoj kraci od dva-
naest mjeseci.

13. Mirovine putem poste

Na inzistiranje SUH-a prihvatilo se u ko-
nacni tekst zakona unijeti odredbu kojom
svima onima koji su i do sada primali mirovi-
nu postom, to nece biti zaprije¢eno. Pret-
hodnim prijedlogom su svi u roku od 6 mje-
seci trebali prijeci na isplatu putem banaka.

Nismo, medutim, uspjeli da to vrijedi kao
pravo izbora i za nove umirovijenike, pa ¢e
tako od 1.1.2014. svi novi umirovijenici pri-
mati mirovine isklju¢ivo putem banaka.
IstrazZit éemo mogucnosti pravnog prostora
za sluéajeve gdje to umirovljenici opravdano
ne mogu.

DRUGI MIROVINSKI STUP

Zasto ga

Pisu: Ivo Marjanovic i Jasna A. Petrovic

Ovih se dana po prvi put u hrvatskoj
javnosti otvoreno progovorilo o drugom
mirovinskom stupu, lavinom sinkronizira-
nih lobisti¢kih izjava podrzanih od ban-
karske industrije, te udarom na ministra
financija koji je uopée dopustio otvaranje
tog pitanja. Ne damo da drZava otme pri-
vatno vlasnistvo - viéu glasnogovornici
bogatije Hrvatske, svaki s barem dvije ti-
suce eura mjesecne place. Hrvatska ve-
¢ina prinuden na uplate u drugi mirovin-
ski stup, oni s plaéama ispod prosjeka,
trebaju dici svoj glas, jer njima je ulaga-
nje u drugi stup u efektivnom viasnistvu
banaka samo - bacanje novaca za za-
jaméeno nisku mirovinu.

Sindikat umirovljenika jo$ je u svojim
programskim dokumentima od prije pet go-
dina otvoreno naglasavao potrebu Zurne
reforme drugog mirovinskog stupa obvez-
ne kapitalizirane Stednje. Na redovitoj
skupstini odrzanoj u listopadu 2012. SUH
je u Programskoj platformi 40+ problemati-
zirao drugi stup, te na medunarodnoj kon-
ferenciji uoci skupstine uprilicio i prezenta-
ciju modela drugog stupa Nizozemske.

Od osnivanja Nacionalnog vijeéa za
umirovljenike i starije osobe, pocetka pro-
$le godine, SUH je pokusavao pokrenuti
javnu raspravu o potrebi reforme trostu-
panjskog mirovinskog modela Svjetske
banke, koji je Hrvatskoj bio nametnut kra-
jem devedesetih . Suo¢avao se sa zidom
Sutnje i medijskom blokadom.

Konacno, u rujnu Predsjednistvo SUH-a
na svojoj je 10. sjednici javno poziva Vla-
du Republike Hrvatske na zurno ukidanje
postojeceg drugog mirovinskog stupa ob-
vezatne kapitalizirane $tednje, kako bi se
sprije¢io raspad ukupnog mirovinskog
sustava.

U meduvremenu je gotovo na svakoj sjed-
nici Nacionalnog vijeca naglasavana potreba
cjelokupne mirovinske reforme, koja bi uklju-
¢ila i drugi stup, ali ne na nacin da se izmje-
nama zakona kakav je upravo pred donose-
njem u Saboru, ojaca riskantnost ulaganja.
Sukladno praksi vecine europskih zemalja,
koje takav obvezni mirovinski stup uopée ne-
maju i onih koje su od njega odustale i pre-
8le na dobrovoljni, izvrSe potrebne analize
opstojnosti hrvatskog modela drugog stupa.

Hrvatski laburisti su prvi otvorili sabor-
ske odaje za tu temu, te organizirali klup-
sku raspravu na kojoj su predstavnici
SUH-a iznijeli brojne argumente za refor-
mu tog stupa, koji predstavija ugrozu ne



povecalo

treba odmah zamrznuti

samo za isplatu mirovina iz drugog stupa u
dalekoj buduénosti (nesigurnih i niskih), veé
i za isplatu mirovina iz prvog mirovinskog
stupa.

Nitko nije pitao gradane

Posebno se mora naglasiti da ostavljanje
ovakvog drugog stupa u ovom ekonom-
skom i financijskom trenutku k tome direkt-
no ugrozava stabilnost zemlje kroz veliku
zaduzenost (preko 60% BDP i veliki deficit
drzavnog proraéuna preko 5%).

O mogucnosti zamrzavanja drugog miro-
vinskog stupa i time odterecenja drzave za
pet milijardi kuna troska drugog stupa go-
disnje, tek su nedavno progovorili mnogi
¢lanovi akademske zajednice, ali i neki duz-
nosnici Ministarstva financija (pomocnik mi-
nistra financija Boris Lalovac i ministar Slav-
ko Linic).

| naravno, uslijedilo je zborno pjevanje
predstavnika financijskih institucija koji su se
,Zgrozili“ radi svetogrda diranja u privatnu
imovinu osiguravatelja. Svi, medutim, Sute
kako su zbog nerazumnih i prevelikih prije-
laznih i administrativnih troskova od takvog
modela drugog stupa odustale npr. Poljska i
Slovacka, nisu ga prihvatila Ceska i Sloveni-
ja, a zamrznule su ga ili bitno smanijile goto-
vo sve druge bivse socijalisticke zemlje. Po-
navljamo, zapadnoeuropske zemlje takav
stup niti nemaju, s rijetkim izuzecima.

Nitko, nadalje, ne govori javnosti istinu
kako je drugi stup krajnje nepovoljan za
radnike s nizim i prosjeé¢nim primanjima.
Samo pojedinci  sramezljivo upitaju koliku
¢e mirovinu iz drugog stupa dti oni koji pri-
maju minimalnu placu. Kako bi radni¢ka ve-
¢ina i bila svjesna istine, kad ih stalno bom-
bardiraju financijski ,placenici“ s tezom ka-
ko je njihova privatna Stednja njihova bu-
ducnost, te da je zlocesta i pohlepna vlada
hoce oteti.

A kakva je stvarno istina istina: u slu¢aju
visine place od 3.000 do 7.000 kuna bruto,
izdvajanje za drugi mirovinski stup iznosi od
150 do 350 kuna mjesecno, bez umanjenja
za troskove (fondova, skrbnika i dr.), i bez
propitkivanja sigurnosti te stednje danas, a
naro€ito sutra kada se po novom zakonu
predvida mogucnost ulaganje i u vrlo rizicne
poslove.

Je li itko pitao osiguranike da to zele ili
ne? Je li ih itko pitao krajem devedesetih
zele li 5 posto svojih doprinosa iz javnog
stupa medugeneracijske solidarnosti o ko-
jem skrbi drzava prebaciti u mirovinske fon-
dove inozemnih banaka, koje njima poglavi-
to financiraju projekte u koje su ve¢ kao
banke investirali? Nitko ih nije pitao.

Drugi stup neisplativ za
vecinu

Nitko ne kaze onima s placama nizima od
prosjec¢nih, onima s bruto placéama nizima
od 7.000 kuna, kako ¢e imati niske prinose,
nedovoljne za prezivljavanje u starosti. Ta
bi mirovina bila mala ¢ak i kada bi se ostva-
rio san zagovaraca (ukljucujuci i ministra ra-
da i mirovinskog sustava) da se za drugi
stup izdvaja 10%. O visini buduc¢e mirovine
mirovinski fondovi u rukama banaka ne vo-
de racuna, vec o iznosu uplacenih doprino-
sa, 0 njihovom prirastu, iz plasmana (do sa-
da mahom u obveznice); o pokrivanju svo-
jih administrativnih troskova i o svojim na-
gradama i bonusima.

Sindikat umirovljenika je izradio racunice
po kojima je jasno da samo osiguranici Cije
su place vise od 7.000 kuna neto mogu bi-
ti donekle zadovoljni i racunati na relativnu
isplativost svoje Stednje, a takvih je ipak
malo.

Postoji opravdani strah od bankrota mi-
rovinskog sustava s obzirom na zaduzenost
i deficit u proracunu, buduci da se planira
manjak u drzavnom proracunu u 2014. go-
dini u visini od gotovo 17 milijarde kuna,
postavlja se pitanje udjela mirovinskog sus-
tava u tom manjku:

- uplata u II. mirovinski stup po osnovi 5%
doprinosa iz bruto place je od 4,5 do 5 mili-
jardi kuna (prema podacima samih fondo-
va, iako bi po procjeni na temelju broja osi-
guranika i prosjecne place taj iznos mogao
biti daleko vise, i do 7 milijardi kuna);

- nedostatak sredstava u |. stupu (na te-
melju broja postojecih umirovljenika (radi
placanja ll. stupa) je od 5 do 7 milijardi ku-
na (bez mirovina po posebnim propisima);

- drzava mora izdvoijiti za kamate na izda-
ne obveznice (a 70% Stednje Il. stupa je u
drzavnim obveznicama) 2 do 2,4 milijarde
godisnje kuna.

Zaklju¢no, godisnje se iz drzavnog pro-
racuna za gore navedene stavke mora pla-
titi ukupno 14 do15 milijardi kuna. Dobro je
Sto je ministar financija kona¢no to uvidio i
oglasio se s najavom mogucih korekcija,
odnosno zamrzavanja drugog stupa. Na-
glasavamo da nije govorio o njegovom uki-
danju, a niti se Sindikat umirovljenika zala-
Ze za ukidanje drugog stupa, vec za njego-
vu reformu, te prije svega - na prijelaz na
dobrovoljni model, poput gotovo svih europ-
skih zemalja.

Tko su ti koji godinama odrzavaju medij-
sku blokadu o drugom stupu? Postoje Cetiri
obavezna mirovinska fonda drugog stupa:
AZ; PBZ-Croatia osiguranje; Erste Plavi i
RBA. Procjenjuje se da im je imovina poras-

la na 57 milijardi kuna. Fondovi se u javnos-
ti ponasaju kao da je zakon o obveznim mi-
rovinskim fondovima ve¢ usvojen u Saboru,
jer znaju da imaju ¢vrsto zalede u ministru
rada i mirovinskog sustava. Oni su ti koji
imaju mo¢, a Sabor samo treba forme radi
organizirati dizanje ruku za zakonske izmje-
ne koje su - oni zatrazili i prakti¢ki napisa-
li.Kakav socijalni dijalog? Kakve javne ras-
prave? Kakvo informiranje gradana?

Sto se moze o&ekivati ako
se nista ne poduzme?

Ukoliko se niste ne poduzme, posljedice
ce biti katastrofalne. Koji je najvjerojatniji
scenarij s obzirom na mocan bankarski lo-
bi u Hrvatskoj? Na prijedlog Vlade donijet
Ce se Zakon po kojem ce drugi mirovinski
stup ostati isti, samo s vec¢om liberalizaci-
jom u riziénosti investiranja. | dalje nitko ne-
¢e voditi brigu o visini place kao osnovice
za mirovinu, pa se moze ocekivati da miro-
vina iz drugog stupa za vecinu zaposlenih
bude minimalna. Iz proraéuna ¢e se i dalje,
zaduZivanjem, morati ulagati u privatnu
mirovinsku Stednju (isplativu samo za za-
poslene s visokim placama), s neizvjesnim
posljedicama.

Iz proracuna ¢e se morati osigurati 5-7
milijarda kuna za postojece umirovljenike
koji su mirovine stekli radom, a zbog manj-
ka od 5% doprinosa oduzetog za privatnu
Stednju, te smanjenog iznosa prikuplienog
od doprinosa (niske place, neisplata placa,
neuplata doprinosa i sl.). Na posljetku, fon-
dovi Ge i dalje uredno zaracunavati svoje
provizije i dijeliti bonuse. S takvim scenari-
jem i rastuéem nezaposleno$cu, gdje je iz-
laz?

Sto predlazemo?

Postoji nekoliko scenarija koje bi Vlada
(ako ima te kompetencije, i ne mora slusati
bankare) mogla napraviti:

- u drugi mirovinski stup s povratom
sredstava u prorac¢un (madarski model); po-
nuditi svim osiguranicima da se dragovoljno
opredijele zele li ostati u drugom stupu ili se
zele vratiti u prvi stup, uz prijenos ulozenih
sredstava (poljski i slovacki model);

- ili pak zamrznuti drugi obvezni stup na
5-10 godina, odnosno dok Hrvatska ne ost-
vari rast BDP od 3-5% i smanji minus u
prorac¢unu ispod 3%, odnosno vanjski dug
na razinu 60% BDP-a.

Mozda ima i neko trece rjesenje, a to je,
dok je ovakav rizi¢an i neisplativ drugi miro-
vinski stup zamrznut, skupiti glave i iskust-
va zapadnoeuropskih zemalja i kreirati novi
model. Sve ovisi 0 nama? lli o bankama?









Vodic obveznog zdravstvenog
osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE
U SIJECNJU 2014.

Primjena propisa Europske
unije u Republici Hrvatskoj

U prilogu za prosinac 2013. godine obradena je tema u
vezi Primjene propisa Europske unije u Republici Hrvat-
skoj, te je dan prikaz osnovnih principa koristenja prekogra-
niéne zdravstvene zastite prema Uredbi (EZ) br.833/2004
i Uredbe EU br. 1124/2012, koje se primjenjuju direktno
kao propisi Europske unije sa danom pristupanja Republi-
ke Hrvatske Europskoj uniji odnosno od 1. srpnja 2013. go-
dine.

U ovom prilogu nastavno se obraduje nacin koristenja
prekograniéne zdravstvene zastite prema Direktivi
2011/24/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 9. ozujka
2011. godine (SL L 88, 4.4.2011. - u daljnjem tekstu: Direk-
tiva 2011/24/EU) o primjeni prava pacijenata u prekogranic-
nom zdravstvenom osiguranju koja je ugradena u odredbe
Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (,Narodne
novine“ broj 80/13. i 137/13.-u daljnjem tekstu: ZOZO) te
propise i opée akte donijete osnovom toga Zakona, sa pri-
mjenom od 25. listopada 2013. godine, te na provedbi Di-
rektive o priznavanje lijecnickih recepata izdanih u drugim
drzavama ¢lanicama EU.

PRIZNAVANJE LIJEéI\!IéKIH RECEPATA IZDANIH U
DRUGIM DRZAVAMA CLANICAMA EU

Vezano za provedbu Direktive Komisije 2012/52/EU od
20. prosinca 2012. godine o0 mjerama koje omogucuiju priz-
navanje lije¢nickih recepata izdanih u drugim drzavama
¢lanicama Europske unije u dijelu koji se odnosi na medi-
cinske proizvode ministar zdravlja je Pravilnikom o mjerili-
ma za razvrstavanije lijekova te o propisivanju i izdavanju li-
jekova na recept (,Narodne novine® broj: 86/13. i 90/13.)
kojim je preuzeta Provedbena direktiva Komisije
2012/52/EU od 20. prosinca 2012. godine, ¢lankom 16.
propisao je Sto treba sadrzavati recept napisan od strane
odgovorne ovlastene osobe za propisivanje lijekova iz drz-
ava Clanica EU.

Pod lijecnickim receptom u smislu Direktive Komisije
2012/52/EU od 20. prosinca 2012. godine kao i Pravilnika
o mjerilima za razvrstavanje lijekova te o propisivanju i iz-

davanju lijekova na recept koji je donio ministar zdravlja po-

drazumijevaju se recepti kojima se propisuju lijekovi kao i

medicinski proizvodi odnosno ortopedska i druga pomaga-

la kao i dentalna pomagala.

Kako bi se omogucila provedba prekograni¢ne zdrav-
stvene zastite u dijelu ostvarivanja prava na lijekove te me-
dicinske proizvode bilo je neophodno uskladiti i opée akte
HZZ0-a kojima se propisuje oblik i sadrzaj recepata za pro-
pisivanje lijekova sa osnovne i dopunske liste lijekova
HZZ0-a kao i tiskanice potvrda kojima se propisuju orto-
pedska i druga pomagala te tiskanicu potvrde kojom se
propisuju dentalna pomagala i ortodontske naprave.

Izmijenjene tiskanice recepata (za osnovnu i dopunsku
listu lijekova), potvrda o ortopedskim i drugim pomagalima
te potvrda o dentalnim pomagalima/napravama, koje tiska-
nice su sastavni dio:

1. Recepti-Pravilnika o nacinu propisivanja i izdavanja li-
jekova na recept (,Narodne Novine“ broj: 17/09.,
46/09., 04/10., 110/10., 131/10., 1/11., 16/11. - ispra-
vak, 52/11.i129/13.)

2. Potvrde o pomagalima- Pravilnika o ortopedskim i dru-
gim pomagalima (“Narodne novine”, broj: 7/12., 14/12.,
23/12., 25/12., 45/12., 69/12., 85/12., 92/12 - ispravak,
119/12., 147/12., 21/13., 38/13., 93/13., 119/13,,
125/13. - ispravak, 129/13., 136/13. 141/13. i 154/13.)

3. Potvrde o dentalnim pomagalima i ortodontskim napra-
vama - Pravilnikom o dentalnoj zdravstvenoj zaétiti iz
obveznog zdravstvenog osiguranja (“Narodne novine”,
broj: 38/13., 49/13., 93/13., 103/13. i 129/13.).

izmijenjeni su navedenim pravilnicima, a izmjene pravilni-
ka objavljene su u ,Narodnim novinama“ broj 129/13. i stu-
pile su na snagu dana 26. listopada 2013. godine.

Napominjemo da je u meduvremenu donesen novi Pra-
vilnik o dentalnoj zdravstvenoj zastiti iz obveznog zdrav-
stvenog osiguranja (“Narodne novine”, broj: 146/13. i
160/13.) u kojem je takoder sastavni dio izmijenjena tiska-
nica potvrde o dentalnim pomagalima/napravama).

RECEPTI

Izmijenjene tiskanice sadrze nove administrativne podat-
ke koji se odnose na adresu osigurane osobe i datum rod-
enja, a u gornjem desnom kutu podatke koji se odnose na
propisiva¢a (naziv, adresa i broj telefona zdravstvene usta-
nove - ordinacije privatne prakse u kojoj se propisuje lijek,




ortopedsko pomagalo, odnosno dentalno pomagalo).

Navedeni podaci se unose ruc¢no sve dok se ne osigu-
ra informaticka podrska te ¢e sukladno tome osigurane
osobe koje namijeravaju recept realizirati u drugoj drzavi
¢lanici EU obvezno to morati napomenuti kako bi izabrani
doktor primamne zdravsivene zastite izdao .papirnati“ re-
cept i ruéno unio potrebne podatke, a ne kao $to je uobi-
¢ajeno e-recept.

Kao $to je naprijed navedeno, prema Pravilniku o mjeri-
lima za razvrstavanje lijekova te o propisivanju i izdavanju
lijekova na recept kojim je preuzeta Provedbena direktiva
Komisije 2012/52/EU od 20. prosinca 2012. godine, ¢lan-
kom 16. propisano je Sto treba sadrzavati recept napisan
od strane odgovorne ovlastene osobe za propisivanje lije-
kova iz drzava ¢lanica EU.

Stoga, napominjemo da izabrani doktori primarne zdrav-
stvene zastite uz navodenje prethodno naznacenih podata-
ka takoder trebaju na tiskanicu recepta koji ée osigurane
osobe realizirati u drugoj drzavi élanici EU obavezno unije-
ti naziv lijeka prema medunarodnom uobiajenom imenu -
INN.

Osigurana osoba kojoj je izdan recept na prethodno opi-
sani nacin, u drugoj drzavi ¢lanici EU obvezna je osobno

rekcije HZZO-a nadlezni doktor propisuje pomagalo na od-
govarajucoj tiskanici, koju zajedno s medicinskom doku-
mentacijom i potankim obrazloZzenjem medicinske indikaci-
je za pomagalo, te tehnickom dokumentacijom osigurana
osoba dostavlja radi dobivanja odobrenja podru¢noj sluzbi
odnosno regionalnom uredu HZZO-a, a tek po dobivenom
odobrenju osigurana osoba moze realizirati potvrdu o orto-
pedskom i drugom pomagalu odnosno dentalnom pomaga-
lu u drugoj drzavi ¢lanici EU.

NACIN OSTARIVANJA PRAVA

Osigurana osoba na temelju izdanog recepta odnosno
propisane potvrde o ortopedskim i drugim pomagalima te
potvrde o dentalnim pomagalima odnosno ortodontskim
napravama moze Koristi zdravstvenu zastitu u drugim drz-
avama ¢lanicama EU na nacin da mora platiti osobno tu
zdravstvenu zastitu kako bi joj se osnovom njenog zahtje-
va uz koji prilaze ra¢un za placeno ortopedsko i drugo po-
magalo odnosno dentalno pomagalo te tiskanicu potvrde
na kojoj je to pomagalo propisano ili potvrdu nadleznog

doktora koji je pomagalo propisao, mogao izvrsiti povrat
placenog iznosa, ali samo do visine koliko bi takva zdrav-

platiti izdani lijek osnovom tako izdanog recepta (kao da joj

je izdan privatni-bijeli recept), a temeliem njezina zahtjeva
uz koji prilaze racun za placeni lijek, recept ili potvrdu koju
je izdao doktor o propisanom lijeku, ostvarit ée povrat
sredstava u visini iznosa koji bi HZZO platio za navedeni li-
jek u Republici Hrvatskoj za recept realiziran u ugovornoj
liekarni i to u visini iznosa utvrdenog za lijek najsliniji po
obliku i pakiranju uvrsten u liste lijgkova HZZO-a pod ne-
zastiéenim nazivom, a koji ima najniZu cijenu.

Na isti nac¢in ¢e i drzavljani drugih drzava EU u liekarna-
ma u Republici Hrvatskoj moci realizirati recepte koji su iz-
dani u drugoj drzavi ¢lanici odnosno platit ¢e iznos koji bi
platili hrvatski drzavljani u slu¢aju izdavanja lijeka na privat-
ni (bijeli) recept, a potom podnijeti zahtjev za refundaciju
troskova svom osiguravatelju.

POTVRDE O ORTOPEDSKIM | DRUGIM
POMAGALIMA | DENTALNIM
POMAGALIMA/NAPRAVAMA

Isto tako na tiskanicu potvrde o ortopedskim i drugim po-
magalima i tiskanicu potvrde o dentalnim pomagalima ta-
koder se za realizaciju ortopedskog i drugog pomagala od-
nosno dentalnog pomagala u drugoj drzavi ¢lanici EU uno-
se novi administrativni podaci isto kao i na receptima za li-
jekove sve dok se ne osigura informaticka podrska.

Medutim napominjemo da bi se ortopeska i druga poma-
gala odnosno dentalna pomagala i ortodontske naprave
mogle realizirati u drugoj drzavi ¢lanici EU potrebno je pro-
vesti propisani postupak odobravanja pa tek nakon prove-
denog postupka propisanog Pravilnikom o ortopedskim i
drugim pomagalima i Pravilnikom o dentalnoj zdravstvenoj
zastiti iz obveznog zdravstvenog osiguranja moguca je rea-
lizacija tako odobrenog ortopedskog i drugog pomagala od-
nosno dentalnog pomagala i ortodontskih naprava u drugoj
drzavi ¢lanici EU.

Navedeno znaci, da ukoliko je za ostvarivanje prava na
pomagalo potrebno prethodno primjerice odobrenje lije¢-
nickog povjerenstva za ortopedska i druga pomagala Di-

stvena zaétita teretila sredstva HZZO-a kod ugovornog pro-
voditelja zdravstvene zastite u Republici Hrvatskoj.

S obzirom na navedeno, ugovornim provoditeljima zdrav-
stvene zastite u Republici Hrvatsko HZZO je uputio napu-
tak kako bi osigurane osobe HZZO-a mogli na odgovaraju-
¢i nacin prethodno uputiti u nacin ostvarivanja prava na
odredeno ortopedsko i drugo pomagalo odnosno dentalno
pomagalo i ortodontske naprave u Republici Hrvatskoj i ka-
ko bi po dobivenom odobrenju, ako je ono propisano, mo-
gli realizirati pravo u drugoj drzavi €lanici EU.

Za pretpostaviti je da ¢e najcesci slucajevi realizacije pot-
vrde o ortopedskim i drugim pomagalima u drugim drzava-
ma clanicama EU vjerojatno biti pomagala za reguliranje
Secera u krvi (npr. Lancete za vadenje krvi iz prsta za kon-
trolu u krvi za koje nije potrebno prethodno odobrenje), te
stoga napominjemo da je prema odredbama Zakona o ob-
veznom zdravstvenom osiguranju (,Narodne novine“ broj:
80/13. i 137/13.) u koji su ugradene odredbe Direktive
2011/24/EU Europskog parlamenta i Vijeca od 9. ozujka
2011. godine (SL L 88, 4. 4. 2011.) o primjeni prava pacije-
nata u prekograniénom zdravstvenoj zastiti oshovni princip
ostvarivanja prekograniéne zdravstvene zastite da osigura-
na osoba mora imati odgovarajuéu medicinsku dokumenta-
ciju kojom joj je indicirana potrebna zdravstvena zastita u
okviru prava na zdravstvenu zastitu iz obveznog zdravstve-
nog osiguranja.

Navedeno znaci da osigurana osoba na temelju izdanog
recepta odnosno propisane potvrde o ortopedskim i drugim
pomagalima te potvrde o dentalnim pomagalima i ortodont-
skim napravama moze Koristi zdravstvenu zastitu u drugim
drzavama ¢lanicama EU na nacin da mora platiti osobno tu
zdravstvenu zastitu kako bi joj se osnovom njenog zahtje-
va uz koji prilaze rac¢un za placeni lijek, ortopedsko i drugo
pomagalo odnosno dentalno pomagalo te tiskanicu potvrde
na kojoj je to pomagalo propisano ili potvrdu nadleznog
doktora koji je pomagalo propisao, mogao izvrsiti povrat
placenog iznosa, ali samo do visine koliko bi takva zdrav-
stvena zastita teretila sredstva Zavoda kod ugovornog pro-
voditelja zdravstvene zastite u Republici Hrvatskoj.




OBLIK | SADRZAJ TISKANICA
Tiskanica potvrde o dentalnim pomagalima/napravama Tiskanica recepta za ligkove sa dopunske liste HZZO-a

Tiskanica recepta za lijekove sa osnovne liste HZZO-a Tiskanica potvrde o ortopedskim i drugim pomagalima

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje - Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB
www.hzzo-net.hr
Za nakladnika: ravnatelj prim. SiniSa Varga, dr.med.dent.
Urednice priloga: Jasenka Pap, dipl.iur., Veronika Lausin, dr.med.
BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989



STUDENTSKI GRAD
Svim ljudima dobre volje

Nakon $to su mjesec dana, po dva puta tjedno, izradi-
vale destitke, ¢lanice Podruznice SUH-a ,Studentski
grad“/Zagreb svakom su ¢lanu dostavili na adresu cestit-
ku, uz poziv za priredbu koju su pripremile dana 21. 12.
2013. povodom Bozica i Nove godine za sve ljude dobre
volje. Priredbi se odazvao prilican broj ljudi, kako iz sa-
mog naselja Studentski grad tako i Sire. Odazvali su se i
gosti, predsjednica SUH-a Jasna Petrovi¢, potpredsjedni-
ce Milica Cavki¢ i Biserka Budigam te kolege Ana i Hrvo-
je Dusper.

Program su zapoceli domacini iz KUD-a ,Dubrava®, ¢ija
je dramska sekcija odigrala dva igrokaza koja su nasmija-
la prisutne. Nakon njih su nastupili ¢lanovi Ceske nacio-
nalne manjine - folklorne skupine ,Jetelicek® koji su se
predstavili s dvije plesne koreografije. Na kraju je nastupi-
la klapa ,Prvi komin Snjezanin®, odu$evivsi svojim pjesma-
ma. Clanice su se potrudile da svi izvodaéi budu poéascée-
ni tako Sto su za njih spremile sendvice, kolace i sokove,
kako bi se osjecali Sto ugodnije.

Mislimo da se u Studentskom gradu prepoznaju trud i
rad, a narocito zadovoljstvo ¢lanova koji su hvalili prired-
bu, skromni poklon i, narocito, ru¢no izradene Cestitke.
(Snjezana Zivgic)

POZEGA
Grad sa srcem za starije

U socijalni se program PoZege uvode i nove mjere za po-
boljSanje kvalitete zivota umirovljenika. Jedna od njih je i do-
datna gradska linija u javnom prijevozu koja je uvedena od
pocetka proslog tjedna, a vodi od Trga Sv. Trojstva do Indus-
trijske ulice, odnosno tamosnijih trgovackih centara.

Na prijedlog Mirjane Novakovi¢ iz HSU-a, koja je ujedno i
predsjednica Podruznice SUH-a Pozege, grad ce placati pri-
jevoz umirovljenicima koji se lije¢e u centrima za koje HZZO
ne placa naknadu. Ponovno ce biti organizirana i besplatna
edukacija umirovljenika za rad na ra¢unalu. U prora¢unu Gra-
da za iducu godinu osigurana su sredstva za uredenje prosto-
ra za rekreaciju umirovljenika na Rekreacijskom centru, pos-
tavljanje nadstre$nica na autobusnim stajalistima itd. Dijelu
umirovljenika je najvaznije $to c¢e pri legalizaciji objekata biti
omoguceno placanje komunalnog doprinosa na rate.

Na prijedlog gradonacelnika Vedrana Neferovi¢a osnovat
Ce se socijalni odbor za pomoc¢ najugrozenijim gradanima.

NOVI ZAGREB
Zimske klapske carolije

U okviru vec tradicionalne suradnje tiiekom Bozicnih blag-
dana, Podruznica SUH-a Novi Zagreb i klapa Ceznja su uje-
dinili snage i svom ¢lanstvu, simpatizerima i gostima, pruzili
nezaboravnu vecer. Kao uvod u skroman ali sadrzajan dom-
jenak, klapa je u prostoru lokalne samouprave u Utrinama
priredila koncert kojim je obiljezila svoj jubilarni 150-ti nastup.
U izuzetno motivirajucoj atmosferi, prisutni su ¢uli neke od
najliepsih klapskim pjesmama, kao i one iz autorskog stvara-
lastva ¢lanova klape Vlade Vicica i Hrvoja Duspera.

Posebna glazbena poslastica bile su pomno birane
pjesme Bozi¢nog ugodaja (narodne te autorske). Pro-
gram je popracen aktivnim sudjelovanjem auditorija koji je
sve pjesme pjevusio zajedno s klapom. Ovaj zaista origi-
nalni dogadaj okupio je brojne uzvanike iz svih podrucja
drustvenog i volonterskog djelovanja uzeg i Sireg okruze-
nja, na ¢elu s predsjednicom SUH Jasnom Petrovi¢. Una-
to¢ skromnim financijskim sredstvima Podruznice, uzva-
nici nisu bili zakinuti, zahvaljujuci osobnom doprinosu ¢la-
nica koje su svojim umijecem i vlastitim sredstvima dom-
jenak obogatile izuzetnom gastronomskom ponudom. Na
kraju susreta, predsjednica Podruznice Ljubica Radic nije
krila zadovoljstvo zbog pohvala koje su prisutni izrazili za
uspjesno organizirano predblagdansko druzenje.



aktivnosti

umac: Humanitarno druzenje

Druzenje nasih ¢lanova uoci Nove
godine odrzano je u hotelu SOL UMAG
dana 27.12.2013. pod pokroviteljstvom
turisticke tvrtke Istraturist Umag. Prisut-
nim ¢lanovima obratio se predsjednik
Podruznice Umag Anton Pertot i nagla-
sio vaznost druzenja, zahvalio pokrovi-
teliju na uspjesno organiziranoj zabavi
te svima zazelio puno uspjeha i zdravlja
u narednoj godini.

Skupu se obratio i predsjednik
Ogranka SUH-a Istraturista Fulvio Tito-
nel i naglasio da je protekla godina bila
pocetak aktivnog rada Ogranka i izrazio
zelju da se istom pridruze i svi bivsi rad-

nici to uglednog turistickog poduzeca.

Druzenje je imalo humanitarni karak-
ter. Za vrijeme priprema i tijekom vece-
re skupljali su se dobrovoljni prilozi, a
organizirana je i lutrija. Ukupno je pri-
kuplieno 7.246 kuna, a sredstva ce se
upotrijebiti za slijedece akcije: posjet
¢lanovima SUH-a starijim od 85 godi-
na, uobicajeni posjet sticenicima Doma
umirovljenika u Novigradu i donacije ko-
risnicima stacionara pri Domu zdravlja
Umag. U prosincu smo posietili 18 na-
§ih najstarijih ¢lanova i urucili im poklon
paket, sto su pozdravili s velikim zado-
voljstvom i zahvalnoscu.

U dobrom raspolozenju uz dobru
glazbu, ples i pjesmu nase druzenje je
potrajalo do kasnih sati. Rastali smo se
uz Zelje za dobro zdravlje, stabilne mi-
rovine i puno srece u 2014. godini.

SUH U ,,REUMALU“;
Zdravlje i ljepota

Na poziv menadZzmenta Centra za medicinsku rehabilitaciju
«Reumal» u Fojnici od 19. 9. do 22. 9. 2013. godine boravila je
delegacija Sindikata umirovljenika Hrvatske kako bi se upoznala
sa mogucnostima usluga terapija lokomotornog sustava i drugim
mogucnostima za unapredivanje zdravlja kojima raspolazu. U
izaslanstvu je bilo 18 ¢lanova iz Dubrovnika, Splita, Zagreba, Sla-
vonskog broda i Osijeka. Na sastanku 20. 9. 2013. godine s me-
nadzmentom, na ¢elu s generalnim direktorom dr. Elvedinom Ka-
pom, odrzana je obuhvatna prezentacija posvecena zdravlju i lje-
poti na Reumalov nacin. Nakon razgovora sa menadzmentom
obisli smo centar, a narocito terapeutski dio i upoznali se sa mo-
gucnostima terapija i rehabilitacije. Centar Fojnica je suvremeno
opremljena specijalizirana ustanova za rehabilitaciju, rekreaciju,
aktivni odmor i programirane sportske aktivnosti, sa smjestajnim
kapacitetom od 520 kreveta u dva postojeca objekta, u Reumalu

i Novoj bolnici. Veliku dobrobit terapije pospjesuje iznimno zdra-
va prirodna voda obogacena brojnim mineralnim sastojcima, ple-
menitim i drugim plinovima, kao i raznim kompleksnim spojevi-
ma, koji joj daju takav aktivitet da se u lije¢enju mogu postici re-
zultati vrijedni svake paznje.

Nakon toga obisli smo tvrtku kéer Reumala, Aquareumal gdje
smo se upoznali sa apartmanskim naselijem i mogucnosti well-
nessa i Aquaparkom. Aquareumal je brizljivo stvaran za klijente-
lu sa sofisticiranim osjecajem za uzivanje u atmosferi lijepoga,
prestiznog i neponovljivog. Interesantno je da ovdje imate vrlo
povoljnu moguénost time-sharing kupovine apartmana za trajno
koristenje.

Za umirovljenike se od dolaska do odlaska brinuo se gospodin
Sead Gaco, a sada je Centar zaposlio jo$ jednog vrsnog turistic-
kog radnika i vodi¢a Fehima Zecevica, pridajuci i na taj na¢in po-
sebnu paznju umirovljenicima. U subotu, 21. 9. 2013., isli smo na
izlet u Sarajevo.

Udruga Sindikata umirovljenika Hrvatske - Osijek ve¢ sedam
godina koristi blagodati ovog centra, a nedavno je potpisan i ugo-
vor o suradniji kojim je ¢lanovima Sindikata umirovljenika Hrvat-
ske omoguceno koristiti Reumalove kapacitete za osobito povolj-
nu cijenu, te je to do sada najpovoljniji ugovor za umirovljenike iz
Hrvatske. Posebnu ljubaznost je iskazao zamjenik generalnog di-
rektora Semin Sudzuk koji je suradivao na potpisivanju ugovora.

Medutim, pria o suradnji ima i nastavak, pa je 10. prosinca
2013. izaslanstvo Reumala posjetilo SUH u Zagrebu, u stanci
Glavnog odbora prezentirajuéi svoju posebnu ponudu za ¢lano-
ve SUH-a. Delegacija, u kojoj su bili ¢lan Uprave Fehir Zecevic,
referent za prodaju i marketing Sead Gaco te Sef recepcije Amir
Omercevic, odgovarala je na brojna pitanja SUH-ovaca. Za po-
vlastice i uvjete smjeStaja nazovite: +38530838809 ili
+38561403647 ili posaljite e-mail na adresu sead.gaco@reu-
mal.ba. (Mato Obradovi¢; Hazim Cukle)



SPLIT

aktivnosti

Veliki bal penzi¢a u ,,Boleru”

Sindikat umirovljenika Hrvatske - podruznica Split organizirala je
19. prosinca, s pocetkom u 18.30 sati, u restoranu “Bolero” veliki bo-
Ziéni bal za svoje ¢lanove i njihove prijatelje. Prisutne je pozdravila
predsjednica podruznice Split Asja Tomin te im zaZzeljela dobrodos-
licu i sretne blagdane. Na velikom plesnom podiju 127 ¢lanova i nji-
hovi prijatelji zabavljali su se do kasno u noc, kao i svake godine.

Uz svecanu veceru, u muzickom dijelu programa nastupao
je bend “Face to face”, a u plesnom programu odu$evio nas
je plesni par - voditelji plesnog kluba “Lambada. Posebna gos-
Ca bala je bila poznata splitska glumica Ksenija Prohaska. Uz
prigodnu lutriju pod geslom “Svi za penzice - penzici za sve”,
nase volonterke Milena Gotovac, Meri Li¢ina i Silvana Savic,
voditeljica programa - uz smijeh i zabavu izvrsno su odradile
sVoj posao, te su pridonijele humanitarnom cilju bala - donaci-
ji dijela prihoda odjelu splitske Onkologije.

PULA

U prosinackim danima nije se samo plesalo i slavilo,
naglasava predsjednica Asja Tomin, vec je u suradnji
s gradom Splitom - Gradskim kotarom Luc¢ac-Manus,
splitska podruznica Sindikata umirovljenika Hrvatske
organizirala i javnu tribinu i pricaonicu pod nazivom
“Ljudska prava - prava pacijenata”, obiljezivsi tako
Svijetski dan ljudskih prava. Predavacica je bila mr. sc.
Dula Rusinovi¢ - Sunara, dr. med., predsjednica Hrvat-
ske udruge za promicanje prava pacijenata, a predava-
nju su prisustvovale sve volonterke, zajedno sa ¢lano-
vima Odbora za socijalna i zdravstvena prava i sustav
Podruznice Split.

Kad slavi najvec¢a podruznica...

Mi smo penzici, pa smo i primjereno nasim financijskim mo-
gucnostima organizirali do¢ek Nove; nije bio 31.12. vec u ne-
djelju 29.12.2013. godine u hotelu sa 4 zvjezdice i Zzivom glaz-
bom. Nase druzenje zapocelo je ve¢ u 18 sati u hotelu Park
Plaza Histria Pula. Nakon $to smo se smiestili za lijepo i no-
vogodisnje prigodno ukrasenim stolovima sa svijecama, sja-
jnim lopticama i ukrasima, i ve¢ nato¢enim crnim i bijelim vi-
nom, predsjednica Podruznice Pula Neta Zikovi¢ pozdravila je
sve prisutne i zazeljela ugodnu i veselu vecer. Ujedno je isko-
ristila priliku da uz suradnju tajnice SUH-a Podruznice Pula
Zorice Drandi¢ podijeli Spomenice SUH-a i Povelje suradnje
zasluznim pojedincima i trgovackim drustvima za visegodisniji
uspjesan rad sa SUH-om i u SUH-u. Slavljenici su pojedina¢-
no preuzimali svoje Spomenice i Povelje, uz prigodno fotogra-
firanje.

Posebno smo bili po¢asceni dolaskom gradonacelnika Pu-
le, gospodina Borisa Mileti¢a, koji je prigodnim rijec¢ima poz-
dravio sve prisutne, a bilo nas je preko 400, iz Pule, Vodnja-
na i Medulina.

Medu prisutnima bili su nasi slavljenici i volonteri, za koje je
vecera bila besplatna. To je samo jedan mali znak paznje
SUH-a Podruznice Pula za njihov ulozeni trud i uspje$an rad.
Glazba je zasvirala, pjevaci zapjevali, a penzici su zaplesali, i

to ¢ak pokazali umijece dobrog i lijepog plesa.

Kako je vecer odmicala, tako smo pojeli ukusno i lijepo pos-
luzeno predjelo, glavno jelo i kolace, i sve to zacinili vinom i
vodom. Na plesnom podiju sve do ponoci je bila guzva. Za ci-
jenu zabave dobili smo kvalitetno jelo, uredenje i zabavu, ka-
ko bismo se na taj nacin oprostili od jedne financijski teske go-
dine, ali u nadi da ée nam ova biti bolja. Svi su zadovoljno otis-
li kucama, pa je sigurno da cemo nastaviti S organiziranjem
takvih druzenja, jer vazno je zaboraviti brige, nasmijati se,
~prevariti godine i Zivjeti zivot. (Bruna Jovanovic)




psiholoska

Pise: Biserka Budigam, psihologinja

Stara je poslovica da je sije¢anj najduzi mjesec u
godini . Razna su tumacenja zasto se uvrijezilo tak-
vo misljenje i zasto je narocito kod ljudi prisutan do-
zivljaj da on prolazi sporo, da jedva ¢ekamo da
prode, da smo po nekima najdepresivniji, neki kazu
da ima najvise samoubojstava i sl. lako ni prosinac
nije nista bolji, a neke statistike kazu da je gori, no
uvrijezen je dozivljaj da je on ipak mnogo kraci i ve-
seliji i da nam brze prolazi.

Krajem prosinca je Badnjak, dan za koji se pri-
premamo cijele godine. Sprema se poseban jelov-
nik, pece se obilje kolaca, kiti se bor, ide se na pol-
nocku, praznik docekujemo s pjesmom jer je Bozic
radostan svetak. Ne radi se na Bozi¢ i Stefanje,
obitelj u toplini doma praznikuje u svecano urede-
noj i veseloj atmosferi. | ¢ini nam se da je pocelo
razdoblje mira i srece svuda oko nas. Prosle godi-
ne je bilo ovako: jedan dan radimo i opet dva ne
(subota i nedjelja), onda opet sastavimo dva radna
dana (drugi je ve¢ Stara godina pa radimo skrace-
no i mislimo gdje ¢emo docekati Novu) i evo docek
Nove godine. Kako penzioneri slijede ritam svojih
potomaka, to se njih itekako tice.

Radujemo se i veselimo s obitelji ili prijateljima.
Dan cijeli prespavamo i odmaramo se od napornog
tjedna. Opet dva dana radimo pa vikend odmora i
tako je proslo ve¢ 10 dana, i kalendar pokazuje ve¢
5. sije¢nja, a 6-tog su Sveta tri kralja i opet praznu-
jemo i sad nam se to ¢ini ve¢ dugo. Umorili smo se
i ako smo s djecom otisli na skijanje ili na odmor u
neke toplice, ili kod rodbine na selo ili u vikendicu
na more, gdje smo poveli mozda i unuke. A nasa
djeca i unu¢ad su stalno kod kuce i postaje im do-
sadno bez $kole i organiziranih aktivnosti, pa su
starijima ve¢ postala opterecenje. U frizeru nalazi-
mo poneku zaostalu sarmu pa ne kuhamo, vec ,,na
slavi“ Bozica odmaramo. | poneki kolacic¢ vise nije
tako fin i sladak.

Tek je proslo pola sije¢nja, ali mi smo prezivjeli
vec tri uzbudljiva tjedna, a ¢ekaju nas jos dva tjed-
na sijecnja. Pocinjemo uzdisati i gundati kada ce
vec biti kraj tome sije¢nju. | onaj famozni rok 15. si-
je¢nja baca nas u oc¢aj! Rok je to do kada treba pla-
titi racune za rezije koji zbog povecane potrosnje
struje i plina sada znatno veci, stignu i racuni za
troskove proslave i darova za Bozi¢ i Novu godinu
a koje smo lako potpisivali dok su blagajnice ured-
no ,peglale” nase kartice i koje li nesrece, ako vam
se jo$ k tome desi registracija vaseg starog auta uz
mozda uklanjanje nekog manjeg tehnickog kvara
na pomolu je prava katastrofa. | bojleri obiéno poc-
nu curiti ili dimnjaci propustati bas za blagdane. |
tek Sto je stigla, mirovine vise nemal! A do nove tre-
ba ¢ekati jos tridesetak dana. Dakle opet cijeli mje-
sec. | nikako da izbjegnemo taj sije¢anj. Ali u na-
ma se opet javi stari optimizam i znamo da ce za
dva tjedna biti ¢e veljaca, a ona ima samo 28 dana
i nema praznika i nema nepredvidenih troskova...
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radionica

U POSJIETU ZAKLADI ZA MEBUGENERACIJSKU SOLIDARNOST

Kako voljeti svoje

stare

“Sto mogu uginiti za vas? “ -
docekali su nas s pitanjem, na
Trgu MazZuranica 13 u Zagre-
bu, netom nakon uspona na
treci kat stare zgrade Udruze-
nja obrtnika. Tu se smjestila
Royalova zaklada za meduge-
neracijsku solidarnost, a doce-
kale su nas Tea Matijasec, od-
govorna za odnose s javnoscu
i Vesna Siranovig, direktorica
projekata Royala. “Sto mogu
uciniti za tebe?” nije samo pris-
tojno pitanje, vec se tako zove
jedan od njihovih posljednjih
programa, namijenjen starijim
osobama i poboljsanju kvalite-
te njihova Zivota.

- Royalovu zakladu osnovala
je tvrtka Royal medugeneracij-
ska solidarnost d.d. 2008. go-
dine, rekla je Vesna Siranovic.
- Iskoristitili smo Europsku go-
dinu aktivnog starenja i soli-
darnosti medu generacijama u
kojoj smo pokrenuli aktivnosti:
najprije programom Treca mla-
dost. Radilo se o pogledu na
starost i starenje okom profe-
sionalnih fotografa. Progra-
mom namijenjenim ucenicima
osnovnih $kola, pod imenom
“Skola - prijatelj starijih” koji se
nastavlja iz godine u godinu,
samo s drugim dodatkom na
ime, zeljeli smo bas u toj mlad-
0j ucenickoj populaciji razvijati
empatiju, postivanje razli¢itos-
ti, osjecaj za starije i prepozna-
vanje potreba medugeneracij-
ske solidarnosti i suradnje.

Razlog pokretanja Zaklade,
piSe u njenim dokumentima je:
poticanje pojedina¢nog i insti-
tucionalnog razumijevanja te
pruzanje potpora za socijalne,
zdravstvene, duhovne, materi-
jalne, kulturne i druge potrebe
osoba trece Zivotne dobi. Misi-
ja Zaklade je: razvijati svijest,
motivirati i poticati pojedince i
institucije na obi¢ne, jedno-
stavne, svakodnevne, lako ost-
varive male aktivnosti kojima
¢e ciniti velike stvari u Zivotu
osoba trece Zivotne dobi te
promicati kulturu umirovljenja.

Neprestance i neumorno isti-
cati vrijednosti koje mozemo
primati od osoba trece Zivotne
dobi: iskustvo, poglede na
stvari i ljude iz njihove pers-
pektive, znanje itd.

- Mi nismo okrenuti socijalnoj
skrbi ili osnovnom obliku soci-
jalne pomoci, skupljanju novca
ili odjece i hrane za najsiro-
masnije starije osobe - kaze
Tea Matijasec. - Jasno nam je
da je situacija u drzavi teska,
da je puno potrebitih i da je do-
bro da ima takvih nacina po-
moci. Medutim, mi Zelimo radi-
ti drugacije, zelimo promovirati
vrijednosti kao $to su postiva-
nje osoba trece Zivotne dobi,
razumijevanje njihovih potre-
ba, Zelimo poticati na odgovor-
nost, dijalog, suradnju, povje-
renje i uvazavanje razli¢itih
misljenja.

U prosloj godini Royalova
zaklada pokrenula je program
pod imenom “Sto mogu uginiti
za tebe?” To je pitanje Royalo-
va zaklada od jeseni 2013.
postavljala u Draskovcu, Za-
grebu, Cabru, Virju, Brestovcu
Orehovickom. U suradnji s pet
osnovnih Skola tiskat ¢e zbirku
pjesama jedne bake, educirati
djecu o potrebama starijih,
posjecivati starije u njihovim
domovima, uredivati Skolske
vrtove i napraviti sjetveni ka-
lendar, organizirati zajednicke
radionice djece i starijin i jo$
puno toga Sto su smislile sko-
le.

- Pomoci se moze na razne
nacine, novcem i bez novca.
Pomoci se mozZe smijeskom,
dobrom voljom, fizickim ra-
dom, materijalom, slu$anjem,
razgovorom, Setnjom i Sutnjom
u dvoje. - ponavlja Vesna Sira-
novic. - Imate li vi nove ideje?
Zelite li pomoci? Javite se na
nase mail adrese ili telefone
nama ili onima u ¢ije se pro-
grame zelite i mozete ukljuciti.
Kako god - ve¢ zbog ¢injenice
da zelite pomoci, hvala vam.
(L.L.)




savjeti

Odgovara:

MILAN TOMICIC
dipl. pravnik

Zapis iz oporuke

Moj pokojni stric je oporu¢no
cjelokupnu imovinu ostavio sinu. S
obzirom na dobre odnose sa stricem,
oporukom je odredio da mi nasljednik
iz oporuke isplati znatnu sumu novca,
ali, na zalost, nasljednik nece ni da
¢uje da mi po oporuci isplati ono sto
mi je ostavitelj odredio. Sto da radim?
Trebam li svoje pravo iz oporuke ost-
variti putem suda? (V.B., Bjelovar)

Iz Vaseg upita zaklju¢ujem

da se radi o tzv. zapisu (legatu). Uko-
liko nasljednik prihvati oporuku, duzan
je ispuniti zapis kako je to u oporuci
navedeno.
Preporu¢ujem Vam da se pokusate
sa nasljednikom sporazumieti o reali-
zaciji zapisa. Ukoliko to nikako nije
moguce, preostaje Vam jedino da pu-
tem suda ostvarite svoje pravo. U
svakom slu€aju nastojte pribaviti - ako
to vec niste - rjeSenje o nasljedivanju
kao i kopiju oporuke.

Podnajam

Vec¢ duzi niz godina koristim
sa svojom obitelji stan u najmu, a ka-
ko sam umirovljenica, ne vjerujem da
¢u ikad vise steci vlastiti stan. Moj
problem je sljedeci: s obzirom da je
stan velik, primila sam u stan moju
sestricnu sa dvoje djece. Moj najmo-
davac sve do nedavno nije znao za tu
okolnost. Kad je saznao, zaprijetio mi
otkazom ugovora o najmu ukoliko mi
se sestricna zajedno sa djecom od-
mah ne iseli iz stana. Ima li najmoda-
vac pravo otkazati ugovor o najmu
zbog navedenih razloga? (Anonimna)

Zakon o obveznim odnosi-
ma sadrzi odredbu da najmoprimac
moze samo uz suglasnost najmodav-
ca stan dati u podnajam. Obzirom da
stanovanje VaSe rodake sa djecom
ima znac¢aj podnajma, proizlazi da ste
podnajam stana izvrsili bez suglas-
nosti najmodavca. Ta ¢injenica
predstavlja valjanu osnovu za otkaz
ugovora o najmu. Preostaje Vam mo-

gucnost da se sa najmodavcem poku-
8ate dogovoriti 0 podnajmu stana, ili
da od rodake zatrazite hitno iseljenje.

Ustupanje prava
koriStenja grobnog
mjesta

U prilici sam povoljno kupiti
grobno mjesto, ¢ime bi rijesio problem
ukopa ¢lanova najuze obitelji. Molim
Vas da mi odgovorite gdje mogu prov-
jeriti viasnistvo groba koje se prodaje?
Trebam li platiti porez na promet ne-
kretnina? (V.V., Zagreb)

Prije svega Vi ne kupujete

grob, nego Vam se sa Ugovorom o us-
tupanju prava Kkoristenja grobnog
mjesta omogucuje pravo koristenja
grobnog mjesta. O tome da li sklapate
Ugovor o ustupanju prava koristenja
grobnog mjesta sa osobama koje su
korisnici prava koristenja grobnog
mjesta trebate provjeriti u Upravi grob-
lia u kojem se grobno mjesto nalazi. Ti
i ostali podatci o grobnom mjestu nala-
ze se u grobnim ocevidnicima koje vo-
de sve uprave groblja.
Za samo grobno mjesto ne placa se
porez na promet nekretnina, osim ako
grobno mjesto ima opremu i uredaje,
u kojem slucaju trebate uz ugovor o
ustupanju koristenja grobnog mijesta,
nadleznoj poreznoj upravi dostaviti
podatke o opremi i uredajima radi raz-
reza poreza na promet nekretnina.

Prijevremena mirovina
bez penalizacije

Imam 42 godine radnog
staza, a sredinom godine navrsit ¢u
61 godinu zivota. Dobio sam informa-
ciju da novi Zakon o mirovinskom osi-
guranju sadrzi odredbu da sa uvijeti-
ma kojima raspolazem mogu i¢i u pu-
nu starosnu mirovinu. Da li je to to¢no

i od kada mogu koristiti tu mogucnost.
(R.G. Daruvar)

Zakon o mirovinskom osi-
guranju stupio je na snagu i primjenju-
je se od 01.01.2014. Tocno je da Za-
kon sadrzi odredbu da korisnik mirovi-
ne sa navrsenih 41 godine staza i 60
godina zivota stjece pravo na prijevre-
menu starosnu mirovinu, bez tzv. pe-
nalizacije. To znaci da mozete podni-
jeti zahtjev za prijevremenu starosnu
mirovinu, ne punu starosnu mirovinu
ali Vam se prijevremena mirovina ne-
¢e umanjivati zbog nedostatka uvjeta
u pogledu Zivotne dobi.

S burze u penziju

Vec sam tri godine prijavljen
kao nezaposlen jer mi je poduzece
otislo u stecaj. Potem medija sam in-
formiran kako novi Zakon o mirovin-
skom osiguranju omogucuje radnici-
ma na burzi da nakon dvije godine
provedene na burzi imaju pravo na
prijevremenu mirovinu. Da i je to to¢-
no? Napominjem da imam 35 godina
staza i 59 godina zivota. (B.S.,. Osi-
jek)

Informacija kojom raspola-
Zete samo je djelomi¢no tocna. Nai-
me, Zakon o mirovinskom osiguranju
koji je stupio na snagu i primjenjuje se
od 1.1.2014. godine sadrzi odredbu
da nezaposleni radnici koji su eviden-
tirani najmanje 2 godine kao nezapos-
leni imaju pravo na prijevremenu sta-
rosnu mirovinu. Medutim, da bi koris-
tili tu mogucénost moraju ispunjavati
uvjete za prijevremenu starosnu miro-
vinu kako u pogledu radnog staza (35
godina) tako i godina Zivota (60). U
tom slu€aju korisnici prijevremene mi-
rovine koji su evidentirani kao neza-
posleni najmanje dvije godine i to
zbog stecaja, imaju pravo na prijevre-
menu starosnu mirovinu bez penaliza-
cije. U Vasem slucaju, obzirom da ne
ispunjavate uvjete u pogledu godina
zivota (59), ne ispunjavate uvjete za
prijevremenu starosnu mirovinu, tako
da Cete morati pricekati da se uvjeti u
pogledu godina Zivota ispune.



predsjednica Zupanijskog povjerenistva SUH-a
Bjelovarsko-hilogorske Zupanije

Od prije pet godina Ana Siroki na éelu je bjelovarske podruznice Sindikata umirovljenika,
to¢nije, nakon cetiri uspjeSne godine, ponovno je izabrana za predsjednicu. Rije¢ je o
podruznici SUH-a, jedinoj na ovome podrucju, u kojoj volonterski rade tri osobe. Ana je po
funkciji i predsjednica Zupanijskog povjerenistva SUH-a Bjelovarsko-bilogorske Zupanije,
no prosirenje na druge gradove Zupanije tek slijedi (Cazma, Daruvar, Garesnica itd.). Kako
je Ana i predsjednica Zupanijskog odbora Hrvatske stranke umirovljenika, tako slijede
pojadane aktivnosti i suradnja sa Zupanijom, kao i vrlo uspje$na suradnja sa gradom.

Cijeli je svoj radni vijek Ana Siroki provela u drvnoj industriji Cesma Bjelovar, ukup-
no gotovo 33 godine, gdje se zaposlila odmah poslije zavrSene srednje skole. Punu je
mirovinu stekla dokupom staza, $to ima zahvaliti tadadnjem direktoru, a danas ce
istaknuti kako je ta briga o radniku takoder neka vrst priznanja za sve Sto je dala svo-
jem poduzecu.

Ana se odmah po umirovljenju ukljucila u rad SUH-a i odmah naglasava veliku pot-
poru koju dobivaju od grada Bjelovara.

Zahvaljujuéi njezinu angazmanu, od kada je predsjednica, u SUH je uslo vise od
120 novih ¢lanova. Zanimljivo je to, naglasit ée Ana Siroki, $to ovdje u SUH &esto pris-
tupaju bracni parovi, jer dogada se da im se poklopi vrijeme odlaska u mirovinu, pa se
onda i zajedno uc¢lane u Sindikat umirovljenika. A takva vrsta ,bra¢nog ¢lanstva“ koris-
na je i za aktivnosti: kud jedna, tam i jedan.

Naglasava i ono &to ih ponesto razlikuje od rada ostalih udruga u gradu, pa i Sire, a
rije¢ je o tome $to tijekom zimskih mjeseci organiziraju brojne radionice, edukacije i
predavanja, od lije¢nika do raznih stru¢njaka za probleme osoba starije dobi. Njihova

su okupljanja vrlo zivahna i odlikuju se brojnim korisnim informacijama, pa to sve vise
privlaci umirovljenike.

Upravo te aktivnosti, re¢i ¢e Ana, motiviraju na uélanjivanje u SUH: ,Najzad, svakoga
utorka organiziramo zdravstvene tribine te mjerenje tlaka i Secera u krvi, istiCe i dodaje kako
su ta okupljanja otvorena za sve umirovljenike, bez obzira jesu li ¢clanovi SUH-a, pa se i oni,
nakon nekoliko posjeta, nerijetko i sami odlu¢e uélaniti u Sindikat umirovljenika.

Isto tako, uz vrlo dobru suradnju s gradom Bjelovarom, ¢lanovi Podruznice obilaze pucku
kuhinju povodom blagdana, odnose igracke djeci u sigurnoj kuci, a za Medunarodni dan
starijih osoba redovito posjec¢uju dom umirovljenika u Bjelovaru. Isto tako, brinu o svakom
svojem ¢lanu, organiziraju putovanja, izlete i boravke u toplicama, te druge rekreativne
aktivnosti. S radoséu nas informira kako je u samom sredistu Bjelovara otvoren dnevni
boravak za sve umirovljenike, u prostoru od ¢ak 95m2 (pikado, ¢itanje, drustvene igre itd.),
koji ¢e koristiti i ¢lanovi SUH-a. Bjelovar postaje sve vise grad koji voli svoje stare.

Podruznica svojim ¢lanovima osigurava i poklon bon za blagdane, povoljnu nabavku ogr-
jeva, dok grad Bjelovar redovito ustupa svoje odmaraliSte na Jadranu za ljetovanje umirovl-
jenika pod vrlo povoljnim uvjetima.

Ana se ukljuéila i u politicki zivot kroz Hrvatsku stranku umirovljenika te je bila na njihovoj
izbornoj listi i usla u gradsko vijece Bjelovara, gdje je za svoj rad nagradena i zlatnom plake-
tom grada.

Ipak kada je rije¢ o mirovinskom reformi, smatra kako je borba Sindikata umirovljenika
puna neizvjesnosti i teSkoca, ali nikako ne treba odustati. Valja argumentirano propitati sva
rieSenja i mogucnosti, jer evo, drugi mirovinski stup nije se pokazao dobrim. Postajemo sve
stariji i siromasniji, a nas§ se glas sve manje ¢uje, govori Ana i dodaje kako je upravo
Sindikat umirovljenika pozvan da ja¢a nas udio u rijeSavanju problema drustva. Po tome se
i razlikujemo od drugih udruga, jer osobitu pozornost pridajemo borbi za prava umirovljeni-
ka i davanje pravne pomoci. SUH nerijetko inicira izmjene zakona i pomaze u poboljSanju
polozaja starijih i na nacionalnoj razini i u gradu Bjelovaru.

Danas zivimo posljedice onog vremena devedesetih godina, kada su mnogi silom prilika
i8li u mirovinu u svojim stvarno produktivnim godinama, zapravo - premladi. Tako sada, $to
je jo$ gore, umirovljenici pomazu svoju nezaposlenu djecu, ¢ak i unuke. To zajednicki
moramo promijeniti, zakljuéuje Ana Siroki. | budemo, optimisticki zakljuduje. | poruduje:
Zajedno smo jaci! Zajedno - mozemo bolje! (B.D.)




