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KUDA IDE MIROVINSKI SUSTAV?

TN Ministar je izgubio

Novi* umirovljenici ~ Kompas
umiru prvi 6

Hrvatski umirovljenici su sve siromasniji, mirovine su im
realno sve nize, a sada su dospjeli i na samo 39 posto
udjela prosje¢ne mirovine u prosje¢noj placi. No, da li se ¢i- |
njenica o sve vecem jazu ocekivane zivotne dobi u bogatim i
siromadnim zemljama, moze s makro razine preslikati i na

mikro razinu? Jesu li zdravstvene nejednakosti doista takve e (O n O m S ke

da dvostruko vise siromasnih umiru mladi od onih bogatih?

U b L s e A, o etk Z oporabe starij ih

statisticke publikacije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-

guranje omogucavaju i takav uvid. b
Prosle godine mirovinu je zbog smrti prestalo primati OSO a!
43.843 umirovljenika, od ¢ega ih je 53,4 posto starosnih um-

irovljenika. Preminuli su imali prosje¢nu mirovinu od 2.128
kuna, dok kategorija tzv. starih umirovljenika (umirovljenih
do 31. 12. 1998.), kojoj veéinski pripadaju, ima prosjecnu
mirovinu od 2.517 kuna. Dakle, oni s mirovinama nizim za
petnaestak posto od prosjeka umiru prije. Nista ¢udno. Y
Hoce li to biti i sudbina vecine tzv. novih umirovljenika, MEDUNARODNI DAN ZENA
odnosno onih umirovljenih od 1. 1. 1999. godine, kad im je

prevarom umanjena prva aktualna vrijednost mirovine Starije 2ene Vrijede

(AVM). Stari umirovljenici su odlukom Ustavnog suda obes-

teceni za ono $to su izgubili, jer se jedno vrijeme zbog rat- T 'h
nog stanja mirovine nisu uskladivale. Naknadno su im i miro- pOS O S a rIJ I
vine poravnane posebnim zakonom od 1. 1. 2001. Sva ta po- v ?
vecanja nisu uzeta u obzir pri izratunu pocetne AVM u pri- k
mjeni od 1. 1. 1999., pa bi danasdnja AVM trebala biti oko 20 m US a raca .
posto veca.
Novi umirovljenici, koje HZMO u svojim statistikama
uredno vodi odvojeno od onih ,starih“, s pravom potrazuju
od vlasti da im preracunaju mirovine na bazi stvarne prve i _ i
AVM. No, dok se Ministarstvo rada i mirovinskog sustava VO d 1C H ZZ 0 a ||1f0 : H Z M 0
pravi nagluho, u Vladi niti ne shvacaju o ¢emu je rije¢. Ne
¢uju, ne vide, ne govore.
Hrvatska, slijedeci socijalnu politiku vecine zapadnoev-
ropskih zemalja pravi otklon od preraspodjele bogatstva. / X7 7 Y oli
Ovo je greska, s obzirom da ce posljedice tog zaokreta - po- SVlm Cltatel/lma Zellmo
vecanje nejednakosti u prihodima, slabljenje mreza socijal-

ne sigurnosti i manji pristup zdravstvenoj zastiti - na duzi rok Sre tan l ISkrS ,
povecati nejednakost u zdravlju. | jednakost u smrti. <
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/brka, a ne cisti racunl

a inicijativu Sindikata umirovljenika Hrvatske, na

dnevni red 16. sjednice Nacionalnog vijeca za
umirovljenike i starije osobe, odrzane 11. veljace,
stavljeno je izvijeSc¢e o postupku razdvajanja dijelova
mirovine prema ¢lanku 80. Zakona o mirovinskom
osiguranju. Uz svu dobru volju i razumijevanje Sindi-
kata umirovljenika Hrvatske za obavljanje takvog
kompliciranog posla, ovo $to je ucinjeno nije ono sto
se htjelo i $to je podrzano.

Podsjecamo da je SUH 9. srpnja 2013. uputio ot-
voreno pismo predsjednicima Vlade, Sabora i Repu-
blike, u kojem je naglasio kako je potrebno razdvoji-
ti mirovinske prorac¢une za mirovine prema opéim
propisima i mirovine prema posebnim propisima (te i
pojedinacne mirovine na prava prema opéim i prema
posebnim propisima).

NaZalost, ono $to je ucinjeno od strane Ministar-
stva rada i mirovinskog sustava, te utemeljeno na
nerazumljivim koeficijentima ugradenima u é&lanak
80. Zakona o mirovinskom osiguranju, nema veze s
namjerom postizanja ¢istih racuna, ve¢ stvara dodat-
nu zbrku i nezadovoljstvo. Dio problema na koji uka-
zuju i branitelji okupljeni u $atoru poti¢e bas od tak-
vih zbrkanih ra¢unica MRMS-a.

S obzirom da je vecina rjeSenja koja su odaslana
umirovljenima prema posebnim propisima (za sada s
odgodom od 6 mjeseci za branitelje) utemeljena na
koeficijentima za koje ne postoje transparentne racu-
nice, koji su izradunavani na razini skupina/kategori-
ja, a ne na individualnoj razini, rec¢ena rjesenja su
utemeljena na povredama materijalnog prava, po-
gre$nog i nepotpuno utvrdenog ¢injeni¢nog stanja
te s evidentnim povredama odredaba postupka.

Poznato je da su i SUH, ali i Hrvatska stranka um-
irovljenika, osobito njezin zastupnik Zeljko Semper,

izrazito zagovarali potrebu individualnog razgrani-
¢enja individualnih mirovina na dijelove s posebnim i
s opcim dijelom, a nikako izracun na temelju skupnih
koeficijenata, $to dovodi do potpune zbrke. Nadalje,
kako je jasno da su predvidene dva razli¢ita modela
uskladivanja mirovina, onaj za umirovljenike ili dije-
love mirovina koje su izraéunate temeljem opcih pro-
pisa, te za umirovljenike ili dijelove mirovina izracu-
natih na osnovu posebnih propisa, takva zbrka vec u
dogledno vrijeme uzrokovat ¢e materijalna osteéenja
dijela umirovljenika.

Jasna A. Petrovi¢, predsjednica SUH-a na ovoj
sjednici je zatraZila da se, kako bi se barem sprije-
¢ilo ozbiljnije posljedice donese politicka odluka da
se uskladivanja mirovina svih kategorija umirovlje-
nika u Hrvatskoj vr§e na temelju istog modela. Pod-
sjecamo kako se sada neprecizno i najceSce po-
gres$no izracunat dio ili cijela mirovina prema po-
sebnim propisima uskladuju prema posebnim (res-
triktivnim) uvjetima u odnosu na tzv. radni¢ke um-
irovljenike (mirovine se uskladuju ako je realni rast
bruto drustvenog proizvoda prema podacima Drz-
avnog zavoda za statistiku u svakom od tri prethod-
na uzastopna tromjesecja najmanje 2,0% u odnosu
na isto tromjesecje prethodne kalendarske godine i
ako je deficit drzavnog proracuna u istom razdoblju
manji od 3%). SUH trazi, osobito u uvjetima kad su
mirovine cijelu 2014. godinu bile zamrznute, a u
ovoj godini mozemo ocekivati rast na kapaljku, da
se sve mirovine uskladuju po istom modelu. To nije
podrzano na sjednici Nacionalnog vijeéa. SUH ¢e
stoga i¢i na pokretanje inicijative za izmjenu Zako-
na o mirovinskom osiguranju u tom dijelu, te na
podno$enje zahtjeva za ocjenu ustavnosti ¢lanka
80. ZOMO.

Novi predsjedavajuci, nove ideje

40. sjednica Koordinacije umirovljeni¢kih udruga i
zajednica odrzana je 10. veljace u prostorijama glav-
ne zagrebacke poste. Bogati dnevni red okonc¢ao je
uspjesan rad dosadasnjeg predsjedavajuéeg Zelimi-
ra Malenice, kojom je prigodom izvréena i primopre-
daja novom predsjedavajuéem Josipu Moseru iz Za-
jednice umirovljenika HEP-a. Moser je ujedno i novi
¢lan Nacionalnog vije¢a, a njegov zamjenik bit ¢e Hr-
voje Dusper iz SUH-a.

Koordinacije je raspravljala o potrebi kreiranja no-
ve deklaracije o slobodama i pravima umirovljenika i
starijih osoba te je imenovala radu grupu, koja bi na
bazi prethodne iz 2012. trebala biti osuvremenjena.
Neke su kolege predlozile da se ide na izmjenu Us-
tava kako bi se unijelo i pravo na mirovinu kao imo-
vinsko pravo. Bilo je i ideja da se definira polaziste
pred sljedece izbore, te i da se potakne desetak i vi-
$e umirovljenickih stranaka da se ujedine, no Zeljko
Semper iz HSU-a ocijenio je kako to nije realistiéno.

Na prijedlog Ante Gavranovi¢a iz Matice zaklju¢eno
je da se izradi novi tekst deklaracije te da se u njoj
definiraju univerzalna prava umirovljenika i starijih
osoba.

Nastavit ¢e se razradivati Cetiri temeljne teme o
kojima ¢e se morati raspraviti na Nacionalnom vije-
Cu, i to Zakon o sigurnosti prometa na cestama, do-
movi za umirovljenike financirani iz EU, te pitanja so-
cijalne skrbi. Semper je naglasio kako je vjerojatno
da ¢e se sa 65 limit dobi povecati na 75, te prihvati-
ti potvrda lije¢nika opce prakse o zdravstvenoj spo-
sobnosti. Matica je ve¢ napravila nacrt novog Statu-
ta usuglasen sa novim Zakonom o udrugama, a SUH
je tek na pocetku tog posla.

Raspravljalo se i o problemu umirovljenika pri Ro-
yalu, te se ocijenilo da ce taj problem vjerojatno rije-
Siti HSU. Web stranicu Koordinacija neée mo¢i pos-
taviti samostalno jer nema pravni subjektivitet, ali ¢e
se mozda ici preko web stranice Matice.
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TKo | zasSto pljuje po umirovljenicima?

»imamo prevelik udio starog stanovnistva, a zastrasuju-
Ce je da je samo 17 posto ljudi u Hrvatskoj ispunilo uvjete
za mirovinu. Ostalih 83 posto zapravo ne prima mirovine
nego je rije¢ o socijalnim transferima. Isplata mirovina iz
proracuna kljuéni problem hrvatskog proracuna“ - kazao je
Bozo Prka, predsjednik Uprave Privredne banke Zagreb,
sudjelujuéi na Okruglom stolu za biznismene 2012. godi-
ne. To je Covjek koji je poznat po tome $to je, kao ministar
financija, 1995. godine doveo u Hrvatsku Josea Pineru,
ministra u vladi ¢ileanskog diktatora Pinocheta, kako bi u
Opatiji promovirao odvajanje drzave od mirovinskog sus-
tava. Zgodan mirovinski koncept potpune privatizacije mi-
rovinskog sustava kakav ne postoji u Europi, te kojega se
odrekao ¢ak i Cile.

No, najgore je Sto ovaj bivsi ministar i viecni bankovni
menadzer talijanskog Gruppo Intesa, naprosto laze kad
kaze kako je samo 17 posto pravih umirovljenika u Hrvat-
skoj, mada nikome nije jasno na $to se odnosi taj postotak
i jesu li po njemu pravi umirovljenici koji su umirovljeni sa
40 godina staza? Te bi se njegove metke u srce umirovlje-
nika lako zaboravilo da one ne nastavljaju Zivjeti u usmenoj
i internetskoj predaji. A sada ih ponavlja i Europska komisi-
ja. Pa da vidimo $to je tocno.

U Hrvatskoj je 44,66 posto tzv. starosnih umirovijenika
koji imaju vrlo nizak uvjet ostvarenog staza, od samo 15
godina (SUH je predlagao da se odmah podigne na 20 go-
dina, ali uz usporedno uvodenje tzv. naknade za starost
gradanima koji su stariji od 65 godina i ne steknu pravo na
mirovinu). Ti starosni umirovljenici imaju prosjecni staz od
31 godine i 8 mjeseci te ostvaruju prosjeénu mirovinu od
2.480,17 kuna, odnosno 78 kuna po godini. Istodobno tzv.
prijevremeni starosni umirovljenici, kojih je samo 14,2 pos-
1o, te za koje je uvjet staza daleko visi (35 godina za mus-
karce, a ove godine 31 godina za Zene) imaju godinu rada
placenu samo 65,4 kuna!

Hajka na prijevremene umirovljenike je suluda, jer upra-
vo oni daleko vise i dulje uplacuju u mirovinski fond. Ne sa-
mo da su penalizirani sa trajnim odbitkom, vec je jedino nji-
ma ustegnuto pravo rada. Sto bi se jo5 moglo napraviti?
Zabraniti bilo kakvo prijevremeno umirovljenje? Nije li to to-
talna glupost u zemlji s toliko niskom stopom radne aktiv-
nosti starijih radnika i s toliko visokom stopom nezaposle-
nosti mladih? Je li onda u pravu Europska komisija koja
kaze da je u RH previse prijevremenih mirovina? Nije li pre-
vide starosnih mirovina ste¢enih uz minimalne uvjete (prek-
ratak broj godina rada) ili, pak, uz posebne propise i uvjete
(oko 100 beneficiranih zanimanja)? Nije li previse invalid-
skih umirovljenika koji €ine ¢ak petinu svih umirovijenih u
RH (20,26 posto)?

Rodonacelnik takve lazirane harange na umirovljenike
je, vjerovali ili ne, osobno ministar rada i mirovinskog sus-
tava Mirando Mrsi¢. On je svojim podredenima u Hrvat-
skom zavodu za mirovinsko osiguranje dao strikine upute
kako trebaju kao prosjecnu mirovinu u RH na web stranice
i u sluzbene spise stavljati samo onu koju su ostvarili um-
irovljenici koji su umirovljeni sa 40 i vise godina radnog
staza. Tako Ministar nareduje da prosjecne starosna miro-
vina sluzbeno iznosi 3.381,53 kn, a njen udjel u prosje¢noj
neto placi u Republici Hrvatskoj za prosinac 2014. (5.716
kn) iznosi 59,16 posto. E, kad bi bilo tako, bilo bi super. No,
prosjecna mirovina u RH za taj isti mjesec iznosi samo
2.238,85 kuna, a $to znaci da je njezin udjel u prosjecnoj

neto placi iznosi samo 39,2 posto! Znaci, pali smo ispod 40
posto, Sto je, prema konvenciji br. 102 Medunarodne orga-
nizacije rada minimalni standard relativne vrijednosti miro-
vine. Bravo, Ministre.

Predstavnici umirovljenickih udruga zatrazili su na Na-
cionalnom vije¢u da se u sluzbenim statistikama navodi
toCne, a ne lazirane podatke, ali niSta od toga. Ministar je
izmislio, bas istom logikom kako je to u drugom slucaju uci-
nio BoZo Prka, neku ruZicastu stvarnost. Ako laze domacoj
javnosti, ne moze lagati europskoj, pa tako u sluzbenim
Eurostatovim tablicama vidljivo je da Hrvatska ima vrlo nis-
ku relativnu vrijednost mirovine (dakle, mjerenu prema ud-
jelu u prosjeénoj placi), pa je tako dospjela na ¢etvrto mjes-
to od dna. Potempkinova sela ipak ne Zive u Briselu.

Koji je, medutim, cilj Ministra kad laZira sluzbene statisti-
ke? Da iznudi prihvacanje dalinje smanjenja prava um-
irovljenika? Tesko, jer jo$ jedino $to nije uspio realizirati u
svojoj neoliberalnoj agendi je potpuno ukinuce prijevreme-
nih mirovina. Sve ostalo je obavio po Zelji lobija financijske
industrije. Sigurno ga zahvalno tapsu po ramenu. Sad jo$
treba uvjeriti umirovljenike da imaju mirovine za trecinu vi-
$e nego $to imaju, te javnost da ,pravih umirovijenika“ ima
manje od dvadeset posto, pa ée Ministar postati Uspjesni
Ministar. Tako ¢e prikriti da je upornim inzistiranjem na dalj-
njoj privatizaciji mirovinskog sustava i individualizaciji rizika
starosti hrvatske umirovljenike doveo do dna bijede, $to,
gle ¢uda, pokazuju neke europske i svjetske statistike.

Zar ne bi odmah trebao dati ostavku ministar za ¢ijeg
mandata svaki treci stanovnik Hrvatske stariji od 65 godina
postane - siromasan i socijalno isklju¢en? Zar ne bi trebao
pokunjeno oti¢i ministar kojemu je Hrvatska po ekonom-
skom statusu starijih osoba u godinu dana na svjetskoj
liestvici pala za 26 mjesta, te je sada prema indeksu Glo-
bal Age Watcha za 2014. godinu zasjela na besramno nis-
ko 67. mjestu, dok je zivot starijih stanovnika npr. Bjeloru-
sije, Tadzikistana, Banglade$a i Paragvaja - kvalitetniji.

No nije Mrsic jedini. Eto dr. sc. Predraga Bejakovica iz
Instituta za javne financije koji sr¢ano analizira kako je pra-
vih umirovljenika (onih sa 40 godina radnog staza?!) samo
13 posto, kao da su se oni s manje staza sami umirovili, a
ne po vaze¢im zakonima. Taj znanstvenik stalno zagovara
drugi mirovinski stup, a sada priznaje kako ¢e mirovine i s
tim stupom padati.

Eto i vanzemaljca dr. sc. Gojka BeZovana, profesora
socijalne politike, koji ovih dana poruéuje: ,Povecavanje
mirovina ide iz drzavnog prora¢una. Novac iz drzavnog
proracuna, vidite, pripada svim gradanima ove zemlje, a
ne samo umirovljenicima. To sam osporavao s najokorje-
lijim predstavnicima umirovljenickih udruga. Novac iz
prorac¢una trebalo je koristiti za aktivne mjere politike za-
posljavanja kako bi se tim zadrzalo i integrirao dio ljudi ko-
ji ulaze na trziste rada i kako ne bi imali dualni sustav. Mi
imamo dualni sustav. Imamo gradane koji imaju prava, a
to su umirovljenici i &ija se prava nezakonito povecavaju
jer se mirovine trebaju povecavati temeljem nacela uza-
jamnosti i solidarnosti - ako padaju zarade, ako se sma-
njuje broj zaposlenih, s kime su oni solidarni? Oni su so-
lidarni s ljudima u politici koji na takav nacin kupuju njiho-
ve glasove, koji s njima trguju.” | zato Bezovan trazi zam-
rzavanje mirovina, odmabh.

Sto re¢i nego: Bezovana za Ministral Tko kaze da se
najgore moguce vec zbilo. Tko kaze da ne moze i gore.

Ministar Mrsic je
upornim inzistira-
njem na daljnjoj
privatizaciji miro-
vinskog sustava i
individualizaciji rizi-
ka starosti hrvatske
umirovljenike do-
veo do dna bijede,
sto pokazuju
europske i svjetske
statistike. Zar ne bi
odmah trebao dati
ostavku ministar za
Cijeg mandata svaki
treci stanovnik
Hrvatske stariji od
65 godina postane
- siromasan i
socijalno iskljucen?

Pise: Jasna A. Petrovic,
predsjednica SUH-a

* Potemkinova sela je fraza,
koja oznacava nesto - sto u
stvarnosti ne postoji, vec pos-
toji samo kao privid i opsjena.
Ova metafora nazvana je

po ruskom vojskovodi i kne-
zu Grigoriju Aleksandrovicu
Potemkinu koji je dao sagraditi
pored puta lazna sela kulise,

s laznim seljacima (manekeni-
ma), laznim pastirima i laznim
stadima kako bi obmanuo cari-
cu Katarina laznom slikom br-
ze i uspjesne obnove.
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Kakve sanse ima
mladi bracni
par? Stanuje kod
roditelja u
dvosobnom
stanu, srecom
imaju posao, ali
na odredeno
vrijeme, a
ugovor o radu
se obnavlja
mjesecno

Pise:

Ivo Marjanovic
predsjednik Odbora
SUH-a za mirovinska
prava i sustav

Ministar je izgubio kompas

Ministar rada i mirovinskog susta-
va Mirando Mrsi¢ Mrsi¢ 24. ve-
lja¢e 0.g. na konferenciji o odrzivos-
ti mirovinskog sustava u Hrvatskoj
akademiji znanosti i umjetnosti
ustvrdio je da je ,Hrvatski mirovinski
sustav fiskalno odrziv, ali ga treba
dalje razvijati, posebice kroz pove-
¢anje izdvajanja za drugi mirovinski
stup kada Hrvatska ekonomski oja-
¢a“, te jos jednom ponovio da ¢e se
mirovine i dalje redovito isplacivati i
da nece doci do njihova smanjenja.
Ponovio je i svoju poznatu tezu kako
Hrvatskoj nije problem nezaposle-
nost koja je na vrhu ljestvice EU, ve¢
da c¢e Hrvatskoj nedostajati radna
snaga pa ¢emo je uvoziti. A nase
mlade ¢emo, valjda, i dalje izvoziti?!

Dakle, kaze ministar kako demo-
grafske projekcije pokazuju da ce
Hrvatska do 2060. godine imati pola
milijuna stanovnika manje, pa bi se
odnos umirovljenika i onih koji upla-
¢uju doprinose mogao izjednaciti, a
porast broja umirovljenika se ne
ocekuje jer je povecana dob za odla-
zak u mirovinu. Pa ministar pred
akademicima zakljucuje kako bi
,ekonomskim oporavkom trebalo ja-
¢ati drugi i tre¢i mirovinski stup, ka-
ko bi buduce mirovine iznosile 60-70
posto prosjecne place”.

Nostradamus iz Ministarstva

mirovinskog sustava

Sto je citanje iz kristalne kugle
prema ministru Mrsicu, jer je on kon-
zultirao direktno Nostradamusa Kkoji
mu je rekao kako ce ,mirovina iz pr-
vog i drugog stupa za 65 godina Zi-
vota i 40 godina staza 2027. iznositi
5.100 kuna, a 2040. godine 8.960
kuna, ¢ime ¢e za 20 posto bila veéa
no da ostavimo samo mirovinu iz pr-
vog stupa“. Ako nije dozvao duh tog
poznatog proroka, onda se zasigur-
no konzultirao s domacim TV gata-
rama, vracarama i vidovnjacima, jer
u trenutku kad je posve jasno da je
njegov ,sektor najlosije odradio re-
forme i po¢iva na neshvatljivoj kolici-
ni neznanja i diletantizma, ministar i
dalie samouvjereno uglednim aka-
demicima konfabulira o drugom mi-
rovinskom stupu. Mozda ministar ne
¢ita astroloske prognoze, ali onda
bespogovorno slijedi upute banaka
koje i dalje kuhaju“ svoje ¢arobne
napitke u korist svoje zarade i dobrih
bonusa.

Dakle, konacno je u problematiku
mirovinskog sustava ukljucena Aka-
demija znanosti i umjetnosti kao
suorganizator Konferencije na temu

,Odrzivosti mirovinskog sustava u
Republici Hrvatskoj”, ali od uvodni-
¢ara i nismo dobili nista nova. Pred-
sjednik Hrvatske akademije znanos-
ti i umjetnosti Zvonko Kusic pristojno
je pozdravio punu dvoranu i nagla-
sio kako odrzivost mirovinskog sus-
tava ovisi o nekoliko faktora - eko-
nomskog, demografskog i politickog
te da je svaki od njih slojevit i vaz-
an, te samo kad se svi faktori med-
usobno  prozimaju, uz dobru volju
aktera u sustavu i odgovarajucih in-
stitucija i politiCke volje, moze izna-
Ci rjeSenje”.

Grupna recitacija sa

Svjetskom bankom

Demografski izazovi i odrzivost
mirovinskog sustava u Republici Hr-
vatskoj u interpretaciji doc. dr.sc.
Ivana Cipina ukazali su na ozbiljnost
teme, no opcepoznato zagovaranje
drugog mirovinskog stupa od strane
dr.sc. Danijela Nestica (Ekonomski
institut) posluzilo je samo kao uverti-
ra u ,kona¢nu presudu® mr.sc. Zoran
Anusica iz Svjetske banke s oceki-
vanim naslovom ,Buducnost vises-
tupnog mirovinskog sustava u Repu-
blici Hrvatskoj”. O Anusicu je bolje
ne pisati, jer covjek radi ono $to mo-
ra: prodaje financijske proizvode vla-
dama koje nemaju dovoljno snage i
utjecaja odbiti ih. Jer on, kao pravi
vojnik financijskog lobija, ne odstupa
od modela zacrtanog jo$ davne
1999. godine. U maniri neoliberal-
nog predstavnika kazuje da ,svatko
treba imati mirovinu samo onoliko
koliko je uplatio, bilo u prvi ili drugi
mirovinski stup.

Ministar je o€ito birao izlagace po
kriteriju unisonosti, odnosno uni-
formnosti misljenja, kako se ne bi ja-
vio netko s drukéijim razmi$ljanjem.
Nesti¢ je stoga izabran za govorni-
ka, a ne kojim sluéajem Zeljko Lov-
rin¢evi¢ iz istog instituta, koji, pak,
ima drukéije misljenje. Jadno, $to
drugo reci.

Bez argumenata

Nesti¢ tako svoju recitaciju o po-
trebi jacanja trostupnog sustava, od-
nosno drugog mirovinskog stupa,
dopunjuje potrebom uvodenja stroz-
ih kriterija za prijevremeno umirovlje-
nje i vece nagradivanje duzeg rada,
te bolje uredenje sustava beneficira-
nog staza. Blagu dimenziju sucuti sa
siromasnim hrvatskim umirovljenici-
ma pokazao je ocjenom kako imamo
neodgovarajuci model uskladivanja
mirovina, pa su one preniske.

Ipak, vratimo se ministru i njegovu
slovu, jer on je taj koji bi trebao krei-
rati politicku viziju u svom sektoru, te
temeljiti njezinu realizaciju na anali-
zama, simulacijama i argumentima.
Procjene Ministra mozda dobro zvu-
¢e, ali argumenti su mu vrlo tanki.

Tocno je da ¢e se broj zaposlenih,
odnosno broj osiguranika i dalje
smanjivati, ali iz razloga koji bi iteka-
ko trebali biti poznati njegovom re-
soru rada, jer kratkorotno smo na
vrhu europske ljestvice nezaposle-
nosti, uz Gréku, a dugoro¢no ne rje-
Savamo problem crnog trZista rada,
kako u realnom sektoru, tako i terci-
jarnim djelatnostima.

Nesigurni rad, sigurna

emigracija

Da, dugorocno ¢e se smanijivati
broj radnika iz Hrvatske, upravo za-
to Sto ministar promovira nesigurni
rad, pa tako 95 posto novozaposle-
nih Zena dobiva posao s ugovorima
na odredeno vrijeme. Populacijska
politika je nikakva. Zastupamo pravo
na pobacaj kao jednu od temeljnih
sloboda, ali ne i pravo na dijete koje
je, medu inim, zaprije¢eno upravo
tzv. fleksibilnim i nesigurnim oblici-
ma rada. Ima li nasa zemlja popula-
cijsku politiku kojom ¢e osigurati ba-
rem prostu reprodukciju (dvoje dje-
ce), a kamoli troje ili vise djece?

Kakve Sanse ima mladi bracni par?
Stanuje kod roditelia u dvosobnom
stanu, srecom imaju posao, ali na
odredeno vrijeme, a ugovor o radu se
obnavlja mjese¢no. Ali ako si slucaj-
no zakasnio jedan dan na posao, bez
obzira na razloge, ako si Sefa krivo
pogledao ili mu u bilo ¢emu protuslo-
vio, ako si se razbolio i dobio tempe-
raturu pa ostao jedan dan lezati kod
kuce, ili Zena zatrudni, nema Sanse
za obnovu ugovora o radu.

Djeca zabranjena

Nadalje, radnik koji radi na odre-
deno vrijeme nema Sanse dobiti kre-
dit za stan (s obzirom na stanje s
bankama mozda je i bolje). Mladi
braéni par mozda se i odlu¢i uz prvu
zaljubljenost imati jedno dijete, ali
vrlo brzo ih lupi zbilja po glavi. Kako
uz dijete dobiti posao, jer posloda-
vac prvo pita ,mislite li u dogledno
vrijeme imati dijete”, a kad ¢uje da
ve¢ imate malo dijete, ljubazno se
zahvali. Neki ¢ak i traze da potpise-
te kako necete kroz sljedecih pet go-
dina imati djece.

K tome, drustvo nije u cijelosti rije-
Silo zbrinjavanje djeteta ni u prvoj



smjeni, a o drugoj i trecoj nema ni go-
vora. Kamo s djetetom ako se razboli
(a ne postoji baka servis)? Bolovanje
vise ne produzuje ugovor o radu. To
su samo neki razlozi, oni sistemski.

Medutim, postoje i financijski pro-
blemi. Uzdrzavanje djeteta u danas-
njoj ekonomskoj situaciji postaje ne-
moguce, jer uz nesigurne poslove
imamo i mizerne place, a djecji do-
platak ne pokriva ni mjese¢ne pele-
ne, a kamoli ostale potrebe djeteta.
A Drzava $uti kao da se to nje ne ti-
¢e, Vlada se ¢udi kako je u 2014.
godini rodeno 39.000 djece, a
52.000 stanovnika je umrlo.

Umjesto promicanja pronatalitet-
ne politike, ministar koji je izgubio
kompas spominje moguc¢nost uvoza
radne snage. Stanimo pred ogleda-
lo, pogledajmo se i zapitajmo: kako
si ministar dopusta uopce izgovoriti
takvo rjeSenje? Neki poslodavci ¢ak
trljaju ruke nadajuci se da ¢e uvozna
radna snaga biti jos jeftinija nego do-
maca, da ¢e oursourcing biti uobica-
jen, a prekarnirad pravilo.

Podjela siromastva?

Izborili smo se za svoju Drzavu.
No, $to je to Drzava. Je li to zemlja?
Jesu i to granice, ili je Drzava za-
jednica u kojoj zive ljudi, njezini ljudi
koji su ravnopravni bez obzira na
vjeru i naciju, koji su zaposleni, iji
standard raste, gdje postoji pozitivan
godisnji prirast stanovnistva i gdje
vlada zadovoljstvo. lli, da su socijal-
ne razlike male, a bogatstvo ili siro-
mastvo pravednije podijeljeno.

Ministrove procjene o placéama i
mirovinama 2027. i 2045. godine te-
meliene su samo na trendovskim
pretpostavkama, ne rac¢unajuci rezi-
dualni utjecaj domace i briselske po-
litike. Graditi politiku rasta placa s
drugim mirovinskim stupom u uvje-
tima koje ve¢ sada imamo je neprim-
jerena. Minimalna placa je nesto vi-
Sa od 3.000 kuna. Prosjecna je pla-
¢a, pak, 5.533 kune (koju ne doseze
¢ak 62 posto zaposlenih), $to znadi
da bi mirovina iz drugog stupa, uz
kapitaliziranu dobit od 20 posto po
isteku 40 godina ulaganja i navrsene
65. godine Zivota, iznosila tek 359
kuna mjesecno za minimalnu, od-
nosno 951 kunu ako je osiguranik
imao prosjecnu plaéu. Tek pla¢a du-
plo veéa od prosjecne pa navise ost-
varit ¢e znacajniju mjese¢nu mirovi-
nu od 1.901 kunu!

Zasto i kome ministar farba o¢i?
Ta nije moguce da on doista vjeruje
svojim bankarskim savijetnicima? Da
doista misli kako je drugi stup bu-
ducnost, te da ¢e se povecanjem iz-
dvajanja za drugi stup od 5 posto na
8 ili 10 posto poboljsati odrzivost mi-
rovinskog sustava?

KAKAV JE STAV SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE

Sindikat umirovljenika Hrvatske pozdravlja optimisticke ocjene fiskalne stabilnosti isplate miro-
vina, no ipak postoji odredeni strah kako uz ovakvu politiku vodenja mirovinskog sustava s dva
obavezna mirovinska stupa tesko moze opstati.

SUH je ve¢ nekoliko puta upozoravao da je nelogiéno da u vrijeme kad je prema mnogim eko-
nomistima situacija vrlo ozbiljna ili ¢ak dramati¢na, kad je zaduzenost visoka, te postoji toliki ne-
razmjer u drzavnom prorac¢unu izmedu prihoda i rashoda, mi i dalje glavinjamo istim putem kao
drogirani. Zasto su Slovenija i Ceska izabrale drukgiji put, dobrovoljne mirovinske fondove dru-
gog stupa? Zasto su Poljska, Slovacka i Madarska prakticki ukinule obvezni drugi stup? Zasto su
ga sve balticke zemlje i Rumunjska zamrznule, a Bugarska upravo raspravlja o reformi? Svi pa-
metni, a mi tvrdoglavi? Ili svi glupi, a mi jedini pametni?

Za mirovine je u 2014. godini isplaceno 36,37 milijarde kuna, od doprinosa je prihodovano
22,33 milijarde kuna, a na teret prorac¢una isplaceno 14,46 mird. kuna. Istovremeno je u drugi mi-
rovinski stup uplaceno od doprinosa 5,2 mird. kuna.

Dakle od doprinosa je ukupno (za I. i ll. mirovinski stup) prihodovano 27,53 milijarde kuna, a
ostatak od 8,72 mird. je na teret proracuna.

Upravo 5. ozujka 2015. u medijima je obznanjeno da se Hrvatska ponovno zaduzila za 1,5 mird.
eura ili 11,5 mird. kuna uz kamatu od 3 posto. U isto vrijeme mirovinski fondovi ulozili su vise od 70
posto svoje imovine u drzavne obveznice uz kamatu od 6 i vise posto te suu 2014. godini zara-
dili oko osam milijardi kuna. Nije tesko izracunati koliko bi drzava platila manje kamata da se zaduz-
ila drugdje, a ne kod ,hrvatskih“ mirovinskih fondova. Neto imovina svih mirovinskih fondova krajem
2014. godine iznosi vise od 66 mird. kuna.

Kad se posloze sve ove brojke proizlazi da mirovinski fondovi kroz obvezni drugi mirovinski
stup jednostavno guraju ovu drzavu u propast. | normalno pitanje je - tko je tu lud ili tko radi i u
¢ijem interesu?

Ponavljamo, u interesu sadasnjih umirovljenika i zbog sigurnosti njihovih mirovina, u interesu
stabilnosti proracuna i njegove uravnotezenosti, kao i smanjenje duga; u interesu buducih um-
irovljenika koji Stede u drugom mirovinskom stupu a imaju place nize od tisucu eura mjesecno,
ovakav drugi mirovinski stup treba ukinuti ili barem suspendirati na duze vrijeme, a sredstva iz
drugog stupa vratiti tamo gdje su uzeta, u prvi mirovinski stup medugeneracijske solidarnosti.
Ona nikad nisu bila privatna Stednja, ve¢ novac oduzet iz javnih fondova. Kad ¢e to neka vlada
priznati i dati Hrvatskoj Sansu ekonomskog oporavka?

SSSH: DRUGI STUP UZROK, A NE RJESENJE PROBLEMA!

U priop¢enju medijima Mladen Novosel, predsjednik Saveza samostalnih sindikata Hrvatske,
25. veljace je, u povodu izjava ministra rada i mirovinskog sustava u kojima hvali odrzZivost hr-
vatskog mirovinskog sustava, te kao dugorocno rjeSenje najavljuje povecanje izdvajanja u drugi
mirovinski stup, podsjetio da se, kao i sve ostale sindikalne sredisnjice, prilikom rasprave o no-
vim mirovinskim zakonima krajem 2013. suprotstavio bilo kakvom ja¢anju drugog stupa, a poseb-
no takvom kojem ne bi prethodila duboka analiza i $iroka rasprava o posljedicama njegovog
uvodenja.

Nasuprot tvrdnjama ministra, istina je da drugi stup ne moze rijesiti temeljne probleme miro-
vinskog sustava RH, te da je preusmjeravanje jedne Cetvrtine doprinosa u drugi stup upravo je-
dan od glavnih razloga njegove trenutne fiskalne neodrzivosti (zbog ¢ega si takvu mjeru nisu mo-
gle priustiti ni drzave znatno bogatije od Hrvatske). Neovisno o rezultatima poslovanja mirovin-
skih fondova, ¢injenica je da individualna kapitalizirana $tednja sama po sebi ne moze rijesiti
problem nepovoljnog omjera osiguranika i korisnika mirovina, odnosno demografskog starenja
stanovnistva.

lako su nedavne izmjene Zakona o obaveznom mirovinskom osiguranju sadrzavale odredeni
broj pozitivnih koraka, nisu donijele rjeSenje temeljnih problema sustava, a posebno u pogledu
osiguravanja sigurnih i adekvatnih mirovina za danasnje mlade radnike. Buduci da dobar dio
mladih radi u atipi¢nim i prekarnim oblicima radnih odnosa, te se ¢esto nalazi u razdobljima du-
gotrajne nezaposlenosti, uslijed ¢ega su u neodgovarajuc¢oj mjeri pokriveni sustavom mirovin-
skog osiguranja, ja¢anje vezivanja mirovina uz uplacene doprinose (a to je izravna posljedica ja-
¢anja drugog stupa) osudit ¢e ih na niske mirovine i siromastvo u starosti.

Ovom prilikom jo$ jednom podsje¢amo da je model mirovinske $tednje u drugom stupu kakav
je uvela Hrvatska u suprotnosti s europskim socijalnim modelom i mirovinskim sustavima starih
¢lanica EU. Uz to, sadasniji je trend u novim ¢lanicama koje su ovakav model uvele upravo su-
protan — vecina tih zemalja teZi smanjivanju ili zamrzavanju uplata u drugi stup.

Dugoroc¢no rieSenje odrzZivosti i adekvatnosti hrvatskog mirovinskog sustava moguce je ostva-
riti jedino povecanjem stope zaposlenosti, rastom placa i eliminacijom rada na crno, te ponovnim
jacanjem prvog mirovinskog stupa i pronalazenjem novih modela financiranja javnog sustava mi-
rovina.




MEDUNARODNI DAN ZENA

Starije zene vrijede 60 posto
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Mirovine su vazan
pokazatelj
ekonomske
nezavisnosti
starijih Zena, ali
su one, nazalost,
najcesce

u kategorijama
onih s nizim
mirovinama.
Posljedica je
jasna: na jednog
siromasnog
umirovljenika,
dolaze dvije
siromasne
umirovljenice!

Pise: Jasna A. Petrovic,
predsjednica SUH-a

starijih muskaraca?

o¢i ovogodisnjeg obiljezava-
Unja Medunarodnog dana Ze-
na, Europska komisija je ponovi-
la svoje ¢vrsto opredjeljenje za
borbu protiv spolnih nejednakos-
ti, posebno naglasivsi kako cak
76 posto europskih gradana sma-
tra da ta borba treba biti na ¢elu
liste prioriteta. Prema posljed-
njim podacima Eurostat je potvr-
dio kako je zarada Zene po satu
u EU niza za 16,4 posto od mus-
ke satnice. Drugim rije¢ima, na
svaki euro muskarca, zena zara-
di 84 centa.

Godisnje izvijesc¢e EK je povu-
klo kako je nemoguce podcijeniti
potencijal 50 posto europske po-
pulacije, te da unato¢ tome $to
se ostvario stanoviti progres u
spolnoj ravnopravnosti, to je jo$
uvijek nedovréen posao. Zene su
i dalje podzastupljene u biznisu i
politici, a izloZzene su i dalje fizi¢-
kom i seksualnom nasilju. Vera
Jourova, povjerenica EU za prav-
du, potrosacka prava i rodnu rav-
nopravnost, naglasila je kako je
to problem broj jedan s kojim se
EU mora suociti.

Ekonomska nezavisnost Vs
siromastvo

Zanimljivi su rezultati ovogo-
disnje Eurobarometrove ankete,
jer ¢ak 91 posto Europljana drZi
kako je nejednakost muskaraca i
zena moguce ,popraviti tek krei-
ranjem pravednijeg i poStenijeg
drustva. Da bi zene bile ravno-
pravnije, moraju biti i ekonomski
nezavisnije. Nadalje, kad je rije¢
o nasilju nad Zenama te razlika-
ma u primanjima, to su dvije top-
teme za hitne mjere.

Zanimljivo je, medutim, da
posljednjih dekada dolazi do
odredenih poboljSica glede jaza
u placama, ali je prestrasno koli-
ko je visok rodni jaz u mirovina-
ma, jer je on dosegao prosjek od
¢ak 39 posto. S obzirom da je da-
nas vjerojatnije da ¢e Zena biti vi-
$e obrazovana od mus$karca (npr.
vise od 60 posto diplomiranih su
zenskog spola), ostaje pitanje
zbog ¢ega i dalje imaju niza pri-

manja od muskaraca.

No, u europskim zemljama je
pitanje rodnog aspekta u donoSe-
nju razlicitin strategija i politika
redovito na dnevnom redu, S§to
nije slucaj u Hrvatskoj. Tesko je
zaboraviti nedavnu raspravu o
provedbenom programu Nacio-
nalne strategije za borbu protiv
siromastva, kad je primjedba
predstavnice Sindikata umirovlje-
nika Hrvatske kako je potrebno
redefinirati razli¢ite mjere iz rod-
nog aspekta, od strane zamjeni-
ka ministra rada i mirovinskog
sustava Bozidara Stubelja stigao
komentar s podsmjehom i iskre-
nim ¢udenjem. Potonji nije shva-
tio zasto bi se uopce trazilo ikak-
ve podatke o Zenama i muskarci-
ma, kad je siromastvo - siromast-
vo i treba se boriti protiv njega.

Takva niska razina rodne os-
vijeStenosti doista Sokira, jer bez
detaljne anamneze i identifikacije
skupina siromasnih, nije moguce
izraditi niti adekvatne mjere za
borbu protiv siromastva. Danas
se provode Siroka marketinska
istrazivanje da bi se kreirao npr.
sapun (okrugli, roza, bio?), a kod
nas se mjere politika unificiraju. |
tu je tajna njihove neuspjesnosti.

Kako priznati neplaéeni rad
Zena?

Mirovina je zamisljena kao
svojevrsna kompenzacije za
prethodni rad. Kako su zene veli-
kim dijelom angazirane u podru-
¢ju neplacenog rada, npr. u skrbi
o djeci, starijima, invalidima, nji-
hove su mirovine nize i zbog niji-
hovih isprekidanih karijera. Pos-
toji mirovinski sustavi u pravilu
ne ugraduju kompenzacijske
mjere za takav rad zena, osim za
djecu i u rijetkim zemljama i za
skrb o starijima.

Dva su temeljna problema ko-
ja su pogorSala poloZaj zena u
mirovini. Naime, nakon $to su ne-
ke drzave s javnih prvih stupova
mirovinske  medugeneracijske
solidarnosti skrenule i na miro-
vinsku S$tednju drugog stupa ili
profesionalne mirovine, to je di-

rektno vodilo ka smanjivanju zen-
skih mirovina. Poticanje individu-
alne odgovornosti za sigurnost u
starosti i privatizacija mirovinskih
sustava definitivno Steti slabiji-
ma, a to su svi oni, koji poput Ze-
na, imaju niza primanja. Cvrsto
povezivanje visine mirovine s
visinom uplacenih doprinosa, bez
dovoljno snaznih mehanizama
solidarnosti i redistributivnosti,
Stetno je za Zenske mirovine.
Kao odgovor demografskim
izazovima, mnoge su takozvane
drzave blagostanja otisle ka pri-
vatizaciji i marketizaciji mirovina
kako bi ojacali njihovu odrzivost.
Privatizacija mirovinskog dohot-
ka vodi s dominantno javnih mi-
rovinskih sustava ka multistu-
panjskoj arhitekturi financijskih
proizvoda izgradenih kao mahom
individualnih ili  kompanijskih
shema. Sve se usmjerava na lo-
giku trzista i preostali javni stu-
povi se nastoje oslabiti. U poza-
dini svega stoje financijske insti-
tucije i bankarska industrija, a
Zene placaju najveci ceh. Libe-
ralna trzisna ekonomija ili ¢ak i
neke koordinirane trziSne ekono-
mije poput Nizozemske ili Svicar-
ske, kao i vecina nordijskih ze-
malja, polako se priklanjaju mul-
tipilarnoj strategiji, najcesce na
dobrovoljnim modelima, dok su
kroz krace vrijeme post-komunis-
ticke zemlje u EU bile navucene
na prihvacanje obveznih drugih
mirovinskih stupova kapitalizira-
ne Stednje. No ispada da su krat-
koro¢no problemi rijeSeni takvim
modelom, da bi dugoroéno stvori-
li jo§ viSu razinu nesigurnosti te
socijalne i politicke neodrzivosti.

U socijalizmu veéa
ravhopravnost?

Dakle, to da muska penzija iz-
nosi jedan euro, a Zzenska samo
60 centi, doista je nepojmljivo
sramotna ¢injenica s kojoj se Eu-
ropska unija suo¢ava tek posljed-
nje tri godine. Autorica ovog tek-
sta pamti kad je kao predsjednica
Zenskog komiteta FERPA-e (Eu-
ropske federacije za umirovljeni-



ke i starije osobe) u dvorani Eu-
ropske komisije izlagala o stras-
nom jazu izmedu muskih i Zen-
skih mirovina, te je generalni taj-
nik FERPA-e dojurio i inzistirao
da se umjesto 40 posto jaz sma-
nji na oko dvadeset posto, jer
to¢nim racunicama nije niti Zelio
niti mogao vjerovati.

Ipak, nije u svim zemljama is-
ta pri¢a. U Estoniji (4%), te vedi-
ni post-socijalistickih zemalja, jaz
je daleko manji, dok je u krajnje
liberalnim ekonomijama poput
Luxembourga (43%) ili Njemacke
stradno visok (45%).

Mirovine su vazan pokazatelj
ekonomske nezavisnosti starijih
Zena, ali su one, na zalost, naj-
¢eSce u kategorijama onih s niz-
im mirovinama. Posljedica je jas-
na: na jednog siromasnog um-
irovljenika, dolaze dvije siromas-
ne umirovljenice!

Koji su sve razlozi takvim raz-
likama? Na prvom mjestu su kra-
¢e radne Kkarijere Zena zbog skrbi
o obitelji, ali i daleko veci broj ze-
na koje se zapo$ljavaju na tzv.
fleksibilnim radnim mjestima.

Rad na odredeno ili skraceno
vrijeme, niske place i manje kva-
litetni poslovi. Tu je i problem nis-
ke stope zaposlenosti zena i ne-
dostatak mehanizama creditinga
(kompenzacije) za neplacéeni rad
u skrbi. Privatizacija mirovinskog
sustava takoder je poznat i pre-
sudan razlog. Udate Zene imaju
nize mirovine, kao i one koje ima-
ju vise djece. Kako vlade nastoje
reducirati proracunske troskove,
tako rezu davanja za socijalnu
zastitu i redistributivne elemente
mirovinskih sustava, npr. smanju-
ju minimalne mirovine.

Posljedica je poznata u vidu
pojacanog siromastva Zena u
starijoj dobi, osobito onih koje Zi-
ve u samackim domacinstvima. U
Hrvatskoj je poznato da je oko 60
posto zena u takvim domacinstvi-
ma - siromasno.

Kako je moguce skrbiti o stari-
ma? Kroz obitelj, trziste ili pos-
redstvom drzave. U europskim
drzavama dominantan je javni
mirovinski stup kroz koji se drza-
va obvezuje poduprijeti starije. U
nekim je zemljama mirovina u
striktnoj relaciji s uplacenim do-
prinosima, a u drugima je pravo
svih gradana. Svakako je vazan i
model tzv. drzavne naknade za
starost (,socijalna penzija“), ka-
kav je bio obeéan kroz Plan 21,
ali je nazalost elita zaboravila na
obecdanje. Za Zene je, naime, ja-
ko vazno da mirovinski sustav

ima snazan javni mirovinski stup,
da postoje i drzavne penzije, kao
i jamstvo minimalne mirovine.

Povratak obitelji?

lako je doslo do bitnih promje-
na u strukturi i povezanosti obite-
lji, neke vlade poput sadasnje u
Hrvatskoj, pokuSavaju ponovno
jezicac na vagi preusmijeriti ka
obitelji, pa uvode obvezu osiro-
masene djece i unuka na skrb o
svojim precima, kao i obvezu si-
romasnih umirovljenika za ali-
mentaciju unucima. Takav model
je besmislen, nametnut i trebat
Ce ga dubinski preispitati.

Sto je, pak, razlogom da su
zenske mirovine toliko nize u ne-
kim zemljama, pa i u Hrvatskoj,
koja ima neshvatljivo visu stopu
siromastva starijih, te veci rodni
jaz u mirovinama, no $to je to u
vecini postsocijalistickih zemalja.
Mozemo li doku€iti odgovor? Vrlo
vjerojatno da se odgovor krije u
neoliberalnim politikama promo-
viranih od prethodnih vlada, ali i
od sadasdnje tzv. socijaldemo-
kratske vlade. Da, Zene, osobito
starije, placaju ceh.

Kako smanijiti toliki mirovinski
rodni jaz koji starije zene kata-
pultira izravno u siromastvo? Pr-
Vo, niz je mjera potrebno poduze-
ti u podru¢ju zaposlenosti, dakle,
u radnoj dobi. Zene moraju ost-
variti ekonomsku nezavisnost i
doseci stopu radne aktivnosti od
75 posto. Vlade moraju razvijati
socijalne i fiskalne politike koje
nece pocivati na obitelji s jednim
hraniteljem, vec¢ stimulirati rad
oba partnera.

Potrebno je osigurati dobro
obrazovanje za mlade, kvalitetna
i sigurna radna mjesta, $to manje
skrac¢enog rada, drustveno razvi-
jen sustav skrbi o djeci i usluga,
te suzbiti razli¢ite oblike diskrimi-
nacije zena, osobito onih u fertil-
noj dobi kojima prijeti otkaz uko-
liko ostanu trudne. Skraéeni rad
je temeljni razlog visokog penzij-
skog jaza u Njemackoj i Nizo-
zemskoj, Austriji i Luxembourgu
(jer u njima 30 do 70 posto Zena
radi u skraéenom radu).

Kakav mirovinski sustav za
zene?

Mnogo toga se mora i moze
uciniti i u mirovinskim politikama.
Na prvom su mjestu minimalne
mirovine jer u drustvima gdje one
postoje u stvarnosti, a ne samo
kao hrvatska inacica najnize mi-

rovine, starije zene imaju nize
stope siromastva. Takoder, zbog
Zena koje nisu mogle ostvariti mi-
rovine zbog skrbi o djeci i stari-
jim, potrebno je osigurati tzv. so-
cijalne mirovine, kakve imaju
brojne zemlje.

Redistributivni elementi u mi-
rovinskih formulama trebali bi os-
labiti link izmedu uplaéenih do-
prinosa i mirovina, pa se takvim
modelima podrzava umirovljenje
na bazi npr. najboljih deset godi-
na, kako je to bilo i u Hrvatskoj ili
Svedskoj ili na nacin da se kom-
penziraju razdoblja niskih prima-
nja do visine prosjecnih.

Za oCekivati je da ¢e se u mi-
rovinskim sustavima konacno
priznati i neplaceni rad Zena i so-
cijalne usluge koje pruzaju u za-
jednici, pa ¢e se time sprijeciti
njihovo siromasenje. Kompenza-
cija za takva razdoblja rada su
neophodna i mnoge su drzave
zapocele izrazavati taj udjel rada
u svojim budzetima.

Prvi javni mirovinski stup po-
goduje Zenama. Drugi mirovinski
stup kapitalizirane $tednje, haj-
demo ponoviti, direktno Steti ze-
nama, dovodi ih u siromastvo i ri-
zi¢an je za njihovo zdravlje. Ne-
ophodno je i imati kvalitetne mo-
dele uskladivanja (indeksacija)
mirovina, jer i oni najdirektnije ut-
jecu na smanjivanje rodnog jaza
u penzijama. Dakako, obiteljske
mirovine trebaju biti proSirene i
na razvedene ili vanbracne part-
nere, a sustavi solidarnosti oja-
¢ani.

U protivnom, ako hrvatski poli-
ticari neCe postati rodno osjetljivi
i preispitivati svoje politike i iz
rodne perspektive, Hrvatska ce
tonuti u siromastvo, socijalne,
dobne i rodne razlike, a bijeda si-
jedih glava ce biti nesto svakod-
nevno.
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Mnogo toga se
mora i moze
udiniti i u mirovin-
skim politikama.
Na prvom su
mjestu minimalne
mirovine jer u
drustvima gdje
one postoje u
stvarnosti, a ne
samo kao hrvatska
inacica najnize
mirovine, starije
zene imaju nize
stope siromastva
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Milan Tomicic je
posebno napome-
nuo, i tijekom
izlaganja nekoliko
puta ponovio, da
se treba temeljito
informirati prije
potpisivanja bilo
kakvog ugovora,
te potraziti
pomoc i savjet
prije nego vec
bude prekasno

Pise:
Marina Tripovic

VELIKA BORBA SE NASTAVLIA:

| Istra protiv ekonomske

Zloporabe star

Sindikat umirovljenika Hrvatske je na konferenciji
za novinare, odrzanoj 21. sije¢nja u prostorijama
SSSH u Radni¢kom domu u Zagrebu, i sluzbeno kre-
nuo u kampanju protiv ekonomskog zlostavljanja sta-
rijih, u sklopu projekta ,Zaustavimo zloupotrebu sta-
rijih osobal!®. Projekt provodi u suradnji s Vladinim
uredom za ljudska prava i prava nacionalnih manjina,
a konferenciju je tada otvorila predsjednica SUH-a
Jasna A. Petrovi¢, naglasivsi kako Sindikat ovim pro-
jektom nastoji zaustaviti veliku otimaéinu nekretnina
koje su u vlasnistvu starijih osoba.

Idu¢a postaja naseg projektnog tima bila je Istra, i
to 17. veljate u Gradskoj knjiznici i ¢itaonici Pula,
gdje se na press konferenciji prisutnima najprije
obratio predsjednik Zupanijskog povjerenistva SUH-
a Istarske zupanije Vladimir Bursic, istakavsi kako je
ovaj projekt od posebne vaznosti, ponajprije jer je u
Hrvatskoj 18 posto osoba starije od 65 godina, a ¢ak
trecina te populacije Zivi u nezavidnoj financijskoj si-
tuaciji, buduci da prosje¢na mirovina iznosi skromnih
2.238 kuna, Sto je otprilike 40 posto prosje¢ne neto
place. Okupliene povjerenike i aktiviste SUH-a, te
goste, u ime Grada Pule pozdravila je i procelnica
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti Elvira Kriz-
mani¢ Marjanovic, a zatim i izlagatelji projekta, prav-
nik Milan Tomi¢i¢ te psihologinja Biserka Budigam.
Na konferenciji su, u okviru projektnih aktivnosti,
predstavljeni edukativni video uradak SUH-a te infor-
mativni letak, nakon ¢ega je uslijedila radionica ,Ka-
ko prepoznati ekonomsku zloupotrebu starijih oso-
ba“, ujedno i svojevrsni trening za pedesetak aktivis-
ta-volontera SUH-a.

Dvije godine borbe

Podsjetimo, SUH se jo$ u sije¢nju 2013. godine
upustio u otvorenu borbu protiv ekonomskog zlos-
tavljanja starijih osoba, zbog sve ¢escih prijava slu-
¢ajeva ekonomske zloupotrebe i financijskih prijeva-

jih osobal

ra, koje su dijelom i posljedice recesije te rastuceg
siromastva. Uz tradicionalne prijevare putem prav-
nih oblika poput oporuka, darovnih i prodajnih ugo-
vora, ugovora o doZivotnom uzdrzavanju itd. - sve
smo ¢eSce svjedocili i zloupotrebama instituta ugo-
vora o dosmrtnom uzdrzavanju, koji je uveden 2006.
godine.

Sindikat je tada uputio inicijativu Ministarstvu pra-
vosuda, u kojoj je zatrazio izmjenu i dopunu Zakona
o0 obveznim odnosima, te za ocitovanje zamolio i Mi-
nistarstvo socijalne politike i mladih. Odgovor iz Mi-
nistarstva pravosude je brzo stigao, no zahtjevi su
odbijeni. Medutim, SUH je dobio podrsku Ministar-
stva socijalne politike, zatim i Pu¢ke pravobranitelji-
ce, a putem medija nastojimo osvijestiti i senzibilizi-
rati javnost, te informirati osobito starije osobe, da
nauce prepoznati ekonomsku zloupotrebu, iskorista-
vanje, zanemarivanje, ali i ostale oblike zlostavljanja
kojima su mozda izlozeni.

U nastavku te borbe, SUH je na Natje¢aj za
dodjelu bespovratnih sredstava udrugama za pro-
vedbu projekata u podru¢ju zastite, postivanja i
promicanja ljudskih prava za 2014. godinu, kojeg
je 31. ozujka raspisao Vladin Ured za ljudska pra-
va i prava nacionalnih manjina, prijavio projekt,
koji je dobio gotovo maksimalan broj bodova, pa
iako se radi o simboliénom iznosu od 20.000 kuna
za razdoblje od 1. rujna 2014. do 30. travnja ove
godine, projektni tim je pripremio bogat program
aktivnosti.

Tako je 1. rujna 2014. pokrenut projekt ,Zaustavi-
mo zloupotrebu starijih osoba®, u kojem uz sredisniji-
cu SUH-a i Gradsko povjerenistvo SUH-a Zagreba,
kao izvréni partneri sudjeluju i podruznice iz Pule,
Osijeka i Splita. Projektne aktivnosti ukljudile su izra-
du edukativnog video klipa od desetak minuta i infor-
mativnog letka u 5.000 kopija, edukaciju oko 200 ak-
tivista-volontera za savjetovanje postojecih i potenci-
jalnih zrtava nasilja na radionicama u gradovima-su-
dionicima, javnu prezentaciju videa i letka u tim gra-
dovima, te njihovu distribuciju u 50 aktivnih podruzni-
ca diljem Hrvatske.



VIDEO FILM

,Prevareni i ponizeni“, produciran u sklopu
kampanje SUH-a ,Zaustavimo zloupotrebu
starijih osoba!®, distribuiran je volonterima ko-
ji su zavrsili radionicu u Zagrebu (21. sije¢nja)
i Puli (17. veljace), a dostavit ¢e se i brojnim
lokalnim TV stanicama. U filmu, koji je realizi-
ran prema tekstu Jasne A. Petrovic, a snimio
ga je i rezirao Damir Kantoci, prezentirani su i
slucajevi zloporabe. Video uradak dostupan je
na internetu svima zainteresiranima, a mozete
ga pogledati na sljedecem linku: http://you-
tu.be/RgZfeQ6VkVA

Pravnik SUH-a: Obratite nam se prije nego
bude prekasno!

Brojni polaznici radionice u Puli iz svih dijelova Is-
tre su vrlo aktivno sudjelovali. Prvu temu, kao i na
zagrebackoj radionici, otvorio je Milan Tomi¢i¢, vodi-
telj besplatnog Pravnog savjetovalista SUH-a, ujed-
no i zamjenik predsjednice SUH-a, koji je odrzao pre-
zentaciju o najées¢im pravnim oblicima ekonomske
zloupotrebe starijih, te kako ih prepoznati i §to podu-
zeti.

Radi se o sve ¢eSéim ugovorima o dozivotnom i
dosmrtnom uzdrzavanju, te ugovorima o prodaji i
darovanju. Upozorio je prisutne da je njihova imo-
vina, tj. nekretnine, ujedno i njihova mirovinska
Stednja, te da nipoSto ne potpisuju ugovor koji im
se nudi bez da su ga prvo detaljno proucili, a za
pomo¢ se mogu obratiti i besplatnhom pravnom
savjetovalistu SUH-a. Detaljno je obrazlozio os-
novnu razliku izmedu ugovora o dozivotnom i dos-
mrtnom uzdrzavanju, a to je zapravo trenutak pre-
laska imovine s primatelja uzdrzavanja na davate-
lja uzdrzavanja. Kod ugovora o dozivotnom uzdrz-
avanju imovina prelazi na davatelja uzdrzavanja u
trenutku smrti primatelja, dok kod ugovora o dos-
mrtnom uzdrzavanju imovina prelazi u ruke dava-
telja odmah po sklapanju ugovora.

- Ne potpisujte ugovor o dosmrtnom uzdrzavanju,
to je najkraci put do gubitka vase mirovine! No ako
ste ga ipak odlucili sklopiti, detaljno procitajte i pro-
ucite ugovor, konzultirajte se sa struénom osobom,
nazovite nase Pravno savjetovaliste. ZatraZite da se
ugovorom prijenos vlasnistva u korist davatelja uz-
drzavanja odgodi na duze vrijeme - najmanje na 5,
10 i viSe godina, i niposto ne dajte cjelokupnu imovi-
nu, vec¢ njezin dio, kako biste se osigurali da proda-
jom te imovine mozZete rijesiti druge probleme, upo-
zorio je Tomici¢, te posebno napomenuo, i tijekom
izlaganja nekoliko puta ponovio, da se treba temelji-
to informirati prije potpisivanja bilo kakvog ugovora,
te potraziti pomoc i savjet prije nego ve¢ bude pre-
kasno.

PRAVNO SAVJETOVALISTE

Pravno savjetovaliste SUH-a je, nakon otvore-
nja sluzbene kampanje i objavljivanja informa-
cije na brojnim portalima te gostovanja na te-
levizijskim i radio postajama, pod udarom broj-
nih prevarenih umirovljenika. Dnevno nam sti-
Ze i po desetak poziva i dopisa, a mnogima je
teSko pomodi jer su prevare veé pravomocno
zakljuéene. SUH c¢e stoga kompletnu doku-
mentaciju dostavljati i Uredu pucke pravobra-
niteljice. Obratite nam se prije nego bude pre-
kasno! 01/4655111/ kucni 244.

Nemojte Sutjeti i trpjeti - potrazite pomo¢!

U drugom dijelu projektne radionice psihologinja
Biserka Budigam, ujedno i potpredsjednica SUH-a,
odrzala je predavanje je 0 naj¢e$c¢im oblicima zlos-
tavljanja i posljedicama koje ima po stariju osobu, te
psihosocijalnoj pomoci i savjetovanju. Napomenula
je kako je zlostavljanje starijih osoba Cesto skriven
fenomen i tek ga se odnedavno prepoznaje priznaje,
a mnoge zrtve same sebe ne prepoznaju kao zrtvu.
AKo se i prepoznaju, uvjeravaju se da su same krive
za zlostavljanje, osjecaju sram, ali i strah od mogu-
¢ih posljedica.

Zlostavljanje moZe biti financijsko ili materijalno,
fizicko, psihicko, ali i duhovno - koristenje vjere i du-
hovnosti starije osobe u smislu manipuliranja te is-
mijavanja njihovih vierovanja. Spomenula je i jedno
od prvih istrazivanja o izvrgnutosti starijih osoba na-
silju u obitelji, provedeno na poticaj Vije¢a Europe u
21 zemlji 1991. godine, koje je pokazalo da je Cak 8
posto starijih osoba izvrgnuto nasilju u obitelji, a uz-
memo li u obzir i zanemarivanje te materijalno isko-
ristavanje, taj broj je zasigurno i mnogo veci. Nasil-
je, bez obzira na oblik, naj¢e$ce se odvija u krugu
obitelji, a najéesce zrtve su Zene, i to ¢ak i do 70
posto!

U Hrvatskoj, nazalost, sustavnih pracenja poloZaja
starijih osoba u drustvu i obitelji nema. Posljedice
zlostavljanja mogu biti dalekosezne - naruseno fizi¢-
ko i psihicko zdravlje, ugrozena materijalna sigur-
nost, osjecaj gubitka kontrole nad Zivotom, strah,
krivnja, izolacija, povlacenje u osamu, depresija, sui-
cidalne misli, a u pojedinim slu¢ajevima i smrt.

- Imate se pravo suprotstaviti i potraZiti pomoc, a
SUH vam uz besplatno pravno savjetovaliste, nudi i
psiholosku pomoc, stoga nemojte oklijevati, ve¢ nam
se obratite!, kazala je Budigam.

U oZujku - Osijek!

Nakon prvog sluzbenog projektnog dogadanja u
Zagrebu, i sada u Puli, projektni tim 11. ozujka kre-
¢e put Osijeka, a posljednja postaja bit ée Split, i to
1. travnja. O tome ¢emo, kao i do sada, informirati u
Glasu umirovljenika te na web stranici SUH-a
(suh.hr), a o tijeku projekta bit ¢e rijeci i u raznim
drugim medijima, stoga SUH poziva sve zainteresi-
rane: i dalje pratite nasu kampanju, informirajte se,
Sirite glas o ovome projektu i naravno - obratite nam
se!

SUH se u sijecnju
2013. godine
upustio u otvorenu
borbu protiv
ekonomskog
Zlostavljanja starijih
osoba, zbog sve
cescih prijava slu-
cajeva ekonomske
Zloupotrebe i
financijskih prijeva-
ra, koje su dijelom
i posljedice recesije
te rastuceg
siromastva
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NajCesca pitanja potroSaca - savjeti iz prve ruke

Pise: Mirjana Pavacic-Pender
glavna tajnica Sindikata umirovijenika
Hrvatske

1. Kupili ste proizvod (tehni¢ki uredaj) na
kojem ste nakon nekog vremena uogili
kvar (ne funkcionira onako kako bi trebao
ili uopée ne radi). Prilikom kupovine pre-
danvam je jamstveni list (garancija) za is-
pravnost prodanog proizvoda. Sto mozete
uciniti, koja su vasa prava?

Ako kupljeni proizvod nije ispravan il ne funk-
cionira kako bi trebao, obratite se izravno trgov-
cu od kojeg ste kupili proizvod sa zahtjevom da
vam popravi proizvod.

Proizvod trebate dostaviti trgovcu koji ¢e pro-
izvod otpremiti do mjesta gdje se treba servisira-
ti (popraviti) i popravljeni proizvod (ako je proiz-
vod moguce popraviti) dopremiti u trgovinu ili na
vasu adresu (o mjestu dopreme popravljenog
proizvoda mozete se dogovoriti s trgovcem).

Ako se proizvod ne moze popraviti, trgovac
vam treba predati isti takav novi proizvod.

Ako trgovac ne moze predati isti takav novi
proizvod (nema ga vise u ponudi ili tome sli¢no)
moze vam ponuditi proizvod sliénih karakteristi-
ka ili ako vam to ne odgovara, tada vam je duz-
an izvrsiti povrat placene cijene proizvoda.

Ako je jamstveni rok, naveden u jamstvenom
listu, kraci od 2 godine jo$ uvijek moze zahtije-
vati ostvarenje potrosackih prava koja proizla-
ze iz materijalnog nedostatka proizvoda. (prodi-
tajte odgovor na drugo pitanje

2. Primijetili ste nedostatak na kuplienom
proizvodu za koji niste dobili jamstventi list
(garanciju). Sto mozete uciniti u ovom
sluéaju?

Potrebno je zahtijevati od trgovca da ukloni
materijalni nedostatak ako je to moguce.

Ako nije moguce, tada Vam trgovac treba
predati isti takav ispravan proizvod.

Ako ne moZe predati isti takav novi proizvod (ili
ako vam ne ponudi sli¢an proizvod), trgovac vam
treba izvrsiti povrat placene cijene proizvoda.

Ako se s trgovcem ne mozete dogovoriti da
vam ukloni materijaini nedostatak, uputite mu
pisani prigovor s opisom problema.

Obrazac koji ¢e vam pomodi u pisanju prigo-
vora trgovcu naci éete na nasim stranicama. Od-
govor na vas prigovor treba vam stici u roku od
15 dana od dana kad trgovac primi vas prigovor.

Svoje zahtjeve za otklanjanje nedostatka
mozete uputiti u roku od 2 godine od kupnje
proizvoda.

3. Proizvod koji ste kupili toliko je podlo-
Zan kvarovima da je servisiran ve¢ neko-
liko puta, i svaki put radi kratko vrijeme do
ponovnog kvara. Trgovac ne zeli zamije-
niti proizvod ispravnim niti vratiti plaéenu
cijenu proizvoda. Proizvod je vise kod
servisera nego u upotrebi.
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Trgoveu, koji odbija zamijeniti proizvod is-
pravnim nakon visekratnih bezuspjesnih poku-
Saja otklanjanja nedostatka, potrebno je uputiti
pisani prigovor s opisom u kojem navodite koli-
ko puta je proizvod bio na servisu. Takoder, u
prigovoru istaknite da zahtijevate novi ispravan
proizvod (ili sli¢éan proizvod) ili povrat placene
cijene proizvoda.

Ako ne uspijete rijesiti problem s trgovcem
putem pisanog prigovora, uputite prijavu nad-
leznom inspektoratu. Inspektori ¢e postupati u
skladu sa Zakonom kako bi vasa prava, na is-
pravan proizvod, bila zadovoljena.

4. Kupili ste pecnicu na kojoj se, nakon
nekoliko mjeseci, pojavio materijalni ne-
dostatak. Obratili ste se trgovcu i podni-
jeli prigovor, ali trgovac je va$ prigovor
odbio s obrazloZzenjem da ste, neisprav-
nim rukovanjem, sami prouzroGili materi-
jalni nedostatak. Sto mozete uginiti u tom
slucaju?

Ako se nedostatak pojavio u roku od Sest
mjeseci od kupnje proizvoda, pretpostavija se
da je nedostatak postojao u vrijeme kupnje te u
tom slucaju teret dokazivanja, da ste vi prouzro-
¢ili nedostatak neispravnim rukovanjem, je na
trgovcu.

Ako vam trgovac odbije popraviti proizvod ili
ga zamijeniti novim, pokaZite trgovcu da ste
upoznati sa svojim pravima koja vam daje Za-
kon o zastiti potroSaca i upozorite ga na njego-
ve obveze.

Ako se nedostatak pojavio nakon Sest mjese-
ci od kupnje proizvoda, u tom slucaju teret do-
kazivanja, da nedostatak nije nastao kao pos-
liedica nepravilnog rukovanja, je na vama.

5. Odnijeli ste televizor na popravak. Na
popravku mu je zamijenjen zaslon. Imate
li pravo na dobivanje novog jamstva, bu-
duéi da je zamijenjen njegov bitan dio, ili
vam se produZuje postojeée jamstvo za
period tijekom kojeg je televizor bio na
popravku?

S obzirom na to da je u navedenom slucaju
zamijenjen bitan dio proizvoda, jamstveni rok
pocinje teci ponovno od zamjene, odnosno od
povrata proizvoda potrosacu.

U slu€ajevima kad se radi o manjem poprav-
ku, ako je zamijenjen ili bitno popravljen samo
neki dio stvari, jamstveni rok pocinje tec¢i ponov-
no samo za taj dio.

6. Pozvani ste na prezentaciju proizvo-
da ili usluge uz veéeru i picée, potpisali
ste ugovor i time kupili pokriva¢ i puto-
vanje. Sutradan ste shvatili da vam taj
proizvod ili usluga ne treba. Sto mozete
poduzeti?

Prilikom kupovine proizvoda ili usluga izvan
poslovnih prostorija trgovca (razne prezentacije
u domu potro$aca, domu drugog potro$aca ili

radnom mijestu potrosaca) ili od trgovackih put-
nika koji su se pojavili na vasim vratima, imate
pravo odustati u roku od 14 radnih dana od ka-
da ste potpisali ugovor.

Potrebno je uputiti trgovcu pisanu obavijest o
raskidu u kojoj navodite da odustajete od kupo-
vine.

Ne morate navesti razlog odustajanja, kao ni
platiti penale za odustajanje. Proizvod, ako ste
ga preuzeli, trebate vratiti 0 svom trosku.

Trgovac vam je duzan izvrsiti povrat cjelo-
kupnog iznosa kojeg ste platili za proizvod/uslu-
gu, uvecano za zatezne kamate po kamatnoj
stopi poslovne banke trgovca.

7. Kupili ste proizvod putem interneta ili
ste narugili telefonom proizvod koji ste
vidjeli na TV prodaji ili u katalogu. Proiz-
vod vam je isporucen ali ne izgleda ili ne-
ma karakteristike koje su navedene pu-
tem bilo kojeg od ovih ili sliénih sredstva
daljinske komunikacije?

Kada kupujete na daljinu (preko Interneta,
kataloga, TV prodaje i sl.) imate pravo bez
obrazlozenja vratiti proizvod u roku od 7
radnih dana od kada vam je proizvod ispo-
rucen.

Trgovcu trebate uputiti pisanu obavijest o
raskidu ugovora i vratiti mu proizvod o svom
trodku, a on vam je duzan vrati novac najkas-
nije u roku od 30 dana od primitka obavijesti o
raskidu.

8. Kupili ste proizvod na snizenju. Nakon
kupnje uo€ili ste materijalni nedostatak.
Uputili ste trgovcu pisani prigovor, ali tr-
govac odbija prihvatiti prigovor, uz obraz-
loZzenje da ste proizvod kupili po nizoj ci-
jeni od redovne.

Bez obzira na to §to ste proizvod kupili na
sniZenju, rasprodaji ili akciji, imate pravo na ost-
varenje potrosackih prava kao da ste ga kupili
po redovnoj cijeni.

Ako se proizvod prodaje po nizoj cijeni od re-
dovne zbog toga $to ima gresku i fizicki je od-
vojen od ostalih proizvoda, te ako je trgovac na
jasan, vidljiv i ¢itljiv na¢in upozorio u ¢emu se
sastoji greSka na proizvodu, tada ne mozete
uputiti prigovor vezan uz nedostatak koji je trgo-
vac naznacio na prodajnom mjestu ili na proiz-
vodu.

9. Kupili ste proizvod, ali vam se ne svida.
Mozete li proizvod bez odredenog razlo-
ga vratiti trgoveu ili od njega traZiti da ga
zamijeni za neki drugi?

Ukoliko kupljeni proizvod nema materijalnih
nedostataka, mozete se obratiti trgovcu i zamo-
liti ga da vam proizvod zamijeni za novi ili vrati
novac, ali trgovac to nije duzan uciniti. Zamjena
proizvoda zbog toga $to se potrosac predomis-
lio je dobra poslovna praksa trgovca, a ne i ob-
veza iz zakona.



OVRHA NA NOVCANOJ TRAZBINI OVRSENIKA

Pazite da u ovrhu idu samo

dozvoljena primanjal

proslom i pretproSlom broju glasila upoznali smo ¢itatelje sa

dva oblika ovrha, na nekretninama i pokretninama, od kojih
je prvi najpogubniji, jer za ovrSenika moze znaciti i gubitak kro-
va nad glavom, te je slozen i skup, a drugi oblik je u praksi mno-
go ¢esci. Ovoga puta rije¢ je o ovrsi na nov€anoj trazbini ovrse-
nika, §to je ujedno i najéesci oblik ovrhe, te u mnogo¢emu i naj-
sigurniji nacin da ovrhovoditelj namiri svoju trazbinu prema ovr-
Seniku. Ako se to iz bilo kojeg razloga pokaZe neprovedivim,
ovrhovoditelj uvijek moze zatraziti promjenu predmeta ovrhe, te
se odluciti, primjerice, za jedan od gore spomenutih oblika.

Postupak ovrhe na novéanoj trazbini ovr§enika

Za odlucivanje o prijedlogu za ovrhu na nov¢anoj trazbini ovr-
Senika i za provedbu ovrhe mjesno je nadlezan sud na ¢ijem se
podruc¢ju nalazi prebivaliste ovrSenika, a ako ono nije na podru-
¢ju Republike Hrvatske, nadlezan je sud na ¢ijem se podrucju
prebivaliste ovr§enika nalazi. Ovrha na novéanoj trazbini provo-
di se pljenidbom i prijenosom, a ovrsnim prijedlogom moZe se
zahtijevati samo pljenidba nov€ane trazbine, no u tom slucaju
ovrhovoditelj je duzan u roku od tri mjeseca od dana kada mu je
rjieSenje o pljenidbi dostavljeno, odnosno od dana kada mu je
dostavljena obavijest o o¢itovanju ovréenikova duznika, ili o to-
me da se on nije o¢itovao u odredenom roku, podnijeti prijedlog
za prijenos trazbine. Ako pak ovrhovoditelj u tom roku ne pod-
nese takav prijedlog, ovrha ¢e se obustaviti. Pljenidba i prijenos
nov¢ane trazbine mogu se odrediti i provesti samo u iznosu po-
trebnim za namirenje trazbine ovrhovoditelja.

Ovrha na plaéi i drugim stanim novéanim primanjim

RjeSenjem o ovrsi na placi odreduje se pljenidba odredenog
dijela place, a poslodavcu koji ovréeniku isplacuje placu nalaze
se da novéani iznos za koji je odredena ovrha isplati odnosno is-
placuje ovrhovoditelju nakon pravomoc¢nosti toga rjedenja. Rje-
$enje o ovrsi odnosi se i na povecanje place do kojega dode na-
kon dostave rjeSenja o ovrsi. Trazbine za koje nije predvideno
bezgotovinsko placanje ovrhovoditelj naplac¢uje neposredno na
blagajni na kojoj se ovrSeniku isplacuje placa. Kad ovrseniku
prestane rad, rjeSenje o ovrsi djeluje i prema drugom poslodav-
cu s kojim ovrsenik sklapa ugovor o radu, i to od dana kada je
tom poslodavcu dostavljeno rjeSenje o ovrsi. Prijadnji ovr$eni-
kov poslodavac duzan je, bez odgode, preporuéenom poSiljkom
s povratnicom dostaviti rjeSenje o ovrsi novom poslodavcu, te o
tome izvijestiti sud. Prijasnji poslodavac ce, ukoliko mu nije poz-
nat novi poslodavac, izvijestiti sud, o ¢emu ¢e sud obavijestiti
ovrhovoditelja.

Ograni¢enja ovrhe

Ako se ovrha provodi na placi ovr§enika, od ovrhe se izuzima
iznos u visini dvije trecine prosje¢ne neto place u Hrvatskoj, a
ako se ovrha provodi zbog naplate trazbine po osnovi zakon-
skog uzdrzavanja, iznos u visini od jedne polovine prosjecne ne-
to place u Hrvatskoj. Ovrha na primanju invalida po osnovi nov-
¢ane naknade za tjelesno ostecenje i doplatak za tudu pomoc i
njegu moze se provesti samo radi naplate trazbine po osnovi za-
konskoga uzdrzavanja, naknade Stete nastale zbog narusenja

Pise: Milan Tomicic,
dipl. iur., zamjenik
predsjednice SUH-a

zdravlja ili smanjenja, odnosno gubitka radne sposobnosti i nak-
nade Stete za izgubljeno uzdrzavanje zbog smrti davatelja uz-
drzavanja, i to do iznosa od jedne polovice toga primanja. Ovr-
ha na primanja po osnovi ugovora o dozivotnom uzdrzavanju
moze se provesti samo na dijelu koji prelazi iznos osnovice, na
temelju koje se utvrduje iznos pomodi za uzdrzavanje.

Izuzimanje od ovrhe

Izuzimanje od ovrhe je taksativno, $to znac¢i da se ne moze ni-
ti smanjivati niti poveéavati, a na ovrSeniku ostaje da budno pazi
da su primanja predloZena za ovrhu ona za koja je provodenje
ovrhe dozvoljeno. Od ovrhe se izuzimaju primanja po osnovi za-
konskog uzdrzavanja, naknade Stete nastale zbog naruSenja
zdravlja ili smanjenja, odnosno gubitka radne sposobnosti i nak-
nade $tete za izgubljeno uzdrzavanje zbog smrti davatelja uzdrz-
avanja, te primanja po osnovi naknade zbog tjelesnog ostecenja
prema propisima o invalidskom osiguranju. lzuzimaju se i prima-
nja po osnovi socijalne skrbi, privremene nezaposlenosti, doplat-
ka za djecu te stipendije i pomoci ucenicima i studentima. Nadal-
je, ovrsiti se ne mogu niti primanja po osnovi odli¢ja i priznanja,
rodiljne i roditeljske novéane potpore, utvrdeni iznosi za uzdrza-
vanje djeteta uplaéeni na poseban racun u banci, naknada tros-
kova za sluzbeno putovanje i prijevoza na posao/s posla, dar za
djecu do 15. godine Zivota kao ni potpore za novorodence. Isto
tako, u ovrhu ne moze ici niti naknada za saniranje posljedica $te-
te od katastrofa i elementarnih nepogoda, potpore zbog invalid-
nosti radnika i neprekidnog bolovanja radnika duljeg od 90 dana,
potpore u slucaju smrti radnika i smrti ¢lana njegove uze obitelji,
te ostala primanja izuzeta od ovrhe po posebnim propisima.

Pljenidba i prijenos trazbine

Postupak pljenidbe provodi se dostavom rjeSenja o ovrsi ovr-
Senikovom duzniku, tj. poslodavcu ili isplatitelju mirovine, kojim
mu se zabranjuje isplata novéane trazbine ovrSeniku, a ovome
se pak zabranjuje da tu trazbinu naplati ili njome raspolaze.
Pljienidba je provedena danom dostave rjeSenja o ovrsi duzniko-
vom duzniku, te ovrhovoditelj stje¢e zadruzno pravo na ovrseni-
kovu trazbinu. S druge strane, ovrSenikov duznik nema pravo
zalbe na rjeSenje o pljenidbi. Zaplijenjena trazbina prenosi se na
ovrhovoditelja u skladu s njegovim prijedlogom, koji je ve¢ u ovr-
Snom prijedlog duzan zatraziti da se trazbina prenese na njega.
Prijenos trazbine smatra se provedenim dostavom rjeSenja o
prijenosu ovrsenikovom duZniku. Ako je u pitanju vise ovrhovo-
ditelja, prijenosni red odreduje se prema danu primitka ovrénog
prijedloga

IzjaSnjavanje ovrSenikova duZnika

Na prijedlog ovrhovoditelja, sud ¢e zatraZiti od ovrSenikova duz-
nika da se u odredenom roku o¢ituje o tome priznaje li i u kojem iz-
nosu zaplijenjenu trazbinu, te je li je voljan namiriti. Ovr§enikov duz-
nik odgovara ovrhovoditelju za Stetu koju mu je nanio time $to se ni-
je ocitovao ili to se neistinito ili nepotpuno oditovao. Ovrseniku se
preporucuje da od svoga poslodavca traZi da se u slu¢aju neredov-
ne isplate place o€ituje sudu, te on kao ovréenikov duznik ne moze
postupiti u skladu sa prijedlogom za ovrhu.
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Novosti
u mirovinskom sustavu
Na konferenciji za medije, odriangj

10. wveljate 2015. u Sredinjoj sluzbi

4ZM0O-a, ministar rada i mirovinskoga

sustava prof. drsc. Mirando Mrsic,

ir. med. predstavio je novosti U

nirovinskom sustavu u 2015. godini:

+ Daljnje uredenje sustava i smanjenje

troskova poslovanja HZMO-a;

Od potetka 2012, do kraja 2014. godine

HZMO je ostvario uStede u iznosu od

348.491.213,00 kn:

- Smanjen broj zaposlenih sa 3.241,
na potetku 2012., na 2.749 poletkom
2015. godine, c&ime je ustedeno
143.990.773,00 kn,

- Smanjeni materijalni, financijski i
rashodi vezani uz isplatu mirovina,
u iznosu od 204.500.440,00 kn.

Korisnicima  starosne  mirovine

ostvarene prema opcem propisu

je omogucen nastavak rada ili

zapoéljavanja na wugovor o radu

do polovice punog radnog wvremena

(4 sata), bez da dode do prekida isplate

mirovine;

U veljagi 2015. godine tih je korisnika

bilo ukupno 1.384, a prosjeéna je svota

mirovine iznosila 4.352,37 kn.

Uvedena |e starosna mirovina za

dugogodisnjeg osiguranika - stjece se

navrienjem B0 godina Zivola i staZzem
osiguranja od 41 godine, a odreduje se
bez umanjenja;

Korisnici ove mirovine  nemaju

moguénost rada do polovice punog

radnog vremena uz isplatu starosne
mirovine.

Vjestatenje za potrebe mirovinskog
sustava obavla se u Zavodu
za viestatenje, profesionalnu
rehabilitaciju | zaposljavanje osoba s
invaliditetom.

Reviziju donesenih ocjena i dalje

www.mirovinsko.hr

Z O HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE

info.HZMO

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE

obavlia MRMS3, kao | obustavu
isplate davanja radi eventualnog
neopravdanog neodazivanja na
kontrolni  pregled u  postupku
kontrole i nadzora. Kontrolni pregled
obvezan je i za osobe kojima je
invalidska mirovina prevedena
na starosnu, ako steknu svojstvo
osiguranika nakon 65. godine Zivota;

* Povecan je neoporezivi dio mirovine
s 340000 kn na 3.800,00 kn
{izmjenama | dopunama Zakona o
porezu na dohodak NN br. 143/2014),
i time je broj oporezovanih mirovina
smanjen za 62 468;

* Prijava zaposlenika na osiguranje
obvezna je prije pocetka njegova rada;

» Radi transparentnosti sustava
financiranja mirovina od 1. sijetnja
2015. mirovina ostvarena na temelju
posebnih  propisa, pod posebnim
uvjetima ili koja se cdreduje na povoljniji
nafin razdvaja se na dio koji se
financira iz doprinosa | na dio koji
se financira iz drzavnog proraguna -
obuhvadeno je B0.312 korisnika, éije
svote mirovine ostaju nepromijenjene,
kao i nadin njihove isplate,

» Tijekom ove godine uvest ce se nova
kategorizacija poslova | sustav

profesionalne mirovine.

Uz ministra su Mrsica na konferenciii
sudielovali | pomocdnica za mirovinski
sustav | predsjednica Upravnog vijeca
HZMO-a Mirfana Radenovié, ravnatelf
HZMO-a Sre¢ko Vukovic | pomocnik

ravnatelia za oslvarivanje prava iz
mirovinskog ~ osiguranja |  doplatka
za djecu Neven Spetic.

Zagreb, oZujak 2015., godina VIIL., br. 3

Vaino je znati

Privremena obustava isplate mirovine
zbog nedostavljenog OIB-a

U sijeénju 2015, je za 2.728 korisnika koji
jo# nisu dostavili OIB obustavljena isplata
mirovine.

Od ukupnog broja, u RH je obustavljena
71 mirovina, a u inozemstvu ukupno 2.8657
(Njemacka — 889, Australija — 497, Srbija
— 338, BiH — 258, Austrija — 142, itd.).
Navedenim korisnicima u sijeénju 2015,
(mirovina za prosinac 2014.) nije isplaceno
1.188.352,08 kn, od toga 1.106.652,70 kn
u inozemstvo i 81.699,38 kn u RH.

Rijet je o privremenoj obuslavi isplate
koja se sa svim zaostacima uspostavija
odmah nakon pribavljanja OIB-a.

Donesene izmjene Pravilnika o
vodenju matiéne evidencije

Radi uskladivanja s Uredbom o izmjenama
i dopunama ZOMO-a (NN br. 151/2014)
Upravno vijece HZMO-a je 17. veljate
2015. donijelo Pravilnik o izmjenama |
dopunama Pravilnika o vodenju matiéne
evidencije HZMO-a,
Pravilnik je objavllen u Narodnim
novinama, broj 22/2015. od 25. veljate
2015. i stupio je na snagu 5. oZujka 2015.
Movi broj Statistickih
informacija HZMO-a
Na internstskim stranicama HZMO-a, u
rubrici “Publikacije” objavljen je novi broj
Statistickih informacija HZMO-a, broj
4/2014. (veljata 2015.).

Predstavnici Nacionalnog zavoda
za socijalno osiguranje Bugarske

posjetili HZMO
Na poziv HZMC-a, u Zagrebu je
u weljaéi 2015. odrian sastanak s
predstavnicima  Macionalnog  zavoda
Zza socijalno  osiguranje  Bugarske.
Bugarske je izaslansivo predstavijao
upravitel] NOl-a Biser Petkov, &

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
ravnatelj Srecko Vukovic.

Pravo mjesto za vase informacije — www.mirovinsko.hr




www.mirovinsko.hr

Prema Zakonu o mirovinskom esiguranju - ZOMO
Starosna mirovina 504 770 2.471,07 kn
Starosna mirovina za dugogodisnje osiguranike - ¢l 35. ZOMO 5351 3.468,07 kn
Prijgvremena starosna miraving 161 457 2.331.40 kn
Prijevremena starosna mirovina zbog stedaja poslodavea - £ 36, ZOMO 23 268972 kn
Invalidska mirovina 228 481 1.564.34 kn
Obitedjska mirovina 23107 1.B86,35 kn

Prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih ozoba, policijskih sluzbenika i ovlagtenih sluzbenih osoba - DVO, PS, 0S0

Starosna 353 4.161,30 kn
Irvalidska B B51 3.216.42 kn
Obitaljska 792 3.548,59 kn
Ukupno 13 24 3.492,24 kn
Prema Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i &élanova njihovih obitelji - ZOPHBOR
Majniza mirovina - 61 31. 84 3. ZOPHBDR 551 2.458 25 kn
Invahdsha 57938 4,851 69 kn
Obiteljzka 13783 6.332 67 kn
Ukupno 72272 5.115,88 kn

Prema Ugovoru izmedu RH i BiH o suradnji na podruéju prava stradalnika rata u BiH koji su bili pripadnici Hrvatskog vijeca obrane
i élanova njihovih obitelji - HVO

Invalidska 6293 2.779.10 kn
DObiteljska 801 3.053,53 kn
Ukupno 6894 2.803,02 kn

Najviga mirovina 1812 6,099,356 kn
MNajnita mirovina 206 1M1 1.416,56 kn
Korisnici mirovina - muskarci (45,62 %) | sseise

Korisnici mirovina - #ene (54,38 %) 665 394

Odnos broja korisnika mirovina i osiguranika_ 11,13

Udio ukupnog broja kerisnika miravina & mirovingkim siaZem od 40 godina | vise u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 13,62%

Udio broja koriznika starosnih mirovina s mirovinskim staZem od 40 godina i vide u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 19.20%

Prosjeéan mirovinski staZ za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 30 godina
Prosjeéna dob za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 71 godina
Potrabna sredstva za Isplatu mirovina | mirovingkih primanja 3.050.000.000 kn

INFO TELEFONI; +385 1 45 95 011 (radnim dan Geati) | +3851 45 895 022 (radnim dano
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|z sadrzaja:

Novine u

sustavu zdravstva
i zdravstvenog
osiguranja

Nize cijene lijekova
Na poplavljenim
podrucjima bez

naplate za dopunsko

Osigurana sredstva
za DZ SDZ

Problemi oko
inzulina

Hrvatski dan
lijecnika

14

Hrvatski
zavod za
Zdravstveno
osiguranje

VodiC obveznog
zdravstvenog osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE U OZUJKU 2015.

NOVINE U SUSTAVU
ZDRAVSTVA
| ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

Upravno vijec¢e HZZO-a je prvi radni dan u oZuj-
ku (2. u ponedjeljak) 2015. godine odrzalo svoju
redovnu sjednicu.

U nastavku donosimo najvaznije odluke sa
sjednica Upravnog vijeca HZZO-a.

NiZe cijene za 939 pakiranja lijekova

Upravno vije¢e HZZO-a usvajilo je nove liste li-
jekova HZZO-a (osnovnu i dopunsku) kojim su
uvedene promjene u ostvarivanju prava na lijeko-
ve u okviru zdravstvene zastite iz obveznog zdrav-
stvenog osiguranja koje ¢e svakako imati povoljan
odjek kod osiguranih osoba HZZO-.

Naime, za ukupno 939 pakiranja lijekova
snizene su cijene nakon zavréenog redovitog
postupka javnog nadmetanja za utvrdivanje ci-
jena lijekova za osnovnu i dopunsku listu lijeko-
va HZZ0O-a kojim se uskladuju cijene lijekova u
ve¢ uvrstene lijekove u vazece liste lijekova
HZZ0-a.

Snizene su cijene za 754 pakiranja lijekova s
osnovne liste lijekova HZZO-a, te za 185 pakiranja
za lijekove iz dopunske liste lijekova HZZO-a.

Isto tako, s dopunske liste lijekova HZZO-a 14
pakiranja lijekova presélo je na osnovnu listu lijeko-
va HZZ0O-a, $to znaci da osigurane osobe vise za
te lijekove nec¢e morati placati razliku u cijeni lije-
kova koju ne pokriva HZZO.

Pored toga, s osnovne liste lijekova HZZO-
a 111 pakiranja lijekova premjesteno je na do-
punsku listu lijekova HZZO-a. Za ove lijekove
u osnovnoj listi lijekova postoje genericke i kli-

nicke paralele lijeka $to znaci da osigurane
osobe mogu dobiti odgovarajuci lijek. Napo-
minjemo da se nadmetanje za utvrdivanje cije-
na lijekova sa lista lijekova HZZO-a se provo-
dilo sukladno odredbama Pravilnika o mjerili-
ma i nac¢inu za odredivanje cijena lijekova na
veliko i 0 nacinu izvjeSéivanja o cijenama na
veliko, odnosno propisu ministra zdravlja koji
je donio u skladu sa ovlastima iz Zakona o li-
jekovima.

Na poplavljenim podruéjima bez naplate du-
gova iz dopunskog zdravstvenog osiguranja
do 30. lipnja 2015. godine

Upravno vije¢e HZZO-a je svojom odlukom
produljilo rok u kojem HZZO nece provoditi pos-
tupak naplacivanja za dospjele a neplacene pre-
mije dopunskog zdravstvenog osiguranja za sve
osiguranike dopunskog zdravstvenog osiguranja
koje provodi HZZO ¢ije je prebivaliste je na po-
plavljenim podruc¢jima i to do 30. lipnja 2015.
godine.

Naime, ranijom odlukom Upravnog vijeca
HZZ0-a je rok u kojem se nije provodila takva na-
plata na spomenutim podruc¢jima bio do 31. prosi-
nca 2014. godine, no sada je rok, s obzirom na
stanje na poplavljenim podruéjima, produljen dok
se situacija i zivot na tim podrucjima potpuno ne
stabiliziraju.

Osigurana sredstva Domu zdravlja Splitsko-
dalmatinske Zupanije za hemodijalizu na oto-
cima Hvaru i Bracu

HZZO je svojom odlukom osigurao dodatna
novéana sredstva Domu zdravlja Splitsko-dalma-
tinske zupanije u maksimalnom iznosu do
250.655,04 kune za lije¢enje hemodijalizom na
otocima Hvaru i Bra¢u. Rije¢ je o sredstvima za
placanju razlike izmedu provedene i plaéene
zdravstvene zastite lije¢enja hemodijalizom tije-
kom 2014. godine.



Vise sredstava timovima medicine rada

HZZO je timovima medicine rada s kojima
ima sklopljen ugovor o provodenju odredenih
mjera specificne zdravstvene zastite u okviru
prava na zdravstvenu zastitu iz obveznoga
zdravstvenoga osiguranja posebnom odlukom
sukladno op¢em aktu HZZO-a odobrio vise
sredstava u odnosu na propisani standard za
proslu 2014. godinu i to nakon provedenog ko-
nac¢nog godisnjeg uskladenja.

Naime, prema propisanom standardu za ti-
move medicine rada maksimalni godidnji iznos
izvrSenja rada za specifiénu zdravstvenu zastitu
iznosi 520.000,00 kuna. Prema zaprimljenim
zahtjevima ugovorenih timova medicine rada i
izvrSenom uskladenju izvréenja rada u 2014.
godini odredenim ugovornim timovima medicine
rada po spomenutom osnovu odobren je iznos
od 182.346,25 kuna i to za Cetiri ugovorna tima
medicine rada.

Ugovornim timovima medicine rada, koji rade
na podrucjima kod kojih postoje odstupanja u iz-
vrSenju u odnosu na standard zbog nepopunje-
nosti Mreze medicine rada te ovisno o poseb-
nostima vezanim uz strukturu osiguranika
HZZ0O-a kojima se pruzaju mjere specificne
zdravstvene zastite te vrstu i broj radnih mjesta
s posebnim uvjetima rada tih osiguranika, kao i
broj osiguranika-radnika u skrbi zaposlenih na
tim radnim mjestima, HZZO moze prema zahtje-
vu prilikom konac¢nog godi$njeg uskladenja odo-
briti iznos izvrSenja veci od propisanog, a najvi-
8e do 20% na godi$njoj razini.

Osiguranicima s dijabetesom novac ¢e biti
vracen

S obzirom na odredene probleme koje su osi-
gurane osobe HZZO-a imale u nedjelju 1. ozujka
2015. godine buduci da je prethodni dan u subotu
28. veljace 2015. godine bila stupila na snagu iz-
mijenjena lista lijekova HZZO-a (donijeta na sjed-
nici Upravnog vije¢a HZZO-a u sije¢nju 2015. go-

dine) a odnosila se na doplatu za odredene oblike
inzulina objavljena je je u medijima obavijest
HZZ0-a sa uputama osiguranim osobama kako da
rijeSe nastale probleme i vrate krivo naplacene iz-
nose.

Napominjemo jo$ jednom da su inzulini na os-
novnoj listi lijekova ostali s potpuno istim indikaci-
jama i dalje besplatni za osigurane osobe HZZO-a
s dijabetesom (bez obzira na tip dijabetesa koji
imaju).

Osim toga proSirena su i prava za osigurane
osobe HZZ0-a u odnosu na medicinske indika-
cije osnovom kojih im se moze propisati na re-
cepte HZZ0O-a odredena vrsta i oblik inzulin na
nacin da su isti inzulini stavljeni i na dopunsku
listu lijekova HZOO-a za osigurane osobe s di-
jabetesom tipa 2, koji se nalaze na oralnoj tera-
piji, ¢ime oni umjesto 391 kune, odnosno 366
kuna za drugi lijek sada placaju 95,24 kuna, a
HZZO pokriva razliku od 296 kuna, odnosno
261 kunu.

Kako je u medijima izneseno odnosno HZZO
ima saznanja da je pojedinim osiguranim osoba-
ma HZZO-a s dijabetesom napla¢ena nadoplata
za inzulin, ponovno upuéujemo osigurane osobe
da se s racunom kojim su platile spomenute izno-
se jave u ljekarnu gdje im je doplata naplacena i
novac ¢e im biti vracen.

HZZO je u potpunosti ispravno i to¢no poslao
liste lijekova na teren (osnovna lista se oko na-
vedenih inzulina nije mijenjala), no do greske
je doslo u informati¢ckom programskom rje$enju
za ljekarne kod jednog od isporucitelja pro-
gramskih rjesenja. Greska je u meduvremenu
otklonjena tako da osigurane osobe sa dijabe-
tesom mogu nesmetano odnosno bez obveze
placanja doplate ostvarivati pravo na potrebne
im inzuline.

Hrvatski dan lijeénika

U prigodi obiljezavanja Hrvatskog dana lije¢-
nika vazno je spomenuti pocetke, organiziranje
lije¢nika u profesionalnu organizaciju. Tako je
26. veljace 1874. godine grupa od dvadeset i
jednog lije¢nika utemeljila lije¢ni¢ko drustvo,
kao osmu lije¢nicku udrugu u Europi, kako bi
unaprijedila medicinsku struku. Napisali su i
predali zemaljskoj vladi na potvrdu Pravila sbo-
ra liecnikah trojedne kraljevine tj. kraljevine Hr-
vatske, Slavonije i Dalmacije. Pitanje polozaja i
svega vezanog uz ovu profesiju oduvijek zani-
ma 8iru javnost, razne stru¢njake kao i same li-
jecnike.

Snizene su cijene
za 754 pakiranja
lijekova s osnovne
liste lijekova
HZZ0-3, te za

185 pakiranja

za lijekove iz
dopunske liste
lijekova HZZ0-a

*%%

S dopunske liste
lijekova HZZ0-a
14 pakiranja
lijekova preslo je
na osnovnu listu
lijekova, sto znaci
da osigurane
osobe vise za te
lijekove nece
morati placati
razliku u cijeni
lijekova koju ne
pokriva HZZO

15



2

Inzulini na
osnovnoj listi
lijekova su ostali s
potpuno istim

| u danasnjim analizama, raspravama i raz-
misljanjima o moguéim poboljSanjima organiza-
cije, planiranja i rada lije¢nika, neizostavni su
podaci o njihovom broju i raspodjeli. Bez obzi-
ra na viSegodisnji, blago rastuci trend broja li-
jenika prema broju stanovnika (301/100.000),

indikacijama | taj je pokazatelj jo$ uvijek ispod prosjeka ze-
. . malja ¢lanica Europske unije (340/100.000, EU
dalje besF"atn' Zd 27). Krajem 2013. godine u zdravstvenom sus-
OSigUI’ane 0sobe tavu radilo je na neodredeno i odredeno radno
vrijeme radno vrijeme 13.731 doktor medicine.

H;ZO-a S Nastavlja se i trend feminizacije lijecnicke pro-
dljabetesom fesije, lije¢nica je 62%, u odnosu na 1989. go-

‘__351 EM EF-".-‘»

dinu kada je udio lije¢nica po prvi put nadma-
§io udio muskaraca i bio je 50,2%. Aktualni po-
daci ukazuju na pozitivan trend ranijeg stjeca-
nja statusa specijalista. Ujedno, s obzirom na
udio starijih lije¢nika, naglasavaju vaznost poz-
navanja i potrebu planiranja i predvidanja po-
trebnog broja specijalista i prema aktualnoj
dobnoj strukturi.

S obzirom na globalnu krizu, nedostatak zdrav-
stvenih radnika pa tako i lije¢nika, pitanje planira-
nja ukljuéuju ne samo brojnost, nego i moguci op-
seg, vrstu i valitetu rada. Pritom treba uzeti u ob-
zir i pitanje teritorijalne raspodjele, opterecenje
bolestima u populaciji, funkciji lije¢nika u odnosu
na druge zdravstvene radnike kao i organizacije
cjelokupnog zdravstvenog sustava. U radnom vije-
ku svaki lijecnik trajno se educira, prati nove znan-
stvene spoznaje i koristi nove medicinske tehnolo-
gije. Prilagodljivost i u smislu prihvacanja novih,
organizacijskih, sirih reformskih promjena, veca je
i moguca kada su lije¢nici uvjereni da promjene
donose vise mogucnosti stru¢nog rada i napredo-
vanja, posvecivanja vide vremena bolesniku kako
bi rezultat bio vise zadovoljstva za bolesnike i li-
jecnike.

HZZO veé godinama financira pripravnicki
staz mladim lije¢nicima kako bi Sto prije mogli,
nakon zavr8etka studija, zapoceti s radom u
sustavu zdravstva. Tako ¢e u 2015. godini fi-
nancirati pripravnicki staz za 40 doktora medi-
cine.

e
e
k-
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Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje - Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB

www.hzzo.hr

Za nakladnika: ravnateljica Tatjana Prenda Trupec, mag. ing. el. MBA
Urednice priloga: Jasenka Pap, dipl. iur., Nevenka Mirkovi¢, dipl.iur.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989



STUDENTSKI GRAD

SUH-ovci na dodjeli ,Oskara*

asi vrijedni sindikalci iz zagrebackog naselja

,otudentski grad“ prisustvovali su svecéanoj
dodjeli ,Volonterskog Oskara“, 25. veljace u Staroj
gradskoj vijeénici, i to kako bi bodrili jednog od 22
nominirana kandidata - svog SUH-ovca Stevu Ziv-
¢ica.

U ,oskarovskoj* utrci za volontera godine, pobje-
du je ovoga puta odnio Slavko Navratil, dugogodisnji
volonter udruge Dodir, a svim nominiranima uru¢ene
su Cestitke koje su izradile ¢lanice Podruznice Stu-
dentski grad. Njezini ¢lanovi vec¢ se ¢etvrtu godinu
ponose svojim volonterom Stevom, umirovljenim
profesorom tjelesne kulture. U Mjesnom odboru
.otudentski grad“ redovito vodi vjezbe za kraljezni-
cu, ali i druge sportske aktivnosti, namijenjene svim
zainteresiranim stanovnicima naselja, ali i Sire. Vjez-
be i sportske aktivnosti odrzavaju se dva puta tjedno
po tri sata, a na njima redovito sudjeluje po 25 0so-
ba, dok je na stolnom tenisu i pikadu redovito dvade-
setak rekreativaca.

Stevo je svojim angazmanom potaknuo mnoge
starije sugradane da se prikljuc¢e sportskim aktiv-
nostima i tako doprinesu svom zdravlju, pa je tako s
¢lanicama koje su se bavile nordijskim hodanjem
dnevno hodao i po 5 km. Njegov rad i zalaganje ubr-
zo je prepoznalo i Povjerenistvo SUH-a Zagreb, te
je imenovan predsjednikom Odbora za sport za
Grad Zagreb. Osmislio je i organizirao 1. i 2. Sport-

0SHEK

o

ske susrete SUH-a u Zagrebu, te je uz drustvene
igre, uveo i igre spretnosti, koje su izazvale veliki in-
teres u zagrebackim podruznicama. Bravo Stevo!
(Snjezana Zivéic)

Pjesma, ples i legenda o ljubavi

sjec¢ki SUH-ovci i ove su go-
dine organizirali zabavu u po-
vodu obiljezavanja Dana zalju-
bljenih 14. veljace, a ovoga puta
drustvo se okupilo u ugodnom i li-
jepo uredenom ambijentu lokal-
nog restorana ,Javor“. Dobro ras-
poloZeni Osje¢ani posebno su uz-
ivali u glazbi i plesu, a svaki su-
dionik dobio je i prigodan poklon
u znak sjecanja na valentinovsko
druzenje.
Ovom prigodom upoznali su se
i sa znacenjem blagdana i legen-
dom o Sv. Valentinu, koja datira
jo$ iz treceg stoljeca. Valentin je
bio prvi biskup grada Terni u Um-
briji, stotinjak kilometara od Rima.
Car Klaudije Okrutni odredio je da
se u Carstvu ne smiju sklapati

_ J.‘ ) ] L ]

brakovi, smatrajuci da ¢e muskar-
ci lakSe pristupati vojsci ako ne-
maju obitelji, a svecenik Valentin
se takvoj odluci usprotivio, te
nastavio obavljati vjen¢anja u taj-
nosti. Kada je otkriven, uhicen je i

osuden na smrt, a djevojci koja
ga je do zadnjeg dana Zivota pos-
jecivala i hrabrila svojom ljubavlju
i prijateljstvom, upravo je 14. ve-
lja¢e napisao dirljivu poruku za-
hvale i tako zauvijek obiljezio taj

datum kao blagdan zaljubljenih.

Ako i ne vjerujete u legende,
vjerujte u ljubav - jer onima koje
volite i mali znak paznje ucinit ¢e
veliku radost! (Miroslava Radeno-
vi€)
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Ljubitelji izleta | toplica
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SPLIT

Zaljubljene maskare

povodu Valentinova 14. veljace, ¢ak stotinu splitskih
SUH-ovaca okupilo se na sve¢anoj veceri u romanticnom
ugodaju restorana Bolero. No kako je i vrijeme maskara, na-
8i Spli¢ani iskoristili su priliku te istovremeno organizirali i bal
pod maskama.
Svi ponekad, barem na jedan dan poZelimo biti netko dru-
gi, zabaviti se i veseliti se. Tako su nasi maskirani SUH-ovci
na Valentinovo plesali do kasno u no¢, a svojim glasom
ih je zabavljao njihov ¢lan i vrsni muzicar Jos-
ko Deli¢. Veseli Spli¢ani osigurali su i na-
grade za najbolje maske, koje su osvojili
élanovi Velimir Marus$i¢, lvan Rosandié,
Nives Jurinovi¢ i bra¢ni par Bedalov, a
svi parovi dobili su poklon-bonove za
besplatnu kavu u istom restoranu.
(Asja Tomin)

VRGORAC

Harmonika, ples
| karanfili

|ove godine ¢lanovi vrgoracke Podruznice obiljezili su Dan
Zena, a okupili su se 9. ozujka na prigodnoj veceri u hote-
lu ,Prvan®. Uz zvuke harmonike, pjesmu i ples zabavljalo se
36-ero veselih SUH-ovaca, a zenske ¢lanice su na dar do-
bile prigodne crvene karanfile. S obzirom na male mirovine,
svaki dan nam je ,dobar dan no tu je i velika zelja za $to
¢esdcim druZenjima, koja imaju neku posebnu draz u ovim
zlatnim godinama, a na$e €lanice uvijek rado sudjeluju u
svim lokalnim zbivanjima.
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Topliji zimski dani i sunce koje sve ¢eSce proviruje
iza oblaka, ovih su dana izmamili nase slavon-
skobrodske SUH-ovce na njihov prvi ovogodisnji iz-
let. Tako se 25. veljac¢e 50 ¢lanova zaputilo u juznu
Madarsku, na cjelodnevno druZenje u gradicu Har-
kanj, u Baranjskoj zupaniji. Ondje su, uz kupanje u
toplicama, organizirali i zajednicki ruc¢ak, a posjetili
su i obliznji grad Siklos.

- Svi smo se zadovoljni i puni lijepih dojmova vra-
tili ku¢i u Slavonski Brod — rekao je predsjednik Po-
druznice Ivica Simek.

Veé planiraju i nove aktivnosti, a prva na popisu je
zabava povodom Medunarodnog dana zena, koja ¢e
se odrzati 14. ozujka u Bukovlju, u suradnji s tamos-
njom Podruznicom. Nakon toga slijedi izlet u banju
Teslic u Bosni i Hercegovini, gdje su prosle godine
boravili dva puta i izvrsno se proveli.

PESCENICA

Pjesma kao poklon

Podruznica SUH-a Pe$éenica — Zitnjak druzenjem je obi-
liezila Dan Zena.

Clanice su dobile prigodne poklone izradene u radionici, a
predsjednica Mirjana Novacic je darovala — pjesmu.

8. Mart

Dan kao i svaki drugi

ali po necem poseban

rekli bi ljudi.

To je dan kad su se Zene

borile iz sjene

da postanu ravnopravne i videne.
Zato cestitam 8. mart

majci, kceri, sestri

tebi meni

i svakoj Zeni.




ZAGREB

KLUB ZRACNE LUKE

Dobar, oS bolji rad

14. izborna skupstina Kluba umirovljenika Zra¢ne luke Zagreba odrZana je pred punom dvo-
ranom restorana Regata u Jagodnu kraj Velike Gorice 6. ozujka. Milan Tomi¢i¢, zamjenik pred-
sjednice SUH-a je pozdravio tog kolektivnog ¢lana SUH-a, koji se pridruzio velikoj SUH-ovoj
obitelji jo§ 2005. godine. Na skupstini je dogovoreno kako ¢e se ojacati suradnja sa Sredisnii-
com i koristenje raznih usluga (povlastice, tribine, pravna i psiholoska pomog itd.).

Kvalitetan rad Kluba je pozdravljen od strane ¢lanova, a naro¢ito pomoc starijim i bo-
lesnim ¢lanovima, posmrtne pomoci i pokrivanje dijela pogrebnih troskova. Novoizabra-
ni predsjednik Kluba Ivan Basi¢, koji je cijeli zivot proveo radeci u Zra¢noj luci, pozdra-
vio je i odluku predstavnika Zracne luke koji su obecali i dalje podrzavati rad Kluba.
Skupstine je zavrsila jelom, pilom, glazbom i plesom.

KLUB VOJNIH UMIROVLJENIKA

22 godine borbe za prava

18. skupstina Podruznice SUH-a Kluba vojnih umirovljenika Zagreba odrzana je 5.
ozujka pod predsjedanjem Milivoja Boroge, te uz posebne pozdrave Milice Cavkic, pot-
predsjednice SUH-a. U raspravi o polozaju vojnih umirovljenika, ali i boraca NOR-a, zak-
lju¢eno je kako i dalje postoji negativan odnos, iako je rije¢ o ljudima koji ni na koji na-
¢in nisu ostetili Hrvatsku, te su redovnim radom zaradili svoje mirovine. 1z godine u go-
dinu biljezi se povecana smrtnost ove skupine umirovljenika, koji odlaze na vjecni poci-
nak degradirani, diskriminirani i materijalno osteceni. K tome, tvrde, neto¢no je da su nji-
hove mirovine izracunate prema koeficijentu od 63,22%, vec su bitno niZze. Sva su im
vrata zatvorena, nitko ih ne zeli primiti na razgovor.

S obzirom da su mirovinskim propisima vojni umirovljenici oste¢eni u svojim pravima,
te da kroz 22 godine od osnutka Podruznice, nisu uspjeli ishoditi poboljSice, odlu¢eno je
da se obavi razgovor s rukovodstvom SUH-a i iznadu nove moguénosti.

10. ozujka je izaslanstvo ove Podruznice u sastavu Milivoj Borosa, Mladen Komorski,
Miodrag Cokic i Milan Lovrekovic primili predsjednica SUH-a Jasna A. Petrovi¢, potpred-
sjednice Milica Cavkic i Biserka Budigam te zamjenik predsjednice Milan Tomicic. Upoz-
nati su s inicijativama SUH-a koje su u pripremi - zahtjevom za ocjenu ustavnosti ¢lan-
ka 80 Zakona o mirovinskom osiguranju, te unificiranom modelu uskladivanja mirovina
za sve umirovljenike. Inicijative su pozdravljene, a dogovoreno je i da se svi ¢lanovi ko-
ji to zele zale na rjeSenja o razdvajanju mirovina.

GORNJA DUBRAVA

Osnovana nova podruznica

25. velja¢e odrzana je Osnivacka skupstina Podruznice SUH-a Gornja Dubrava u prostoru
Mjesnog odbora, Dravska ulica broj 4., s po¢etkom u 10 sati. Sjednicu je otvorila predsjednica
Inicijativnog odbora za osnivanje Podruznice Durda Veseljak te predlozila dnevni red, nakon
¢ega se, sukladno demokratskoj tradiciji, izabralo radno predsjednistvo koje je vrlo ozbiljno do-
velo skupstinu do punovaznih odluka.

Za predsjednicu je izabrana Bozica Smoljan, za zamjenicu Durda Veseljak, za tajnika Ivan Kudeli¢, a za bla-
gajnicu Nada BlaZevi¢. Unato¢ po¢etnom malom broju ¢lanova, entuzijazam ove male grupe obecava bolje re-
zultate. Skupétini je prisustvovala i Biserka Budigam, predsjednica Povjerenistva SUH-a Zagreb, te ih je upoz-

nala s programom rada Povjerenistva i SUH-a i brojnim inicijativama. Slijede akcije i druzenjal

NOVIGRAD
Rosetta
Milos - nova
predsjednica

A lanovi novigradske Podruznice
prije Cetiri mjeseca oprostili su
se od svog dragog kolege i dugogo-
diSnjeg predsjednika Ernesta Martin-
Cica, koji je preminuo 11. studenog.
Na posljednjoj izbornoj skupstini do-
dijeliena mu je cast dozivotnog pred-
sjednika, te je bio aktivan sve do
posljednjeg dana. Samo dan prije
smrti razgovarao je o sindikalnim
problemima s predstavnicima talijan-
skog sindikata umirovljenika SPI
CGIL iz Trsta.

Odlazak predsjednika poremetio
je tijek aktivnosti u nasoj Podruznici.
Stoga smo na redovnoj skupstini, ko-
ja je uz veliki odaziv ¢lanova odrzana
21. veljace u Gradskoj vijecnici, iza-
brali novog predsjednika i tajnika.
Dosadasnja tajnica Rosetta Milos
imenovana je predsjednicom, a do-
sadasnji potpredsjednik Borivoj Ben-
da tajnikom Podruznice.

Nadamo se da ¢emo uspjesno sli-
jediti put kojeg smo zacrtali na skup-
stini, na zadovoljstvo svih ¢lanova, te
uz podrsku zamjenice gradonacelni-
ka Sonje Sikanié, koja je izjavila da
¢e u cijelosti podrzati nase projekte u
ovoj godini, te koliko god bude mo-
guce pomoci u ostvarenju nasih pla-
nova. (Borivoj Benda)

Izdavaé: Sindikat umirovljenika Hrvatske
Za izdavac¢a: Jasna A. Petrovi¢, glavna

i odgovorna urednica

Ureduje: Urednistvo Glasila

Adresa Urednistva:

10 000 Zagreb, Trg kralja Petra KreSimira IV. br. 2/II.
Info: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202

E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr
Grafi¢ki urednik: Nenad Pejuskovic¢

Cijena: 5 kn

Tisak: GMG GRAF, Sesvete

Temeljem misljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske
br. 532-03-01/7-96-01 od 20.2.1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz ¢lanka 18. toc¢ka 13. Zakona o porezu na promet,
osloboden obveze placanja poreza na promet.

Cjenik oglasnog prostora (glasilo SUH-a i web stranica
www.suh.hr): za jednu stranicu 4 000 kn; za pola stranice 3
000 kn i za ¢etvrtinu stranice 2 000 kn.
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DONJI MIHOLJAC

Male mirovine, a velike zelje

Podruinica SUH-a Donji Miholjac 2. veljace odrZala je izvjeStajnu skupstinu, na kojoj su
jednoglasno prihvaceni izvjestaji o radu i rebalans financijskog plana za proteklu godinu,
kao i financijski te plan rada i aktivnosti za 2015.

U ozujku je burno: druzenje €lanica u povodu Dana Zena 8. ozujka, zatim izlet na Koridor,
prikupljanje i darivanje humanitarne pomoci Udruzi umirovljenika u Guniji, izlet u Veliku na
manifestaciju ,Papuci jaglaci“ 22. ozujka, te odlazak na kazaliSnu predstavu u osjeckom
HNK-u 28. oZujka. Uz navedeno, u tijeku su i pripreme za putovanje u Pulu/Brijune u travnju,
a prikupljaju se i informacije vezane za $estodnevni boravak u Bizovcu kraj Osijeka ili Harka-
nju u Madarskoj u lipnju, te tjedan dana na moru u kolovozu ili rujnu za 30 ¢lanova. U planu
je veliki broj aktivnosti, naravno, u skladu sa zZeljama ¢lanova i njihovim razli¢itim mogucnos-
tima, no naci ¢e se tu za svakog ponesto. Male mirovine, a velike zelje — no ipak se krece!
(Mira Kosic)

ZDRAVSTEVNI KUTAK

MOZDANI UDAR
Kako ga prepoznati i sprijeciti?

Mozdani udar nastaje zbog iznenadnog lokalnog poremecaja mozdane cirkulacije.

Kako ga prepoznati ?

Kod mozdanog udara javlja se snazna glavobolja, muénina sa hagonom na povracanje,
otezan govor, poremecaji motorike i poremecaji svijesti raznog stupnja, do potpunog gu-
bitka svijesti i kljenuti. Obi¢no se javlja u osoba starije Zivotne dobi.

Sto pogoduje moZdanom udaru ?

Mozdanom udaru su sklone osobe koje konzumiraju alkohol, pu$e, boluju od visokog tla-
ka, imaju poviSene razine masnoce u krvi, pate od sréanih bolesti i poremecaja sr¢anog
ritma i Secerne bolesti, premalo kretanja i debljine.

Sto uginiti kod simptoma mozdanog udara?
* Hitni neuroloSki pregled u bolnici
o Laboratorijski nalazi, CT i MR mozga

Rehabilitacija nakon mozdanog udara je dugotrajna zbog poremecaja pokretljivosti, go-
vora i svijesti.

Na vrijeme uodeni simptomi prijeteéeg mozdanog udara i pravovremeno lije¢enje rezulti-
rat ¢e dobrim ishodom ili manjim invaliditetom. Nazalost, ponekad imamo smrtni ishod.

Kako bi smanijili rizik mozdanog udara za 2/3 dobro je znati broj 035 140 5307

0 - nismo debeli

3 - svaki dan hodamo 3 km

5 - izbjegavamo u hrani: sol ,mast, Secer, bijelo brasno i bijelu rizu
140 - sistolicki tlak iznad 140

e 5 - koncentracija glukoze krvi nataste

e 3 - koncentracija LDL kolesterola u krvi

e 0 - bez ovisnosti: puSenje, nikotin, droge

Dragi umirovljenici pridrzavajte se broja
035 140 530 i prevenirajte mozdani udar!

Vas$ doktor, Prim.dr. Peter Brinar
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Depresija

aslov zvuci svakako ¢udno i
N nestvarno no okrenemo li se

oko sebe necemo vidjeti de-
presivne ljude ako smo radosni i za-
dovoljni, ali ako smo tuzni i turobni,
svatko ¢e nam se Ciniti tuznim.

Mi gledamo ne samo svojim oci-
ma nego i unutradnjim okom na bliz-
njega. | dio nas stapa se s njegovim
raspolozenjem. | tako nastojim u zi-
votu primijetiti i ono nesto vise kod
ljudi. No prevarim li se ponekad? Ne
samo ponekad, nego vrlo ¢esto.

Sjedim tako neki dan u veselom
drustvu, nas sedamdesetak. Svi se
radosno pozdravljaju, ljube, smiju.
Neki se nisu vidjeli jo$ od Martinja, a
to je, €ini se nekima, bilo jako davno.
Neki su se vidjeli za Bozi¢ i Novu go-
dinu te radosno nazdravili novim,
sretnijim danima. Danas moraju $to
brze ,odraditi“ sluzbeni dio jedne iz-
borne skupstine, da bi napokon do-
Cekali veceru i ples uz muziku iz ne-
kog proslog vremena, koju izvodi
stariji gospodin na svojim klavijatura-
ma. Oko mene su sve vedra i nasmi-
jana lica, rasplesana tijela u ritmu
tanga i ugodni Zamor sjetne melodi-
je, pored mene jedna dama pjevusi,
zami$ljena daleko u svojoj mladosti.

Dvije strane zrcala

Neprimjetno se iskradam i napus-
tam veselo drustvo, misleci kako ce
ples i zabava potrajati dugo u noc,
ali... Vec¢ u tramvaju sustize me gru-
pa koja Zuri na autobus kuci. Drugo-
ga dana nazvala me jedna gospoda
koja je sjedila blizu mene i koju ni-
sam posebno zamijetila, jer su sve
bile vesele, nasmijane i raspjevane.
K meni je dosla osoba koja je bila
tuzna i zabrinuta i kao da je to bila
neka osoba koju susrecem prvi puta.
Problemi u obitelji zaogrnuli su je tu-
gom. | bolest je sada bila vidljivija
nego u sretnom drustvu. Rekla je da
su gotovo svi vrlo brzo ofisli iz resto-
rana, da je veselju brzo dosao kraj.

Nazvala sam poznanicu da prov-
jerim Sto se dogodilo, a ona je jedno-
stavno rekla ,svi su bili nekako tuzni i
brzo smo se razisli”. Razmi$ljala sam,
jesmo li mi bili na istoj zabavi? Ja sam
sve dozivjela jako veselo, a oni govo-
re o depresiji. | nakon $to mi se javilo
jos nekoliko osoba iz istoga drustva,
trazeci pomoc i rieSenje nekih svojih
problema, shvatila sam da je zabava
bila samo privid i poku$aj da na trenu-
tak pobjegnu od sebe i svojih briga.



pod maskom osmijeha

U Zelji da pomognu svojoj djeci,
ljudi se lisavaju svojih materijalnih
dobara (ustedevine ili ¢ak vlastitog
stana), a onda se pitaju - kako dalje?
Neki misle da su djeca nezahvalna,
drugi se pak tjeSe da su ovo okrutna
vremena, da nema posla za mlade i
da je za to krivo samo drustvo koje
se nije znalo dobro pripremiti za na-
dolazedi kapitalizam. No ipak, svi u
samoci vlastite duse gube samopo-
uzdanje, postaju nesigurni te jedva
Cekaju prijateljsko lice i rijeci utjehe.
Dobro je dok je to samo difuzni strah
od sutradnjice, uz utjehu da su veé u
godinama u kojima imaju malo proh-
tjeva i sve manje potreba, te misao -
preZiviet ¢emo. Mnogo je teze oni-
ma koji se zatvaraju u sebe, i u svo-
joj samoci razmiSljaju da sami skon-
¢aju svoj zivot, ali zbog moguée osu-
de i podsmjeha okoline ne zele po-
traziti struénu pomo¢. To je prava
depresija s kojom se svakodnevno
bore i skrivaju u osami vlastitih misli
i doma.

Jucer je kod mene na razgovoru
bila jedna gospoda, koju je vlastita
kcer prevarila. Placuci je rekla kako
joj sad ne preostaje nista drugo ne-
go da se ubije. Danas je po tko zna
koji put dosla moja redovna posjeti-
teljica. Nesigurna je, jer je prevare-
na za veliki novac od prodane ne-
kretnine. Zivjela je sredenim Zivo-
tom, ima dvoje punoljetne i samos-
talne djece, koja su razocarana
maj¢inom lakomisleno$éu, te joj uz
najbolju volju ne mogu pomodéi u
nevolji koja ju je snasla. Podstanar-
ka je u vrlo skromnom stanu. Izgu-
bila je samopos$tovanje, Cesto je
razdraZljiva jer ju mori neimastina i
depresija. Nemocna je, zatvorena u
svojoj samodi i dugo u no¢ ¢ita pis-
ma obecanja o povratu novca i rje-
Savanju svojih problema. Pomalo
gubi kontakt sa stvarnoscu...

U pogreSnim rukama

U posliednje vrijeme susrela
sam dvije vrlo sliéne prige. Zene,
starije od 75 godina, ostale su udo-
vice i odlucile su si osigurati mirnu
starost, a kako nisu imale vlastitu
djecu, jedna je svoju kucu ugovo-
rom o dozivotnom uzdrzavanju da-
la jednoj mladoj siromasnoj obitelji
s petero djece, koji su joj obecali
svu skrb. No ¢im su stavili zabiljez-
bu u gruntovnici, promijenili su po-
nasanje i sad ne samo da ne brinu
0 njoj, ve¢ je svakodnevno i ugro-

Zavaju. U centru za socijalnu skrb
pokusavaju je umiriti, jer ovo rjese-
nje smatraju povoljnim za obitelj
davatelja uzdrzavanja, a tako i za
ovu usamljenu staricu. Ona k tome
ima i ovrhu mirovine zbog nekog
ranijeg imovinskog spora sa susje-
dom.

Za stare ljude koji su si Zeljeli
priskrbiti mirnu i bezbriznu starost, u
jednom su trenutku, u dobroj vieri,
povjerovali krivoj osobi ili osobama
iz njihove obitelji ili mozda umreze-
nim pojedincima koji iskoristavaju
njihovu neinformiranost, naivnost i
vjeru u ljudsku dobrotu. Strahovi u
starosti povecavaju nesigurnost,
slabljenje samopouzdanja i neke
oblike demencije. Kod nekih osoba
izazivaju agresivno ponasanje pre-
ma okolini ili sklonost samokaznja-
vanju, a ¢esto je bjezanje u alkoho-
lizam, apatiju ili poku$aj suicida.
Svaki od ovih oblika treba pravovre-
meno prepoznati i lijeciti. U svepri-
sutnom siromastvu naseg drustva,
mnogo je onih s mizernim mirovina-
ma koji zivotare u samackim doma-
cinstvima....

Ovo je jedna od najranjivijih sku-
pina umirovljenika, koja je jo$ i u po-
rastu, jer mirovine ne prate poveca-
nje troskova Zivota, a zbog zdrav-
stvenih tegoba moguénost nekih po-
vremenih poslova gotovo je nemo-
guca. Oni su ¢ak i manje depresivni,
jer su citavog zivota imali skromna
primanja pa su naucili i skromnije
Zivjeti, i ne okrivljuju sebe za even-
tualne pogreske, jer nisu nita izgu-
bili svojom krivnjom.

Ovih je dana u Zagrebu (Siget)
otvoren ,socijalni du¢an®i prvi posje-
titelji bili su upravo umirovljenici koji
ne primaju nikakav oblik socijalne
pomodi, a ve€ su u zoni siromastva.
Takvih je, nazalost, sve vise, a pre-
ma nekim procjenama ¢ak i do 40
posto!

U Zagrebu je od 26 do 28. velja-
¢e odrzan 4. hrvatski kongres o pre-
venciji i rehabilitaciji u psihijatriji s
medunarodnim sudjelovanjem. Jed-
nim istrazivanjem pod naslovom
~otarost i depresija“ ispitivala se po-
javnost i razina depresije medu 0so-
bama starijim od 65 godina u Osje¢-
ko-baranjskoj Zupaniji. U ispitivanju
je sudjelovalo 517 ispitanika, a re-
zultati su pokazali kako je depresiv-
nost prisutna kod ¢ak 356 (69%) is-
pitanika, od kojih je umjerena kod
njih 245 (47%), a 111 (22%) izjasni-
lo se da pati od teSke depresije. Te-

7a je kod ispitanika nizeg stupnja
obrazovanja, udovaca, te onih koji
imaju djecu, kod muskaraca je nesto
veca - 72%, naspram 66% zena.
Teska depresivnost znacajno je iz-
razenija kod onih ¢ija djeca rjede do-
laze u posjete i kojima je potrebna
tuda pomoc i njega, te kod onih koji
su u dom dosli zbog nemogucnosti
skrbi u vlastitom domu. Potrebu za
psiholoskim savjetovanjem ima 361
(71%) ispitanika §to znaci da je po-
trebno uvodenje adekvatnih Savje-
tovalita, kao $to je i nade.

Satorom protiv depresije?

Posebno zanimanje izazvao je
rad po naslovom ,Satorom* protiv
depresije“.  Svrha rada bila je pri-
kazati zajedni¢ku poveznicu u ostva-
rivanju ljudskoga dostojanstva i tez-
nju vracanja promijenjenog identite-
ta pojedincu stanovite skupine, u
ovom slucaju braniteljske populaci-
je. Upravo smo Podruznici um-
irovljenika oruzanih snaga RH pred-
loZili psihosocijalnu potporu organi-
ziranjem dnevnih boravaka, jer psi-
hologija grupe je dimenzija koja daje
sigurnost i snagu pojedincu, smanju-
je stres, patnju i depresiju.

A grupa koja je iz godine u godi-
nu sve depresivnija, i koju drustvo
¢esto proziva, nasi su umirovljenici,
a oni koji su mirovine stekli po po-
sebnim propisima, ¢esto bezrazloz-
no bivaju etiketirani kao osobe s
,povlastenim mirovinama“. To su
obiéni smrtnici (radnici u policiji i

pravosudu, borci NOB-a, branitelji)
koji su radili u otezanim radnim uv-
jetima i zbog toga su dobili ,benefi-
cirani staz‘. A najnovija ,rjeSenja“
koja stizu, ovim umirovljenicima
oduzimaju i ono malo nade i opti-
mizma, a depresija krupnim koraci-
ma grabi naprijed.

psiholoska

radionica

Svi u samoci vlastite
duse gube samopo-
uzdanje, postaju
nesigurni te jedva
cekaju prijateljsko
lice i rijeci utjehe.
Dobro je dok je to
samo difuzni strah
od sutrasnjice, uz
utjehu da su vec u
godinama u kojima
imaju malo proh-
tjeva i sve manje
potreba, te misao -
prezivjet cemo.

Pise: Biserka Budigam,
psihologinja
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Tajna oporuka

savjeti npianje Hto bih sastaviti oporuku Giii bi sadrzaj
ostao tajna do moje smrti. To Zelim u€initi zato to
bi oporuka vjerojatno prouzrocila pravi ,rat‘ u mojoj

f, ; mnogobrojnoj obitelji, u kojoj svi o¢ekuju da budu
: spomenuti, a nece. Mogu li sastaviti oporuku Ciji
B sadrzaj nitko nece saznati sve dok ne umrem?

Trebam li oporuku ovijeriti kod javnog biljeznika?

I = . Gdje ju Guvati?
Odgovor: U Vasem slu¢aju, najbolie je sastaviti

vlastoruénu oporuku koju trebate sami napisati i pot-

Odgovara: o : .
Milan Tomicic, pisati. Za takvu vrstu oporuke nisu Vam potrebni
dipl. pravnik svijedoci niti usluge javnog biljeznika. Oporuku

moZete sami ¢uvati, ili ju predati na ¢uvanje drugoj
fizickoj ili pravnoj osobi u koju imate maksimalno
povjerenje. Tako ¢e sadrzaj oporuke ostati tajna do
Vase smrti, a to je ono Sto ste i zeljeli.

Nepromisljeni nasljednik

Pitanje: Prije mnogo vremena s roditeljima sam
sklopio ugovor o odricanju od nasljedstva, za $to
sam dobio znaéajnu novéanu naknadu. Ugovor je
solemniziran kod javnog biljeznika koji nas je upo-
zorio na posljedice tog ugovora. U meduvremenu su
moji roditelj postali jo$ bogatiji, tako da sam ja pot-
pisom ugovora zapravo lose prosao. Mogu li povuéi
izjavu o odricanju, buduci da je ona za mene ocito
Stetna?

Odgovor: Nazalost, ¢lankom 135. st. 1. Zakona o
nasljedivanju odredeno je da se izjava o odricanju
ne moze opozvati. Dodude, Zakon predvida i
mogucnost pobijanja izjave o odricanju od nasljed-
stva po op¢im pravilima o pobijanju pravnih poslova
zbog mana volje (prijetnja, sila, zabluda), ali Vasa
procjena o isplativosti odricanja od nasljedstva sig-
urno ne spada u te slucajeve.

Novi ugovor o uzdrzavanju?

Pitanje: Zivim sa svojim dugogodisnjim partnerom,
a kako se on brine o meni, nedavno smo sklopili
ugovor o dozivotnom uzdrzavanju kojim se obvezao
uzdrzavati me sve do moje smrti, nakon koje ¢e mu

Besplatno pripasti moja imovina. Nasi medusobni odnosi su
pravno idilicni, takovd‘a nemam razloga sumnjati da Ce se

. - ugovor postivati na obostrano zadovoljstvo.
sav;etovallste Medutim, naknadno smo dosli do zakljucka da bi i

mene trebalo osigurati u ulozi davatelja uzdrzavan-
. ja, jer Sto ¢e se dogoditi ako on umre prije mene?
Sindikata Oboje imamo brojnu rodbinu, a nasa imovina nije
umirovljenika lt?eznaégjna. Molim Vas da m| odgovorite -vmozgmo

i sklopiti novi ugovor o doZivotnom uzdrZavanju u
kojem bih ja bila davatelj uzdrzavanja, i u kakvoj

01/46 55 111/244 ey

za Clanove

Odgovor: Ne postoje nikakve zakonske prepreke
koje bi vam onemogucile sklapanje ugovora o doZiv-
otnom uzdrzavanju sa svojim partnerom, u kojem
biste Vi bili davateljica uzdrzavanja. Bilo bi idealno
da ste se na to odlucili u trenutku sklapanja prvog
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ugovora, no nema zapreke da se sastavi novi ugov-
or u kojem cete Vi biti u ulozi davateljice, a partner
¢e se obvezati da ¢e njegova imovina poslije nje-
gove smrti biti Vasa.

Sebi¢na braca

Pitanje: Nakon smrti moje majke provedena je
ostavinska rasprava te je izdano ostavinsko
rieSenje, kojim sam sa svojom dvojicom brace
postala suvlasnica garsonijere, s tim da je svatko
dobio jednu treéinu. Medutim, braca Zele prodati
garsonijeru, a mene nista ne pitaju. Na moj upit,
jedan od njih mi je zaprijetio da ¢e njih dvojica gar-
sonijeru, a novac podijeliti. Gdje sam ja u toj pri¢i?
Mogu li je prodati bez mog potpisa?

Odgovor: Nitko bez Vase suglasnosti i potpisa ne
moze prodati Va$ udjel u garsonijeri. Ostali suvlas-
nici mogu slobodno prodati svoje udjele, ali ne i
Vas. Opreza radi, savjetujem Vam da temeljem
pravomocnog ostavinskog rjesenja ishodite upis
uknjizbe prava vlasnistva u pripadajucem dijelu,
osim ako to vec niste ucinili.

Unaprijed nasljednici?

Pitanja: Udovica sam i majka dvojice sinova, a kako
raspolazem znacajnom imovinom, htjela bih ju podi-
jeliti tako da oba sina budu zadovoljna. Nikako ne
Zelim da se sinovi svadaju oko toga §to kome pripa-
da. Ako ostavim oporuku, pitanje je hoce li raspod-
jelom biti zadovoljni, a kad se u to jos umijesaju nji-
hove Zene, eto svade medu mojom djecom. Postoji
li nacin da unaprijed pristanu na raspodjelu imovine,
te da ih to poslije moje smrti obvezuje?

Odgovor: Predlazem Vam da otvoreno razgovarate
sa sinovima, te da se oni dogovore kome ce $to pri-
pasti od Vase imovine. Kada se dogovore, sklopite
ugovor o ustupanju i raspodjeli imovine za Zivota,
koji u praksi obi¢no nosi naziv Nasljedno pravni
ugovor. Ugovor morate potpisati Vi i svaki od Vasih
sinova, a valjan je ako je ovjeren od nadleznog
suda, odnosno ako je sastavljen u obliku javnobil-
jeZnic¢kog akta ili solemniziran od javnog biljeznika.
Narocito treba voditi racuna o tome da se prijenos
vlasnidtva obavlja nakon Vase smrti, nikako prije.

Iz invalidske u starosnu

Pitanje: Imamo 67 godina i 33 godine radnog staza.
Prije 5 godina ostvario sam pravo na invalidsku
mirovinu zbog profesionalne nesposobnosti za rad.
S obzirom da sada ispunjavam uvjete za starosnu
mirovinu, trebam li podnijeti odgovarajuci zahtjev?

Odgovor: Zahtjev za starosnu mirovinu mozete pod-
nijeti ako ste nakon umirovljenja ostvarili jednu god-
inu radnog staza, $to je uredeno Uredbom o izmje-
nama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguran-
ju (NN br. 151/14). Dakle, bez ispunjenja nave-
denog uvjeta, Va$ zahtjev za odredivanjem
starosne mirovine bit ¢e odbijen.
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Porucio bih svim
umirovljenicima -

druzite se i
organizirajte u
udruge, klubove.
Zar nemamo iste
probleme i zar
nismo samo
ujedinjeni jaci?
Trebamo stvarati
zajednicke
programe i
neprestano se
boriti za nasa
prava, bolji
standard i
zdravstvenu
zastitu. | pomazite
jedni drugima, jer
netko ce i vama
dobro uciniti!

ol

povjerenici

Druzite se | organizirajte, svi
imamo Iste probleme!

Umirovljeni prometni tehni¢ar i ponosni otac
dvaju sinova te petero unuc¢adi, Milan Zornada ro-
den je u malome selu Rim podno Roc¢a, u Opcini
Buzet u Istri. Buduc¢i da je njegova peteroclana
obitelj ziviela samo od skromnih primanja oca sto-
lara, u vrijeme uoci Prvog svjetskog rata, prozivio
je, ispricao nam je, vrlo teSka vremena. No nakon
godina lutanja ,trouhom za kruhom®, danas sa su-
prugom sretno Zivi na svom malom imanju u Rimu.

Prvi posao dobio je na gradevini u Postojni na
jugozapadu Slovenije, nakon ¢ega je tri godine ra-
dio na izgradniji tvornice cementa u Umagu, sve do
odlaska na dvogodidnju vojnu sluzbu u tadasnjoj
JNA. Iduca postaja, 1962. godine, bile su Jugosla-
venske Zeljeznice, kada je primljen u prometnu
sekciju Divaca u Sloveniji na neodredeno vrijeme.
Uz rad je pohadao razne te¢ajeve te stekao kvali-
fikacije za skladistara, manevrista/ko¢nicara/skret-
nicara, manipulanta, konduktera i vlakovodu, a
1976. je krenuo u jednogodisnju prometnu $kolu u
Ljubljani.

- Ondje sam uspjes$no polozio sve ispite, stekao
srednju struénu spremu i zvanje prometnog tehni-
¢ara, te se zaposlio na zeljeznic¢koj stanici Podgor-
je. No krajem ‘78. zatrazio sam premjestaj na sta-
nicu u Rocu, $to mi je na moje veliko zadovoljstvo
i odobreno. Ondje sam ostao sve do 1993., kada
sam uz dokup tri godine radnoga staza, 1. srpnja
iste godine otiSao u mirovinu s punim stazom od 40
godina — pri¢a nas vrijedni istarski predsjednik.

Njegova sindikalna pri¢a zapocela je u sije¢nju
1994. kada je kasnija predsjednica, sada pokojna
Bernardica Herceg, sazvala sastanak umirovljeni-
ka iz okolice, na koji se odazvalo njih Sezdesetak,
na kojem je iznijela prijedlog o osnivanju neke
udruge umirovljenika, poput ogranka Gradske
udruge umirovljenika Buzet.

- Godinu dana nismo znali sto i kamo, no kada
smo ostvarili kontakt s Ljubom Sergom i Netom
Zivkovié iz Podruznice SUH-a Pula, sve se pokre-
nulo te su nam ponudili pomoc pri registraciji Po-
druznice Ro¢. Krajem ‘94. na sastanku odbora Her-
ceg je prisutnima obrazloZila ulogu, smjernice i
programe SUH-a, nakon ¢ega je prijedlog o priklju-

¢ivanju SUH-u jednoglasno prihva¢en. Odmah smo
krenuli s prikupljanjem potrebne dokumentacije i
vec u prvoj polovici 1995. dobili svoj pecat i ziro ra-
¢un. U startu sam imenovan zamjenikom predsjed-
nice, a narocito sam pomagao u prijevozu na sas-
tanke ili dogadanja drugih organizacija. Uz ostalo,
bio sam zaduZen i za skupljanje ¢lanarine te obav-
jeStavanje ¢lanova o aktivnostima poput druzenja,
izleta, predavanja i zdravstvenih pregleda. Zelja
nam je bila izvuci stanovnike ove male ruralne sre-
dine iz njihovih kuca, obogatiti im Zzivot izletima u
druge dijelove Lijepe nase te im pruZiti priliku za
stjecanje novih poznanstava i prijateljstava.

Predsjednikom Podruznice Ro¢ Milan je imeno-
van jo$ davne 2003. godine, a osobito se zalaze
za odrzavanje dobrih odnosa i suradnju s ostalim
udrugama, pogotovo s onima na podruc¢ju Buzeta.
Tu je i prijateljstvo s podruznicom SPI Nabrezina
iz Kraske visoravni, Okrug Trst, s kojom su se po-
bratimili jos 1998., a osobito je ponosan na ¢inje-
nicu da Ro¢ s oko 170 ¢lanova ima najveci posto-
tak uclanjenja u Hrvatskoj s obzirom na broj um-
irovljenika.

- Prioritet nam je budno pratiti program i izvrsa-
vati zadace koje proizlaze iz sredisnjice SUH-a u
Zagrebu i koordinacije u Puli, te odrzavati kontakt
s lokalnom upravom, Domom za starije i nemoc¢ne
te sluzbama socijalnog karaktera. Sam rad i zala-
ganje naseg Sindikata za svaku je pohvalu, imamo
dobre odnose sa svim Podruznicama i raduje me
kada vidim visoki odaziv na nekom druzenju ili iz-
letu, kao npr. na Dan Zzena kad se okupilo 40 pos-
to ¢lanova.

Takva lijepa dogadanja se onda prepri¢avaju
danima, a svako aktivno sudjelovanje je vazno jer
tako, uz druzenje, imamo priliku iznijeti svoja mis-
lienja, prijedloge te upozoriti na probleme svoje
Podruznice. Primjerice, prostorije koje koristimo
dijelimo s Mjesnim odborom, pa iako bih volio do-
¢ekati da imamo nase vlastite, novca je, nazalost,
sve manje. Poteskoce nam stvara i stara elektro-
nicka oprema koja nam je donirana i vec je odradi-
la svoje. Isto tako, vec¢ par godina imam Zzelju svo-
je mjesto predsjednika prepustiti nekome mladem,
sa svjezim idejama, ali to mi za sada nikako ne po-
lazi za rukom.

Ovom prilikom poru¢io bih svim umirovljenicima
— druzite se i organizirajte u udruge, klubove, no
ne i mimo SUH-a! Zar nemamo iste probleme i zar
nismo samo ujedinjeni jaci? Trebamo stvarati za-
jednicke programe i neprestano se boriti za nasa
prava, bolji standard i zdravstvenu zastitu. | po-
mazite jedni drugima, jer netko ce i vama dobro
ucinitil (Marina Tripovic)



Drage sugradanke i sugradani!

Uskrs, najveci krséanski blagdan nagovijesta nadu i vieru,
potvrduje vrijednost Zrtve i Zrtvovanja za druge
te nam daje snagu da prevladamo strab i nedade,

da prihvatimo Zivot ispunjen ljubavlju i radoséu.

Vierujemo da dobro pobjeduje zlo, a da svjetlo gasi tamu.
I ovo korizmeno vrijeme poziva nas na istinske promjene u nasem

Zivotu i potice nas da budemo bolji prema sebi i drugima.

U zelji da u svojim srcima osjetite radost Zivota
i blagoslov Uskrsa, upucujemo vam

najiskrenije Cestitke!

Gradska uprava Grada Zagreba



