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Kad Êete vratiti dug 
novim umirovljenicima?

Dug tzv. starim umirovljenicima je vraÊen, a dræava
ga je morala vratiti zato jer je ratni premijer Vlade Ni-
kica ValentiÊ zakljuËio kako ne treba poπtovati zako-
ne. Ustavni sud je pravedno presudio, pa su stari um-
irovljenici namireni i danas imaju relativno pristojne
mirovine, osobito u poredbi s novim umirovljenicima. 

Zaπto i koliko su zakinuti novi umirovljenici? Od po-
Ëetka 1999. godine primjenjuje se poËetna aktualna
vrijednost mirovine (AVM) od 35,16 kn. StruËna gru-
pa u kojoj su bili i predstavnici umirovljeniËkih udruga
odmah je izraËunale kako je trebala iznositi 62,37 ku-
na. Prva AVM je, dakle, utvrena u iznosu od samo
56 posto od stvarne zakonom propisane vrijednosti! I
to zato jer u nju nisu uraËunata davanja koja su za-
konski trebala biti priznata, a πto je kasnije u korist
umirovljenika presudio Ustavni sud. Dakle, priznati
dug od strane Ustavnog suda nije bio dovoljan razlog
za korekciju novih mirovina - sve do danas.

Tako su novi umirovljenici zakinuti za oko 40 posto
mirovina u startu. Istina, kasnije je uveden dodatak

na mirovinu, no sve su te intervencije poËetnu ne-
pravdu samo popravile ili, u najboljem sluËa-

ju, prepolovile, pa danaπnja razlika iznosi
oko 19 posto. Sindikat umirovljeni-

ka podnio je zahtjev za ocje-
nu ustavnosti tadaπnjeg

Zakona o miro-

vinskom osiguranju, a odgovor Ustavnog suda kako
je sve - po zakonu stigao je tek 2010. Da, raËunski je
sve po zakonu, samo πto su mirovine 1998. bile pok-
radene!

Eto πto je odgovorio Ustavni sud, ista priËa - drugi
arπin: “Aktualna vrijednost mirovine kao faktor izraËu-
na mjeseËnog iznosa mirovine vaæna je za odreiva-
nje visine mirovine svakog pojedinog umirovljenika,
ali i za odreenje ukupnog iznosa mirovinskih izdata-
ka… Pri tome je zakonodavac Vladi Republike Hrvat-
ske odredio mjerilo kojeg se mora pridræavati pri
odreivanju navedenog iznosa. To je mjerilo dostig-
nuta razina mirovina ostvarenih do 31. prosinca
1998. Dakle, rijeË je o mjerilu koje osigurava uskla-
enu razinu mirovina i drugih mirovinskih primanja u
uvjetima prelaska na izmijenjeni sustav mirovinskog
osiguranja ureen ZOMO-om. U skladu s dobivenim
ovlaπtenjem, Vlada RH je 29. oæujka 1999. donijela
Odluku o aktualnoj vrijednosti mirovine od 1. sijeËnja
1999. (NN br. 31/99.)”. 

Tako je Ustavni sud na neki naËin presudio sam
protiv sebe i izrekao svoj konaËni pravorijek, zasigur-
no pri tome voen politiËkim, a ne pravnim i pravedo-
nosnim kriterijima. Stoga je na politici da donese od-
luku o popravku greπaka prethodnika. Dug starim
umirovljenicima je vraÊen. Traæimo da se vrati i dug
novim umirovljenicima!

VVodiË HZZO-a...odiË HZZO-a...©to je novo 
u mirovinskom zakonu?...Drugi mirovinski

stup - zaπto ga treba odmah zamrznuti
info.HZMO...info.HZMO...
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Neka vraËara bi odmah rekla da nema sre-
Êe sa zakonom koji je donesen u petak, 13.
prosinca 2013. To sigurno nije razlog zaπto
Sindikat umirovljenika Hrvatske, nakon viπe
godina borbe za pokretanje mirovinske refor-
me, nije zadovoljan novim Zakonom o miro-
vinskom osiguranju. Nije rijeË o numerologiji,
predrasudama ili formama, veÊ o Ëinjenici da
je Hrvatska ponovno ostala bez - mirovinske
reforme. Ono πto je ministar rada i mirovinsko-
ga sustava Mirando MrsiÊ ponosno predsta-
vio kao reformu, samo je kompromisno krpa-
renje kojem nisu prethodile ozbiljne analitiËke
podloge, vizije i simulacije. Ne moæe se reÊi
da u zakonu nema i pozitivnih pomaka, nekih
poboljπica, no sve je to daleko od reforme. Mi-
nistar ponosno istiËe kako je najveÊa novost
novog zakona povoljnije usklaivanje rasta
mirovina na godiπnjoj osnovi za sve umirovlje-
nike, osim za one koji mirovinu primaju prema
posebnim propisima. - Njihova mirovina neÊe
se moÊi usklaivati, odnosno neÊe rasti sve
dok BDP tri tromjeseËja zaredom ne naraste
najmanje za 2 posto u odnosu na isto razdob-
lje lani te ako deficit dræavnog proraËuna pad-
ne ispod 3 posto. Novost je i uvoenje privre-
mene invalidske mirovine za osiguranike koji
uspjeπno zavrπe proces rehabilitacije te mogu
ponovno na træiπte rada, a za vrijeme te priv-
remene mirovine dobiva tu posebnu mirovinu.
- navodi ministar i dodaje kako novi zakon
predvia i redoviti kontrolni pregled svake tri
godine za invalidske mirovine, te da je takvom
kontrolom poniπteno veÊ 29 invalidskih mirovi-
na jer su bile steËene mimo zakona. 

MrsiÊ je rekao i kako je sklopio dogovor s
Hrvatskom poπtom, tako da Êe 180.000 um-
irovljenika koji mirovinu dobivaju putem poπte
i dalje mirovinu dobivati na isti naËin, ali Êe no-
vi umirovljenici koji u mirovinu odu nakon 1. si-
jeËnja 2014. mirovine primati iskljuËivo putem
raËuna u banci. I tu je kraj ministrovih javnih
priËa, obojenih populizmom. Jer, svakako je
populizam ono πto dominira u pozadini njego-
vih istupa i poteza. Primjerice, pretpostavlja
kako Êe biti pozdravljeno da se mirovine bolje
usklauju (iako ne navodi kako je πvicarska
formula i dalje dijelom zakonodavstva, unatoË
obeÊanjima kako Êe biti ukinuta); dræi da Êe bi-
ti pohvaljen πto Êe se loviti laæne invalidske
umirovljenike, ali ne navodi da se to moglo i
do sada, ali nije - pa je Hrvatska dosegla eu-
ropski vrh sa 27 posto udjela invalidskih miro-
vina u ukupnom broju umirovljeniËke popula-
cije. Ministar zatim navodi kako Êe oni koji su
mirovine primali poπtom to nastaviti, bez priz-
nanja kako su na tome inzistirale umirovljeniË-
ke udruge, a on je htio ukinuti to pravo baπ svi-
ma (osim onima koji bi kompliciranim proce-

13 godina borbe SUH-a

VraÊen dug 
umirovljenicima 

SUH je odigrao presudnu ulogu u povratu duga umirovljenicima, a
pregovaraË svih umirovljeniËkih udruga bio je potpredsjednik SUH-
a Ivan Nahtigal

19. prosinca 2013. godine, isplaÊena je posljednja, πesta rata umirovljeniËkog
duga za 15,5 tisuÊa korisnika obiteljskih i najviπih mirovina, a rijeË je o iznosu od
117,14 milijuna kuna. Republika Hrvatska kao osnivaË UmirovljeniËkog fonda ti-
me je izvrπila svoju obvezu spram umirovljenika, isplativπi ukupno deset milijardi
i 252 milijuna kuna, a pravo na povrat duga dobio je 448.081 Ëlan UmirovljeniË-
kog fonda. Je li dug umirovljenicima doista isplaÊen?

I predsjednik Hrvatske stranke umirovljenika u jednostranom priopÊenju se
pohvalio „jednim od najveÊih projekata“ svoje stranke, tvrdeÊi kako je HSU 2003.
s tadaπnjom Vladom RH dogovorila obeπteÊenje umirovljenika zbog Ëinjenice da
im je nezakonito smanjena mirovina u razdoblju od 1993. do 1998. Povrat je traæ-
en na temelju odluke Ustavnog suda od 18. svibnja 1998. godine. Zanimljivo ka-
ko ljudi vole prisvojiti i personalizirati uspjehe. 

No, dokumenti ne varaju: na prijedlog Sindikata umirovljenika Hrvatske od 30.
11. 1993. godine, te Druπtva Hrvatski umirovljenik i Matice umirovljenika i HSU-
a, Ustavni sud je 12. svibnja 1998. godine donio Odluku kojom je ukinuo pet Ëla-
naka Zakona o usklaivanju mirovina, kojima se htjelo legalizirati nezakonito
odstupanje od usklaivanja mirovina u razdoblju od 1993. do 1998. Nakon πto
HDZ gubi izbore, Ivan Nahtigal iz SUH-a je pripremio „Projekt za poËetak otkla-
njanja diskriminacije umirovljenika“ koji su usvojile sve umirovljeniËke udruge i na
bazi toga je 19.3.2000. odræan sastanak s predstavnicima RaËanove Vlade (Li-
niÊ, AntunoviÊ i VidoviÊ). Imenovana je zatim struËna radna grupa predstavnika
Vlade i umirovljeniËkih udruga, ali je ta vlada izbjegavala realizirati odluku Ustav-
nog suda, te je Zakonom o poveÊanju mirovina radi otklanjanja razlika u razini
mirovina ostvarenih u razliËitim razdobljima samo malo podigla mirovine. 

Bilo bi nemoguÊe zaobiÊi Ëinjenicu da je prva Vlada koja je priznala svoje ob-
veze glede duga umirovljenicima bila Sanaderova, stoga πto je morala pribjeÊi
koaliciji s Hrvatskom strankom umirovljenika, koja je pak svoje partnerstvo uvje-
tovala donoπenjem Zakona o provoenju Odluke Ustavnog suda. ZapoËeli su
pregovori u kojima je Vladu zastupala potpredsjednica Jadranka Kosor, a um-
irovljenike (sve udruge i HSU-a) Ivan Nahtigal, tada potpredsjednik SUH-a. Pre-
govori su uspjeli i osnovan je UmirovljeniËki fond za obeπteÊenje umirovljenika.
U procesu dugome 13 godina, pobijedio je zakon i poπtovanje odluke Ustavnog
suda.

SUH je ponosan na svoj nezaobilazni doprinos obeπteÊenju
tzv. starih umirovljenika, a svoja sjeÊanja najbolje iznosi prvi i
danas poËasni predsjednik SUH-a Juraj IvankoviÊ: „BBiilloo  jjee  rraatt--
nnoo  vvrriijjeemmee  ii  nniijjee  ssee  mmnnooggoo  mmiisslliilloo  oo  ppooππttiivvaannjjuu  zzaakkoonnaa..  TTaakkoo
jjee  ttaaddaaππnnjjee  UUpprraavvnnoo  vviijjeeÊÊee  HHZZMMOO--aa  ddoonniijjeelloo  ooddlluukkuu  oo  ooggrraannii--
ËËaavvaannjjuu  mmaassee  ssrreeddssttaavvaa  zzaa  iissppllaattuu  mmiirroovviinnaa  ii  uu  vvrriijjeemmee  nnaajjggoo--
rree  iinnffllaacciijjee  tteerreett  jjee  pprreebbaaËËeenn  nnaa  lleeaa  nnaajjssllaabbiijjiihh  --  nnaa  ggrrbbaaËËuu
uummiirroovvlljjeenniikkaa..  PPooddnniijjeellii  ssmmoo  zzaahhttjjeevv  UUssttaavvnnoomm  ssuudduu,,  ssllaallii  ppoo--
ææuurrnniiccee;;  mmii  SSUUHH--oovvccii  ssmmoo  bbiillii  nnaajjuuppoorrnniijjii..  KKoonnaaËËnnoo  ssmmoo  uuss--
ppjjeellii  iisshhooddiittii  ddaa  UUssttaavvnnii  ssuudd  uupprriilliiËËii  jjaavvnnuu  rraasspprraavvuu  nnaa  kkoojjoojj
ssmmoo  iizz  SSUUHH--aa  ssuuddjjeelloovvaallii  IIvvaann  NNaahhttiiggaall  ii  jjaa..  PPaammttiimm  ttee  pprreessuudd--
nnee  ttrreennuuttkkee,,  rraazzggoovvoorree  ss  pprreeddssjjeeddnniikkoomm  UUssttaavvnnoogg  ssuuddaa  JJaa--
ddrraannkkoomm  CCrrnniiÊÊeemm;;  vvaaggaannjjee  rrjjeeππeennjjaa  nnaa  kkoojjaa  ÊÊeemmoo  pprriissttaattii,,  aa

ddaa  uummiirroovvlljjeenniiccii  ooppeett  nnee  bbuudduu  pprreevvaarreennii..  NNeekkii  ssuu  ttrraaææiillii  ppoovvrraatt  dduuggaa  ooddmmaahh  ii  pprriiss--
ttaallii  nnaa  ppoolloovviiccuu  iizznnoossaa,,  ddrruuggiimmaa  jjee  vvrraaÊÊaann  uu  rraattaammaa..  TTaajj  jjee  ppoossaaoo  ssaaddaa  ookkoonnËËaann..
UUvvjjeerreenn  ssaamm  ddaa  jjee  nnaaππ  SSiinnddiikkaatt  uummiirroovvlljjeenniikkaa  oopprraavvddaaoo  ssvvoojjee  oossnniivvaannjjee  ii  bbiioo  pprree--
ssuuddaann  ffaakkttoorr  uu  ppoovvrraattuu  dduuggaa..““ - zakljuËuje IvankoviÊ.

u  f o k u s ug l a v n a  d o g a  a n j a
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POPULIZAM I KAKO GA STE∆I

©to je novo 

IIvvaannkkoovviiÊÊ::  Bilo ratno
vrijeme i nije se 
mnogo mislilo o 
poπtivanju zakona
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durama uspjeli dokazati da u njihovu selu
nema bankomata, da su nemoÊni, nepokret-
ni…; pa je Ëak u prvoj varijanti ispisao cijeli
niz bolesti za koje bi se to pravo moglo priz-
nati). Ministar takoer ponosno spominje, ia-
ko to nije dijelom ovoga Zakona, kako se ko-
naËno, opet, reæu povlaπtene mirovine, a da
pri tom ne navodi kako su u toj takozvanoj
grupaciji povlaπtenih i rudari iz Labina i po-
morci na stranim brodovima, sve penziÊi s
niskim mirovinama.

Na kraju, uz mnogo populizma, joπ se tre-
ba dodati malo kristalne kugle s poËetka tek-
sta, iz koje ministar samodopadno Ëita kako
„udio mirovine u plaÊi u iduÊih 20 godina ne-
Êe biti ispod 60 posto, a krajnji je cilj da se traj-
no zadræi izmeu 60 i 70 posto prosjeËne pla-
Êe“. I nikad ne kaæe kako su hrvatski um-
irovljenici najsiromaπniji u regiji, jer to se mje-
ri, meu inim, relativnom vrijednoπÊu mirovi-
ne, tj. udjelom neto mirovine u neto plaÊi, po
kojem smo od svih zemalja nastalih iz bivπe
Juge - na dnu. Naime, dok Slovenci, Make-
donci i Srbi imaju izmeu 50 i 60 posto udje-
la, Ëak nas πibaju i Bosanci s 42 posto, dok mi
laviramo izmeu 38 i 41 posto. Ministar baπ
nikad ne govori o siromaπtvu, iako bi ga nje-
gova lijeËniËka profesija morala Ëiniti empatiË-
nim, pa tako ne priËa kako Hrvati stariji od 65
godina po siromaπtvu na treÊem mjestu ljest-
vice u Europskoj uniji. A po relativnoj vrijed-
nosti mirovine na Ëetvrtom - ali odozdo! Sve
to, dakako, ne daje nikakve osnove za sno-
vienja o rastu realne vrijednosti mirovine, a
novim Zakonom o mirovinskom osiguranju ni-
je se baπ niπta promijenilo da bi tako bilo. 

Mirovinska reforma bi bila bi neπto posve

drugo. Kad je veÊ HDZ krajem devedesetih,
pod pritiskom Svjetske banke, a uz svesrd-
nu pomoÊ Josea Pinere, Pinochetovog mi-
nistra koji je u »ileu privatizirao mirovinski
sustav (a doveo ga je danaπnji bankar Prka);
pa kad je veÊ mladi HNS-ov laviÊ Dragan
KovaËeviÊ (prema vlastitim izjavama - stra-
teg mirovinske reforme) pomogao SDP-
ovom ministru Davorku VidoviÊu da realizira
tu viziju poËetkom ovog stoljeÊa, nije li bilo
za oËekivati da Êe MilanoviÊeva Vlada dois-
ta krenuti u reformu mirovinskog sustava?
Moæda bi i krenula da su se naπli pravi i
struËni ljudi na pravom mjestu. Ali nisu. I ta-
ko imamo samo joπ jednu, malo opπirniju,
novelu mirovinskog zakona. Koju Êe uskoro
Vlada sama dijelom dopuniti zamrzavanjem
drugog mirovinskog stupa, ili Êe to ostaviti
novoj vladi. Uglavnom, dobili smo izmjene
zakona, ali ne i reformu. DapaËe, ministar je
raspravu podijelio na paketiÊe, pa je zakon o
promjenama u prvom stupu meugeneracij-
ske solidarnosti usvojen odvojeno, dok Êe
daljnja tri zakona - o obveznim i dobrovolj-
nim mirovinskim fondovima i mirovinskim
osiguravajuÊim druπtvima, tek doÊi na dnev-
ni red za usvajanje. A da o cjelini mirovin-
skog sustava rasprava nije bila ni voena,
niti dopuπtena.  

I eto πto smo dobili nakon godinu dana
rasprava izmeu Ministarstva rada i mirovin-
skog sustava, Hrvatske stranke umirovljeni-
ka i Koordinacije umirovljeniËkih udruga
(Matica, SUH i drugi) te burnih rasprava na
Nacionalnom vijeÊu za umirovljenike i starije
osobe, 

11..  UUsskkllaaiivvaannjjee  mmiirroovviinnaa
U zadnjih 10 godina usklaivanje mirovina

prema „πvicarskoj“ formuli u omjeru 50:50 in-
deksa bruto plaÊa i potroπaËkih cijena znaËi-
lo je 10-postotno zaostajanje mirovina za
plaÊama u RH. Zbog toga je dogovoreno po-
voljnije usklaivanje istih parametara u om-
jeru 70:30 u korist veÊeg indeksa, ali Êe se
zbog velike „rupe“ u  dræavnom proraËunu
mirovine i ove godine (2014.!) mirovine us-
klaivati prema dosadaπnjoj „πvicarskoj“ for-
muli, a ss  rraazzlliikkoomm  ddoo  7700::3300  uusskkllaaddiittii  ÊÊee  ssee  ss
11..  ssiijjeeËËnnjjaa  22001155..  ggooddiinnee..  VVjjeerruujjeemmoo  ddaa  ÊÊee
oovvoo  bbaarreemm  mmaalloo  uussppoorriittii  ssiirroommaaππeennjjee  uumm--
iirroovvlljjeenniikkaa..  

22..  PPoovvrraattaakk  „„iinnssttiittuuttaa  ppuunnoogg  ssttaaææaa““
Dosad je za odlazak u prijevremenu sta-

rosnu mirovinu sa 40 i viπe godina mirovin-
skog staæa (uz 60 godina æivota) penalizaci-
ja iznosila i do 9%. Ovom odredbom daje se
veÊi znaËaj duljem mirovinskom staæu. Od
poËetka 2014. godine za 40 godina staæa

penalizacija se smanjuje, a u prijevremenu
starosnu mirovinu se moæe iÊi ss  4411  ggooddiinnoomm
mmiirroovviinnsskkoogg  ssttaaææaa  ii  6600  ggooddiinnaa  ææiivvoottaa  bbeezz  ppee--
nnaalliizzaacciijjee  (odredba vrijedi za oba spola). Ti-
me smo dobili novu kategoriju prijevremene
mirovine bez penalizacije.

NNiissmmoo  zzaaddoovvoolljjnnii..

33..  NNaaggrraaiivvaannjjee  mmiirroovviinnsskkoogg  ssttaaææaa
Do sada je u aktualnom zakonu osigura-

nik, koji prvi put stjeËe mirovinu nakon navr-
πene 65. godine æivota i ima 35 godina miro-
vinskog staæa, imao pravo da mu se za sva-
ki mjesec staæa mirovina poveÊava za
0,15%, a najviπe za pet godina, odnosno do
devet posto. Uz ovu odredbu usvojena je
odredba da se isto ppoo  00,,1155%%  nnaaggrraauujjee  ii
ssvvaakkii  mmjjeesseecc  rraaddaa  nnaakkoonn  nnaavvrrππeennee  4411..  ggooddii--
nnee  mmiirroovviinnsskkoogg  ssttaaææaa  ii  6600  ggooddiinnaa  ææiivvoottaa..  Pri-
jedlozi Ministarstva su bili diskriminirajuÊi, pa
smo zadovoljni πto smo utjecali na korekcije.

ZZaaddoovvoolljjnnii  ssmmoo..
44..  SStteeËËaajj,,  bbuurrzzaa  ii  pprriijjeevvrreemmeennaa  mmiirroovviinnaa
Radnici koji zbog posljedica steËaja firme

zavrπe na Zavodu za zapoπljavanje, a ako
se niti nakon dvije godine neprekidnog traæ-
enja posla na Zavodu ne zaposle, mmooÊÊii  ÊÊee
uuzz  ppoottrreebbnnee  uuvvjjeettee  oottiiÊÊii  uu  pprriijjeevvrreemmeennuu  ssttaa--
rroossnnuu  mmiirroovviinnuu  bbeezz  ppeennaalliizzaacciijjee.

ZZaaddoovvoolljjnnii  ssmmoo..

55..  PPrraavvoo  nnaa  rraadd  ((bbeezz  oobbuussttaavvee  mmiirroovviinnee))
Pravo na rad je omoguÊeno samo nekim

kategorijama te samo uz nepuno radno vri-
jeme (do polovice punog). Korisniku mirovi-
ne koji se zaposli ili poËne obavljati djelat-
nost na temelju koje postoji obveza na osi-
guranje, isplata mirovina se obustavlja..  MMiirroo--
vviinnaa  ssee  nnee  oobbuussttaavvlljjaa: korisniku starosne mi-
rovine koji neposredno nakon ostvarene mi-
rovine nastavi raditi s nepunim radnim vre-
menom uz izmijenjeni ugovor o radu, koris-
nicima invalidske mirovine zbog profesional-
ne nesposobnosti ili djelomiËnog gubitka
radne sposobnosti, korisniku koji obavlja se-
zonske poslove u poljoprivredi ili korisniku
koji ostvaruje drugi dohodak.

ZZaaddoovvoolljjnnii  ssmmoo  ππttoo  jjee  pprraavvoo  nnaa  rraadd  uuππlloo  uu
oovvaajj  zzaakkoonn..  NNeezzaaddoovvoolljjnnii  ssmmoo  ππttoo  ssuu  pprriijjeevv--
rreemmeennii  ssttaarroossnnii  uummiirroovvlljjeenniiccii  iizzuuzzeettii  oodd  oovvoo--
ggaa  pprraavvaa,,  ttee  ssee  nnjjiimmee  rraadd  uuvvjjeettuujjee  oobbuussttaa--
vvoomm  mmiirroovviinnee..  PPrroouuËËiitt  ÊÊeemmoo  ππttoo  mmooææeemmoo
ppoodduuzzeettii  zzbboogg  eevviiddeennttnnee  ii  nneepprraavveeddnnee  vviiππee--
ssttrruukkee  ddiisskkrriimmiinnaacciijjee..

66..  MMiirroovviinnee  ppoo  ppoosseebbnniimm  pprrooppiissiimmaa
Prema novom zakonu u tijeku 2014. godi-

ne HZMO Êe izvrπiti razdvajanje tzv. povlaπ-
tenih mirovina na dio koji je odreen prema

u novom Mirovinskom zakonu?

Vlada Republike Hrva
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uplaÊenim doprinosima i dio mirovine koji je
ostvaren prema posebnim propisima pod
povoljnijim uvjetima. NNaa  ddiioo  iillii  cciijjeelluu  mmiirroovvii--
nnuu,,  uukkoolliikkoo  jjee  oossttvvaarreennaa  pprreemmaa  ppoosseebbnniimm
pprrooppiissiimmaa,,  nneeÊÊee  bbiittii  uusskkllaaiivvaannjjaa sve dok
rast BDP-a u tri uzastopna kvartala ne bude
najmanje 2% i dok deficit Dræavnog proraËu-
na ne bude manji od 3%. 

ZZaaddoovvoolljjnnii  ssmmoo,,  aakkoo  ÊÊee  ssee  rraazzddjjeelljjiivvaannjjee
mmiirroovviinnaa  pprreemmaa  ppoosseebbnniimm  ii  ooppÊÊiimm  pprrooppiissiimmaa
pprroovveessttii  pprraavveeddnnoo..  TTaakkvvuu  ddiiffeerreenncciijjaacciijjuu
ssmmoo  zzaaggoovvaarraallii  ggooddiinnaammaa..

77..  AAVVMM//NNoovvii  uummiirroovvlljjeenniiccii  ii  oobbiitteelljjsskkee  mmii--
rroovviinnee

Naæalost, zbog velikih problema dræavnog
deficita, ovaj zakon uz poznati problem niæih
mirovina „novih“ umirovljenika (najveÊim di-
jelom zbog prve aktualne vrijednosti utvre-
ne u iznosu od samo 57 posto), ne rjeπava
joπ jednu veliku nepravdu, a to su obiteljske
mirovine. U mirovinskom sustavu RH ima
dosta solidarnosti, socijale i povlastica kod
najniæih, invalidskih i mirovina prema poseb-
nim zakonima, ali zakon ne uvaæava odra-
en ukupan staæ i sve uplaÊene doprinose
braËnih partnera. Podræali smo prijedlog
HSU da u sluËaju smrti jednog korisnik miro-
vine zadræi svoju mirovinu i dobije dio miro-
vine umrlog partnera, pa makar i 30 posto,
ali nije proπlo. A u vveezzii  AAVVMM  ÊÊeemmoo  nnaassttaavviittii
iizzuuËËaavvaattii  pprraavvnnee  mmoogguuÊÊnnoossttii,,  ttee  ddaalljjee  vvrrππiittii
pprriittiissaakk  nnaa  ppoovveeÊÊaannjjee  ËËiimm  pprroorraaËËuunnsskkii  bbuuddee
mmoogguuÊÊee..

88..  UUvvjjeettii  uummiirroovvlljjeennjjaa  --  SSttaarroossnnaa  mmiirroovviinnaa
Pravo na starosnu mirovinu u razdoblju od

1. sijeËnja 2014. do 31. prosinca 2030. ima
osiguranik kada navrπi 65 godina æivota
(muπkarac), odnosno u 2014. 61 godinu æi-
vota (æena) i 15 godina mirovinskog staæa.
Pravo na starosnu mirovinu od 1. sijeËnja
2038. ima osiguranik kada navrπi 67 godina
æivota i 15 godina mirovinskog staæa. Nacio-
nalno vijeÊe za umirovljenike i starije osobe,
a osobito Sindikat umirovljenika Hrvatske,
bili su protiv poveÊanja dobne granice s 65
na 67 godina æivota (i s 60 na 62), jer je to
odredba s odgodom primjene od 17 godina,
πto je nezabiljeæeno u europskoj praksi. I svi
sindikati i Ëitava javnost su bili protiv.

VVllaaddaa  nniijjee  pprriihhvvaattiillaa  aammaannddmmaann  HHSSUU--aa  ii
LLaabbuurriissttaa,,  ppoossrreeddssttvvoomm  kkoojjiihh  ssee  ttoo  ppookkuuππaalloo
ppoopprraavviittii..

NNiissmmoo  zzaaddoovvoolljjnnii..

99..  PPrriijjeevvrreemmeennaa  ssttaarroossnnaa  mmiirroovviinnaa
Pravo na prijevremenu starosnu mirovinu

u razdoblju od 1. sijeËnja 2014. do 31. prosi-
nca 2030. ima muπkarac kada navrπi 60 go-
dina æivota i 35 godina mirovinskog staæa,
odnosno æena kada u 2014. navrπi 56 godi-
na æivota i 31 godinu mirovinskog staæa. Æe-
nama se svake godine uvjeti staæa i godina
æivota poveÊavaju po tri mjeseca, tako da se
2030. izjednaËavaju s muπkarcima. Pravo
na prijevremenu starosnu mirovinu od 1. si-
jeËnja 2038. imati Êe osiguranici kada navr-

πe 62 godine æivota i 35 godina mirovinskog
staæa. 

NNiissmmoo  zzaaddoovvoolljjnnii..

1100..  SSmmaannjjeennjjee  mmiirroovviinnaa  ppoo  ppoosseebbnniimm  pprroo--
ppiissiimmaa  oodd  1100%%

Prema posebnom zakonu od 1. sijeËnja
2014. smanjenje bi iznosilo 10% jednako za
sve korisnike mirovina koje su veÊe od
5.000 kuna, ali tako da pojedinaËna mirovi-
na nakon smanjenja ne smije biti niæa od tog
iznosa. Ovo smanjenje ne obuhvaÊa mirovi-
ne HRVI iz Domovinskog rata i ratnih vojnih
invalida s oπteÊenjem organizma od 100%,
obiteljske mirovine djece smrtno stradalih hr-
vatskih branitelja iz Domovinskog rata, miro-
vine radnika profesionalno izloæenih azbestu
i rudara Istarskih ugljenokopa „Tupljak“. To
predloæeno smanjenje obuhvaÊa oko
43.000 korisnika od ukupno 186.000, a uπte-
da bi bila oko 303 milijuna kuna.   

1111..  VVoojjnnii  uummiirroovvlljjeenniiccii  JJNNAA
Na zahtjev korisnika mirovine hrvatskog

dræavljanina, kojemu je priznato pravo na
mirovinu od 1. sijeËnja 1992. godine do da-
na stupanja na snagu ovoga Zakona, prema
opÊim propisima iz mirovinskog osiguranja
Republike Hrvatske, a kojemu je u ukupan
mirovinski staæ uraËunat i staæ osiguranja
navrπen do 8. listopada 1991. godine prema
prijaπnjim propisima kojima su bila ureena
prava vojnih osiguranika, ponovo Êe se
odrediti mirovina na naËin da Êe se za raz-
doblja toga staæa osiguranja plaÊe (osobni
dohodak i posebni dodaci) ostvarene u biv-
πoj JNA uraËunati u visini od 63,22%.  Miro-
vina iz stavka 1. ovoga Ëlanka pripada od pr-
vog dana iduÊeg mjeseca nakon podnoπe-
nja zahtjeva. Ova odredba st se ne primje-
njuje ako je osoba na temelju staæa osigura-
nja navrπenog u bivπoj JNA ostvarila pravo
na mirovinu izvan hrvatskoga mirovinskog
osiguranja ili ako je ukupni mirovinski staæ
navrπen u Republici Hrvatskoj kraÊi od dva-
naest mjeseci.

1133..  MMiirroovviinnee  ppuutteemm  ppooππttee
Na inzistiranje SUH-a prihvatilo se u ko-

naËni tekst zakona unijeti odredbu kojom
svima onima koji su i do sada primali mirovi-
nu poπtom, to neÊe biti zaprijeÊeno. Pret-
hodnim prijedlogom su svi u roku od 6 mje-
seci trebali prijeÊi na isplatu putem banaka. 

NNiissmmoo,,  mmeeuuttiimm,,  uussppjjeellii  ddaa  ttoo  vvrriijjeeddii  kkaaoo
pprraavvoo  iizzbboorraa  ii  zzaa  nnoovvee  uummiirroovvlljjeenniikkee,,  ppaa  ÊÊee
ttaakkoo  oodd  11..11..22001144..  ssvvii  nnoovvii  uummiirroovvlljjeenniiccii  pprrii--
mmaattii  mmiirroovviinnee  iisskklljjuuËËiivvoo  ppuutteemm  bbaannaakkaa..
IIssttrraaææiitt  ÊÊeemmoo  mmoogguuÊÊnnoossttii  pprraavvnnoogg  pprroossttoorraa
zzaa  sslluuËËaajjeevvee  ggddjjee  ttoo  uummiirroovvlljjeenniiccii  oopprraavvddaannoo
nnee  mmoogguu..

u  f o k u s u

DRUGI MIROVINSKI STUP 

Zaπto ga 
Piπu: Ivo MarjanoviÊ i Jasna A. PetroviÊ

OOvviihh  ssee  ddaannaa  ppoo  pprrvvii  ppuutt  uu  hhrrvvaattsskkoojj
jjaavvnnoossttii  oottvvoorreennoo  pprrooggoovvoorriilloo  oo  ddrruuggoomm
mmiirroovviinnsskkoomm  ssttuuppuu,,  llaavviinnoomm  ssiinnkkrroonniizziirraa--
nniihh  lloobbiissttiiËËkkiihh  iizzjjaavvaa  ppooddrrææaanniihh  oodd  bbaann--
kkaarrsskkee  iinndduussttrriijjee,,  ttee  uuddaarroomm  nnaa  mmiinniissttrraa
ffiinnaanncciijjaa  kkoojjii  jjee  uuooppÊÊee  ddooppuussttiioo  oottvvaarraannjjee
ttoogg  ppiittaannjjaa..  NNee  ddaammoo  ddaa  ddrrææaavvaa  oottmmee  pprrii--
vvaattnnoo  vvllaassnniiππttvvoo --  vviiËËuu  ggllaassnnooggoovvoorrnniiccii
bbooggaattiijjee  HHrrvvaattsskkee,,  ssvvaakkii  ss  bbaarreemm  ddvviijjee  ttii--
ssuuÊÊee  eeuurraa  mmjjeesseeËËnnee  ppllaaÊÊee..  HHrrvvaattsskkaa  vvee--
ÊÊiinnaa  pprriinnuueenn  nnaa  uuppllaattee  uu  ddrruuggii  mmiirroovviinn--
sskkii  ssttuupp,,  oonnii  ss  ppllaaÊÊaammaa  iissppoodd  pprroossjjeekkaa,,
ttrreebbaajjuu  ddiiÊÊii  ssvvoojj  ggllaass,,  jjeerr  nnjjiimmaa  jjee  uullaaggaa--
nnjjee  uu  ddrruuggii  ssttuupp  uu  eeffeekkttiivvnnoomm  vvllaassnniiππttvvuu
bbaannaakkaa  ssaammoo  --  bbaaccaannjjee  nnoovvaaccaa  zzaa  zzaa--
jjaammËËeennoo  nniisskkuu  mmiirroovviinnuu..

Sindikat umirovljenika joπ je u svojim
programskim dokumentima od prije pet go-
dina otvoreno naglaπavao potrebu æurne
reforme drugog mirovinskog stupa obvez-
ne kapitalizirane πtednje. Na redovitoj
skupπtini odræanoj u listopadu 2012. SUH
je u Programskoj platformi 40+ problemati-
zirao drugi stup, te na meunarodnoj kon-
ferenciji uoËi skupπtine upriliËio i prezenta-
ciju modela drugog stupa Nizozemske. 

Od osnivanja Nacionalnog vijeÊa za
umirovljenike i starije osobe, poËetka pro-
πle godine, SUH je pokuπavao pokrenuti
javnu raspravu o potrebi reforme trostu-
panjskog mirovinskog modela Svjetske
banke, koji je Hrvatskoj bio nametnut kra-
jem devedesetih . SuoËavao se sa zidom
πutnje i medijskom blokadom. 

KonaËno, u rujnu Predsjedniπtvo SUH-a
na svojoj je 10. sjednici javno poziva Vla-
du Republike Hrvatske na æurno ukidanje
postojeÊeg drugog mirovinskog stupa ob-
vezatne kapitalizirane πtednje, kako bi se
sprijeËio raspad ukupnog mirovinskog
sustava. 

U meuvremenu je gotovo na svakoj sjed-
nici Nacionalnog vijeÊa naglaπavana potreba
cjelokupne mirovinske reforme, koja bi uklju-
Ëila i drugi stup, ali ne na naËin da se izmje-
nama zakona kakav je upravo pred donoπe-
njem u Saboru, ojaËa riskantnost ulaganja.
Sukladno praksi veÊine europskih zemalja,
koje takav obvezni mirovinski stup uopÊe ne-
maju i onih koje su od njega odustale i pre-
πle na dobrovoljni, izvrπe potrebne analize
opstojnosti hrvatskog modela drugog stupa. 

Hrvatski laburisti su prvi otvorili sabor-
ske odaje za tu temu, te organizirali klup-
sku raspravu na kojoj su predstavnici
SUH-a iznijeli brojne argumente za refor-
mu tog stupa, koji predstavlja ugrozu ne
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samo za isplatu mirovina iz drugog stupa u
dalekoj buduÊnosti (nesigurnih i niskih), veÊ
i za isplatu mirovina iz prvog mirovinskog
stupa.

Nitko nije pitao graane
Posebno se mora naglasiti da  ostavljanje

ovakvog drugog stupa u ovom ekonom-
skom i financijskom trenutku k tome direkt-
no ugroæava  stabilnost  zemlje kroz veliku
zaduæenost (preko 60% BDP i  veliki deficit
dræavnog proraËuna  preko 5%). 

O moguÊnosti zamrzavanja drugog miro-
vinskog stupa i time odtereÊenja dræave za
pet milijardi kuna troπka drugog stupa go-
diπnje, tek su nedavno progovorili mnogi
Ëlanovi akademske zajednice, ali i neki duæ-
nosnici Ministarstva financija (pomoÊnik mi-
nistra financija Boris Lalovac i ministar Slav-
ko LiniÊ). 

I naravno, uslijedilo je zborno pjevanje
predstavnika financijskih institucija koji su se
„zgrozili“ radi svetogra diranja u privatnu
imovinu osiguravatelja. Svi, meutim, πute
kako su zbog nerazumnih i prevelikih prije-
laznih i administrativnih troπkova od takvog
modela drugog stupa odustale npr. Poljska i
SlovaËka, nisu ga prihvatila »eπka i Sloveni-
ja, a zamrznule su ga ili bitno smanjile goto-
vo sve druge bivπe socijalistiËke zemlje. Po-
navljamo, zapadnoeuropske zemlje takav
stup niti nemaju, s rijetkim izuzecima. 

Nitko, nadalje, ne govori javnosti istinu
kako je drugi stup krajnje nepovoljan za
radnike s niæim i prosjeËnim primanjima.
Samo pojedinci  srameæljivo upitaju koliku
Êe mirovinu iz drugog stupa dti oni koji pri-
maju minimalnu plaÊu. Kako bi radniËka ve-
Êina i bila svjesna istine, kad ih stalno  bom-
bardiraju financijski „plaÊenici“ s tezom ka-
ko je njihova privatna πtednja njihova bu-
duÊnost, te da je zloËesta i pohlepna vlada
hoÊe oteti.  

A kakva je stvarno istina istina: u  sluËaju
visine plaÊe od 3.000 do 7.000 kuna  bruto,
izdvajanje za drugi mirovinski stup iznosi od
150 do 350 kuna  mjeseËno, bez umanjenja
za  troπkove (fondova, skrbnika i dr.), i bez
propitkivanja sigurnosti  te πtednje danas, a
naroËito sutra kada se po novom zakonu
predvia moguÊnost ulaganje i u vrlo riziËne
poslove. 

Je li itko pitao osiguranike da to æele ili
ne? Je li ih itko pitao krajem devedesetih
æele li 5 posto svojih doprinosa iz javnog
stupa meugeneracijske solidarnosti o ko-
jem skrbi dræava prebaciti u mirovinske fon-
dove inozemnih banaka, koje njima poglavi-
to financiraju projekte u koje su veÊ kao
banke investirali? Nitko ih nije pitao.

Drugi stup neisplativ za
veÊinu

Nitko ne kaæe onima s plaÊama niæima od
prosjeËnih, onima s bruto plaÊama niæima
od 7.000 kuna, kako Êe imati niske prinose,
nedovoljne za preæivljavanje u starosti. Ta
bi mirovina bila mala Ëak i kada bi se ostva-
rio san zagovaraËa (ukljuËujuÊi i ministra ra-
da i mirovinskog sustava) da se za drugi
stup izdvaja 10%. O visini buduÊe mirovine
mirovinski fondovi u rukama banaka ne vo-
de raËuna, veÊ o iznosu uplaÊenih doprino-
sa, o njihovom prirastu, iz plasmana (do sa-
da mahom u obveznice); o pokrivanju svo-
jih administrativnih troπkova i o svojim na-
gradama i bonusima.

Sindikat umirovljenika je izradio raËunice
po kojima je jasno da samo osiguranici Ëije
su plaÊe viπe od 7.000 kuna neto  mogu bi-
ti donekle zadovoljni i raËunati na relativnu
isplativost svoje πtednje, a takvih je ipak
malo. 

Postoji opravdani strah  od  bankrota mi-
rovinskog sustava s obzirom na zaduæenost
i  deficit u proraËunu, buduÊi da se planira
manjak u dræavnom proraËunu u 2014.  go-
dini  u visini od gotovo 17 milijarde kuna,
postavlja se pitanje udjela mirovinskog sus-
tava u tom manjku: 

- uplata u II. mirovinski stup po osnovi 5%
doprinosa iz bruto plaÊe je od 4,5 do 5 mili-
jardi kuna (prema podacima samih fondo-
va, iako bi po procjeni na temelju broja osi-
guranika i prosjeËne plaÊe taj iznos mogao
biti daleko viπe, i do 7 milijardi kuna); 

- nedostatak sredstava u I. stupu  (na te-
melju broja  postojeÊih umirovljenika (radi
plaÊanja II.  stupa)  je od 5 do 7  milijardi ku-
na (bez mirovina po posebnim propisima);

- dræava mora izdvojiti za kamate na izda-
ne  obveznice (a 70% πtednje II. stupa je u
dræavnim obveznicama) 2 do 2,4 milijarde
godiπnje kuna.

ZakljuËno,  godiπnje se iz dræavnog pro-
raËuna  za gore navedene stavke mora pla-
titi  ukupno 14 do15 milijardi kuna. Dobro je
πto je ministar financija konaËno to uvidio i
oglasio se s najavom moguÊih korekcija,
odnosno zamrzavanja drugog stupa. Na-
glaπavamo da nije govorio o njegovom uki-
danju, a niti se Sindikat umirovljenika zala-
æe za ukidanje drugog stupa, veÊ za njego-
vu reformu, te prije svega - na prijelaz na
dobrovoljni model, poput gotovo svih europ-
skih zemalja. 

Tko su ti koji godinama odræavaju medij-
sku blokadu o drugom stupu? Postoje Ëetiri
obavezna mirovinska fonda drugog stupa:
AZ; PBZ-Croatia osiguranje; Erste Plavi i
RBA. Procjenjuje se da im je imovina poras-

la na 57 milijardi kuna. Fondovi se u javnos-
ti ponaπaju kao da je zakon o obveznim mi-
rovinskim fondovima veÊ usvojen u Saboru,
jer znaju da imaju Ëvrsto zalee u ministru
rada i mirovinskog sustava. Oni su ti koji
imaju moÊ, a Sabor samo treba forme radi
organizirati dizanje ruku za zakonske izmje-
ne koje su - oni zatraæili i praktiËki napisa-
li.Kakav socijalni dijalog? Kakve javne ras-
prave? Kakvo informiranje graana? 

©to se moæe oËekivati ako
se niπta ne poduzme?

Ukoliko se niπte ne poduzme, posljedice
Êe biti katastrofalne. Koji je najvjerojatniji
scenarij s obzirom na moÊan bankarski lo-
bi u Hrvatskoj? Na prijedlog Vlade donijet
Êe se  Zakon po kojem Êe drugi mirovinski
stup ostati isti, samo s veÊom liberalizaci-
jom u riziËnosti investiranja. I dalje nitko ne-
Êe voditi brigu o visini plaÊe kao osnovice
za mirovinu, pa se moæe oËekivati da miro-
vina iz drugog stupa za veÊinu zaposlenih
bude minimalna. Iz proraËuna Êe se i dalje,
zaduæivanjem, morati  ulagati u privatnu
mirovinsku πtednju  (isplativu samo za za-
poslene s visokim plaÊama), s neizvjesnim
posljedicama. 

Iz proraËuna  Êe se morati osigurati 5-7
milijarda kuna za postojeÊe umirovljenike
koji su mirovine stekli radom, a zbog manj-
ka od 5% doprinosa oduzetog za privatnu
πtednju, te smanjenog iznosa prikupljenog
od doprinosa (niske plaÊe, neisplata plaÊa,
neuplata doprinosa i sl.). Na posljetku, fon-
dovi Êe i dalje uredno zaraËunavati svoje
provizije i dijeliti bonuse. S takvim scenari-
jem i rastuÊem nezaposlenoπÊu, gdje je iz-
laz?

©to predlaæemo?
Postoji nekoliko scenarija koje  bi Vlada

(ako ima te kompetencije, i ne mora sluπati
bankare) mogla napraviti: 

- u drugi mirovinski stup s povratom
sredstava u proraËun (maarski model); po-
nuditi svim osiguranicima da se dragovoljno
opredijele æele li ostati u drugom stupu ili se
æele vratiti u prvi stup, uz prijenos uloæenih
sredstava (poljski i slovaËki model); 

- ili pak zamrznuti drugi obvezni stup na
5-10 godina, odnosno dok Hrvatska ne ost-
vari rast BDP  od 3-5%  i smanji  minus u
proraËunu ispod 3%, odnosno vanjski dug
na razinu 60% BDP-a.

Moæda ima i neko treÊe rjeπenje, a to je,
dok je ovakav riziËan i neisplativ drugi miro-
vinski stup zamrznut, skupiti glave i iskust-
va zapadnoeuropskih zemalja i kreirati novi
model. Sve ovisi o nama? Ili o bankama?

5

 treba odmah zamrznuti
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PPrriimmjjeennaa  pprrooppiissaa  EEuurrooppsskkee  
uunniijjee  uu  RReeppuubblliiccii  HHrrvvaattsskkoojj

U prilogu za prosinac 2013. godine obraena je tema u
vezi Primjene propisa Europske unije u Republici Hrvat-
skoj, te je dan prikaz osnovnih principa koriπtenja prekogra-
niËne zdravstvene zaπtite prema Uredbi  (EZ) br.833/2004
i Uredbe EU br. 1124/2012, koje se primjenjuju direktno
kao propisi Europske unije sa danom pristupanja Republi-
ke Hrvatske Europskoj uniji odnosno od 1. srpnja 2013. go-
dine.

U ovom prilogu nastavno se obrauje naËin koriπtenja
prekograniËne zdravstvene zaπtite prema Direktivi
2011/24/EU Europskog parlamenta i VijeÊa od 9. oæujka
2011. godine (SL L 88, 4.4.2011. - u daljnjem tekstu: Direk-
tiva 2011/24/EU) o primjeni prava pacijenata u prekograniË-
nom zdravstvenom osiguranju koja je ugraena u odredbe
Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju („Narodne
novine“ broj 80/13. i 137/13.-u daljnjem tekstu: ZOZO) te
propise i opÊe akte donijete osnovom toga Zakona, sa pri-
mjenom od 25. listopada 2013. godine, ttee  nnaa  pprroovveeddbbii  DDii--
rreekkttiivvee  oo  pprriizznnaavvaannjjee  lliijjeeËËnniiËËkkiihh  rreecceeppaattaa  iizzddaanniihh  uu  ddrruuggiimm
ddrrææaavvaammaa  ËËllaanniiccaammaa  EEUU..

PRIZNAVANJE LIJE»NI»KIH RECEPATA IZDANIH U
DRUGIM DRÆAVAMA »LANICAMA EU

Vezano za provedbu Direktive Komisije 2012/52/EU od
20. prosinca 2012. godine o mjerama koje omoguÊuju priz-
navanje lijeËniËkih recepata izdanih u drugim dræavama
Ëlanicama Europske unije u dijelu koji se odnosi na medi-
cinske proizvode ministar zdravlja je Pravilnikom o mjerili-
ma za razvrstavanje lijekova te o propisivanju i izdavanju li-
jekova na recept („Narodne novine“ broj: 86/13. i 90/13.)
kojim je preuzeta Provedbena direktiva Komisije
2012/52/EU od 20. prosinca 2012. godine, Ëlankom 16.
propisao je πto treba sadræavati recept napisan od strane
odgovorne ovlaπtene osobe za propisivanje lijekova iz dræ-
ava Ëlanica EU. 

Pod lijeËniËkim receptom u smislu Direktive Komisije
2012/52/EU od 20. prosinca 2012. godine kao i Pravilnika
o mjerilima za razvrstavanje lijekova te o propisivanju i iz-

davanju lijekova na recept koji je donio ministar zdravlja po-
drazumijevaju se recepti kojima se propisuju lijekovi kao i
medicinski proizvodi odnosno ortopedska i druga pomaga-
la kao i dentalna pomagala.

Kako bi se omoguÊila provedba prekograniËne zdrav-
stvene zaπtite u dijelu ostvarivanja prava na lijekove te me-
dicinske proizvode bilo je neophodno uskladiti i opÊe akte
HZZO-a kojima se propisuje oblik i sadræaj recepata za pro-
pisivanje lijekova sa osnovne i dopunske liste lijekova
HZZO-a kao i tiskanice potvrda kojima se propisuju orto-
pedska i druga pomagala te tiskanicu potvrde kojom se
propisuju dentalna pomagala i ortodontske naprave.

Izmijenjene tiskanice recepata (za osnovnu i dopunsku
listu lijekova), potvrda o ortopedskim i drugim pomagalima
te potvrda o dentalnim pomagalima/napravama,  koje tiska-
nice su sastavni dio:  
1. Recepti-Pravilnika o naËinu propisivanja i izdavanja li-

jekova na recept („Narodne Novine“ broj: 17/09.,
46/09., 04/10., 110/10., 131/10., 1/11., 16/11. - ispra-
vak, 52/11. i 129/13.)

2. Potvrde o pomagalima- Pravilnika o ortopedskim i dru-
gim pomagalima (“Narodne novine”, broj: 7/12., 14/12.,
23/12., 25/12., 45/12., 69/12., 85/12., 92/12 - ispravak,
119/12., 147/12., 21/13., 38/13., 93/13., 119/13.,
125/13. - ispravak, 129/13., 136/13. 141/13. i 154/13.)

3. Potvrde o dentalnim pomagalima i ortodontskim napra-
vama - Pravilnikom o dentalnoj zdravstvenoj zaπtiti iz
obveznog zdravstvenog osiguranja (“Narodne novine”,
broj: 38/13., 49/13., 93/13., 103/13. i 129/13.).

izmijenjeni su navedenim pravilnicima, a izmjene pravilni-
ka objavljene su uu  „„NNaarrooddnniimm  nnoovviinnaammaa““  bbrroojj  112299//1133..  ii  ssttuu--
ppiillee  ssuu  nnaa  ssnnaagguu  ddaannaa  2266..  lliissttooppaaddaa  22001133..  ggooddiinnee..  

NNaappoommiinnjjeemmoo  ddaa  jjee  uu  mmeeuuvvrreemmeennuu  ddoonneesseenn  nnoovvii  PPrraa--
vviillnniikk  oo  ddeennttaallnnoojj  zzddrraavvssttvveennoojj  zzaaππttiittii  iizz  oobbvveezznnoogg  zzddrraavv--
ssttvveennoogg  oossiigguurraannjjaa  ((““NNaarrooddnnee  nnoovviinnee””,,  bbrroojj::  114466//1133..  ii
116600//1133..))  uu  kkoojjeemm  jjee  ttaakkooeerr  ssaassttaavvnnii  ddiioo  iizzmmiijjeennjjeennaa  ttiisskkaa--
nniiccaa  ppoottvvrrddee  oo  ddeennttaallnniimm  ppoommaaggaalliimmaa//nnaapprraavvaammaa))..

RREECCEEPPTTII  

Izmijenjene tiskanice  ssaaddrrææee  nnoovvee  aaddmmiinniissttrraattiivvnnee  ppooddaatt--
kkee koji se odnose nnaa  aaddrreessuu  oossiigguurraannee  oossoobbee  ii  ddaattuumm  rroo--
eennjjaa, a u gornjem desnom kutu ppooddaattkkee  kkoojjii  ssee  ooddnnoossee  nnaa
pprrooppiissiivvaaËËaa (naziv, adresa i broj telefona zdravstvene usta-
nove - ordinacije privatne prakse u kojoj se propisuje lijek,

VodiË obveznog zdravstvenog 
osiguranja

PPRRIILLOOGG  GGLLAASSIILLUU  SSIINNDDIIKKAATTAA  UUMMIIRROOVVLLJJEENNIIKKAA  HHRRVVAATTSSKKEE  

UU  SSIIJJEE»»NNJJUU 22001144..
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ortopedsko pomagalo, odnosno dentalno pomagalo). 
Navedeni podaci  se unose  ruËno sve dok se ne osigu-

ra informatiËka podrπka te Êe sukladno tome oossiigguurraannee
oossoobbee  kkoojjee  nnaammjjeerraavvaajjuu  rreecceepptt  rreeaalliizziirraattii  uu  ddrruuggoojj  ddrrææaavvii
ËËllaanniiccii  EEUU oobbvveezznnoo  ttoo  mmoorraattii  nnaappoommeennuuttii  kkaakkoo  bbii  iizzaabbrraannii
ddookkttoorr  pprriimmaarrnnee  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  iizzddaaoo  „„ppaappiirrnnaattii““  re-
cept  i ruËno unio potrebne podatke, a ne kao πto je uobi-
Ëajeno e-recept. 

Kao πto je naprijed navedeno, prema  Pravilniku o mjeri-
lima za razvrstavanje lijekova te o propisivanju i izdavanju
lijekova na recept kojim je preuzeta Provedbena direktiva
Komisije 2012/52/EU od 20. prosinca 2012. godine, Ëlan-
kom 16. pprrooppiissaannoo  jjee  ππttoo  ttrreebbaa  ssaaddrrææaavvaattii  rreecceepptt  nnaappiissaann
oodd  ssttrraannee  ooddggoovvoorrnnee  oovvllaaππtteennee  oossoobbee  zzaa  pprrooppiissiivvaannjjee  lliijjee--
kkoovvaa  iizz  ddrrææaavvaa  ËËllaanniiccaa  EEUU..

Stoga, napominjemo da izabrani doktori primarne zdrav-
stvene zaπtite uz navoenje prethodno naznaËenih podata-
ka takoer ttrreebbaajjuu  nnaa  ttiisskkaanniiccuu  rreecceeppttaa  kkoojjii  ÊÊee  oossiigguurraannee
oossoobbee  rreeaalliizziirraattii  uu  ddrruuggoojj  ddrrææaavvii  ËËllaanniiccii  EEUU  oobbaavveezznnoo  uunniijjee--
ttii  nnaazziivv  lliijjeekkaa  pprreemmaa  mmeeuunnaarrooddnnoomm  uuoobbiiËËaajjeennoomm  iimmeennuu  --
IINNNN..

Osigurana osoba kojoj je izdan recept na prethodno opi-
sani naËin, u drugoj dræavi Ëlanici EU oobbvveezznnaa  jjee  oossoobbnnoo
ppllaattiittii  iizzddaannii  lliijjeekk  oossnnoovvoomm  ttaakkoo  iizzddaannoogg  rreecceeppttaa  ((kkaaoo  ddaa  jjoojj
jjee  iizzddaann  pprriivvaattnnii--bbiijjeellii  rreecceepptt)),,  a tteemmeelljjeemm  nnjjeezziinnaa  zzaahhttjjeevvaa
uuzz  kkoojjii  pprriillaaææee  rraaËËuunn  zzaa  ppllaaÊÊeennii  lliijjeekk,,  rreecceepptt  iillii  ppoottvvrrdduu  kkoojjuu
jjee  iizzddaaoo  ddookkttoorr  oo  pprrooppiissaannoomm  lliijjeekkuu,,  oossttvvaarriitt  ÊÊee  ppoovvrraatt
ssrreeddssttaavvaa  uu  vviissiinnii  iizznnoossaa  kkoojjii  bbii  HHZZZZOO  ppllaattiioo  zzaa  nnaavveeddeennii  llii--
jjeekk  uu  RReeppuubblliiccii  HHrrvvaattsskkoojj  za recept realiziran u ugovornoj
ljekarni i to u vviissiinnii  iizznnoossaa  uuttvvrreennoogg  zzaa  lliijjeekk  nnaajjsslliiËËnniijjii  ppoo
oobblliikkuu  ii  ppaakkiirraannjjuu  uuvvrrππtteenn  uu  lliissttee  lliijjeekkoovvaa  HHZZZZOO--aa  ppoodd  nnee--
zzaaππttiiÊÊeenniimm  nnaazziivvoomm,,  aa  kkoojjii  iimmaa  nnaajjnniiææuu  cciijjeennuu..

Na isti naËin Êe i dræavljani drugih dræava EU u ljekarna-
ma u Republici Hrvatskoj moÊi realizirati recepte koji su iz-
dani u drugoj dræavi Ëlanici odnosno platit Êe iznos koji bi
platili hrvatski dræavljani u sluËaju izdavanja lijeka na privat-
ni (bijeli) recept, a potom podnijeti zahtjev za refundaciju
troπkova svom osiguravatelju.

PPOOTTVVRRDDEE  OO  OORRTTOOPPEEDDSSKKIIMM  II  DDRRUUGGIIMM  
PPOOMMAAGGAALLIIMMAA  II  DDEENNTTAALLNNIIMM  
PPOOMMAAGGAALLIIMMAA//NNAAPPRRAAVVAAMMAA    

Isto tako na tiskanicu ppoottvvrrddee  oo  oorrttooppeeddsskkiimm  ii  ddrruuggiimm  ppoo--
mmaaggaalliimmaa  ii  ttiisskkaanniiccuu  ppoottvvrrddee  oo  ddeennttaallnniimm  ppoommaaggaalliimmaa  ta-
koer se zzaa  rreeaalliizzaacciijjuu  oorrttooppeeddsskkoogg  ii  ddrruuggoogg  ppoommaaggaallaa  oodd--
nnoossnnoo  ddeennttaallnnoogg  ppoommaaggaallaa  uu  ddrruuggoojj  ddrrææaavvii  ËËllaanniiccii  EEUU  uno-
se novi aaddmmiinniissttrraattiivvnnii  ppooddaaccii isto kao i na receptima za li-
jekove sve dok se ne osigura informatiËka podrπka.

Meutim napominjemo  da bi se ortopeska i druga poma-
gala odnosno dentalna pomagala i ortodontske naprave
mogle  realizirati u drugoj dræavi Ëlanici EU ppoottrreebbnnoo  jjee  pprroo--
vveessttii  pprrooppiissaannii  ppoossttuuppaakk  ooddoobbrraavvaannjjaa pa tek nakon prove-
denog postupka propisanog Pravilnikom o ortopedskim i
drugim pomagalima i Pravilnikom o dentalnoj zdravstvenoj
zaπtiti iz obveznog zdravstvenog osiguranja moguÊa je rea-
lizacija tako odobrenog ortopedskog i drugog pomagala od-
nosno dentalnog pomagala i ortodontskih naprava u drugoj
dræavi Ëlanici EU. 

Navedeno znaËi, da ukoliko je za ostvarivanje prava na
pomagalo potrebno prethodno primjerice odobrenje lijeË-
niËkog povjerenstva za ortopedska i druga pomagala Di-

rekcije HZZO-a nadleæni doktor propisuje pomagalo na od-
govarajuÊoj tiskanici, koju zajedno s medicinskom doku-
mentacijom i potankim obrazloæenjem medicinske indikaci-
je za pomagalo, te tehniËkom dokumentacijom osigurana
osoba dostavlja radi dobivanja odobrenja podruËnoj sluæbi
odnosno regionalnom uredu HZZO-a, a tek po dobivenom
odobrenju osigurana osoba moæe realizirati potvrdu o orto-
pedskom i drugom pomagalu odnosno dentalnom pomaga-
lu u drugoj dræavi Ëlanici EU.

NNAA»»IINN  OOSSTTAARRIIVVAANNJJAA  PPRRAAVVAA  

Osigurana osoba na temelju izdanog recepta odnosno
propisane potvrde o ortopedskim i drugim pomagalima te
potvrde o dentalnim pomagalima odnosno ortodontskim
napravama moæe koristi zdravstvenu zaπtitu u drugim dræ-
avama Ëlanicama EU na naËin da mmoorraa  ppllaattiittii  oossoobbnnoo  ttuu
zzddrraavvssttvveennuu  zzaaππttiittuu  kkaakkoo  bbii  jjoojj  ssee  oossnnoovvoomm  nnjjeennoogg  zzaahhttjjee--
vvaa  uuzz  kkoojjii  pprriillaaææee  rraaËËuunn  zzaa  ppllaaÊÊeennoo  oorrttooppeeddsskkoo  ii  ddrruuggoo  ppoo--
mmaaggaalloo  ooddnnoossnnoo  ddeennttaallnnoo  ppoommaaggaalloo  ttee  ttiisskkaanniiccuu  ppoottvvrrddee
nnaa  kkoojjoojj  jjee  ttoo  ppoommaaggaalloo  pprrooppiissaannoo  iillii  ppoottvvrrdduu  nnaaddlleeæænnoogg
ddookkttoorraa  kkoojjii  jjee  ppoommaaggaalloo  pprrooppiissaaoo,,  mmooggaaoo  iizzvvrrππiittii  ppoovvrraatt
ppllaaÊÊeennoogg  iizznnoossaa,,  aallii  ssaammoo  ddoo  vviissiinnee  kkoolliikkoo  bbii  ttaakkvvaa  zzddrraavv--
ssttvveennaa  zzaaππttiittaa  tteerreettiillaa  ssrreeddssttvvaa  HHZZZZOO--aa  kkoodd  uuggoovvoorrnnoogg  pprroo--
vvooddiitteelljjaa  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  uu  RReeppuubblliiccii  HHrrvvaattsskkoojj..  

S obzirom na navedeno, ugovornim provoditeljima zdrav-
stvene zaπtite u Republici Hrvatsko HZZO je uputio napu-
tak kako bi osigurane osobe HZZO-a mogli na odgovaraju-
Êi naËin  prethodno uputiti u naËin ostvarivanja prava na
odreeno ortopedsko i drugo pomagalo odnosno dentalno
pomagalo i ortodontske naprave u Republici Hrvatskoj i ka-
ko bi po dobivenom odobrenju, ako je ono propisano, mo-
gli realizirati pravo u drugoj dræavi Ëlanici EU. 

Za pretpostaviti je da Êe najËeπÊi sluËajevi realizacije pot-
vrde o ortopedskim i drugim pomagalima u drugim dræava-
ma Ëlanicama EU vjerojatno biti pomagala za reguliranje
πeÊera u krvi (npr. Lancete za vaenje krvi iz prsta za kon-
trolu u krvi za koje nije potrebno prethodno odobrenje), te
stoga napominjemo da je prema odredbama Zakona o ob-
veznom zdravstvenom osiguranju („Narodne novine“ broj:
80/13. i 137/13.) u koji su ugraene odredbe Direktive
2011/24/EU Europskog parlamenta i VijeÊa od  9. oæujka
2011. godine (SL L 88, 4. 4. 2011.) o primjeni prava pacije-
nata u prekograniËnom zdravstvenoj zaπtiti oossnnoovvnnii  pprriinncciipp
oossttvvaarriivvaannjjaa  pprreekkooggrraanniiËËnnee  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  ddaa  oossiigguurraa--
nnaa  oossoobbaa  mmoorraa  iimmaattii  ooddggoovvaarraajjuuÊÊuu  mmeeddiicciinnsskkuu  ddookkuummeennttaa--
cciijjuu  kkoojjoomm  jjoojj  jjee  iinnddiicciirraannaa  ppoottrreebbnnaa  zzddrraavvssttvveennaa  zzaaππttiittaa  uu
ookkvviirruu  pprraavvaa  nnaa  zzddrraavvssttvveennuu  zzaaππttiittuu  iizz  oobbvveezznnoogg  zzddrraavvssttvvee--
nnoogg  oossiigguurraannjjaa. 

Navedeno znaËi da osigurana osoba na temelju izdanog
recepta odnosno propisane potvrde o ortopedskim i drugim
pomagalima te potvrde o dentalnim pomagalima i ortodont-
skim napravama moæe koristi zdravstvenu zaπtitu u drugim
dræavama Ëlanicama EU na naËin da mora platiti osobno tu
zdravstvenu zaπtitu kako bi joj se osnovom njenog zahtje-
va uz koji prilaæe raËun za plaÊeni lijek, ortopedsko i drugo
pomagalo odnosno dentalno pomagalo te tiskanicu potvrde
na kojoj je to pomagalo propisano ili potvrdu nadleænog
doktora koji je pomagalo propisao, mogao izvrπiti povrat
plaÊenog iznosa, ali samo do visine koliko bi takva zdrav-
stvena zaπtita teretila sredstva Zavoda kod ugovornog pro-
voditelja zdravstvene zaπtite u Republici Hrvatskoj.
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TTiisskkaanniiccaa  ppoottvvrrddee  oo  ddeennttaallnniimm  ppoommaaggaalliimmaa//nnaapprraavvaammaa

TTiisskkaanniiccaa  rreecceeppttaa  zzaa  lliijjeekkoovvee  ssaa  oossnnoovvnnee  lliissttee  HHZZZZOO--aa

TTiisskkaanniiccaa  rreecceeppttaa  zzaa  lliijjeekkoovvee  ssaa  ddooppuunnsskkee  lliissttee  HHZZZZOO--aa

TTiisskkaanniiccaa  ppoottvvrrddee  oo  oorrttooppeeddsskkiimm  ii  ddrruuggiimm  ppoommaaggaalliimmaa

HHrrvvaattsskkii  zzaavvoodd  zzaa  zzddrraavvssttvveennoo  oossiigguurraannjjee  --    DDiirreekkcciijjaa
Margaretska 3, 10000 ZAGREB

wwwwww..hhzzzzoo--nneett..hhrr
ZZaa  nnaakkllaaddnniikkaa::  ravnatelj prim. Siniπa Varga, dr.med.dent.

UUrreeddnniiccee  pprriillooggaa::  Jasenka Pap, dipl.iur., Veronika Lauπin, dr.med.
BBEESSPPLLAATTNNII  TTEELLEEFFOONNSSKKII  BBRROOJJEEVVII

za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989

OOBBLLIIKK  II  SSAADDRRÆÆAAJJ  TTIISSKKAANNIICCAA
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STUDENTSKI GRAD

Svim ljudima dobre volje

Nakon πto su mjesec dana, po dva puta tjedno, izrai-
vale Ëestitke, Ëlanice Podruænice SUH-a „Studentski
grad“/Zagreb svakom su Ëlanu dostavili na adresu Ëestit-
ku, uz poziv za priredbu koju su pripremile dana 21. 12.
2013. povodom BoæiÊa i Nove godine za sve ljude dobre
volje. Priredbi se odazvao priliËan broj ljudi, kako iz sa-
mog naselja Studentski grad tako i πire. Odazvali su se i
gosti, predsjednica SUH-a Jasna PetroviÊ, potpredsjedni-
ce Milica »avkiÊ i Biserka Budigam te kolege Ana i Hrvo-
je Dusper.

Program su zapoËeli domaÊini iz KUD-a „Dubrava“, Ëija
je dramska sekcija odigrala dva igrokaza koja su nasmija-
la prisutne. Nakon njih su nastupili Ëlanovi »eπke nacio-
nalne manjine - folklorne skupine „JeteliËek“ koji su se
predstavili s dvije plesne koreografije. Na kraju je nastupi-
la klapa „Prvi komin Snjeæanin“, oduπevivπi svojim pjesma-
ma. »lanice su se potrudile da svi izvoaËi budu poËaπÊe-
ni tako πto su za njih spremile sendviËe, kolaËe i sokove,
kako bi se osjeÊali πto ugodnije. 

Mislimo da se u Studentskom gradu prepoznaju trud i
rad, a naroËito zadovoljstvo Ëlanova koji su hvalili prired-
bu, skromni poklon i, naroËito, ruËno izraene Ëestitke.
(Snjeæana ÆivËiÊ)

POÆEGA

Grad sa srcem za starije
U socijalni se program Poæege uvode i nove mjere za po-

boljπanje kvalitete æivota umirovljenika. Jedna od njih je i do-
datna gradska linija u javnom prijevozu koja je uvedena od
poËetka proπlog tjedna, a vodi od Trga Sv. Trojstva do Indus-
trijske ulice, odnosno tamoπnjih trgovaËkih centara.

Na prijedlog Mirjane NovakoviÊ iz HSU-a, koja je ujedno i
predsjednica Podruænice SUH-a Poæege, grad Êe plaÊati pri-
jevoz umirovljenicima koji se lijeËe u centrima za koje HZZO
ne plaÊa naknadu. Ponovno Êe biti organizirana i besplatna
edukacija umirovljenika za rad na raËunalu. U proraËunu Gra-
da za iduÊu godinu osigurana su sredstva za ureenje prosto-
ra za rekreaciju umirovljenika na Rekreacijskom centru, pos-
tavljanje nadstreπnica na autobusnim stajaliπtima itd. Dijelu
umirovljenika je najvaænije πto Êe pri legalizaciji objekata biti
omoguÊeno plaÊanje komunalnog doprinosa na rate.

Na prijedlog gradonaËelnika Vedrana NeferoviÊa osnovat
Êe se socijalni odbor za pomoÊ najugroæenijim graanima. 

NOVI ZAGREB 
Zimske klapske Ëarolije

U okviru veÊ tradicionalne suradnje tijekom BoæiÊnih blag-
dana, Podruænica SUH-a Novi Zagreb i klapa »eænja su uje-
dinili snage i svom Ëlanstvu, simpatizerima i gostima, pruæili
nezaboravnu veËer. Kao uvod u skroman ali sadræajan dom-
jenak, klapa je u prostoru lokalne samouprave u Utrinama
priredila koncert kojim je obiljeæila svoj jubilarni 150-ti nastup.
U izuzetno motivirajuÊoj atmosferi, prisutni su Ëuli neke od
najljepπih klapskim pjesmama, kao i one iz autorskog stvara-
laπtva Ëlanova klape Vlade ViciÊa i Hrvoja Duspera.

Posebna glazbena poslastica bile su pomno birane
pjesme BoæiÊnog ugoaja (narodne te autorske). Pro-
gram je popraÊen aktivnim sudjelovanjem auditorija koji je
sve pjesme pjevuπio zajedno s klapom. Ovaj zaista origi-
nalni dogaaj okupio je brojne uzvanike iz svih podruËja
druπtvenog i volonterskog djelovanja uæeg i πireg okruæe-
nja, na Ëelu s predsjednicom SUH Jasnom PetroviÊ. Una-
toË skromnim financijskim sredstvima Podruænice, uzva-
nici nisu bili zakinuti, zahvaljujuÊi osobnom doprinosu Ëla-
nica koje su svojim umijeÊem i vlastitim sredstvima dom-
jenak obogatile izuzetnom gastronomskom ponudom. Na
kraju susreta, predsjednica Podruænice Ljubica RadiÊ nije
krila zadovoljstvo zbog pohvala koje su prisutni izrazili za
uspjeπno organizirano predblagdansko druæenje.
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Na poziv menadæmenta Centra za medicinsku rehabilitaciju
«Reumalfl u Fojnici od 19. 9. do 22. 9. 2013. godine  boravila je
delegacija Sindikata umirovljenika Hrvatske kako bi se upoznala
sa moguÊnostima usluga terapija lokomotornog sustava i drugim
moguÊnostima za unapreivanje zdravlja kojima raspolaæu.  U
izaslanstvu je bilo 18 Ëlanova iz Dubrovnika, Splita, Zagreba, Sla-
vonskog broda i Osijeka. Na sastanku 20. 9. 2013. godine s me-
nadæmentom, na Ëelu s generalnim direktorom dr. Elvedinom Ka-
pom, odræana je obuhvatna prezentacija posveÊena zdravlju i lje-
poti na Reumalov naËin. Nakon razgovora sa menadæmentom
obiπli smo centar, a naroËito terapeutski dio i upoznali se sa mo-
guÊnostima terapija i rehabilitacije. Centar Fojnica je suvremeno
opremljena specijalizirana ustanova za rehabilitaciju, rekreaciju,
aktivni odmor i programirane sportske aktivnosti, sa smjeπtajnim
kapacitetom od 520 kreveta u dva postojeÊa objekta, u Reumalu

i Novoj bolnici. Veliku dobrobit terapije pospjeπuje iznimno zdra-
va prirodna voda obogaÊena brojnim mineralnim sastojcima, ple-
menitim i drugim plinovima, kao i raznim kompleksnim spojevi-
ma, koji joj daju takav aktivitet da se u lijeËenju mogu postiÊi re-
zultati vrijedni svake paænje.

Nakon toga obiπli smo tvrtku kÊer Reumala, Aquareumal gdje
smo se upoznali sa apartmanskim naseljem i moguÊnosti well-
nessa i Aquaparkom. Aquareumal je briæljivo stvaran za klijente-
lu sa sofisticiranim osjeÊajem za uæivanje u atmosferi lijepoga,
prestiænog i neponovljivog. Interesantno je da ovdje imate vrlo
povoljnu moguÊnost time-sharing kupovine apartmana za trajno
koriπtenje. 

Za umirovljenike se od dolaska do odlaska brinuo se gospodin
Sead GaËo, a sada je Centar zaposlio joπ jednog vrsnog turistiË-
kog radnika i vodiËa Fehima ZeËeviÊa, pridajuÊi i na taj naËin po-
sebnu paænju umirovljenicima. U subotu, 21. 9. 2013., iπli smo na
izlet u Sarajevo. 

Udruga Sindikata umirovljenika Hrvatske - Osijek veÊ sedam
godina koristi blagodati ovog centra, a nedavno je potpisan i ugo-
vor o suradnji kojim je Ëlanovima Sindikata umirovljenika Hrvat-
ske omoguÊeno koristiti Reumalove kapacitete za osobito povolj-
nu cijenu, te je to do sada najpovoljniji ugovor za umirovljenike iz
Hrvatske. Posebnu ljubaznost je iskazao zamjenik generalnog di-
rektora Semin Sudæuk koji je suraivao na potpisivanju ugovora. 

Meutim, priËa o suradnji ima i nastavak, pa je 10. prosinca
2013. izaslanstvo Reumala posjetilo SUH u Zagrebu, u stanci
Glavnog odbora prezentirajuÊi svoju posebnu ponudu za Ëlano-
ve SUH-a. Delegacija, u kojoj su bili Ëlan Uprave Fehir ZeËeviÊ,
referent za prodaju i marketing Sead GaËo te πef recepcije Amir
OmerËeviÊ, odgovarala je na brojna pitanja SUH-ovaca. Za po-
vlastice i uvjete smjeπtaja nazovite: +38530838809 ili
+38561403647 ili poπaljite e-mail na adresu sead.gaco@reu-
mal.ba. (Mato ObradoviÊ; Hazim »ukle)

IIzzddaavvaaËË:: Sindikat umirovljenika Hrvatske
ZZaa  iizzddaavvaaËËaa::  Jasna A. PetroviÊ, predsjednica, glavna i

odgovorna urednica
UUrreeuujjee::  Uredniπtvo Glasila

AAddrreessaa  UUrreeddnniiππttvvaa::  
10 000 Zagreb, Trg kralja Petra Kreπimira IV. br. 2/II.

IInnffoo:: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr

GGrraaffiiËËkkii  uurreeddnniikk:: Nenad PejuπkoviÊ

TTiissaakk:: GMG GRAF, Sesvete
Temeljem miπljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske
br. 532-03-01/7-96-01 od 20.2.1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz Ëlanka 18. toËka 13. Zakona o porezu na
promet, osloboen obveze plaÊanja poreza na promet.
CCiijjeennaa::  5 kn
CCjjeenniikk  ooggllaassnnoogg  pprroossttoorraa (glasilo SUH-a i web stranica
www.suh.hr): za jednu stranicu 4 000 kn; za pola stranice
3 000 kn i za Ëetvrtinu stranice 2 000 kn.
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Druæenje naπih Ëlanova uoËi Nove
godine odræano je u hotelu SOL UMAG
dana 27.12.2013. pod pokroviteljstvom
turistiËke tvrtke Istraturist Umag. Prisut-
nim Ëlanovima obratio se predsjednik
Podruænice Umag Anton Pertot i nagla-
sio vaænost druæenja, zahvalio pokrovi-
telju na uspjeπno organiziranoj zabavi
te svima zaæelio puno uspjeha i zdravlja
u narednoj godini.

Skupu  se obratio i predsjednik
Ogranka SUH-a Istraturista Fulvio Tito-
nel i naglasio da je protekla godina bila
poËetak aktivnog rada Ogranka i izrazio
æelju da se istom pridruæe i svi bivπi rad-

nici to uglednog turistiËkog poduzeÊa.
Druæenje je imalo humanitarni karak-

ter. Za vrijeme priprema i tijekom veËe-
re skupljali su se dobrovoljni prilozi, a
organizirana je i lutrija. Ukupno je pri-
kupljeno 7.246 kuna, a sredstva Êe se
upotrijebiti za slijedeÊe akcije: posjet
Ëlanovima  SUH-a starijim od 85 godi-
na, uobiËajeni posjet πtiÊenicima Doma
umirovljenika u Novigradu i donacije ko-
risnicima stacionara pri Domu zdravlja
Umag. U prosincu smo posjetili 18 na-
πih najstarijih Ëlanova i uruËili im poklon
paket, πto su pozdravili s velikim zado-
voljstvom i zahvalnoπÊu.

U dobrom raspoloæenju uz dobru
glazbu, ples i pjesmu naπe druæenje je
potrajalo do kasnih sati. Rastali smo se
uz æelje za dobro zdravlje, stabilne mi-
rovine i puno sreÊe u 2014. godini.

UMAG: Humanitarno druæenje

SUH U „REUMALU“:  

Zdravlje i ljepota
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Sindikat umirovljenika Hrvatske - podruænica Split  organizirala je
19. prosinca, s poËetkom u 18.30 sati, u restoranu ‘’Bolero’’ veliki bo-
æiÊni bal za svoje Ëlanove i njihove prijatelje. Prisutne je pozdravila
predsjednica podruænice Split Asja Tomin te im  zaæeljela dobrodoπ-
licu i sretne blagdane. Na velikom plesnom podiju 127 Ëlanova i nji-
hovi  prijatelji zabavljali su se do kasno u noÊ, kao i svake godine.

Uz sveËanu veËeru, u muziËkom dijelu programa nastupao
je bend ‘’Face to face’’, a u plesnom programu  oduπevio nas
je plesni par - voditelji plesnog kluba ‘’Lambada. Posebna goπ-
Êa bala je bila poznata splitska glumica Ksenija Prohaska. Uz
prigodnu lutriju pod geslom ‘’Svi za penziÊe - penziÊi za sve’’,
naπe volonterke Milena Gotovac, Meri LiËina i Silvana SaviÊ,
voditeljica programa -  uz smijeh i zabavu izvrsno su  odradile
svoj posao, te su pridonijele humanitarnom cilju bala - donaci-
ji dijela prihoda odjelu splitske Onkologije. 

Mi smo penziÊi, pa smo i primjereno naπim financijskim mo-
guÊnostima organizirali doËek Nove; nije bio 31.12. veÊ u ne-
djelju 29.12.2013. godine u hotelu sa 4 zvjezdice i æivom glaz-
bom. Naπe druæenje zapoËelo je veÊ u 18 sati u hotelu Park
Plaza Histria Pula. Nakon πto smo se smjestili za lijepo i no-
vogodiπnje prigodno ukraπenim stolovima sa svijeÊama, sja-
jnim lopticama i ukrasima, i veÊ natoËenim crnim i bijelim vi-
nom, predsjednica Podruænice Pula Neta ÆikoviÊ pozdravila je
sve prisutne i zaæeljela ugodnu i veselu veËer. Ujedno je isko-
ristila priliku da uz suradnju tajnice SUH-a Podruænice Pula
Zorice DrandiÊ podijeli Spomenice SUH-a i Povelje suradnje
zasluænim pojedincima i trgovaËkim druπtvima za viπegodiπnji
uspjeπan rad sa SUH-om i u SUH-u. Slavljenici su pojedinaË-
no preuzimali svoje Spomenice i Povelje, uz prigodno fotogra-
firanje.

Posebno smo bili poËaπÊeni dolaskom gradonaËelnika Pu-
le, gospodina Borisa MiletiÊa, koji je prigodnim rijeËima poz-
dravio sve prisutne, a bilo nas je preko 400, iz Pule, Vodnja-
na i Medulina.

Meu prisutnima bili su naπi slavljenici i volonteri, za koje je
veËera bila besplatna. To je samo jedan mali znak paænje
SUH-a Podruænice Pula za njihov uloæeni trud i uspjeπan rad.
Glazba je zasvirala, pjevaËi zapjevali, a penziÊi su zaplesali, i

to Ëak pokazali umijeÊe dobrog i lijepog plesa. 
Kako je veËer odmicala, tako smo pojeli ukusno i lijepo pos-

luæeno predjelo, glavno jelo i kolaËe, i sve to zaËinili vinom i
vodom. Na plesnom podiju sve do ponoÊi je bila guæva. Za ci-
jenu zabave dobili smo kvalitetno jelo, ureenje i zabavu, ka-
ko bismo se na taj naËin oprostili od jedne financijski teπke go-
dine, ali u nadi da Êe nam ova biti bolja. Svi su zadovoljno otiπ-
li kuÊama, pa je sigurno da Êemo nastaviti s organiziranjem
takvih druæenja, jer vaæno je zaboraviti brige, nasmijati se,
„prevariti“ godine i æivjeti æivot. (Bruna JovanoviÊ)

PULA

Kad slavi najveÊa podruænica…

SPLIT

Veliki bal penziÊa u „Boleru“

U prosinaËkim danima nije se samo plesalo i slavilo,
naglaπava predsjednica Asja Tomin, veÊ je u suradnji
s gradom Splitom - Gradskim kotarom LuËac-Manuπ,
splitska podruænica Sindikata umirovljenika Hrvatske
organizirala i javnu tribinu i priËaonicu pod nazivom
‘’Ljudska prava - prava pacijenata’’, obiljeæivπi tako
Svjetski dan ljudskih prava. PredavaËica je bila mr. sc.
–ula RuπinoviÊ - Sunara, dr. med., predsjednica Hrvat-
ske udruge za promicanje prava pacijenata, a predava-
nju su prisustvovale sve volonterke,  zajedno sa Ëlano-
vima Odbora za socijalna i zdravstvena prava i sustav
Podruænice Split. 
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Piπe: Biserka Budigam, psihologinja

Stara je poslovica da je sijeËanj najduæi mjesec u
godini . Razna su tumaËenja zaπto se uvrijeæilo tak-
vo miπljenje i zaπto je naroËito kod ljudi prisutan do-
æivljaj da on prolazi sporo, da jedva Ëekamo da
proe, da smo po nekima najdepresivniji, neki kaæu
da ima najviπe samoubojstava i sl. Iako ni prosinac
nije niπta bolji, a neke statistike kaæu da je gori, no
uvrijeæen je doæivljaj da je on ipak mnogo kraÊi i ve-
seliji i da nam bræe prolazi. 

Krajem prosinca je Badnjak, dan za koji se pri-
premamo cijele godine. Sprema se poseban jelov-
nik, peËe se obilje kolaËa, kiti se bor, ide se na pol-
noÊku, praznik doËekujemo s pjesmom jer je BoæiÊ
radostan svetak. Ne radi se na BoæiÊ i ©tefanje,
obitelj u toplini doma praznikuje u sveËano uree-
noj i veseloj atmosferi. I Ëini nam se da je poËelo
razdoblje mira i sreÊe svuda oko nas. Proπle godi-
ne je bilo ovako: jedan dan radimo i opet dva ne
(subota i nedjelja), onda opet sastavimo dva radna
dana (drugi je veÊ Stara godina pa radimo skraÊe-
no i mislimo gdje Êemo doËekati Novu) i evo doËek
Nove godine. Kako penzioneri slijede ritam svojih
potomaka, to se njih itekako tiËe.

Radujemo se  i veselimo s obitelji ili prijateljima.
Dan cijeli prespavamo i odmaramo se od napornog
tjedna. Opet dva dana radimo pa vikend odmora i
tako je proπlo veÊ 10 dana, i kalendar pokazuje veÊ
5. sijeËnja, a 6-tog su Sveta tri kralja i opet praznu-
jemo i sad nam se to Ëini veÊ dugo. Umorili smo se
i ako smo s djecom otiπli na skijanje ili na odmor u
neke toplice, ili kod rodbine na selo ili u vikendicu
na more, gdje smo poveli moæda i unuke. A naπa
djeca i unuËad su stalno kod kuÊe i postaje im do-
sadno bez πkole i organiziranih aktivnosti, pa su
starijima veÊ postala optereÊenje. U frizeru nalazi-
mo poneku zaostalu sarmu pa ne kuhamo, veÊ „na
slavi“ BoæiÊa odmaramo. I poneki kolaËiÊ viπe nije
tako fin i sladak.

Tek je proπlo pola sijeËnja, ali mi smo preæivjeli
veÊ tri uzbudljiva tjedna, a Ëekaju nas joπ dva tjed-
na sijeËnja. PoËinjemo uzdisati i gunati kada Êe
veÊ biti kraj tome sijeËnju. I onaj famozni rok 15. si-
jeËnja baca nas u oËaj! Rok je to do kada treba pla-
titi raËune za reæije koji zbog poveÊane potroπnje
struje i plina sada znatno veÊi,  stignu i raËuni za
troπkove proslave i darova za BoæiÊ i Novu godinu
a koje smo lako potpisivali dok su blagajnice ured-
no „peglale“ naπe kartice i koje li nesreÊe, ako vam
se joπ k tome desi registracija vaπeg starog auta uz
moæda uklanjanje nekog manjeg tehniËkog kvara
na pomolu je prava katastrofa. I bojleri obiËno poË-
nu curiti ili dimnjaci propuπtati baπ za blagdane. I
tek πto je stigla, mirovine viπe nema! A do nove tre-
ba Ëekati joπ tridesetak dana. Dakle opet cijeli mje-
sec. I nikako da izbjegnemo taj sijeËanj.  Ali u na-
ma se opet javi stari optimizam i znamo da Êe za
dva tjedna biti Êe veljaËa, a ona ima samo 28 dana
i nema praznika i nema nepredvienih troπkova...  

Zaπto je sijeËanj
najduæi mjesec 
u godini

“©to mogu uËiniti za vas? “ -
doËekali su nas s pitanjem, na
Trgu MaæuraniÊa 13 u Zagre-
bu, netom nakon uspona na
treÊi kat stare zgrade Udruæe-
nja obrtnika. Tu se smjestila
Royalova zaklada za meuge-
neracijsku solidarnost, a doËe-
kale su nas Tea Matijaπec, od-
govorna za odnose s javnoπÊu
i Vesna ©iranoviÊ, direktorica
projekata Royala. “©to mogu
uËiniti za tebe?” nije samo pris-
tojno pitanje, veÊ se tako zove
jedan od njihovih posljednjih
programa, namijenjen starijim
osobama i poboljπanju kvalite-
te njihova æivota. 

- Royalovu zakladu osnovala
je tvrtka Royal meugeneracij-
ska solidarnost d.d. 2008. go-
dine, rekla je Vesna ©iranoviÊ.
- Iskoristitili smo Europsku go-
dinu aktivnog starenja i soli-
darnosti  meu generacijama u
kojoj smo pokrenuli aktivnosti:
najprije programom TreÊa mla-
dost. Radilo se o pogledu na
starost i starenje okom profe-
sionalnih fotografa. Progra-
mom namijenjenim uËenicima
osnovnih πkola, pod imenom
“©kola - prijatelj starijih” koji se
nastavlja iz godine u godinu,
samo s drugim dodatkom na
ime, æeljeli smo baπ u toj mla-
oj uËeniËkoj populaciji razvijati
empatiju, poπtivanje razliËitos-
ti, osjeÊaj za starije i prepozna-
vanje potreba meugeneracij-
ske solidarnosti i suradnje. 

Razlog pokretanja Zaklade,
piπe u njenim dokumentima je:
poticanje pojedinaËnog i insti-
tucionalnog razumijevanja te
pruæanje potpora za socijalne,
zdravstvene, duhovne, materi-
jalne, kulturne i druge potrebe
osoba treÊe æivotne dobi. Misi-
ja Zaklade je: razvijati svijest,
motivirati i poticati pojedince i
institucije na obiËne, jedno-
stavne, svakodnevne, lako ost-
varive male aktivnosti kojima
Êe Ëiniti velike stvari u æivotu
osoba treÊe æivotne dobi te
promicati kulturu umirovljenja.

Neprestance i neumorno isti-
cati vrijednosti koje moæemo
primati od osoba treÊe æivotne
dobi: iskustvo, poglede na
stvari i ljude iz njihove pers-
pektive, znanje itd. 

- Mi nismo okrenuti socijalnoj
skrbi ili osnovnom obliku soci-
jalne pomoÊi, skupljanju novca
ili odjeÊe i hrane za najsiro-
maπnije starije osobe - kaæe
Tea Matijaπec. - Jasno nam je
da je situacija u dræavi teπka,
da je puno potrebitih i da je do-
bro da ima takvih naËina po-
moÊi. Meutim, mi æelimo radi-
ti drugaËije, æelimo promovirati
vrijednosti kao πto su poπtiva-
nje osoba treÊe æivotne dobi,
razumijevanje njihovih potre-
ba, æelimo poticati na odgovor-
nost, dijalog, suradnju, povje-
renje i uvaæavanje razliËitih
miπljenja. 

U proπloj godini Royalova
zaklada pokrenula je program
pod imenom “©to mogu uËiniti
za tebe?” To je pitanje Royalo-
va zaklada od jeseni 2013.
postavljala u Draπkovcu, Za-
grebu, »abru, Virju, Brestovcu
OrehoviËkom. U suradnji s pet
osnovnih πkola tiskat Êe zbirku
pjesama jedne bake, educirati
djecu o potrebama starijih,
posjeÊivati starije u njihovim
domovima, ureivati πkolske
vrtove i napraviti sjetveni ka-
lendar, organizirati zajedniËke
radionice djece i starijih i joπ
puno toga πto su smislile πko-
le. 

- PomoÊi se moæe na razne
naËine, novcem i bez novca.
PomoÊi se moæe smijeπkom,
dobrom voljom, fiziËkim ra-
dom, materijalom, sluπanjem,
razgovorom, πetnjom i πutnjom
u dvoje. - ponavlja Vesna ©ira-
noviÊ. - Imate li vi nove ideje?
Æelite li pomoÊi? Javite se na
naπe mail adrese ili telefone
nama ili onima u Ëije se pro-
grame æelite i moæete ukljuËiti.
Kako god - veÊ zbog Ëinjenice
da æelite pomoÊi, hvala vam.
(L.L.)
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U POSJETU ZAKLADI ZA ME–UGENERACIJSKU SOLIDARNOST 

Kako voljeti svoje
stare
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ZZaappiiss  iizz  ooppoorruukkee

PPiittaannjjee:: Moj pokojni stric je oporuËno
cjelokupnu imovinu ostavio sinu. S
obzirom na dobre odnose sa stricem,
oporukom je odredio da mi nasljednik
iz oporuke isplati znatnu sumu novca,
ali, na æalost, nasljednik neÊe ni da
Ëuje da mi po oporuci isplati ono πto
mi je ostavitelj odredio. ©to da radim?
Trebam li svoje pravo iz oporuke ost-
variti putem suda? (V.B., Bjelovar)

OOddggoovvoorr:: Iz Vaπeg upita zakljuËujem
da se radi o tzv. zapisu (legatu). Uko-
liko nasljednik prihvati oporuku, duæan
je ispuniti zapis kako je to u oporuci
navedeno.
PreporuËujem Vam da se pokuπate
sa nasljednikom sporazumjeti o reali-
zaciji zapisa. Ukoliko to nikako nije
moguÊe, preostaje Vam jedino da pu-
tem suda ostvarite svoje pravo. U
svakom sluËaju nastojte pribaviti - ako
to veÊ niste - rjeπenje o nasljeivanju
kao i kopiju oporuke.

PPooddnnaajjaamm
PPiittaannjjee:: VeÊ duæi niz godina koristim
sa svojom obitelji stan u najmu, a ka-
ko sam umirovljenica, ne vjerujem da
Êu ikad viπe steÊi vlastiti stan. Moj
problem je sljedeÊi: s obzirom da je
stan velik, primila sam u stan moju
sestriËnu sa dvoje djece. Moj najmo-
davac sve do nedavno nije znao za tu
okolnost. Kad je saznao, zaprijetio mi
otkazom ugovora o najmu ukoliko mi
se sestriËna zajedno sa djecom od-
mah ne iseli iz stana. Ima li  najmoda-
vac pravo otkazati ugovor o najmu
zbog navedenih razloga? (Anonimna)

OOddggoovvoorr:: Zakon o obveznim odnosi-
ma sadræi odredbu da najmoprimac
moæe samo uz suglasnost najmodav-
ca stan dati u podnajam. Obzirom da
stanovanje Vaπe roake sa djecom
ima znaËaj podnajma, proizlazi da ste
podnajam stana izvrπili bez suglas-
nosti najmodavca. Ta Ëinjenica
predstavlja valjanu osnovu za otkaz
ugovora o najmu. Preostaje Vam mo-

guÊnost da se sa najmodavcem poku-
πate dogovoriti o podnajmu stana, ili
da od roake zatraæite hitno iseljenje.

UUssttuuppaannjjee  pprraavvaa
kkoorriiππtteennjjaa  ggrroobbnnoogg  
mmjjeessttaa
PPiittaannjjee:: U prilici sam povoljno kupiti
grobno mjesto, Ëime bi rijeπio problem
ukopa Ëlanova najuæe obitelji. Molim
Vas da mi odgovorite gdje mogu prov-
jeriti vlasniπtvo groba koje se prodaje?
Trebam li platiti porez na promet ne-
kretnina? (V.V., Zagreb)

OOddggoovvoorr:: Prije svega Vi ne kupujete
grob, nego Vam se sa Ugovorom o us-
tupanju prava koriπtenja grobnog
mjesta omoguÊuje pravo koriπtenja
grobnog mjesta. O tome da li sklapate
Ugovor o ustupanju prava koriπtenja
grobnog mjesta sa osobama koje su
korisnici prava koriπtenja grobnog
mjesta trebate provjeriti u Upravi grob-
lja u kojem se grobno mjesto nalazi. Ti
i ostali podatci o grobnom mjestu nala-
ze se u grobnim oËevidnicima koje vo-
de sve uprave groblja.
Za samo grobno mjesto ne plaÊa se
porez na promet nekretnina, osim ako
grobno mjesto ima opremu i ureaje,
u kojem sluËaju trebate uz ugovor o
ustupanju koriπtenja grobnog mjesta,
nadleænoj poreznoj upravi dostaviti
podatke o opremi i ureajima radi raz-
reza poreza na promet nekretnina.

PPrriijjeevvrreemmeennaa  mmiirroovviinnaa
bbeezz  ppeennaalliizzaacciijjee
PPiittaannjjee:: Imam 42 godine radnog
staæa, a sredinom godine navrπit Êu
61 godinu æivota. Dobio sam informa-
ciju da novi Zakon o mirovinskom osi-
guranju sadræi odredbu da sa uvjeti-
ma kojima raspolaæem mogu iÊi u pu-
nu starosnu mirovinu. Da li je to toËno

i od kada mogu koristiti tu moguÊnost.
(R.G. Daruvar)

OOddggoovvoorr:: Zakon o mirovinskom osi-
guranju stupio je na snagu i primjenju-
je se od 01.01.2014. ToËno je da Za-
kon sadræi odredbu da korisnik mirovi-
ne sa navrπenih 41 godine staæa i 60
godina æivota stjeËe pravo na prijevre-
menu starosnu mirovinu, bez tzv. pe-
nalizacije. To znaËi da moæete podni-
jeti zahtjev za prijevremenu starosnu
mirovinu, ne punu starosnu mirovinu
ali Vam se prijevremena mirovina ne-
Êe umanjivati zbog nedostatka uvjeta
u pogledu æivotne dobi.

SS  bbuurrzzee  uu  ppeennzziijjuu
PPiittaannjjee:: VeÊ sam tri godine prijavljen
kao nezaposlen jer mi je poduzeÊe
otiπlo u steËaj. Potem medija sam in-
formiran kako novi Zakon o mirovin-
skom osiguranju omoguÊuje radnici-
ma na burzi da nakon dvije godine
provedene na burzi imaju pravo na
prijevremenu mirovinu. Da li je to toË-
no? Napominjem da imam 35 godina
staæa i 59 godina æivota. (B.S.,. Osi-
jek)

OOddggoovvoorr:: Informacija kojom raspola-
æete samo je djelomiËno toËna. Nai-
me, Zakon o mirovinskom osiguranju
koji je stupio na snagu i primjenjuje se
od 1.1.2014. godine sadræi odredbu
da nezaposleni radnici koji su eviden-
tirani najmanje 2 godine kao nezapos-
leni imaju pravo na prijevremenu sta-
rosnu mirovinu. Meutim, da bi koris-
tili tu moguÊnost moraju ispunjavati
uvjete za prijevremenu starosnu miro-
vinu kako u pogledu radnog staæa (35
godina) tako i godina æivota (60). U
tom sluËaju korisnici prijevremene mi-
rovine koji su evidentirani kao neza-
posleni najmanje dvije godine i to
zbog steËaja, imaju pravo na prijevre-
menu starosnu mirovinu bez penaliza-
cije. U Vaπem sluËaju, obzirom da ne
ispunjavate uvjete u pogledu godina
æivota (59), ne ispunjavate uvjete za
prijevremenu starosnu mirovinu, tako
da Êete morati priËekati da se uvjeti u
pogledu godina æivota ispune.

Odgovara: 

MILAN TOMI»I∆
dipl. pravnik

s a v j e t i r a z n i



Od prije pet godina Ana ©iroki na Ëelu je bjelovarske podruænice Sindikata umirovljenika,
toËnije, nakon Ëetiri uspjeπne godine, ponovno je izabrana za predsjednicu. RijeË je o
podruænici SUH-a, jedinoj na ovome podruËju, u kojoj volonterski rade tri osobe. Ana je po
funkciji i predsjednica Æupanijskog povjereniπtva SUH-a Bjelovarsko-bilogorske æupanije,
no proπirenje na druge gradove æupanije tek slijedi (»azma, Daruvar, Gareπnica itd.). Kako
je Ana i predsjednica Æupanijskog odbora Hrvatske stranke umirovljenika, tako slijede
pojaËane aktivnosti i suradnja sa Æupanijom, kao i vrlo uspjeπna suradnja sa gradom.  

Cijeli je svoj radni vijek Ana ©iroki provela u drvnoj industriji »esma Bjelovar, ukup-
no gotovo 33 godine, gdje se zaposlila odmah poslije zavrπene srednje πkole. Punu je
mirovinu stekla dokupom staæa, πto ima zahvaliti tadaπnjem direktoru, a danas Êe
istaknuti kako je ta briga o radniku takoer neka vrst priznanja za sve πto je dala svo-
jem poduzeÊu.

Ana se odmah po umirovljenju ukljuËila u rad SUH-a i odmah naglaπava veliku pot-
poru koju dobivaju od grada Bjelovara. 

ZahvaljujuÊi njezinu angaæmanu, od kada je predsjednica, u SUH je uπlo viπe od
120 novih Ëlanova. Zanimljivo je to, naglasit Êe Ana ©iroki, πto ovdje u SUH Ëesto pris-
tupaju braËni parovi, jer dogaa se da im se poklopi vrijeme odlaska u mirovinu, pa se
onda i zajedno uËlane u Sindikat umirovljenika. A takva vrsta „braËnog Ëlanstva“ koris-
na je i za aktivnosti: kud jedna, tam i jedan.

Naglaπava i ono πto ih poneπto razlikuje od rada ostalih udruga u gradu, pa i πire, a
rijeË je o tome πto tijekom zimskih mjeseci organiziraju brojne radionice, edukacije i
predavanja, od lijeËnika do raznih struËnjaka za probleme osoba starije dobi. Njihova

su okupljanja vrlo æivahna i odlikuju se brojnim korisnim informacijama, pa to sve viπe
privlaËi umirovljenike. 

Upravo te aktivnosti, reÊi Êe Ana, motiviraju na uËlanjivanje u SUH: „Najzad, svakoga
utorka organiziramo zdravstvene tribine te mjerenje tlaka i πeÊera u krvi, istiËe i dodaje kako
su ta okupljanja otvorena za sve umirovljenike, bez obzira jesu li Ëlanovi SUH-a, pa se i oni,
nakon nekoliko posjeta, nerijetko i sami odluËe uËlaniti u Sindikat umirovljenika. 

Isto tako, uz vrlo dobru suradnju s gradom Bjelovarom, Ëlanovi Podruænice obilaze puËku
kuhinju povodom blagdana, odnose igraËke djeci u sigurnoj kuÊi, a za Meunarodni dan
starijih osoba redovito posjeÊuju dom umirovljenika u Bjelovaru. Isto tako, brinu o svakom
svojem Ëlanu, organiziraju putovanja, izlete i boravke u toplicama, te druge rekreativne
aktivnosti. S radoπÊu nas informira kako je u samom srediπtu Bjelovara otvoren dnevni
boravak za sve umirovljenike, u prostoru od Ëak 95m2 (pikado, Ëitanje, druπtvene igre itd.),
koji Êe koristiti i Ëlanovi SUH-a. Bjelovar postaje sve viπe grad koji voli svoje stare.

Podruænica svojim Ëlanovima osigurava i poklon bon za blagdane, povoljnu nabavku ogr-
jeva, dok grad Bjelovar redovito ustupa svoje odmaraliπte na Jadranu za ljetovanje umirovl-
jenika pod vrlo povoljnim uvjetima.

Ana se ukljuËila i u politiËki æivot kroz Hrvatsku stranku umirovljenika te je bila na njihovoj
izbornoj listi i uπla u gradsko vijeÊe Bjelovara, gdje je za svoj rad nagraena i zlatnom plake-
tom grada. 

Ipak kada je rijeË o mirovinskom reformi, smatra kako je borba Sindikata umirovljenika
puna neizvjesnosti i teπkoÊa, ali nikako ne treba odustati. Valja argumentirano propitati sva
rjeπenja i moguÊnosti, jer evo, drugi mirovinski stup nije se pokazao dobrim. Postajemo sve
stariji i siromaπniji, a naπ se glas sve manje Ëuje, govori Ana i dodaje kako je upravo
Sindikat umirovljenika pozvan da jaËa naπ udio u rjeπavanju problema druπtva. Po tome se
i razlikujemo od drugih udruga, jer osobitu pozornost pridajemo borbi za prava umirovljeni-
ka i davanje pravne pomoÊi. SUH nerijetko inicira izmjene zakona i pomaæe u poboljπanju
poloæaja starijih i na nacionalnoj razini i u gradu Bjelovaru.

Danas æivimo posljedice onog vremena devedesetih godina, kada su mnogi silom prilika
iπli u mirovinu u svojim stvarno produktivnim godinama, zapravo - premladi. Tako sada, πto
je joπ gore, umirovljenici pomaæu svoju nezaposlenu djecu, Ëak i unuke. To zajedniËki
moramo promijeniti, zakljuËuje Ana ©iroki. I budemo, optimistiËki zakljuËuje. I poruËuje:
Zajedno smo jaËi! Zajedno - moæemo bolje! (B.D.)

n a π i  s i n d i k a l n i  p o v j e r e n i c i

Ana ©iroki, predsjednica Æupanijskog povjereniπtva SUH-a
Bjelovarsko-bilogorske æupanije

Zajedno moæemo bolje


