
VODIČ
ZA SOCIJALNA 

PRAVA 
STARIJIH OSOBA

p o d l i s t a k

OSOBE S INVALIDITETOM -  
Korak do ravnopravnosti

V lada je u 20. travnja 2017. usvojila 
Nacionalnu strategiju izjednača­
vanja mogućnosti za osobe s in­

validitetom od 2017. do 2020. godine, 
koja usklađuje sve politike na području 
promicanja prava osoba s invaliditetom 
s dostignutim standardima na global­
noj razini i trendovima kojima je cilj da 
osobama s invaliditetom sva područja 
života i djelovanja budu otvorena i pri­
stupačna.

Strategiju je izradilo Ministarstvo za 
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 
politiku, a ministrica Nada Murganić 
istaknula je kako je time osiguran na­
stavak u kreiranju multisektorske poli­
tike promicanja prava i izjednačavanja 
mogućnosti sa ciljem osiguranja većeg 
stupnja kvalitete života za osobe s inva­
liditetom.

Nacionalna strategija obuhvaća 16

strateških područja, a kroz 78 mjera ra­
zrađeno je 199 aktivnosti čiji su nositelji 
tijela državne uprave, lokalna samou­
prava, znanstvene institucije i organi­
zacije civilnoga društva. "Za razliku od 
prethodne, ova strategija sadrži mjer- 
ljivije pokazatelje temeljem kojih će se 
dobiti realniji prikaz provedbe zadanih 
mjera'; kaže Murganić i napominje da 
je za provedbu mjera i aktivnosti za ovu 
godinu osigurano 323,4 milijuna kuna, 
za iduću godinu 347,2 milijuna kuna, a 
za 2019. godinu 335,1 milijun kuna.

U Hrvatskoj su u veljači 2016. godi­
ne, prema podacima Hrvatskog registra 
za osobe s invaliditetom, zabilježeni po­
daci za 511.194 osobe s invaliditetom, 
što je 11,9 posto stanovništva, od čega 
je 39.8% žena.

„Ministarstvo je nadležno za najveći 
broj mjera i aktivnosti kojima se jača ulo­

v i j e s t i ........................................................
Prioritet ministarstva - 
zapošljavanje gerontodomaćica!

Ministrica za de­
mografiju, obi­
telj, mlade i 

socijalnu politiku Nada 
Murganić, prilikom po­
sjete Ivancu 16. svibnja 
2017. rekla je  kako će 
Ministarstvo pojačati 
mrežu usluga skrbi za 
starije stanovništvo u 
njihovim domovima 
preko gerontodomaćica 
i ostalih oblika pomaga­
nja, poput dostave obro­
ka, što je  nužno da se u 
prigradskim i selskim sredinama zadrži 
stanovništvo.

„Ovo Ministarstvo se opredijelilo, uz 
ostale svoje sadržaje, širiti pomoć u kući 
putem gerontodomaćica s eventual­
nom dostavom obroka u kuće ili nekim 
drugim oblicima pomaganja. To bi po­
moglo starijim ljudima da ostanu živjeti 
u svojim domovima, jer bi im pomoć 
bila dostupna pružanjem usluga u kući, 
kazala je  ministrica.

To bi ujedno bila prilika za zapošlja­
vanje uglavnom ženskih osoba kao ge­

rontodomaćica, koje su teže zapošljive 
i imaju nisku ili srednju razinu naobraz­
be", kazala je  Murganić.

Drži da bi to vratilo život u prigrad­
skim i seoskim sredinama u Hrvatskoj. 
Murganić je  podsjetila da je  u hrvat­
skom stanovništvu veliki broj starijih 
osoba, koje većinom ostaju u svojim ku­
ćama. Kada su prisiljeni negdje se smje­
stiti, onda su to domovi za starije većim 
ili manjim gradovima odnosno sredina­
ma, koje za njih nisu prirodne i nisu im 
toliko prirasle srcu, dodala je.

ga obitelji, kako bi osobe s invaliditetom 
u okviru svojih obitelji ostvarile sve što 
im je potrebno", kazala je Murganić i ista­
knula kako ostaje dosadašnja razina pra­
va za osobe s invaliditetom poput statusa 
njegovatelja, statusa roditelja njegovate­
lja, materijalne pomoći kroz invalidnine, 
doplatka za pomoć i njegu, smještaja u 
ustanove, a osnažuje se organizirano sta­
novanje kako bi se što više osoba s invali­
ditetom uključilo u zajednicu.

„Želimo ojačati smještaj osoba s in­
validitetom u stambenim zajednicama, 
da i oni budu dio susjedstva, prostora u 
kojem živimo, da nisu dislocirani u veli­
kim ustanovama, objašnjava ministrica. 
Važno je jačati svijest o potrebi osoba s 
invaliditetom kao punopravnih i jedna­
kopravnih članova našeg društva", na­
glašava Murganić, pa će se zato nastaviti 
s jačanjem usluge asistenata.

ZAGREB:
Novo izdanje 
Vodiča za 
starije osobe

U Domu za starije osobe Park u lipnju 
2017. predstavljeno je peto izmije­
njeno i dopunjeno izdanje „Vodiča 

za starije građane grada Zagreba". Svrha 
je vodiča učiniti informacije što dostu­
pnijima i razumljivijima osobama starije 
životne dobi, kako bi znali svoja prava te 
koristili sve mogućnosti koje se pružaju u 
gradu.

Višnja Fortuna, pročelnica Gradskog 
ureda za socijalnu zaštitu i osobe s inva­
liditetom, pojasnila je kako vodič nije na­
mijenjen samo starijim sugrađanima jer 
sadrži važne informacije i za njihove obi­
telji i prijatelje. „Priručnik sadrži osnovne 
informacije vezane za područje socijalne 
skrbi, zdravstva i mirovinskog sustava, ali i 
poneke korisne savjete", kazala je Fortuna.

Vodič se može dobiti u svakom domu 
umirovljenika, gerontološkom centru, a 
besplatni su za sve građane.

Predstavljanju„Vodiča za starije osobe 
Grada Zagreba" prisustvovao je i grado­
načelnik Milan Bandić koji se svim starijim 
osobama zaželio dobro zdravlje i ugodan 
boravak u osuvremenjenom domu za sta­
rije na zagrebačkoj Lašćini.

10



p o d l i s t a k

OSOBNA INVALIDNINA
VODIČ

ZA SOCIJALNA 
PRAVA 

STARIJIH OSOBA

Osobna invalidnina namijenjena je  osobama s teškim 
invaliditetom ili drugim teškim trajnim promjenama u 
zdravstvenom stanju u svrhu zadovoljavanja njihovih 
životnih potreba za uključivanje u svakodnevni život zajedni­

ce. Pravo na osobnu invalidninu priznaje se s danom podno­
šenja zahtjeva ili pokretanja postupka po službenoj dužnosti.

Visina osobne invalidnine iznosi 250% osnovice iz čl.27.st.2 
Zakona o socijalnoj skrbi što trenutno iznosi 1.250 kn mjeseč­
no za osobu koja nema vlastitog prihoda. Ako osoba ostvaruje 
prihod, osobna invalidnina se isplaćuje umanjena za ostvareni 
prihod.

U p rih o d  se  ne u ra ču n a v a :
• zajamčena minimalna naknada,
• naknada za troškove stanovanja
• mirovina do iznosa najniže, odnosno minimalne mirovi­

ne za 40 godina mirovinskog staža 
• ortopedski dodatak
• sredstva za uzdržavanje koje ostvaruje dijete na temelju 

propisa o obiteljskim odnosima 
• doplatak za djecu.

P ravo  na o so b n u  in v a lid n in u  
ne m o že se  p riznati:

• osobi koja osobnu invalidninu ostvaruje po drugoj osnovi 
• osobi koja ima u vlasništvu drugi stan ili kuću, osim stana 

ili kuće koju koristi za stanovanje, a koji može otuđiti ili 
iznajmiti i time osigurati sredstva za uključivanje u zajed­
nicu

• osobi koja ima u vlasništvu poslovni prostor koji ne koristi 
za obavljanje registrirane djelatnosti 

• djetetu do godinu dana života
• djetetu ili odrasloj osobi kojoj je  priznata usluga smještaja 

ili organiziranog stanovanja sukladno odredbama Zako­
na o socijalnoj skrbi ili drugim propisima 

• osobi kojoj je  priznato pravo na doplatak za pomoć i nje­
gu sukladno odredbama navedenog Zakona ili na teme­
lju drugih propisa.

Zahtjev za priznavanje prava na osobnu invalidninu pod­
nosi se u centru za socijalnu skrb prema prebivalištu podnosi­
telja zahtjeva.

KAKO DO PRAVA -  PITAJTE NAS!

Koja prava ima moj 
nepokretni otac?
Pitanje: Imam oca koji je  nepokretan, potpuno 
ovisan o mojoj pomoći, potrebna mu je skrb 
24 sata. Ima mirovinu oko 3.000 kuna. Koja su 
njegova prava s obzirom na oštećenje zdravlja 
i potpunu ovisnost o pomoći i njezi druge oso­
be? (L.P., Gospić)

Odgovor: Osoba koja zbog oštećenja zdravlja 
ne može samostalno izvoditi aktivnosti primje­
rene životnoj dobi u smislu nesposobnosti sa­
mostalnog kretanja ni uz pomoć ortopedskog 
pomagala, štake, hodalice i kolica, koja se ne 
može samostalno oblačiti i svlačiti te održa­
vati osobnu higijenu, može ostvariti pravo na 
doplatak za pomoć i njegu u punom iznosu od 
100% osnovice što iznosi 500 kn mjesečno pod 
uvjetom da to pravo ne ostvaruje po drugoj os­
novi i da nije zaključila ugovor o doživotnom ili 
dosmrtnom uzdržavanju. U konkretnom sluča­
ju da osoba nema vlastiti prihod može ostvariti 
pravo na osobnu invalidninu u iznosu od 250%  
osnovice što iznosi 1.250 kn mjesečno ako to 
pravo ne ostvaruje po drugoj osnovi. U prihod 
ne ulazi pomoć za uzdržavanje, mirovina do 
iznosa najniže mirovine ostvarene za 40 godi­
na mirovinskog staža, ortopedski dodatak i ali­
mentacija od obveznika uzdržavanja. Da bi vaš 
otac ostvario jedno od navedenih prava mora 
podnijeti zahtjev nadležnom centru za socijal­
nu skrb prema mjestu prebivališta.

T Pozivamo čitatelje da nam pišu ako 
imaju pitanja vezano za socijalna pra­
va i usluge, kako ih ostvariti ili kome se 
obratiti te ćemo im odgovoriti uz po- 

w  moć naših stručnjaka iz savjetovališta.

Kako do dostojanstva - vodič za socijalna 
prava za starije osobe financiran je  od strane 
Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i 
socijalnu politiku, a za sadržaj je  odgovoran 
isključivo Sindikat umirovljenika Hrvatske.
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Iz sadržaja:

■ Ugovorna 
razdoblja 
produljena do 
kraja 2017. 
godine
■ Nova Odluka 
o osnovama 
za sklapanje 
ugovora o 
provođenju 
zdravstvene 
zaštite iz 
obveznog 
zdravstvenog 
osiguranja
■ Novi lijekovi 
na listama 
lijekova 
HZZO-a

Hrvatski 
zavod za 
zdravstveno 
osiguranje

Vodič obveznog 
zdravstvenog osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE U LIPNJU 2017.

NOVOSTI
U OBVEZNOM ZDRAVSTVENOM OSIGURANJU

Ugovorna razdoblja 
produljena do kraja 

2017. godine
Upravno vijeće HZZO-a na sjednici 

održanoj 2. lipnja 2017. godine doni­
jelo Odluku o produženju ugovornog 
razdoblja od 30. lipnja do kraja 2017. 
godine za sve zdravstvene ustanove i 
privatne zdravstvene radnike te isporu­
čitelje ortopedskih i drugih pomagala 
koji imaju sklopljene ugovore o provo­
đenju zdravstvene zaštite iz obveznog 
zdravstvenog osiguranja ili o isporuci 
ortopedskih i drugih pomagala.

Nova Odluka o osnovama 
za sklapanje ugovora o 

provođenju zdravstvene 
zaštite iz obveznog 

zdravstvenog osiguranja
Nakon provedenog savjetovanja sa 

zainteresiranom javnošću te usvojenih 
sugestija i primjedbi struke i građana, 
kao i pribavljenih mišljenja nadležnih 
komora, donesena je nova Odluka o 
osnovama za sklapanje ugovora o pro­
vođenju zdravstvene zaštite iz obve­
znog zdravstvenog osiguranja.

Na temelju pristiglih prijedloga na 
internetsko savjetovanje sa zainteresira­

nom javnošću, izmijenjene su odredbe 
vezano uz skrb djece od 0-7 godine.

O djeci ove dobi skrbi kao i do sada 
specijalist pedijatar, a doktori opće/obi- 
teljske medicine mogu o njima skrbiti 
u slučaju ako se nalaze na području na 
kojem ne postoji mogućnost izbora spe­
cijalista pedijatra.

Izvršene su korekcije i dopune dija­
gnostičko -terapijskih postupaka (DTP) 
na razini primarne i specijalističko-kon- 
zilijarne zdravstvene zaštite, te dijagno- 
stičko-terapijskih skupina (DTS), kao i 
pojašnjenje načina evidentiranja i pla­
ćanja istih.

Također je utvrđena obveza provo­
đenja posebnih dežurstava na razini 
primarne zdravstvene zaštite u svim 
županijama Republike Hrvatske radi osi­
guranja dostupnosti zdravstvene zaštite 
za akutna stanja, kao i rasterećenje obje­
dinjenih hitnih bolničkih prijema.

Novi lijekovi na listama 
lijekova HZZO-a

Uvršteni su novi lijekovi na osnovnu i 
dopunsku listu lijekova.

Na osnovnu listu lijekova uvršteno je 
5 novih lijekova: bizmut oksid za drugu 
liniju liječenja Helicobacter pylori infek­
cije, kolistimetat-natrij za liječenje kro­



nične plućne infekcije kod bolesnika s 
cističnom fibrozom, iksekizumab za lije­
čenje psorijaze, klometiazol za liječenje 
akutnog sindroma ustezanja od alkoho­
la i mepolizumab za liječenje astme.

Na liste lijekova uvrštene su dodatno 
generičke i kliničke paralele, novi oblici 
i nova pakiranja već postojećih lijekova 
na listi (na osnovnu listu lijekova 25 li­
jekova u 43 pakiranja, a na dopunsku 
listu lijekova 5 lijekova u 10 pakiranja).

Za lijekove erlotinib, gefitinib i afa- 
tinib koji se nalaze na listi proširena je 
indikacija i na prvu liniju liječenja karci­
noma pluća nemalignih stanica.

Stavljanjem novih lijekova na listu 
lijekova i proširenjem indikacija za po­
stojeće lijekove na listi, a bez dodatnih 
troškova za HZZO proširuje se spektar 
lijekova koji osiguranici mogu za svo­
je liječenje dobiti na teret obveznog 
zdravstvenog osiguranja.

Natječaj za popunu 
Mreže javne zdravstvene 

službe
Donesena je odluka o raspisivanju 

natječaja za potrebe popune Mreže jav­
ne zdravstvene službe.

Natječaj se provodi na područjima na 
kojima je Mreža javne zdravstvene služ­
be nepopunjena.

Provođenjem natječaja osigurava se 
dostupnost i kontinuiranost zdravstve­
ne zaštite osiguranim osobama HZZO-a.

U turističkoj sezoni na 
državnim cestama 20 

dodatnih timova hitne 
pomoći

HZZO i ove godine osigurava sred­
stva za provođenje hitne medicinske 
pomoći ozlijeđenih i oboljelih osoba na 
državnim cestama tijekom turističke se­
zone.

Hitna medicinska pomoć organizi­
rana je na 20 punktova i provodit će se

od 14. lipnja do 4. rujna 24 sata na dan, 
a nakon toga do 24. rujna samo viken­
dom.

Lakše do specijalista 
medicine rada

Pravilnikom o izmjenama i dopuna­
ma Pravilnika o načinu i postupku izbo­
ra doktora specijaliste medicine rada, za 
radnike zaposlene kod poslodavaca koji 
imaju prijavljeno gradilište ili radilište 
izvan mjesta svog sjedišta, poslodavci 
će moći izabrati doktora specijalista me­
dicine rada prema mjestu prijavljenog 
gradilišta, odnosno prema mjestu radi­
lišta.

Time je omogućena bolja dostupnost 
uslugama medicine rada.

Međunarodni dan 
svjesnosti o bolestima 

štitnjače
Hrvatski zavod za zdravstveno osi­

guranje podržao je inicijativu Hrvatske 
udruge za bolesti štitnjače, te se u su­
botu 20. svibnja 2017. godine pridru­
žio obilježavanju Međunarodnog dana 
svjesnosti o bolestima štitnjače.

Ovogodišnja kampanja pod nazi­
vom „Niste krivi Vi. Kriva je vaša štitnja­
ča." usmjerena je pomoći oboljelima, nji­
hovim obiteljima kao i preventivne in- 
formativno-edukativne aktivnosti koje 
za cilj imaju podizanje svijesti i poticanje 
na prvi pregled.

Nacionalni dan 
darivanja i presađivanja 
organa i tkiva i deseta 
godišnjica članstva u 

Eurotransplantu
Nacionalni dan darivanja i presađi­

vanja organa i tkiva i deseta godišnjica 
članstva u Eurotransplantu obilježen je 
26. svibnja 2017. godine.

26. svibnja 2007. godine Hrvatska je 
postala punopravna članica Eurotran- 
splanta, međunarodne organizacije za

Iz sadržaja:

■ Natječaj za 
popunu 
Mreže javne 
zdravstvene 
službe
■ Na državnim 
cestama 20 
dodatnih 
timova hitne 
pomoći
■ Međunarodni 
dan svjesnosti
0 bolestima 
štitnjače
■ Nacionalni 
dan darivanja
1 presađivanja 
organa i tkiva 
i deseta 
godišnjica 
članstva u 
Eurotrans­
plantu



U 2016. 
godini 
realizirano 
je 150 
darivatelja 
organa, što je 
35 darivatelja 
na milijun 
stanovnika

dodjelu i razmjenu organa, a danas uži­
va status njene najuspješnije članice s 
najvećom stopom darovanih i presađe­
nih organa

Nacionalni dan darivanja i presađi­
vanja organa i tkiva i deseta godišnjica 
članstva u Eurotransplantu svečano su 
obilježeni 26. svibnja prikladnim struč­
nim programom te programom za 
mlade. Simpozij na kojem su sudjelo­
vali prof. dr. Bruno Meiser, predsjednik 
Upravnog vijeća Eurotransplanta te vo­
deći stručnjaci na području transplan- 
tacijske medicine, kao i predstavnici 
udruga pacijenata te drugi uvaženi go­
sti, održan je u Preporodnoj dvorani Hr­
vatske akademije znanosti i umjetnosti.

Simpozij je donio kratki osvrt na pro­
teklih 10 godina suradnje, kao i pogled 
na buduće izazove u području tran- 
splantacijske medicine.

Ministar zdravstva Milan Kujundžić 
pozdravio je skup i zaželio svim tran- 
splantiranim pacijentima dug i zdrav 
život. U 2016. godini "novi život na dar" 
presađivanjem organa dobio je 191 pri­
matelj bubrega, 121 primatelj jetre, 35 
primatelja srca te 7 primatelja guštera­
če. Realizirano je 150 darivatelja orga­
na, što je 35 darivatelja na milijun sta­
novnika.

Ukupno su presađena 354 organa, 
odnosno 80 transplantacija na milijun

stanovnika. Na aktivnoj listi čekanja, kra­
jem 2016. godine, bila su 283 pacijenta, 
od čega 187 pacijenata koji čekaju na 
bubreg, 64 jetru, 34 srce i 14 ih čeka na 
gušteraču.

Središnje događanje za javnost,Umi­
jeće darivanja" s ciljem senzibiliziranja 
javnosti te razvijanja kulture darivanja, 
odvijalo se na Trgu bana Josipa Jelači- 
ća od 13:30 do 17 sati. Promotivne ak­
tivnosti usmjerene na podizanje svijesti 
javnosti o važnosti osobne odluke o 
darivanju organa uključivale su izložbu 
crteža učenika Osnovne škole Miroslava 
Krleže i skulptura i fotografija učenika 
srednjih umjetničkih škola (Škola pri­
mijenjene umjetnosti i dizajna, Grafička 
škola) na temu darivanja. „Umijeću da­
rivanja" pridružili su se i učitelji iz nave­
denih škola te učitelji OŠ Miroslava Kr­
leže iz Zagreba i OŠ Miroslava Krleže iz 
Pečuha (predstavnici hrvatske manjine 
iz Mađarske).

Studenti Medicinskog fakulteta 
svojim su tijelima oblikovali Kucajuće 
srce kojem su se pridružile i učenice 
Škole za medicinske sestre „Vinograd­
ska" te na taj način poslali svoju poruku 
o važnosti darivanja organa.

Učenicima, studentima i svim oku­
pljenim građanima pridružili su se i mi­
nistar zdravstva Milan Kujundžić te biv­
ši ministar znanosti i obrazovanja Pavo 
Barišić.

Hrvatski zavod za zdravstvo osiguranje - Direkcija
M argaretska 3, 10000 ZAGREB 

www.hzzo.hr
Za nakladnika: v.d . ravnate lja  mr. sc. Fedor D orčić, dr. m ed. spec. 

Urednica priloga: Jasenka  Pap, d ip l. iur., N evenka M irković, d ip l.iu r

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za in form acije  obveznog zdravstvenog  osiguran ja : 0800 7979 

za in fo rm acije  dopunskog zd ravstveno g  osiguran ja : 0800 7989

http://www.hzzo.hr


www.mirovinsko.hr

HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE

P R ILO G  G LA S ILU  SIN DIKATA U M IRO V LJEN IK A  H RV A TSK E

Zagreb, lipanj 2017., godina X., br. 6

HZMO i HP provode pilot-projekt 
u pet županija

Do 9. s tudenoga 2017., sve zaht jeve 
za ostvar ivanje  prava iz m irov inskog 
os iguran ja  i prava na d o p la tak  za 
djecu, osim u područn im  s lužbama 
i ured ima HZMO-a, g rađani mogu 
predati i u 307 poštanskih ureda  
Hrvatske po š te .
Pilo t-p ro jek t provodi se u pet 
županija  Republike  H rva ts ke : Ličko- 
sen jsko j,  Zadarskoj,  Š ibensko-kn insko j,  
Sp l i tsko -da lm at insko j  i Dubrovačko-
nere tvansko j.  U ovim župan i jama 
posluje 307 poštansk ih  ureda od 
ukupno 1016 koliko ih Hrvatska pošta ima 
u svojoj mreži.
Ovim projektom korisnic ima i
građanim a omogućeno je da na području 
navedenih župan i ja  (osim u područnim 
s lužbam a/u red im a i ispostavama 
HZMO-a), zaht jeve  i dokum entaciju  
potrebnu za os tvarivan je  prava  
iz  m irov in skog  osiguran ja  i
prava na doplatak za djecu i ostale  
usluge Za vo d a ,  predaju i u njima  
najb liž im  poštanskim u re d im a .

Podsjećamo -  važno je znati

• Pri obračunu pri reza na porez od 
m irov insk ih  primanja, Zavod koristi  
podatak o općini prebival iš ta  
korisnika s porezne kartice  
- obrazac PK, dobiven od Porezne 
uprave ili iz O IB  sustava, umjesto 
podatka iz svojih evidencija ,  pa 
se podaci o općin i preb iva l iš ta  
kor isn ika  mogu raz l ikovat i .
Ako kor isn ik  ima preb iva l iš te  na 
području  općine koja nije evident irana 
na poreznoj kartic i -  obrazac PK, 
treba se obratit i  Poreznoj upravi  
koja će izmijenit i  podatak o općini 
i o tome obavijesti t i  Z a v o d .

• Kor isn ik  koji uz mirovinu ostvaruje  
dohodak od nesamosta lnog  rada 
kod drugog ili v iše poslodavaca 
( isp la t i te l ja ),  u Poreznoj upravi 
može zatražiti odabir kod kojeg 
poslodavca želi koristiti osobni 
odbitak ili raspodjelu osobnog 
odbitka na više poslodavaca.
O izabranom  poslodavcu ili 
postotku raspodje le  osobnog odbitka 
Porezna uprava obav i jes t i t  će 
Zavod razm jenom podataka.

• O d  1. s i ječnja  2014., nakon izmjene 
Zakona o m irov inskom  osiguranju,
isplata mirovina i drugih  
primanja  moguća je isključivo  
preko poslovnih banaka, a samo  
su korisnici koji su do tada  
koristil i  isplatu preko pošte na 
kućne adrese zadržali  ovaj način  
is p la te .
Korisnic i  koji su mirovinu  
ostvaril i  nakon 1. s iječnja  2014.,  
a žele isplatu na a d re s u , u 
Hrvatskoj poštanskoj banci d.d. 
treba ju  otvorit i  račun i o tome  
obavijesti t i  HZMO te u na jb l ižem 
poštanskom  uredu ili poz ivom na 
broj 072 303 304 (Kontakt centar 
Hrvatske pošte d .d . )  zatražit i  
uslugu “Bankomat na d o m u “ . 
Nakon toga se, prema dogovoru, 
kor isn iku  isplaću je gotovina na 
n jegovu adresu.
Za t roškove ove isplate  Hrvatska pošta 
d.d. naplaćuje određenu naknadu 
(10 kn i 1% od iznosa koji se isplaću je).

• Na in te rnetsk im  stran icama 
Zavoda objavl jen je novi broj 
Statis t ičk ih  in fo rm ac ija , broj 1/2017. 
(travanj 2017.). T iskov ine Zavoda 
dostupne su u d ig i ta lnom  obliku 
na in ternetsko j s tran ic i,  u 
potkategori j i  „P u b l ik a c i je " .

• Nezaposlen i roditelj i  koji nisu

osigurani po drugoj o s n o v i , a 
obavl ja ju  rod ite l jsku  dužnost  u 
prvoj godini života  djeteta, imaju  
pravo na uplatu m irovinskog staža  
iz državnog proračuna ti jekom  
te g o d in e .
Pravo na obvezno mirovinsko 
osiguran je  u prvoj godini života 
d jeteta ima već ina nezaposlen ih  
rodite l ja  koji nisu os iguran i kao 
radnici,  obrtn ic i ,  po l jopr iv redn ic i ,  
samosta lna  d je la tnost  ili možda 
koriste produženo os iguran je  i to 
pod uvje tom da je d ijete hrvatski 
d ržav l jan in  te da zajedno s d je tetom 
imaju preb iva l iš te  u Hrvatskoj.
Prijavu na m irovinsko os iguranje  
po toj osnovi roditelji  moraju sami 
predati  u područnoj s lužbi/uredu  
Hrvatskog zavoda za mirovinsko  
o s ig u ra n je .

• Pravo na privremenu invalidsku
mirovinu može steći os iguranik  
-  invalid rada koji je nakon
profes iona lne  rehab il i tac i je  pet 
godina (do 58. godine ž ivota) 
bio prijav ljen u Zavodu za 
zapošljavanje  i nije se uspio
zaposliti  na poslovima za koje  
je osposobljen (povremeni rad
u t ra jan ju  od šest mjeseci ne 
smatra se prek idom nezapos lenost i) .  
V is ina privremene inva lidske 
mirovine određu je  se kao i naknada 
plaće zbog profesionalne 
rehab il i tac i je ,  ovisno o uzroku 
smanjene radne sposobnost i .

• K orisn ic im a prava na invalidsku  
mirovinu zbog potpunog gubitka  
radne s p o s o b n o s t i , nakon  
ispunjenih uvjeta za starosnu 
mirovinu, invalidska mirovina  
prevodi se po s lužbenoj dužnosti,  
u istoj s v o t i ,  na starosnu  
m iro v in u .

Pravo mjesto za vaše informacije -  www.mirovinsko.hr
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K O R IS N IC I  M IR O V IN A  - u sv ibn ju  2017.

VRSTE MIROVINA UKUPAN BROJ KORISNIKA PROSJEČNE SVOTE MIROVINA

Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju - ZOMO

Starosna mirovina 499 698 2.494,88 kn

Starosna mirovina za dugogodišnje osiguranike - čl. 35. ZOMO 16 682 3.389,68 kn

Starosna mirovina prevedena iz invalidske - čl. 58. ZOMO 85 407 2.180,47 kn

Prijevremena starosna mirovina 182 298 2.355,93 kn

Prijevremena starosna mirovina zbog stečaja poslodavca - čl. 36. ZOMO 183 2.565,25 kn

Invalidska mirovina 128 317 1.853,74 kn

Obiteljska mirovina 226 809 1.889,64 kn

UKUPNO - ZOMO 1 139 394 2.269,51 kn

Prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih službenika i ovlaštenih službenih osoba - DVO, PS i OSO

Ukupno 14 545 3.540,27 kn

Prema Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji - ZOPHBDR

Ukupno 71 746 5.144,30 kn

Prema Ugovoru između RH i BiH o suradnji na području prava stradalnika rata u BiH koji su bili pripadnici Hrvatskog vijeća obrane
i članova njihovih obitelji - HVO

Ukupno 6 781 2.842,68 kn

SVEUKUPNO 1 232 466 2.455,01 kn

PROSJEČNA MIROVINA (ZOMO) bez međunodnih ugovora
- isplata u svibnju 2017. -

Iznos u kunama Njen udio u plaći za ožujak 2017.
(6.022 kn)

Prosječna mirovina za travanj 2017. 2.527,55 kn 41,97%

Prosječna ukupna starosna mirovina za travanj 2017. 2.777,98 kn 46,13%

Prosječna starosna mirovina za travanj 2017. s 40 i više godina m. staža 4.213,29 kn 69,96%

Korisnici mirovina - muškarci (45,78%) 564 237

Korisnici mirovina - žene (54,22%) 668 229

Odnos broja korisnika mirovina i osiguranika 1 : 1,20

Udio ukupnog broja korisnika mirovina s 40 i više godina m. staža u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 15,01%

Udio broja korisnika starosnih mirovina s 40 i više godina m. staža u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 19,79%

Prosječan mirovinski staž za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 30 godina

Prosječna dob za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 71 godina

Potrebna sredstva za isplatu mirovina i mirovinskih primanja 3.100.000.000 kn

U r e đ u je  i g r a f ič k i  p r ip r e m a : w w w . m ir o v in s k o .h r

O d j e l  z a  o d n o s e  s  j a v n o š ć u  H Z M O e - m a i l :  u r e d n is t v o @ m i r o v in s k o . h r

A .  M i h a n o v i ć a  3 ,  1 0  0 0 0  Z a g r e b fa x :  0 1 /4 5 9 5 -1 6 8

INFOTELEFONI: +385 1 45 95 011 (radnim danom od 8 do 16 sati) i +385 1 45 95 022 (radnim danom od 8 do 16 sati)
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