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Skup{tina Sindikata umirovljenika Hrvatske —
najvi{eg tijela upravljanja SUH–om — odr`ana je

18. listopada 2012.

S
kup{tini su neposredno prethodili zna~ajni doga|aji:

Nastavak na 2. str. �

U ovome broju:

info.HZMO–a str. 10,11
Vodi~ HZZO–a str. 12–15

� Primanje kod Predsjednika Republike (12.10.), pokrovitelja SUH–ova jubileja, kad se je dodijelilo
priznanje SUH–u i odli~ja zaslu`nim ~lanovima SUH–a:

U povodu 20. obljetnice osnutka i djelovanja predsjed-
nik Republike Hrvatske Ivo Josipovi}, pokrovitelj obilje-
`avanja jubileja, uru~io je 12. listopada Priznanje Sindikatu
umirovljenika Hrvatske za ostvarene uspjehe u obrani i
promicanju socijalnih, radnih, zdravstvenih i drugih prava
umirovljenika i starijih osoba u Hrvatskoj i svijetu. U ime
Sindikata preuzela ga je predsjednica Jasna. A. Petrovi}.

Predsjedniku Josipovi}u uru~eno je Priznanje SUH–a za
izra`enu socijalnu osjetljivost i posve}enost borbi protiv di-
skriminacije i poni`enja svih ranjivih skupina u dru{tvu.

Predsjednik Josipovi} dodijelio je i odlikovanje Red hr-
vatskog pletera osniva~ima i prvim predsjednicima Sindi-
kata umirovljenika Hrvatske Jurju Ivankovi}u i Ivanu Nah-
tigalu, te posthumno tre}emu predsjedniku Stjepanu
Kraja~i}u.

� Odr`ana je me|unarodna konferencija (17.10.) na temu o mirovinama ste~enim radom ili milodarom:

� Sve~ano je obilje`ena 20. obljetnica osnutka i djelovanja SUH–a:
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Izdava~: Sindikat umirovljenika Hrvatske
za izdava~a:
v. d. predsjednice: Jasna A. Petrovi}
tajnica: Zlata Toplak
glavni urednik: Nikola Kusti}
pomo}. glavnog urednika: Biserka

Budigam
tehni~ki poslovi, distribucija: Ante Efendi}
Adresa Uredni{tva: Zagreb, Trg kralja Petra

Kre{imira IV. br. 2, tel. i faks: 01/46 55 146,
e–mail: suh@zg.t–com.hr

Priprema i tisak: Durieux d.o.o., Zagreb,
[ulekova 23, tel. 2300–337,
e–mail: graficka@durieux.hr

Temeljem mi{ljenja Ministarstva kulture
Republike Hrvatske br. 532–03–01/7–96–01 od
20. 2. 1996. SUH je, kao proizvod iz ~lanka 18.
to~ka 13. Zakona o porezu na promet,
oslobo|en obveze pla}anja poreza na promet.

PI[ITE za SUH, za svoje glasilo! Svoje priloge po{aljite najkasnije do prvoga
dana u mjesecu u kojem glasilo izlazi (u drugoj polovini mjeseca) na adresu:
Sindikat umirovljenika Hrvatske, Trg kralja Petra Kre{imira IV. br. 2, 10000

Zagreb ili e–mailom: suh@zg.t–com.hr. Priloge pi{ite kompjutorom ili pisa}im
strojem i u proredu. Uz prilog navedite svoje ime i prezime, a ako ne `elite da ga

objavimo, uva`it }emo va{ zahtjev. Anonimne priloge ne objavljujemo.
Rukopise i fotografije (slike) ne vra}amo.
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U ovome broju ~itajte:

*
U povodu 20. obljetnice

osnutka i djelovanja SUH–a str. 3

*
Me|unarodna konferencija

o mirovinama ste~enima
radom ili milodarom str. 3, 4

*
Izvje{taj o radu SUH–a u
proteklom mandatnom

razdoblju str. 6

*
Iz na{ih podru`nica str. 9

*
Na{e zdravlje str. 16

Skup{tina SUH–a u povodu njegova ju-
bileja odr`ana 18. listopada 2012. u Za-
grebu (u dvorani Sindikata grafi~ke i nak-
ladni~ke djelatnosti, Bre{}enskoga 4) ima-
la je dvojaki sadr`aj: na sve~anom dijelu
zasjedanja vrlo je impresivno i znala~ki, uz
pomo} ekraniziranih isje~aka i usmenog
obja{njavanja, odmjereno prikazan i ob-
ja{njen put {to ga je SUH pro{ao u protek-
lim radnim i borbenim danima od svoga
osnutka, a u drugom dijelu, tj. na 12. re-
dovnoj radnoj sjednici za predsjednicu
SUH–a u idu}em ~etverogodi{njem man-
datu aklamacijom je izabrana Jasna A.
Petrovi}, dotada{nja ~elnica SUH–a u
svojstvu vr{iteljice du`nosti predsjednice
SUH–a. Skup{tini je prethodilo primanje
kod Predsjednika Republike kojom prigo-
dom je SUH dobio priznanje a trojica prvih
predsjednika SUH–a: Juraj Ivankovi}, Ivan
Nahtigal i Stjepan Kraja~i} (posmrtno) do-
bili su odlikovanja.

A tko je Jasna A. Petrovi}? U SUH–ovoj
ediciji objavljenoj u povodu obilje`avanja
20. obljetnice SUH–a napisano je vrlo krat-
ko, ali sadr`ajno: da je ro|ena 3. velja~e
1951. u Zagrebu gdje je zavr{ila englesku
gimnaziju te da je diplomirala socijalni rad
na Pravnom fakultetu; da je dugogodi{nja

Predsjedni{tvo Glavnog odbora SUH–a svojim zaklju~kom od 13. sije~nja 2005. utvr-
dilo je cijenu glasila SUH: za pojedini broj 5,00 kn i za godi{nju pretplatu 40,00 kn.

Predsjedni{tvo Glavnog odbora Sindikata umirovljenika Hrvatske na sjednici 26. velja~e

2009. imenovalo je Uredni{tvo glasila SUH u sastavu: Milica ^avki}, dr. Drago Dro`djek,

Vladimir Bur{i}, mr. Damir Jukica, Ivan Crnkovi}, Mato Obradovi}, Ivan Sr{en, Biserka

Budigam i Nikola Kusti}.

novinarka i sindikalistica, da je deset godi-

na radila za ICFTU/ Me|unarodnu konfe-

deraciju slobodnih sindikata u Bruxellesu,

da od 1993. sura|uje sa Sindikatom umi-

rovljenika te da je posredovala u u~lanjen-

ju SUH–a u SSSH te pokretanju me|una-

rodne suradnje i primanju u ~lanstvo

FERPA /Europske federacije za umirovlje-

nike i starije osobe; da je ~lanica Direkcije i

predsjednica @enskog komiteta FERPA–e,

da je autorica niza knjiga i priru~nika iz

podru~ja ljudskih prava i sindikata te do-

bitnica nagrade »Europski krug« za ljud-

ska prava.

Izborom Jasne A. Petrovi} za predsjed-

nicu SUH–a, na{ }e Sindikat zna~ajnije i

neposrednije sudjelovati u br`oj i kvalitet-

nijoj primjeni europskog socijalnog mo-

dela u Hrvatskoj, osobito u dijelu koji se

odnosi na umirovljenike i starije osobe.

Novoizabrana agilna predsjednica Sin-

dikata umirovljenika Hrvatske, afirmirana

djelatnica u europskom umirovljeni~kom i

sindikalnom miljeu, zasigurno }e na tom

putu imati dostojne suradnike u ~elnicima

i ~lanovima budu}eg Predsjedni{tva Glav-

nog odbora SUH–a koji }e biti konstituira-

ni na sjednici Glavnog odbora sazvanoj za

29. studenog 2012. (O Predsjedni{tvu,

kao izvr{nom tijelu Glavnog odbora

SUH–a, u idu}em broju na{eg glasila.)

Nastavak s 1. str.

Jasna A. Petrovi}, predsjednica SUH–a
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U povodu 20. obljetnice
osnutka SUH–a:

Predsjednik Republike
odlikovao SUH i prve

predsjednike
12. listopada 2012. godine u 17 sati

Predsjednik Republike Hrvatske Ivo Josi-
povi} primio je izaslanstvo Sindikata
umirovljenika Hrvatske koje ga je upoz-
nalo s tijekom priprema za obilje`avanje
20. obljetnice osnutka. Sindikat umirov-
ljenika Hrvatske nestrana~ka je humani-
tarna udruga hrvatskih umirovljenika
koja se sindikalnim oblicima djelovanja
bori za ostvarenje socijalnih, ekonom-
skih i gra|anskih prava umirovljenika i
starijih osoba, a okuplja oko sedamdeset
tisu}a ~lanova.

^lanovi Sindikata umirovljenika Hr-
vatske uru~ili su predsjedniku Josipovi}u
Priznanje za izra`enu socijalnu osjetlji-
vost i posve}enost borbi protiv diskrimi-
nacije i poni`enja svih ranjivih skupina u
dru{tvu, uklju~uju}i i starije osobe kao
najmasovniju ugro`enu kategoriju.

Za osobit doprinos i ostvarene uspje-
he u obrani i promicanju socijalnih, rad-
nih, zdravstvenih i drugih prava umirov-
ljenika i starijih osoba u Republici Hrvat-
skoj predsjednik Josipovi} dodijelio je

odlikovanje Red hrvatskog pletera os-
niva~ima i prvim predsjednicima Sindi-

kata Jurju Ivankovi}u, Ivanu Nahtigalu

te posmrtno Stjepanu Kraja~i}u, ~ija je
supruga Ljubica prisustvovala sve~anom
~inu.

Predsjednik Josipovi} uru~io je, tako-

|er, Priznanje Sindikatu umirovljenika

Hrvatske za ostvarene uspjehe u obra-

ni i promicanju socijalnih, radnih,

zdravstvenih i drugih prava umirovlje-

nika i starijih osoba u Republici Hrvat-

skoj i svijetu, a koje je u ime Sindikata

preuzela predsjednica Jasna Petrovi}. U
obrazlo`enju je re~eno kako se to zna-
~ajno priznanje dodjeljuje u povodu 20.
obljetnice SUH–a umirovljeni~koj udruzi
koja je postala neizostavni subjekt svih
rasprava i procesa osmi{ljavanja i odlu-
~ivanja o politikama iz podru~ja mirovin-
skog, radnog, socijalnog i zdravstvenog
zakonodavstva i sustava na svim razina-
ma dru{tva.

Izaslanstvo Sindikata umirovljenika
Hrvatske zadr`alo se u razgovoru s Pred-
sjednikom Republike o pogor{anom po-
lo`aju umirovljenika, rastu}em siroma-
{tvu, najavljenim zakonskim izmjenama
te o razli~itim modelima mirovinskih su-
stava. Predsjednik je pokazao zavidni in-
teres i poznavanje problema umirovlje-
nika.

Me|unarodna konferencija o umirovljenicima
Mirovine ste~ene radom ili milodarom?

»Mirovine ste~ene radom ili milodarom« naziv je me|unarodne konferencije {to ju
je u povodu svoje 20. obljetnice i obilje`avanja 2012. — Europske godine aktivnog sta-
renja i me|ugeneracijske solidarnosti 17. listopada 2012. u Zagrebu organizirao Sindi-
kat umirovljenika Hrvatske. Konferencija je odr`ana pod visokim pokroviteljstvom
Predsjednika Republike Ive Josipovi}a, a uz potporu Ministarstva vanjskih poslova i
europskih integracija, talijanskog Sindikata umirovljenika SPI/CGIL, Europske federaci-
je umirovljenika i starijih osoba (FERPA) i Hrvatskog novinarskog dru{tva, u ~ijem je sje-
di{tu, u Novinarskome domu, i odr`ana.

Konferencija je zapo~ela vi{eminutnim filmom, pri~om o 20 godina borbe SUH–a za
prava umirovljenika, a konferenciju je otvorio Bo`idar [tubelj, zamjenik ministra rada
i mirovinskog sustava, te pozdravio @eljko Slunjski, tajnik Saveza samostalnih sindika-
ta Hrvatske. Zahvalili su SUH–u na skrbi i brizi za umirovljeni~ku populaciju, odnosno
afirmaciji sindikalizma unutar i izvan granica zemlje. Me|u brojnim uzvanicima i gosti-
ma bio je i Silvano Hrelja, predsjednik Odbora za rad, mirovinski sustav i socijalno par-
tnerstvo Hrvatskoga sabora, te brojni ~elnici i predstavnici umirovljeni~kih sindikata iz
raznih europskih dr`ava, kao i predstavnici Ureda Pravobraniteljice za ravnopravnost
spolova, HZMO i druge urede i institucije.

Uvod u konferenciju napravio je Vladimir Puljiz, professor emeritus s Pravnog fa-
kulteta u Zagrebu, izlaganjem o starenju stanovni{tva i mirovinskom sustavu. Svje-
do~e}i o produ`enju `ivotnog vijeka posljednjih desetlje}a, napomenuo je kako je po-
dizanje granice za odlazak u mirovinu neminovno, a radi financijske odr`ivosti susta-
va. Mirovine se trenutno financiraju iz doprinosa 54 posto, a iz prora~una 46 posto.
Omjer osiguranika i umirovljenika je 1,25:1. Prosje~na mirovina i udio u prosje~noj
pla}i iznosi 2.162 kune ili 40,2 posto (uklju~ene i me|unarodne mirovine koje su ni-
ske). Bez me|unarodnih mirovina ta je brojka ne{to vi{a i iznosi 2,377 ili 43,8 posto.
Prosje~na starost umirovljenika je 69 godina, dok je prosje~ni mirovinski sta` 29 godi-
na. Prosje~na dob ulaska u mirovinu je 59 godina. Kako re~e, zaposlenost je klju~ cije-
log mirovinskog pitanja. »Me|utim, predvidive su i promjene mirovinskog sustava za-
snovane na dva temeljna problema u sredi{tu interesa: socijalnu odr`ivost mirovina i
financijsku odr`ivost mirovina. Stoga su predvidivi pravci promjena: parametarske pri-
lagodbe mirovinskog sustava (u prvom redu razni oblici aktivacije starijih ljudi); mjere
za za{titu siroma{nijih kategorija umirovljenika (eventualno uvo|enje »nultog stupa«
odnosno socijalne mirovine) te diversifikacija i individualizacija mirovinskih prihoda
(smanjenje efekta »Robin Hooda«)« — zaklju~io je Puljiz.

Uslijedio je tematski blok o »Godini aktivnog starenja: rad, volonterstvo, partici-
pacija«, pri ~emu je uvodnu rije~ dao Bruno Costantini, generalni tajnik Europske fe-
deracije umirovljenika i starijih osoba pri Europskoj konfederaciji sindikata. — Promo-
viranje aktivnog starenja ne zna~i podizanje dobi za umirovljenje, a osobito to ne zna~i
kako bi trebalo uvesti automatski mehanizam za pove}avanje dobi za zakonsku miro-
vinu ili postaviti jedinstvenu dob za umirovljenje za sve dr`ave ~lanice. Godina aktiv-
nog starenja suprotna je svim mogu}im inicijativama usmjerenima na slabljenje javnih
mirovinskih sustava na temelju inter i intra generacijske solidarnosti. Promicanje aktiv-
nog starenja zna~i, me|utim, i uvo|enje provedbenih mjera kojima }e se poticati stariji
radnici da ostanu {to dulje na tr`i{tu rada, vode}i ra~una o posebnim zna~ajkama i
stresovima radnih mjesta na kojima rade. Takve mjere moraju biti u skladu s ciljevima
me|ugeneracijske solidarnosti, koji uklju~uju istovremeno borbu protiv svih mogu}ih
prepreka koje sprje~avaju mla|e osobe da u|u na tr`i{te rada — naglasio je Costantini,
upozoravaju}i kako je ~ovjek danas pobije|en od financijskih institucija, a prijetnja
sveop}e privatizacije udaljava vlade od njihove dru{tvene odgovornosti.

Renata Bagatin, me|unarodna tajnica Sindikata umirovljenika Italije SPI–CGIL
odabrala je temu »Starenje populacije: Prijedlozi«, naglasiv{i europsku »definiciju« ak-
tivnog starenja: »Nisu potrebne posebne studije ili istra`ivanja da bi se znalo kako se
aktivno starenje jam~i priznavanjem umirovljenim i starijim osobama odgovaraju}eg
prihoda, uz javne mirovinske sustave koji su u stanju u najve}oj mogu}oj mjeri smanjiti
podru~je marginalizacije i siroma{tva. Aktivno starenje se {titi uz pristupa~ne i efika-
sne zdravstvene usluge, koje omogu}uju rano dijagnosticiranje bolesti i poma`u stari-
jim osobama da o~uvaju svoje zdravlje i mogu}nost nezavisnog `ivljenja. Jedna od
osnovnih komponenata aktivnoga starenja je i sudjelovanje umirovljenih i starijih oso-
ba u socijalnom i kulturnom `ivotu svojih zajednica, preko oblika volontiranja i cje-
lo`ivotnog u~enja, a da se ne smetne s uma kako su stariji roditelji veoma ~esto inte-
gralni dio mladih obitelji koje jo{ imaju potrebu za njihovom pomo}i.« Bagatin je zak-
lju~ila kako vi{e nitko ne stavlja pod sumnju da je umirovljena osoba resurs, a ne teret
za dru{tvo; propitkuju}i jesmo li osvijestili kako bi se civilno dru{tvo paraliziralo kad bi
(aktivni) umirovljenici stupili u {trajk.

Nastavak na 4. str. �
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Jasna A. Petrovi}, predsjednica

SUH–a i predsjednica @enskog komite-

ta FERPA–e odgovorila je na pitanje »Kakav mirovinski sustav

ne diskriminira `ene?«. Odgovor je poznat: mora biti javan i ob-

vezatan, kako bi se mogli postaviti uniseks–tablice/anuiteti; tre-

ba osigurati ekonomske poticaje za `ene koje se zapo{ljavaju u

formalnom sektoru; ne smiju se ka`njavati `ene ni`im povratom

rate na temelju doprinosa; treba sprije~iti ka`njavanje `ena zbog

podizanja djece i skrbi o starijim i invalidnim ~lanovima obitelji;

zajam~iti minimalnu mirovinu; uskla|ivati mirovine o~uvanjem

njihove realne vrijednosti; osigurati mirovine za udovce i udovi-

ce; uvesti pravo na mirovinu u slu~aju razvoda. Petrovi} je upozo-

rila kako se diskriminacija `ena na tr`i{tu rada o~ituje u obliku

rodnog jaza u mirovinama mu{karaca i `ena, te se isti za EU–15

— kre}e se od 46.4% do 16.8%, a po najnovijoj njema~koj meto-

dologiji izra~una ~ak je i za dvadesetak posto vi{i. Hrvatska ima

ne{to ni`i jaz, srodan drugim biv{im socijalisti~kim zemljama, od

oko 16 posto. Razlike u visini mirovina mogu se smanjiti mirovin-

skim propisima (tzv. bonusima, »kreditiranjem« `ena za skrb o

djeci i starijima), intervencijama na tr`i{tu rada — usvajanjem

mjera koje idu za uravnote`enjem rada i privatnog `ivota i `ivota

u obitelji, sigurnijim radnim mjestima, kao i pove}anjem svijesti o

rodnoj ravnopravnosti.

O drugoj temi »Bijela knjiga o mirovinama: privatizacija

mirovinskih fondova?« govorili su Dick De Graaf, iz nizozem-

skog Sindikata umirovljenika FNV, Konrad Breznik, predsjednik

Sindikata umirovljenika Slovenije, te Jagoda Milidrag [mid, sa-

vjetnica za socijalnu politiku SSSH. Graafovo izlaganje (»Nizo-

zemski mirovinski model: Odr`ivost pod rizikom?«) djelovalo je

bajkovito, utoliko vi{e {to dolazi iz zemlje ~iji su privatni mirovin-

ski fondovi prema poznatom Mercier indexu na prvom mjestu u

svijetu po adekvatnosti i integritetu. Uz dr`avni stup, financiran

iz poreza, kojim se jam~i minimalna mirovina od 1000 �, osobito

je zanimljiv model obvezatne privatne {tednje koja obuhva}a

90% zaposlenih i ugovara se kolektivnim ugovorima, a privatnim

fondovima (kojih ima oko 400) zajedni~ki upravljaju socijalni par-

tneri — poslodavci i sindikati, uz nadzornu ulogu dr`ave. No i u

Nizozemskoj se osje}a recesija, jer iako su prije mirovine uskla-

|ivali dva puta godi{nje, sada je to zamrznuto.

Breznik je, pitaju}i se »Za{to je va`no o~uvati javni mirovinski

stup?«, vrlo o{tro upozorio kako umanjivanje javnih mirovinskih

fondova u korist privatnih ne dolazi u obzir, jer }e se umirovljeni-

ci itekako znati izboriti protiv takvog slabljenja mirovinske si-

gurnosti i modela me|ugeneracijske solidarnosti. Slovenski sin-

dikalisti, aktivni i umirovljeni, ve} su sru{ili mirovinski i neke

druge zakone, koji bi bili {tetni za dostojanstvo standarda umi-

rovljenika. Milidrag–[mid je provocirala o{trim dijagnozama

posljedica privatizacijskog trenda u mirovinskim sustavima, od-

govaraju}i na pitanje »Treba li Hrvatskoj drugi mirovinski

stup?« : dekonstrukcija socijalne dr`ave; redistribucija u korist

novostvorenih elita; demokratski deficit (radni~ka — i ljudska

— prava su tro{ak); prekarizacija rada; novi socijalni rizici (neza-

poslenost); socijalna polarizacija dru{tva; socijalna isklju~enost

sve ve}eg broja ranjivih dru{tvenih skupina; pove}ana opte-

re}enost i podre|enost `ena. Odgovoriv{i nije~no na pitanja:

»Je li privatizacija ubla`ila probleme javnog mirovinskog susta-

va? Zna~i li obvezna individualna kapitalizirana {tednja po-

ve}anje dobrobiti? Jesu li privatizirani mirovinski fondovi dopri-

nijeli ekonomskom rastu? — [mid je zaklju~ila kako se de{ava

obi~na kra|a mirovinske {tednje, jer je realni prinos 2,3%, dok

bi vezanom {tednjom svaki radnik zaradio vi{e. Nedopustivo je

da rizik za socijalnu sigurnost u starosti bude preba~en na poje-

dinca!

U tre}em tematskom bloku postavljeno je pitanje »Kako za-

ustaviti realni pad mirovina«. Za Wernera Thuma, predsjedni-

ka Sindikata umirovljenika Austrije OEGB to se posti`e »O~u-

vanjem dostojanstva umirovljenika — austrijskim modelom«.

Thum je naglasio kako je temeljni problem prevencija siroma-

{tva starijih osoba, te borba protiv sve pro{irenije diskriminaci-

je starijih. Jednako va`nim dr`i jam~iti javne servise te institucije

(zdravstvo, obrazovanje, javni prijevoz itd.). Austrijski model

tako|er je i model zajedni~ke borbe za prava umirovljenika sa

sindikatima aktivnih radnika, kao i preko kolektivnih ugovora.

Nusret [unje, predsjednik Sindikata umirovljenika u Bosni i

Hercegovini, rastu`io je svojim poku{ajem odgovora na pitan-

je «Ho}e li svi umirovljenici biti siroma{ni?« Sada ve} govorimo

o 90% siroma{nih umirovljenika u Bosni i Hercegovini, a oko

70% u Hrvatskoj, a sutra }e to biti svi, osim bogata{a koje }emo

brojati u promilima, a imat }e u vlasni{tvu 99 posto bogatstva i

— nas same.

Konferencijom je moderirala Ana Mili~evi} Pezelj, izvr{na

tajnica Saveza samostalnih sindikata Hrvatske za organizaciju,

obrazovanje i kampanje.

Nastavak s 3. str.



Sve~ana sjednica i 12. skup{tina Sindikata umirovljenika Hrvatske
Izabrano novo rukovodstvo i usvojena Programska platforma 40+

Za predsjednicu SUH–a jednoglasno je izabrana Jasna A. Petrovi}

Zagreb. 18. listopada 2012. — Sve~ana sjednica SUH–a u
povodu 20 obljetnice, odr`ana u Domu grafi~ara u Zagre-

bu pod pokroviteljstvom Predsjednika Republike Ive Josipovi-
}a, zapo~ela je spotom o 20 godina borbe za prava umirovljeni-
ka, nakon ~ega je, po intoniranju hrvatske himne, Jasna A. Pe-
trovi}, v.d. predsjednice pozdravila je brojne uzvanike i goste,
navode}i kako je velika je ~ast i radost {to je izaslanstvo SUH–a
12. listopada, to~no uo~i proslave obljetnice, pozvano kod Pred-
sjednika Republike, koji je SUH–u dao posebno priznanje Repu-
blike Hrvatske, a troje prvih predsjednika Sindikata — Jurja Ivan-
kovi}a, Ivana Nahtigala te posthumno Stjepana Kraja~i}a, odli-
kovao ordenom hrvatskog pletera.. Sve~ani skup je potom u ime
Predsjednika Republike Hrvatske otvorio njegov izaslanik Vladi-
mir Lon~arevi}, pomo}nik savjetnika Predsjednika RH za unutar-
nju politiku, naglasiv{i u nadahnutom govoru kako je SUH u svojih
20godinadjelovanja zadu`ione samoumirovljenike, ve} iHrvatsku.

Bruno Costantini, generalni tajnik FERPA/Europske federaci-
je za umirovljenike i starije osobe naglasio je zna~aj sindikalnog
organiziranja umirovljenika zajedno s aktivnim radnicima, te
va`nu ulogu SUH–a u toj europskoj obitelji. Mladen Novosel,
predsjednik Saveza samostalnih sindikata Hrvatske, sindikalne
sredi{njice kojoj SUH pripada, podsjetio je na dugogodi{nje sud-
jelovanje SUH–a u brojnim akcijama i prosvjedima radni~kih sin-
dikata te zajedni{tvo u kreiranju politika, dok je zamjenik mini-
stra rada i mirovinskog sustava Bo`idar [tubelj, pozdravio ulo-
gu SUH–a u dijalogu s vladama i aktivnom sukreiranju zakona i
politika, najavljuju}i skoro potpisivanje sporazuma o osnivanju
bipartitnog Nacionalnog vije}a za umirovljenike i starije osobe,
u kojem }e SUH imati dva predstavnika.

Silvano Hrelja, predsjednik Odbora za rad, mirovinski sustav
i socijalno partnerstvo Hrvatskog sabora, ujedno i predsjednik
Hrvatske stranke umirovljenika, pobrojao je prioritete o kojima
se ve} vode pregovori, poput nove formule uskla|ivanja mirovi-
na, priznavanja mirovine za tzv. puni mirovinski sta` itd., poz-
dravljaju}i suradnju sa SUH–om. Delegatima 12. skup{tine
SUH–a, gostima i uzvanicima, obratili su se i predsjednici druge
dvije velike sindikalne sredi{njice — Ozren Matija{evi} (Hrvat-
ska udruga sindikata) te Kre{imir Sever (Nezavisni hrvatski sin-
dikati). Matija{evi} je o{tro osudio svojedobno zakonsko one-
mogu}avanje Sindikatu umirovljenika da ostane registriran kao
sindikat.

Iz umirovljeni~kih udruga skup su pozdravili Branko Cvetko-
vi}, glavni tajnik Matice umirovljenika Hrvatske te Mario Tocau-
er, predsjedavaju}i Kooordinacije hrvatskih umirovljeni~kih ud-
ruga. Sve~anosti su prisustvovali brojni kolege, suradnici i prija-
telji iz Hrvatske, Italije, Bosne i Hercegovine, Slovenije, Nizozem-
ske i Austrije, predstavnici umirovljeni~kih udruga, sindikata ud-
ru`enih u SSSH, `upanijski povjerenici, kao i potpredsjednik i taj-
nik SSSH Ivan Tomac i @eljko Slunjski. U ime brojne delegacije
iz Italije toplim rije~ima obratila se i Renata Bagatin, izvr{na taj-
nica Sindikata umirovljenika Italije SPI–CGIL, nagla{avaju}i bli-
sku suradnju kako na nacionalnoj razini, tako osobito na regio-
nalnoj razini u Istri, te inicijalno u splitskoj, dubrova~koj i rije~koj
`upaniji.

Predsjedavaju}i sve~ane sjednice, Jasna A. Petrovi}, v.d.
predsjednice te po~asni i prvi predsjednik Juraj Ivankovi}, izvi-
jestili su i o uspje{no odr`anoj me|unarodnoj konferenciji pret-
hodnog dana na temu »Mirovine ste~ene radom ili miloda-
rom?«, te najavili promociju zbornika »20 godina borbe za pra-
va umirovljenika«, koji je prigodno predstavio ugledni publicist
Ante Gavranovi}.

Sjednica je nastavljena glasnim ~itanjem imena 13 `ivih ute-
meljitelja Sindikata umirovljenika Hrvatske (od 40 njih koji su

sudjelovali na osniva~koj skup{tini prije 20 godina), a Milica
^avki}, zamjenica v.d. predsjednice SUH–a, nazo~nim utemelji-
teljima — Milivoju Boro{i, Jurju Ivankovi}u, Milanu Kapcu,
Mati Ma`uranu, Ivanu Nahtigalu, Vladimiru Perli}u, Branku
Ukropini, uru~ila je »povelje utemeljitelju«, te posebno i zahval-
nice SUH–a dosada{njim predsjednicima Jurju Ivankovi}u, Ivanu
Nahtigalu i posthumno Stjepanu Kraja~i}u (odnosno supruzi
Ljubici Kraja~i}). Na kraju sjednice skupu su se obratili prigod-
nim sje}anjima i porukama Juraj Ivankovi} i Ivan Nahtigal, prvi i
drugi predsjednici SUH–a.

Usvojena Programska platforma 40+

Nakon jednosatne stanke nastavljeno je radom te je minu-
tom {utnje odana po~ast preminulom biv{em predsjedniku Stje-
panu Kraja~i}u i brojnim kolegama, ~lanovima i aktivistima. Na-
kon pozdravljanja i dalje brojnih prisutnih gostiju, Jasna A. Pe-
trovi} je osamdesetorici nazo~nih delegata dala na usvajanje po-
slovnik i dnevni red Skup{tine, nakon ~ega je predlo`ila radno
predsjedni{tvo na ~elu s Vladimirom Bur{i}em, `upanijskim
povjerenikom Istarske `upanije (te Biserkom Budigam, Matom
Obradovi}em i Ivom Sr{enom kao ~lanovima). Potom su iza-
brana radna tijela Skup{tine — Verifikacijska komisija, Kandida-
cijska komisija, Komisija za zaklju~ke itd.

Izvje{taj o radu Sindikata umirovljenika Hrvatske podnijela je
Zlata Toplak, glavna tajnica SUH–a. Napomenula je da je pisani
Izvje{taj dostavljen svim delegatima uz poziv za sjednicu, a po-
tom se u prezentaciji, pod naslovom: Sindikat umirovljenika Hr-
vatske, Izvje{taj o radu 26.11.2008. — 18.10.2012. osvrnula na
sve najva`nije aktivnosti SUH–a u tom razdoblju, dopunjuju}i
kriti~kim osvrtima i napomenama. Izvje{taj Nadzornog odbora
SUH–a podnio je predsjednik Nadzornog odbora SUH–a Branko
Jal{ovec. Izvje{taj Statutarne komisije SUH–a podnio je pred-
sjednik komisije Milan Tomi~i}.

Dok je Verifikacijska komisija prebrojavala registracijske kar-
tone, Skup{tini su se obratili i sljede}i gosti: Werner Thum, biv{i
predsjednik FERPA–e i sindikata umirovljenika austrijskog
OEGB–a, Nusret [unje, predsjednik Sindikata umirovljenika u
Bosni i Hercegovini, Konrad Breznik, predsjednik Sindikata
umirovljenika Slovenije, Dick de Graf, predstavnik nizozemskog
sindikata FNV, Luciano del Rosso, SPI CGIL Friuli Venezia Giulia,
te Danilo Toccane, SPI CGIL Veneto.

Izvje{taj Verifikacijske komisije podnio je njezin predsjednik
Josip Sahor, koji je izvijestio kako Skup{tini prisustvuje 76 dele-
gata, odnosno 81,2% od ukupnog broja od 107 pozvanih dele-
gata, {to predstavlja kvorum te da Skup{tina mo`e pravovaljano
donositi odluke i zaklju~ke. U okviru rasprave po izvje{tajima, za
raspravu se javio jedino Milan Ani} iz Splita, dok su ostali dele-
gati zaklju~ili kako su zadovoljni izvje{tajima te nema potrebe za
daljnjom raspravom, te su stoga jednoglasno prihva}eni. Potom
je jednoglasno dana razrje{nica v.d. predsjednici SUH–a, ~lano-
vima Glavnog odbora, Nadzornog odbora i Statutarne komisije.
Predsjednik Statutarne komisije je vrlo pregledno predstavio vi-
{emjese~ni tijek rasprave o promjenama i dopunama Statuta
SUH–a, koje su u cijelosti prihva}ene (s jednim suzdr`anim gla-
som), uklju~no s dopunama posljednje sjednice Glavnog odbora.

Nakon {to je Vladimir Bur{i} dao kratko obrazlo`enje, jed-
noglasno je prihva}en i Prijedlog teksta izmjena i dopuna Pravil-
nika o materijalno–financijskom poslovanju SUH–a. Program ra-
da i aktivnosti Sindikata umirovljenika Hrvatske podnijela je Ja-
sna Petrovi}. Napomenula je kako je Programska platforma 40+
zapravo lista prioritetnih zahtjeva, stajali{ta i poruka SUH–a, ali i
transparentni temelj za borbu na svim razinama organizacije.
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Samo upornim i stalnim zahtjevima upu}enim vlastima za pobolj{anje polo`aja
umirovljenika bilo je mogu}e sprije~iti daljnji pad mirovinskih primanja

Nastavak objave drugog dijela izvje{taja o radu i djelovanju SUH–a sa zavr{etkom.

Izvje{taj je podnesen na Skup{tini SUH–a 18. listopada 2012.*

Ostvarivanje optimalnih mirovinskih prava u postoje}em
mirovinskom sustavu te{ko se posti`e jer to ovisi prven-

stveno o (ne)osjetljivosti pojedinih vlada. Vlade u po~etku svoga
mandata zapo~nu nekim pobolj{anjima za `ivot puka, kao po-
ve}anjem neoporezivog dijela mirovina s 3.200,00 kn na
3.400,00 kn, {to je doista premalo, zatim ukinu}em saborskih
povla{tenih mirovina, oporezivanjem mirovina ste~enih u ino-
zemstvu, otvaranjem centara palijativne skrbi, a onda gotovo
istodobno dolazi do znatnih pogor{anja: pove}ava se PDV s 23
na 25%, poskupljuje elektri~na struja i plin na vi{e od 20%, te sve
ku}ne re`ije, {to uzrokuje zabrinjavaju}i rast cijene hrani i ukup-
nim `ivotnim tro{kovima. Visokim porastom nezaposlenosti po-
ve}ava se siroma{tvo, slabi me|ugeneracijska i svaka druga soli-
darnost umanjuje se socijalna potpora nemo}nima.

Najugro`enijim pojedincima i skupinama poma`u dodu{e
volonterke i volonteri organizirani u pojedinim udrugama civil-
noga dru{tva, kakva je i SUH, gdje se osposobljavaju za proved-
bu volonterskih poslova, ali i tu ~esto nedostaju prijeko potreb-
na sredstva za ostvarivanje najnu`nijih `ivotnih tro{kova kakvi
su programi volonterske skrbi za starije osobe ili programi do-
brosusjedne pomo}i u~enika osnovnih i srednjih {kola te{ko po-
kretnim, nepokretnim i na druge na~ine ugro`enim starijim oso-
bama te programi prevencijom do zdravlja. Da bi se {to bolje i
svrhovitije pomoglo potrebitima, organizirali smo mnoga savje-
tovanja i radionice u cilju dodatne edukacije voditelja programa,
o ~emu smo redovito izvje{}ivali javnost preko na{eg glasila SUH.

U proteklim godinama ~lanice i ~lanovi SUH–a redovito su
sudjelovali na republi~kom obilje`avanju 1. listopada — Me-
|unarodnog dana starijih osoba koje je organiziralo Ministar-
stvo branitelja i me|ugeneracijske solidarnosti. Osobito su bile
zapa`ene izlo`be radova na{ih ~lanova: slike u raznim tehnika-
ma, oslikano staklo i keramika, te ru~ni radovi pokazali su visok
stupanj umjetni~ke vrijednosti.

Na lokalnim razinama taj smo dan obilje`avali sudjelovanjem
u manifestacijama: u nastupima pjeva~kih zborova, folklornih
sekcija, sportskim natjecanjima i drugim zabavnim programima
u svim sredinama. U svim smo mjestima sudjelovali i na »danima
udruga« predstavljaju}i na{ rad.

SUH se redovito zala`e za prevlast zdravstvenog sustava ko-
jim su zajam~ena prava na pru`anje zdravstvene skrbi utemelje-
na na na~elima solidarnosti te za dobro organizirano javno
zdravstvo dostupno svima, osobito bolesnim osobama u po-
sljednjem stadiju `ivota (palijativno lije~enje).

SUH poti~e razvitak rekreativne djelatnosti (zdravlje za sve)
— aktivnosti primjerene sposobnostima umirovljenika i drugih
starijih osoba.

SUH promi~e razne oblike zdravstvene i socijalne skrbi i po-
mo}i starijim osobama, posebice bolesnim i nemo}nim i samci-
ma preko programa koje je SUH testirao kao vlastite modele u
praksi.

Sura|ivali smo s ovla{tenim tijelima Vlade RH i nevladinim
udrugama, posebice Kapi dobrote, Hrvatskim dru{tvom za ho-
spicij i palijativnu skrb, te stru~nim ustanovama — Centrom za
gerontologiju Zavoda za javno zdravstvo RH.

U SUH–ovim podru`nicama provode se stru~ni programi s cil-
jem preveniranja bolesti karakteristi~nih za stariju populaciju:
{e}erne bolesti, povi{enog krvnog tlaka, pove}ane masno}e u
krvi i spre~avanja te`ih posljedica ovih problema. Osnovane su i
skupine potpore koje su dodatno educirane kako bi lak{e kon-

trolirale svoje zdravstveno stanje, a psiholo{ki se prevladava os-
je}aj osamljenosti i socijalne isklju~enosti.

SUH od svog osnutka razvija me|unarodnu suradnju u~e}i
na iskustvu brojnih sindikata umirovljenika u Europi, a osobito
talijanskih sindikata. Ve} 2004. godine SUH postaje punopravni
~lan FERPA–e u kojoj uspje{no djeluje i do danas.

SUH sudjeluje u brojnim me|unarodnim istra`ivanjima i anke-
tama, te doprinosi u raspravama o va`nim dokumentima na eu-
ropskoj razini (Bijeli dokument Europske komisije o mirovinama).

SUH je pokrenuo i razvio intenzivnu suradnju sa sindikatima
umirovljenika u regiji, osobito sa susjednim zemljama u kojima
takvi sindikati djeluju, te je pokrenuo odr`avanje redovitih re-
gionalnih konferencija na kojima se razmjenjuju dobra praksa i
informacije o zakonodavnim rje{enjima oda{ilju}i sna`ne poru-
ke vladama iz kojih sudionici dolaze.

SUH je organizirao sudjelovanje na velikom sindikalnom jav-
nom prosvjedu sindikalnih sredi{njica u Zagrebu 12. travnja
2008., kojom je prigodom pred 50.000 prosvjednika govorio i
predsjednik FERPA–e Werner Thum.

17. sije~nja 2011. u emisiji Paralele!/HTV SUH je organizirao
gostovanje predsjednika FERPA–e Wernera Thuma na temu »Mi-
rovine i polo`aj umirovljenika u Europi« uz izravan prijenos iz
studija u Be~u.

Posebno je zna~ajna bilateralna suradnja Sredi{njice SUH–a s
Italijom: SPI/CGIL: bilateralni susreti sredi{njica (Umag, 18. stu-
ednog 2009., Muggia, 17. svibnja 2012.); 18. kongres SPI/CGIL
— Riccione, 27. — 29. travnja 2010.

Slovenijom: Sindikat umirovljenika Slovenije (SUS): bilateral-
ni susreti (Ljubljana, 19. listopada 2010., 5. kongres SUS–a —
Ljubljana, 29. studenog 2011., Novo Mesto, 23. lipnja 2011. /
Sportski susreti.

SUH je uo~i referenduma za pristupanje Hrvatske Europskoj
uniji dao potporu pristupanju, te je pripremio projekt »Ja sam
europski umirovljenik, ja sam europska umirovljenica«. Projekt
je realiziran u Zagrebu na dva skupa u Europskom domu, a okru-
gli stolovi odr`ani su 17. sije~nja 2012. u Osijeku te 18. sije~nja
2012. u Puli u nazo~nosti dvjestotinjak sindikalnih povjerenika i
aktivista te u brojnim drugim gradovima i mjestima (npr. u Du-
brovniku, Dugom Selu, Krapini, Sikirevcima) gdje su organizira-
ne konferencije za javnost. Na okruglim stolovima aktivno su
sudjelovali i predstavnici SPI/CGIL koji su govorili o svojim isku-
stvima u Europskoj uniji.

Na razini `upanija i op}ina diljem Hrvatske postoje inicijative i
prakse me|unarodne suradnje {to je osobito visoko razvijeno u
Istri. Od deset podru`nica u Istri, devet ih je zbratimljeno s tali-
janskim »legama« SPI/CHIL iz talijanskih regija Friuli–Venezia
Giulia i Venetto.

Podru`nica SUH–a Split jo{ je 2006. potpisala povelju o bratim-
ljenu sa SPI/CGIL — Ancona, a od tada najmanje jednom godi{nje
odr`avaju susrete, tematske rasprave i sportska natjecanja.

Podru`nica Osijek 21. rujna 2005. godine potpisala je Spora-
zum o suradnji sa zajednicom umirovljenika ma|arskog grada
Pe~uha koja ima oko 30.000 ~lanova, te od tada svake godine
naizmjence organiziraju zajedni~ke susrete s temama o proble-
matici osoba tre}e `ivotne dobi i na~inima rje{avanja tih pitanja
u na{im zemljama.

Posebno mjesto u umirovljeni~kom zanimanju zauzima go-
spodarstvo jer bez njegova razvitka ne mo`e biti dru{tvenog na-
pretka pa ni isplata mirovina, a {to je osobito do{lo do izra`aja u

_____________

*Drugi dio, odnosno zavr{etak izvje{taja objavljujemo u ne{to kra}em obliku kako je podnesen na Skup{tini SUH–a. Nastavak na 8. str. �
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P
osljednih tjedan dana bila sam vrlo, vrlo tu`na. Bli`io
se blagdan Svih svetih. Blagdan kada se sje}amo svih

na{ih umrlih. Obilazimo njihova posljeddnja po~ivali{ta,
ukra{avamo ih cvije}em i palimo svije}e, kako bismo im
poslali poruku sje}anja, po{tovanja i malo svjetla. Posljed-
njih godina bilo je i pretjerivanja u ukra{avanju grobova
cvjetnim aran`manima i broju zapaljenih svije}a. Ove je
godine recesija u~inila svoje. Sve je bilo skromnije, ali ne i
manje sve~ano. Cvije}e vrlo brzo jesenske ki{e i mrazevi
»profure« i ono ve} za nekoliko dana vi{e nije lijepo, svije}e
izgore ili ih ugasi vjetar i odnese u neke kutove i grmlje uz
groblje.

Zaboravili smo, ~ini mi se, pomoliti se za pokoj du{e
na{ih umrlih, sjetiti se lijepih trenutaka koje smo `ivjeli za-
jedno i obe}ati da }emo, ako ne prije, svakako pohoditi nji-
hovo po~ivali{te i idu}e godine o blagdanu Svih svetih. I
odemo tada i do velikog kri`a i zalimo svije}u i za sve na{e
umrle ~ija po~ivali{ta ne mo`emo obi}i, ali i onima za ~ije
se po~ivali{te ne zna. Groblja su najljep{a toga dana u
sumrak. Treperenje svije}a kao da nam `eli re}i kako smo
zapravo svih krhki i kako }e ve} idu}e godine netko mo`da
i nama paliti svije}e. Gotovo sve starije osobe takve misli
zaokupljaju tih dana pa su zbog toga i vrlo tu`ni.

Tih me dana nazvala i moja stara dobra prijateljica, u
nekom dosta dalekom vremenu najbolja prijateljica. Zbog
posla smo oti{le u druga mjesta i tamo `ivjele vi{e od 40
godina. Udaljenost i posao u~inili su svoje. Rijetko smo se
posje}ivale, ~e{}e ~ule. Uvijek smo dijelile radosti i tuge
na{ih `ivota Sada je ona neizlje~ivo bolesne i zamolila me
da je posjetim, da se oprostimo, ali i da se zajedni~ki sjeti-
mo svega lijepoga {to smo dijelile u nekom na{em zajed-
ni~kom dru`enju. I tako u mislima izvrtim galeriju mnogih
mojih i na{ih zajedni~kih prijatelja koji nisu vi{e `ivi. I osje-
tih jo{ ve}u tugu, ali i radost zbog lijepoga {to nas je ~inilo
prijateljima.

Danas ujutro »toplotni udar« (21 C) i sunce donijeli s
mnogo vedrine i bila sam manje tu`na, ali mnogo nemirni-
ja. Nakon jednog sata, po~ela je padati jaka ki{a, nebo je
postalo ledeno sivo i »sjelo« je na moje tjeme. I pritislo me
do boli. Vratila se stara tuga, ali jo{ ve}a. I nazovem moju
prijateljicu da dogovorim kada }u otputovati do nje, a ona
razumnija i radosnija od mene. Ona je razumom prihvatila
svoje stanje i tako se bori s bole{}u, nije se prepustila
osje}ajima.

Vratila me u normalu jer sam ja bila na najboljem »pu-
tu« da me tuga odvede ~ak do depresivnog raspolo`enja.
To nije prava depresija, iako ~esto sami ka`emo »danas
sam depresivna«.

Tuga je jedna od na{ih emocija, na{
povremeni osje}aj izazvan nekim
vanjskim povodom i sastavni je dio na-
{eg `ivota.
Depresijom ~esto nazivamo lo{e ras-
polo`enje izazvano nekim stvarnim
povodom. Depresija je bolest raspo-
lo`enja koja zahva}a i tijelo i misli. De-
presija mijenja kvalitetu `ivota.

Naj~e{}i, gotovo uvijek prisutan
simptom depresije je nedostatak `i-
votne radosti. Osim toga, javlja se ne-
zainteresiranost za rad, povla~enje iz dru{tva, pojavljuje se
beztrazlo`an strah, javlja se umor i pospanost, razdra`lji-
vost, nemogu}nost opu{tanja, gubitak sna, gubitak tjele-
sne te`ine i debljanje, zbog nadomje{tavanja nekioh aktiv-
nosti pretjeranim konzumiranjem hrane, pa i do razmi-
{ljanja o samoubojstvu i smrti.

Ako ovi simptomi potraju {est mjeseci nakon doga|aja
koji ih je izazvao (npr. smrt bliske osobe, gubitak posla ili
druga nesre}a u obitelji), onda je sigurno rije~ o depresiji i
treba potra`iti lije~ni~ku pomo}.

Uzroci depresije mogu biti nasljedni ili uzrokovani du-
gotrajnim stresom.

Naj~e{}i oblik nasljedne depresije je bipolarni tip kad se
u toku bolesti mijenjaju faze tuge s fazama bezrazlo`ne ra-
dosti. ^esto za takve bolesnike ka`emo i da su »tankih
`ivaca«.

Dugotrajna izlo`enost stresu mijenja funkciju i gra|u
mozga pa se deoresija obja{njava akumulacijom {tetnog
djelovanja stresom.

Ima mnogo teorija o uzrocima depresije — od virusne
do psiholo{ke.

Dijagnosticiranje i lije~enje depresije nije ni lako ni jed-
nostavno i svakako mora biti od strane lije~nika realizira-
no.

^esto depresije nisu odmah prepoznate u obitelji ili
okolini ili su ponekad i krivo lije~ene. Depresija ne mo`e
pro}i, kao npr. tuga sama od sebe, ve} je potrebno ozbil-
jno lije~enje. Prije svega lije~enje mora biti medikamentoz-
no, dakle uzimanje propisanih lijekova, ali i psihoterapij-
sko, jer najva`nije je u lije~enju depresije pokazati ljudsko
razumijevanje za oboljelog.

I na kraju sami si mo`emo mnogo pomo}i u prevenciji
depresije tako da razumom rje{avamo probleme koji se
javljaju u na{em `ivotu, da se ne prepu{tamo suvi{e osje-
}ajima u rje{avanju te{ko}a. Npr. ovo je sada vrijeme kada
se pove}ava broj ljudi oboljelih od depresije. Npr. kod nas,
a i u svijetu zbog ekonomske krize i recesije mnogo ljudi
ostaje bez posla, zbog ratova u nekim dijelovima svijeta
mnogi umiru, a zbog raznih prirodnih katastrofa (uragani,
potresi, poplave) mnogi ostaju bez krova nad glavom i bez
sve imovine. Jedan od vrlo va`nih uzroka je i samo vrijeme.
Ovakovo hladno i tmurno vrijeme uvjetuje vi{e depresija,
tako da zimi ima vi{e samoubojstava, ali i {to idemo vi{e
prema sjeveru, ima ih tako|er vi{e.

Upravo na{a me|usobna dru`enja, na{i redovni susreti,
pjevanje i plesanje, izleti, domjenci najbolja su prevencija
pojavi depresije. Dru`e}i se poma`ete najvi{e i prije svega
sebi, ali i susjedima i prijateljima da ne »potonete« u de-
presiju.

Pi{e: Biserka

Budigam, prof.,
predsjednica

Povjereni{tva

SUH–a za grad

Zagreb
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Na posljetku je Kandida-
cijska komisija prezentirala

prijedloge za novu predsjednicu/predsjednika te ~lanove Glav-
nog odbora SUH–a pri ~emu je jednoglasno izabrana Jasna A. Pe-
trovi} za predsjednicu, te 27 ~lanova Glavnog odbora koje bira
Skup{tina (te je po prvi put po{tovan Statut SUH–a koji predvi|a
da od svakog od spolova treba biti najmanje 40 posto na listama,

a me|u 27 izabranih ~ak je 44,44 posto `ena. Izabrane su i Sta-
tutarna komisija te Nadzorni odbor SUH–a.

U zavr{noj rije~i novoizabrana predsjednica SUH–a Jasna
A. Petrovi} zahvalila je na povjerenju i izboru te je izlo`ila de-
setak to~aka Strate{kih prioriteta SUH–a koje }e biti predlo-
`eno GO SUH–a za raspravu i utvr|ivanje na konstituiraju}oj
sjednici.

vrijeme recesije. ^lanstvo
je na svim razinama orga-

niziranja pozorno pratilo slu`bene pokazatelje o gospodarskim i
socijalnim kretanjima u dr`avi i promjene zakonske regulative
kojima se ure|uje gospodarska djelatnost u na{oj dr`avi.

SUH je SSSH–u, kao svojoj krovnoj organizaciji, predlagao da
potakne uvo|enje nedostaju}ih stru~nih uvjeta u odredbe Zako-
na o radu koje ure|uju zapo{ljavanje i izbore imenovanja u tijeli-
ma dr`avne, lokalne i javne uprave radi za{tite objektivno boljih
natjecatelja.

Pratili smo slu`bene pokazatelje ostvarenja ponovnog (stal-
nog, povremenog i privremenog) zapo{ljavanja umirovljenika
(sveukupno i prema gospodarskim djelatnostima) i njihova rad-
no–pravnog i socijalnog polo`aja.

Predlagali smo i pove}anje mogu}nosti sudjelovanja umirovlje-
nika u prekvalifikacije (cjelo`ivotne edukacije i stru~nog osposoblja-
vanja) radi pove}anja mogu}nosti njihova povratka u svijet rada.

Ugovorili smo popuste u cijeni pojedinih artikala za ~lanove

SUH–a sklapanjem ugovora o poslovnoj suradnji s prodava~ima

robe i pru`ateljima usluga koje su ve}ini hrvatskih umirovljenika

`ivotno najva`nije.

Informativna djelatnost SUH–a se ostvarivala oblicima inter-
nog informiranja (sastanci, interne informacije, pisma povjereni-
cima itd.); brojnim priop}enjima za javnost; press konferencija-
ma; istupima ~elnika SUH–a u medijima; izdavanjem vlastitog
glasila te WEB–stranicom.

Djelovanje Sindikata umirovljenika Hrvatske u javnosti ocijen-
jeno je pozitivno u dnevno tisku i elektronskim medijima, pogo-
tovo zalaganje za o~uvanje i pobolj{anje umirovljeni~kog `ivot-
nog standarda. O SUH–ovim aktivnostima u podru`nicama, oso-
bito o radu volontera u pru`anju pomo}i starijim osobama, iz-
vje{tavala su i lokalna sredstva informiranja.

Posebno mjesto u informativnom djelovanju Sindikata umi-
rovljenika imalo je na{e glasilo SUH–a koje izlazi 18 godina, te su
do sada objavljena 192 broja. Poslovna suradnja SUH–a i HZZO–a
te s HZMO–om pozitivno je utjecala na financijsko stanje glasila.

Web stranica SUH–a (www.suh.hr), koja je otvorena 27. sije~nja
2011. godine, utemeljena je isklju~ivo na dobrovoljnom dodatnom
radu, te }e se morati nu`no profesionalizirati, kako bi doista pravo-
vremeno objavljivala informacije o aktivnostima SUH–a.

U djelokrugu kulture, nije bilo osobitih aktivnosti na nacional-
noj razini, ali su na lokalnoj razini gotovo svake godine organizi-
rane brojne kulturne manifestacije.

SUH je nastavio radom na iznala`enju najpovoljnijih mo-
gu}nosti rekreacije, odmora i izleta za na{e ~lanove te sklopio
vi{e povoljnih ugovora s toplicama u Hrvatskoj i u susjednoj Bo-

sni i Hercegovini, kako bi se ~lanovi mogli {to jeftinije lije~iti i
odmarati.

Razvijene su regionalne sportske igre u vi{e `upanija i to u:

Osje~ko–baranjskoj, Brodsko–posavskoj, Splitsko–dalmatin-

skoj te Istarskoj `upaniji. Radi se prema strogim pravilima sport-

skih natjecanja: puno sudionika, mnogo radosti, bodrenja, po-

kala i medalja, a najva`nije — dru`enja uz ples i glazbu. Takvi

susreti ru{e predrasude o pasivnosti i isklju~enosti osoba starije

`ivotne dobi i doprinose kvaliteti njihova `ivljenja.

Kad je rije~ o ~lanstvu, treba istaknuti da je od osnutka

SUH–a tiskano i izdano preko 100.000 ~lanskih iskaznica, a SUH

realno ima oko 70.000 ~lanica i ~lanova jer ~lanarinu redovno

pla}a tek oko 12.000 ~lanova, a ostalo povremeno ili s odgo-

dom zbog pogor{anog ekonomskog stanja. ^lanstvo je organi-

zirano u ograncima i podru`nicama, kojih je 97 na podru~ju 11

`upanija diljem RH, dok se u 4 `upanije intenzivno radi na ob-

novi ~lanstva i aktivnosti.

SUH bi, prema rezultatima dvadesetogodi{njeg uspje{nog

rada i djelovanja, trebao imati brojnije ~lanstvo jer hrvatskim je

umirovljenicima potreban {to ja~i SUH koji bi se i dalje uporno

zalagao za ostvarivanje umirovljeni~kih prava.

@ivotna realnost ve}ine umirovljenika pokazuje da SUH ima

svoje mjesto u umirovljeni~koj populaciji, stoga se opravdano

postavlja pitanje {to je uzrok tome da nema brojnije ~lanstvo.

Brojnije ~lanstvo u interesu je svih umirovljenika koji su miro-

vinu stekli radom jer {to je SUH ja~i, to ima ve}e mogu}nosti da

se izbori za ostvarivanje zaslu`enih umirovljeni~kih prava. Ovu

postavku potvr|uje ~injenica {to SUH uve}ava svoje ~lanstvo

tamo gdje se osobe tre}e dobi vi{e aktiviraju u radu. Nadajmo

se stoga da }e ja~anju i efikasnosti SUH–a u praksi vi{e pomo}i

provedena informatizacija i kori{tenje novih sredstava komuni-

kacije (e–mail; upotreba web stranice i dr.) jer smo u zadnje vri-

jeme dobili znatno vi{e informati~ki osposobljenih aktivista.

Sukladno tome Glavni odbor SUH–a usvojio je mjere za po-

ve}anje ~lanstva koje su i danas aktualne, samo ih je potrebno

redovito primjenjivati u praksi.

U skladu s usvojenim mjerama u lipnju ove godine tiskali

smo i nove pristupnice za u~lanjenje u SUH koje su s popratnim

pismom distribuirane svim uredima SSSH i `upanijskim povjere-

ni{tvima SUH–a.

Preporu~ujemo novoizabranim ~elnicima SUH–a da prihvate

ovu aktivnost za pove}anje ~lanstva SUH–a jer kad nas bude

vi{e, onda }emo biti jo{ ja~i u ostvarivanju umirovljeni~kih pra-

va i polo`aja umirovljenika i drugih starijih osoba u na{em dru-

{tvu u izgradnji socijalne nam dr`ave, skore punopravne ~lanice

Europske unije.

Nastavak s 5. str. Sve~ana sjednica

Nastavak sa 6. str. Izvje{taj o radu...
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Dubrova~ki umirovljenici posjetili
Istru

Dubrova~ka Podru`nica Sindikata umirovljenika Hrvatske or-
ganizirala je petodnevni izlet u Istru od 22. do 26. listopada

2012. godine. Va`no je spomenuti da je cijelo vrijeme trajanja
ovoga izleta bilo lijepo vrijeme.

Program ovog izleta obuhva}ao je sljede}e predjele: u sre-
di{njoj Istri posjet i razgledavanje gradova Buzeta, Ro~a, Aleje
glagolja{a i Huma (najmanjeg grada na svijetu), te Pazina (sre-
di{ta Istre i sjedi{ta Istarske `upanije) i Vodnjana. Zatim posjet i
razgledavanje Nacionalnog parka »Brijuni« i cijele zapadne istar-
ske obale od Pule do Savudrije s naglaskom na Pulu, Rovinj i
Pore~.

Na povratku iz Istre, izletnici su u Velikom @itniku kod Gospi}a
posjetili Spomen–dom dr. Ante Star~evi}a, Oca domovine, te
Memorijalni centar »Nikola Tesla« u Smiljanu.

Oboga}eni dojmovima (i opskrbljeni prospektima), izletnici su
se zadovoljni vratili u grad.

Kruno Koroman

Proslava dana umirovljenika

Na{a sindikalna Podru`nica Pazin i Matica umirovljenika
zajedno su obilje`ile Dan umirovljenika organizirav{i iz-

let i dru`enje uz ve~eru i zabavu.

Program je sadr`avao poludnevni izlet. Posjetili smo vrlo
zanimljiv i poznati gradi} Savi~entu — Svetvin~enat. Tu nas je
do~ekao predsjednik sindikalne Podru`nice Ivan Bule{i}. Po-
kazao nam je znamenitosti grada, ~ije sredi{te ~ini vrlo zanim-
ljiv renesansni trg {to ga zatvara `upna crkva, gradske lo`e i
poznati ka{tel Morosini–Grimani.

Simbol Savi~ente je Ka{tel od 13. stolje}a. U njemu se odr-
`avaju brojne manifestacije. Uz Ka{tel vezan je i proces spalji-
vanja vje{tica u srednjem vijeku u Istri. Tako je 1632. godine
Marija Radoslovi} spaljena za svoje »grijehe«. Svake godine,
u ljeti, odr`ava se sje}anje na taj doga|aj.

Ina~e Savi~enta je poznata po festivali neverbalnog suvre-
menog plesa, izboru naj koze, fe{ti od mladoga vina te odr-
`avanju brojnih koncerata.

Oprostiv{i se od pa`ljivog doma}ina, krenuli smo od Vod-
njana gdje nas je do~ekala predsjednica sindikalne Podru`nice
Vodnjana, Mirela Marini. Uz stru~nog vodi~a, pro{etali smo
najdu`om vodnjanskom ulicom i otkrili zanimljivosti ovog lije-
pog gradi}a. Ulica zavr{ava prostranim trgom okru`enim za-
nimljivim i vrijednim gra|evinama. Tu je i monumentalna `u-
pna crkva sv. Bla`a — najve}a `upna crkva u Istri, a do nje se
ponosno uzdi`e zvonik visok 62 metara. U Vodnjanu se odr-
`avaju brojne manifestacije, a najpoznatija je fe{ta maslino-
vog ulja upotpunjena bogatom gastronomijom ovog kraja.

Posjetili smo i prostorije sindikalne Podru`nice te saznali ne{to

o njihovim brojnim aktivnostima. Uz ugodan razgovor, oprostili

smo se od simpati~ne Mirelle i nastavili put do Betige gdje smo, uz

veselo dru`enje i ve~eru kod Silvana, zavr{ili na{e lijepo i korisno

dru`enje.

Na izletu je bilo 62 umirovljenika.

Gracijela Zovi}, SUH Pazin

Izborna skup{tina Sindikata umirovljenika Osijek
26. rujna 2012, godine odr`ana je Izborna skup{tina osje-

~kog ogranka Udruge Sindikata umirovljenika Hrvatske. Skup-
{tini su nazo~ila 104 ~lana, a izabrano je i novo Predsjedni{tvo te
Nadzorni odbor. Za predsjednika i dalje ostaje dosada{nji pred-
sjednik MATO OBRADOVI].

Skup{tinu su pozdravili Romano Kristi}, predsjednik za sovi-
jalnu skrb i zdravstvo, Davor Slivka predsjednik Vije}a G^ Tvr|a,
kao i predstavnici podru`nica Matice umiropvljenika pojedinih
G^.

Tajnica SUH–a MIRA RA\ENOVI] kronolo{ki se osvrnula na
zbivanja unatrag ~etiri godine rada tog Sindikata.

Zna~ajan je podatak da se svake godine pove}ava broj novih
~lanova i da sastancima prisustvuje veliki broj ~lanova.

U izvje{tajnom razdoblju obuhva}ene su aktivnosti koje je
sindikat ostvario prema predvi|enom programu rada donijetog
na po~etku godine.

Udruga obavlja aktivnosti koje stavlja na dnevni red svojih sa-
stanaka, {to se odr`avaju svake srijede, kao i sastanaka Predsjed-
ni{tva o teku}em poslovanju.

Tako su umirovljenici informirani:

— o Zakonu o mirovinskom osiguranju prilikom odlaska u
mirovniu

— o na~elima SUH–a za pregovaranje s politi~kim strankama
u predizbornoj aktivnosti

— o uklju~ivanju dodatka na mirovinu u mirovinsku osnovicu

— o nastavku uskla|ivanja mirovina nakon dvije godine

— o prednostima i nedostacima ulaska Hrvatske u EU, jer
Unija podr`ava mnoge zajedni~ke vrijednosti kategorije gra|a-
na tre}e `ivotne dobi

— o potpisivanju ugovora o zajedni~koj suradnji s umirovlje-
nicima iz Pe~uha na koji na~in }e se ~lanovi mo}i vi{e informirati i
izmijeniti iskustva o Europskoj uniji

Udruga sindikata sklopila je nekoliko ugovora s pojedinim
tvrtkama uslu`ne djelatnosti koje ~lanovima sindikata pru`aju
popust od 10–30%.

Nekolicina ~lanova Sindikata uklju~ena je u rekreaciju i sport-
sko dru`enje, a redovito se koristi mogu}nost mjerenja krvnog
tlaka i {e}era u krvi.

Ove godine Sindikat je organizirao sportsko–rekreacijske su-
srete pod pokroviteljstvom @upanije i Grada ~iji ~lanovi su posti-
gli dobre rezultate.

^lanovi Sindikata rado se odazivaju izletima koji su vrlo os-
mi{ljeni i sadr`ajni sa stru~nim vodi~ima.

Ve} tradicionalno, svake godine organizira se ljetovanje na
moru i proljetni boravak u Opatiji i Fojnici, a vrlo su popularni i
jednodnevni izleti. Svake se godine tako|er realizira jedno ve}e
putovanje u atraktivna europska odredi{ta pa i dalje.

Ove godine obilje`ava se 15 godina osnutka Sindikata umi-
rovljenika u na{em gradu, {to rezultira uspje{nost u radu i pre-
poznatljivost Udruge.

Zadatak je Udruge da i dalje okuplja ~lanove te da pomo}u
novih programa umirovljeni~ki `ivot u~ini {to ljep{im.

Kratkim domjenkom zaklju~ena je Izborna skup{tina.

Josipa Biro

Zabava ne poznaje granice

Vrgorac doma}in 4. igara Sindikata
umirovljenika

^etvrte po redu `upanijske Igre Sindikata umirovljenika Hr-

vatske odr`ane su pro{log vikenda u Vrgorcu, kamo je u su-

botu doputovalo oko tri stotine umirovljenika iz svih `upanijskih

podru`nica. Centar susreta sindikata umirovljenika bio je u et-

no–selu Kokori}i gdje su igre odr`ane tijekom dana, da bi se su-

dionici nakon svega pridru`ili velikoj vrgorskoj fe{ti Biklijadi koja

se do kasnih sati odr`avala u centru grada.
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^isto}a je pola zdravlja... ili kako zbrinuti otpad velikih gradova.

S
vako ljudsko dru{tvo nuzgredno stvara nepotrebne otpatke.
Ve} u srednjevjekovlju, u naseljenim, zatvorenim prostori-

ma, kao {to su gradovi, sme}e je predstavljalo smetnju i problem
stanovni{tvu.

Drevni Zagreb tako|er je bio zaga|ivan sme}em. Gra|ani su
sme}e iz svojih ku}a bacali na ulice, a i u Potok (Medve{~ak), {to
je postalo izvori{tem smrada. (Kasnije su bile postavljene plo~e
sa zabranom bacanja sme}e u neki potok.) U okviru besplatnog,
obaveznog rada (»tlaka«) za svojeg gospodara feudalca, ulice su
od sme}a (a i snijega) ~istili gradski kmetovi.

Godine 1847. osnovan je Odbor za polep{anje varo{i — Od-
bor za poljep{anje grada. U okviru njegovoga rada poduzete su
neke mjere za za{titu od sme}a i za njegovo uklanjanje. Ogra-
ni~eni su broj i vrsta »mrva« (stoke), kojim su gra|ani smjeli
dr`ati na sku~enom prostoru kraj svojih ku}a. Bilo je zabranjeno
dr`ati krave i svinja (osim za tov i stalno u svinjcu / »kocu«). Mo-
gao se dr`ati samo konj, kao neophodan za prijevoz. Zabranjeno
je bilo i izbacivanje sme}a na ulice.

U brizi za ~isto}u grada, u me|uratno doba su bile uvedene
nov~ane kazne (globe) za bilo kakvo pa i najmanje one~i{}enje
gradskih povr{ina. ^ak za primje}eno ba~en papiri} »stra`ar« (re-
darstvenik) naplatio bi odmah visoku kaznu. U to su doba stalni
odr`avatelji ~isto}e ulica, trgova i parkova bili gradski namje{te-
nici — uli~ni ~ista~i, pometa~i, smetlari. Oni bi svakim ranim ju-
trom meli (»pometali«) ostatke prethodnoga dana. (U njihovom
radu i opremi nije se do danas mnogo promijenilo, samo je radni
pribor bolje kakvo}e.)

Osim svakodnevnog ~i{}enja kolnika i plo~nika metlom i ku-
}no su sme}e odvozili u odre|ene dane u tjednu. »Smetlarska
kola« polako je vozio jedan konj, kojega je vodio ko~ija{. Dolazak u
ulicu najavljivalo je »smetlarsko zvonce« na zaprezi. Kola su zau-
stavljala u razmaki od nekoliko ku}a. Konj je bio naviknut na takva
zastajkivanja pa bi i na najmanji ko~ija{ev znak stao ili krenuo. Na
znak zvoncem gra|ani bi (najvi{e ku}anice) iznosili svoje ranije pri-
premljeno sme}e. Razne »kante« za sme}e preuzimao je smetlar,
koji bi iz njih stresao sme}e u otvoreni teretni prostor kola.

U odre|enim vremenskim razmacima kolnici i plo~nici su se i
prali {trcaljkama iz vodospremnika (cisterne), vo`enog kolima s

konjskom zapregom. Dva bi
poljeva~a {trcanjem iz debe-
lih, gumenih cijevi, obuhvatila
cijeli uli~ni prostor. Za topla
vremena djeci je bilo veoma
zabavno izlagati se po{trcava-
nju. Dok bi se prolaznici koje-
kuda sklanjali pred vodenim
mlazovima, djeca bi im se
podmetala. Kad bi neko dijete
ugledalo pribli`avanje »polje-
va~e« uputilo bi veoma glasan
»pozivni pokli~« drugoj djeci u blizini: »Ide {pricaljka!« Nakon toga
bi sva djeca pojurila poljeva~im ususret, na vri{tavo »{pricanje«.

Sadr`aji sme}a u me|uratno doba bili su svakodnevni ostaci
`ive`nih namirnica i hrane, pepeo od lo`enja, pra{ina... Mnoga
ku}anstva, a jo{ vi{e ugostiteljski »lokali«, odvajali su otpatke po-
godne za svinjski napoj. Po njega bi dolazili stanovnici predgra|a
i najbli`ih sela, za svoje »pajceke«. ^esto bi mljekar ili mljekarica
ujutro donijeli mlijeko, a odnijeli napoj. »Velikog otpada« iz ku-
}anstva tada nije bilo. Gra|ani su imali daleko manje stvari nego
danas i mnogo rje|e su ih mijenjali a kamo li bacali. Vijek trajanja
odje}e i obu}e produ`ivao se na razne na~ine. Pono{ena odje}a
davala se potrebitima, a sve tro{ne stvari od tkanina pokupili bi
»krpari«, poku}arci, koji su ih prodavali za preradu. U Zagrebu je
djelovala Cajnk fabrika — Tvornica krpa (kajkavski cajnk/canjek
zna~i krpa), kasnije Tvornica papira, koja je krpe prera|ivala u pa-
pir. Dotrajale komade namje{taja rascijepali bi kao ogrjev za {ted-
njake i pe}i. Manje je otpada bilo i od trgovanja. Ve}ina robe nije
bila u kutijama ili drugim omotima, ni limenkama, ve} se prodava-
la po komadu ili mjerenjem na kilograme i litre. Suha se roba uma-
tala u malo papira ili stavljala u papirnate vre}ice (»{karnicle«), a
teku}a se to~ila u done{ene posude (prete`no boce).

Sve donedavno postojao je obi~aj da se smetlari (kao i dim-
nja~ari), ~isti i uredni, do|u na vrata gra|ana ~estitati im Novu
godinu, a uku}ani bi im uzvratili »godi{njom« napojnicom.

A {to se sve danas doga|a sa sme}em — op}e je poznato...

Kornelija [arini}, prof.

O S V R T

U posjetu talijanskim jezerima i Milanu

^
lanovi Sindikata umirovljenika Pod-
ru`nice Umag proveli su tri dana na

izletu u Italiji. Posjetili su Talijanska jezera
Lago di Garda, Magiore i Como, te Luga-
no, Milano i Mantovu.

Polazak je bio u ranim jutarnjim sati-
ma i vo`nja do pitoretskog grada Sirmio-
ne na Lago di Garda. Nakon kratkog raz-
gledavanja gradi}a slijedila je vo`nja glise-
rom oko poluotoka i razgled grada i poz-
natih ljetnikovaca na stijenama Grotte di
Cattulo, te lijepih pla`a, koje radi ugod-
nog vremena jo{ uvijek nisu bile puste.

Nastavili smo vo`nju prema gradi}u
Streso na jezeru Magiore, odakle smo
brodi}ima oti{li do oto~i}a Bella i Dei Pe-
scatori. Izola Bellaje otok sa pala~ama iz
17. stolje}a, gdje se mogu vidjeti prosto-
rije, slike i predmeti neprocjenjive ljepote.
Gra|evine okru`uju parkovi sa ekzoti-
~nim stablima i cvijetnim grmovima. Te-
{ko se u par rije~i mogu opisati prekrasni
vrtovi, koji se 37 metara stupnjevito spu-
{taju prema jezeru.

Posjetili smo i oto~i} Dei Pescatori, koji je
jedini stalno nastanjen. Pro{etali smo oba-
lom i razgledali stare ribarske ku}ice, koje su
danas sve obnovljene. Dana{nji stanovnici
se pored ribarstva bave i turizmom.

Nastavili smo put do hotela u mjestu
Verbana. Nakon smje{taja i ve~ere bio
nam je potreban odmor.

Sljede}eg dana put nas vodio prema
Lagu di Como i Luganu (ju`na [vicarska).
Obilazak slikovitog grada Como na istoi-
menom jezeru okru`enom planinama
San Salvatore i Bre.

Vo`nja uspinja~om bila je posebni do-
`ivljaj, a pogled na grad i dolinu s vrha
planine ostat }e svima u lijepom i dugom
sje}anju.

Posjet tvomici ~okolade je takoder de-
talj koji pamte o~i i nepce. Nije izostalo
ku{anje te kupovina po »povoljnim cije-
nama«. Na kraju od ovog posjeta imat }e
koristi ~lanovi obitelji i unuci. Koji }e ovog
puta dobiti slatki suvenir. Povratak u ho-
tel bio je ne{to du`i od predvi|enog jer su
nas ometali radovi na putu.

Tre}eg dana krenuli smo prema Milanu,
poznatom centru u provinciji Lombardia.
Grad je bio zna~ajan centar renesanse, a i
danas je va`no kultumo i gospodarsko sre-
di{te. Grad smo razgledali panoramskom
vo`njom. Posjetili smo pala~u obitelji Sfor-
za gdje smo se du`e zadr`ali.

Nakon toga smo obi{li kazali{te La Sca-
la, te smo galerijom Vitorio Emanuele do-

{li do trga na kojem dominira poznata Mi-
lanska katedrala. Slijedila je {etnja okol-
nim ulicama, kratak odmor i okrijepa.

Put nas je nakon toga odveo u Manto-
vu. Grad je smje{ten izme|u dva jezera, a
starogradska jezgra je biser arhitekture,
prekrasnih pala~a i pitoretskih ulica sa
brojnim kolonadama ispod kojih nas lju-
bazni doma}ini pozivaju na kupnju njiho-
vih autenti~nih suvenira.

Posjetili smo Du`devu pala~u. To je
vrlo lijepi kompleks zgrada, dvori{ta i vr-
tova. Tako|er smo obi{li baziliku sv. An-
drea, ali radi restauracije nismo do`ivjeli
ljepotu kupole i kompletnog interijera.

Slijedio je povratak. Imali smo ugodnu
vo`nju uz muziku imalo pjesme. Uz put
smo bili nu|eni kola~ima koje su pekle
na{e vrijedne u~esnice. Nije nedostajalo
ni raznih napitaka, a sve to su nam nudile
na{e dvije vrijedne stjuardese (Marija i
Adrijana), koje su na svaki mig nekog
~lana uz smjesak bile na usluzi tijekom ci-
jelog putovanja.

Vratili smo se u Umag u sitne sate,
umorni ali zadovoljni. Na rastanku smo se
pozdravljali uz pitanje kada }e biti slje-
de}i susret.


